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Tausta

• Järjestöt ja seurakunnat toimivat Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohteen

kumppaneina hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisessä, onnettomuuksien 

ehkäisemisessä, sosiaali- ja terveyspalveluissa sekä pelastuspalveluissa. 

• Laki hyvinvointialueesta (611/2021), Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 

(612/2021) sekä Pelastuslaki (379/2011) velvoittavat hyvinvointialuetta tekemään 

yhteistyötä järjestöjen ja muiden yhteisöjen kanssa. Lisäksi hallituksen esityksessä 

(241/2020) lain perusteluteksteissä ja vaikutuksissa järjestöihin tarkennetaan lain 

kirjauksia. 
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https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210611
https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210612
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110379
https://finlex.fi/fi/esitykset/he/2020/20200241


Strategia antaa edellytykset yhteistyölle
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Sosiaali- ja 

terveydenhuollon 

järjestämis-

suunnitelma

OSUVA-ohjelma

Hyvinvointi-

kertomus ja -

suunnitelma

Järjestöyhteistyö-

suunnitelma



Järjestöystävällisen Pohteen
järjestö- ja seurakuntayhteistyön 
tavoitteet

1. Avoin ja ymmärrettävä viestintä osallisuuden mahdollistajana

2. Nimetyt henkilöt yhteistyötä koordinoimassa

3. Selkeät ja säännöllisesti kokoontuvat yhteistyörakenteet

4. Järjestöt ja seurakunnat hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteita toteuttamassa ja 

kumppaneina palveluketjuissa

5. Avustukset ja tilat järjestötoimintaa tukemassa

6. Järjestöjen ja seurakuntien toiminta tutuksi ammattilaisille ja näkyväksi sote-toimipaikoissa  

7. Järjestöt ja seurakunnat mukana tiedontuotannossa ja palvelujen kehittämisessä.

(Ks. https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestoystavallinen-kunta-ja-maakunta) 
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https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestoystavallinen-kunta-ja-maakunta
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Järjestöyhteistyön rakenteet 

Yhteis-

työ-

tasot

Järjestä-

minen

Sote Pela Yhteistyön tavat ja foorumit

Asukas-

taso

Kaikki työntekijät Asukaskohtainen yhteistyö, sähköinen perehdytys, 

järjestöesittelyt sekä osallistuminen järjestötapahtumiin

Kunta-

taso 

Sote-keskusten 

järjestö-

yhdyshenkilöt

Vastuualuetason 

järjestöyhdys-

henkilöt

Järjestötoiminta sote-keskuksissa, 

jalkautuminen kuntien järjestötapaamisiin

Alueel-

linen

taso

Alueelli-

set koor-

dinaattorit

Järjestöjen yhteydenottojen välittäminen, 

alueelliset järjestötapaamiset (tarvittaessa)

Hyvin-

vointi-

alue-

taso

Toimialueiden 

järjestö-

yhdyshenkilöt

Palvelualuetason 

järjestöyhdys-

henkilöt

Järjestötoiminta sairaaloissa, 

sote-toimialueiden järjestöverkostot, 

palvelualuetason järjestötapaamiset (tarvittaessa)

Järjestö-

työn 

koordi-

naattori

Edustuksellinen järjestöyhteistyöryhmä JYRY, 

avoimet järjestöfoorumit ja 

järjestöyhteistyön aamukahvit



• toimii Pohteen järjestö- ja 

seurakuntayhteistyön foorumina ja tukee 

yhteistyön kehittämistä

• osallistuu vuosittain neuvotteluihin 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 

tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä ja 

seurannasta

• osallistuu valtuustokausittain neuvotteluihin 

järjestöjen toimintaedellytysten ja 

vaikuttamismahdollisuuksien tukemisesta

• osallistuu Pohteen hyvinvointikertomuksen ja -

suunnitelman laatimiseen ja arviointiin

• osallistuu keskeisten hyvinvointialueen, 

sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 

ohjaavien asiakirjojen laatimiseen

• tekee esityksiä järjestöjen ja seurakuntien 

edustajista hyvinvointialueen neuvottelukuntiin, 

yhteistyöryhmiin ja muihin vastaaviin ryhmiin

• saa ja välittää tietoa Pohteen palveluista ja 

yhteistyömahdollisuuksista

• raportoi yhdyspintalautakunnalle
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Yhteistyöryhmän lakisääteiset ja 
muut mahdolliset tehtävät


