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Pohjois-Pohjanmaan
! hyvinvointialue

Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatria

3.10.2024 PPHVA/10458/00.01.01.00/2024
Asia Toimialuejohtajan toimivallan siirtdminen
Paitos Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatrian toimialueen toimialuejohtaja paattaa siirtaa

hallintosaannén mukaista toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille tdman paatoksen liitteena
olevan delegoinnin mukaisesti 4.10.2024 lukien.

Tama paatos korvaa toimialuejohtajan 19.4.2024 antaman viranhaltijapaatoksen (14/2024).

Perustelu Aluevaltuusto on 1.3.2022 (§ 8) hyvaksynyt Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
hallintosdaannon. Hallintosaantoa on paivitetty siten, ettd aluevaltuusto on 18.12.2023 ( § 200)
hyvaksynyt hallintosdannon muutosten tulevan voimaan 1.1.2024.

Toimialuejohtajan tehtdvat ja toimivalta on maaritelty hallintosddannén 33 §:ssa.
Hallintosdannon 37 §:n mukaan viranhaltija voi siirtaa sille hallintosdaanndssa maarattya
toimivaltaa edelleen alaiselleen viranhaltijalle, tai muulle viranhaltijalle. Se, jolle toimivaltaa
on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaa edelleen. Toimivallan siirtamista koskevista
paatoksista tulee pitaa ajantasaista luetteloa.

Perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatria -toimialueen organisaatiouudistuksen vuoksi
delegointisdantda on syyta paivittaa.

Toimialuejohtaja hyvaksyy toimialueensa delegointisddannon, jossa on maaratty toimialueen
tehtavien hoitaminen ja toimivalta (hallintosddnto 34 § kohta 11).

Allekirjoitus
Leena Ma@mmi-Laukka
Toimialuejohtaja

Liitteet Perhe-ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatrian toimialueen delegointi-ja toimintasaanto (liite 1)
4.10.2024
Perhe-ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatrian toimialueen delegointi-ja toimintasaanto (liite 2)
4.10.2024

Jakelu Perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatrian toimialueen viranhaltijat, hallintopalvelusihteerit,
viestintd, henkilostopaallikot

Lisatietojen toimialuejohtaja Leena Md@mmi-Laukka (leena.mammi-laukka@ pohde.fi)

antaja

Tiedoksianto asianosaiselle

Tiedoksiantaja: Katja Kuronen, johdon sihteeri
Asianosainen: Perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatrian toimialueen viranhaltijat,

Allekirjoitettu sahkoisesti asiankasittelyjarjestelman kautta
Mammi-Laukka Leena
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#! Annettu tiedoksi sahkéisesti
Pvm: 4.10.2024
Vastaanottajat: jakelun mukaisesti
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Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatria

3.10.2024 PPHVA/10458/00.01.01.00/2024

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd, joka koskee vain valmistelua tai tdytantdonpanoa ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd aluevalitusta (Laki
hyvinvointialueesta 141 §).



POHJOIS-POHJANMAAN HYVINVOINTIALUEEN SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON TOIMIALAN PERHE- JA SOSIAALIPALVELUT JA OYS PSYKIATRIAN TOIMIALUEEN DELEGOINTI- JA TOIMINTASAANTO (LITE 1)
Tehdyt muutokset nakyvat punaisella

TOIMIVALTA PERHE- JA SOSIAALIPALVELUJEN YKSILOHUOLLON ASIOISSA

Paatosvallan kdyttdminen
Sosiaalihuollon antamisesta, jarjestamisestd, siihen liittyvistd muista toimenpiteista paattavat, ellei asiasta ole muualla toisin maaratty tai ellei asia kuulu jaoston paatettavaksi, jaljempana tassa sddnndssa mainitut tai heihin

asemaltaan ja tehtaviltdan tai tehtdvaosiltaan rinnastettavat viranhaltijat.

Palvelun tai etuuden paattamiseen oikeutettu viranhaltija voi paattaa myos sen muuttamisesta tai lopettamisesta, ellei tastd sdannosta tai laista muuta johdu.
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7 i 7 Helee; dinen; Perhekeskuspalvelut, AIKUISTEN PERUSTASON SOSIAALIHUOLLON JA AIKUISTEN ERITYISPALVELUT
Asiakkaalle hankittavasta yksil6llisestd sosiaali-
ja terveyspalvelusta paattaminen hankinnan
arvosta riippumatta asiakaskohtaisten
eritysjarjestelyja vaativien palvelunhankintojen
1 osalta X
Perusteettomasti kaytetyn palvelun tai tuen
takaisin perinndsta ja perinndstd luopumisesta
2 paattdminen X X

i i PERHEKESKUSPALVELUT

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys.
Vastuualuepaallikolla, jolla on
Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (yli 3 kk) sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
hankintasopimuksen nojalla paatosvalta kuin alaisellaan

3 asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen vastuuyksikkopaallikolla. X
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Asia/tehtivia

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Asiakasta koskevien tilitietojen pyytamisesta
rahalaitoksilta paattdminen

Vain vastuuyksikk6paallikko, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys.
Vastuualuepaallikolla, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys, on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Myds vastuuyksikkopaallikko, jolla ei ole
sosiaalitydntekijdn patevyytta.

Sosiaalihuollon asiakaslain 10 §:ssd ja
holhoustoimilain 72 §:ssa tarkoitetun
edunvalvojan hakemisesta lapselle pdattaminen

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys.
Vastuualuepaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Holhoustoimilaissa tarkoitetun edunvalvojan
sijaisen hakemisesta paattaminen

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisen
maarayksen antaminen asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan pdasemiseksi

Vain vastuuyksikkopaallikkd, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.
Vastuualuepaallikoll3, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys, on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Palvelupdatoksen tekeminen asiakkaalle
tilanteessa, jossa palvelualuejohtaja tekee
hankintapdatoksen arvosta riippumatta
asiakaskohtaisten erityisjarjestelyja vaativien
palvelujen osalta

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys.
Vastuualuepaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Tukiperhesopimusten hyvdksyminen
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista
paattdminen omaan toimintaan ja
ostopalveluihin hankintasopimusten mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen. Paatosvalta vain
vastuuyksikkopaallikolld, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys. Em.
vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Paatosvalta vain vastuuyksikkopaallikolla,
jolla on sosiaalityontekijan patevyys. Em.
vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ennakollisten lastensuojeluilmoitusten
vastaanottaminen ja kasittely seka tarvittavien
tukitoimien jarjestaminen

Paatosvalta vain vastuuyksikkopaallikolla,
jolla on sosiaalityontekijan patevyys. Em.
vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (enintaan
3 kk) hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Paatosvalta vain vastuuyksikkopaallikolla,
jolla on sosiaalityontekijan patevyys. Em.
vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtivia

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Kuntouttavasta tyotoiminnasta seka
kuntouttavan tydtoiminnan korvauksista
paattdminen

Voimassa olevien lakien ja ohjeistusten
perusteella. Vastuuyksikkopaallikolla,
jolla on sosiaalityontekijan patevyys, on
sama paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Ehkaisevan ja tdydentdvan toimeentulotuen
myontamisestd ja takaisinperinndsta
paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Lausuntojen antaminen
veronhuojennushakemuksiin ja muihin
asiakkaan sosiaalista ja taloudellista olosuhdetta
koskeviin selvityspyyntdihin

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Lausunnon tekeminen passilain (671/2006) 11 §
3 mom. mukaisesta alaikdisen passihakemusta
koskevassa asiassa

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Asiakkaan valitystilille ottamisesta ja valitystilin
lopettamisesta paattdminen

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Yksityisesti sijoitettujen lasten hoidon
valvonnasta ja yksityiskodin hyvaksymisesta
lapsen asuinpaikaksi paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtivia

Huomioita

Toimialuejohtaja
Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista
omaan toimintaan paattaminen paitsi
kotipalvelusta, perhetydstd, tukihenkild ja
tukiperhepalvelusta seka sosiaalihuoltolain
mukaisista tuetun asumisen palveluista kustakin
omaan ja ostopalveluun hankintasopimusten
mukaisesti enintddn 3 kk

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen.

Omaishoidon tuesta ja siihen liittyvista
lakisaateisista vapaista seka omaishoidon
harkinnanvaraisista vapaista paattaminen

Edellyttaa vastuuyksikkopaallikon
konsultointia ennen paatdksentekoa.

Lyhytaikaishoidosta paattaminen omaishoidon
vapaiden toteuttamiseksi

Varallisuusselvitysten tekeminen

AKUISTEN-SOSIAALI-A-PAIHDEPAVELUT-AIKUISTEN PERUSTASON SOSIAALIHUOLTO JA AIKUISTEN ERITYISPALVELUT

Sosiaalihuoltolain mukaisesta pitkaaikaisesta
asumis- ja laitospalvelusta (yli 3 kk) paattaminen
oman tuotannon yksikéihin ja ostopalveluihin
hankintasopimusten mukaisesti
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Vain vastuuyksikkopaallikkd, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (enintdan
3 kk) hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Vain vastuuyksikkopaallikkd, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys ja
sosiaalityontekija.

Asiakasta koskevien tilitietojen pyytamisesta
rahalaitoksilta paattaminen

Vain vastuuyksikkopaallikkd, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Vain vastuuyksikk6paallikko, jolla on
sosiaalitydntekijdn patevyys.

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisen
maarayksen antaminen asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan paasemiseksi

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalitydntekijdn patevyys.

Palvelupdatoksen tekeminen asiakkaalle
tilanteessa, jossa palvelualuejohtaja tekee
hankintapaatoksen arvosta riippumatta
asiakaskohtaisten erityisjdrjestelyja vaativien
palvelujen osalta

Palvelualuejohtaja tekee
hankintapaatoksen arvosta riippumatta.
Vain vastuuyksikkopaallikkd, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys.

Asumispalveluiden mydntamisesta paattaminen
Kenttétien palvelukeskukseen

Paihdeasumispalveluiden
vastuuyksikkopaallikko seka
vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.

Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista
paattaminen omaan toimintaan ja
ostopalveluihin hankintasopimuksen mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen.
Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys, on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys, on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Paihde- ja mielenterveysasiakkaiden osalta
lyhytaikaisen asumispalvelun myontamisesta ja
sijoittamisesta paattaminen omaan ja
ostopalveluihin hankintasopimusten mukaisesti
(enintdan 3 kk)

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen.
Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Kuntouttavasta tyotoiminnasta seka
kuntouttavan tydtoiminnan korvauksista
paattdminen

Voimassa olevien lakien ja ohjeistusten
perusteella. Vastuuyksikkopaallikolla,
jolla on sosiaalityontekijan patevyys, on
sama paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ehkaisevan ja tdydentdvan toimeentulotuen
myontaminen ja takaisinperintd

Vastuuyksikkopaallikolla. jolla on
sosiaalityontekijan patevyys, on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Lausunnon antaminen
veronhuojennushakemuksesta ja muihin
asiakkaan sosiaalista ja taloudellista olosuhdetta
koskeviin selvityspyyntdihin

Vastuuyksikkopaallikolla. jolla on
sosiaalityontekijan patevyys, on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Asiakkaan valitystilille ottamisesta ja valitystilin
lopettamisesta paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolla. jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Tyoosuusrahan maarasta paattaminen
palvelupdatoksen ja hyvinvointialueen
soveltamisohjeiden perusteella

Sosiaalityontekija seka paihde- ja
mielenterveysasumispalveluiden
vastuuyksikkopaallikko
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Ennakollisten lastensuojeluilmoitusten
vastaanottaminen ja kasitteleminen seka
tarvittavien tukitoimien jarjestaminen

Vastuuyksikkopaallikolla. jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista
padttaminen omaan toimintaan; paitsi
kotipalvelusta, perhetydstd, tukihenkild ja
tukiperhepalvelusta seka sosiaalihuoltolain
mukaisista tuetun asumisen palveluista kustakin
omaan ja ostopalveluun hankintasopimuksen
mukaisesti enintddn 3 kk

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen.

Varallisuusselvitysten tekeminen

Lausunnon tekeminen passilain (671/2006) 11 §
3 mom:n mukaisesta alaikdisen passihakemusta
koskevassa asiassa

Sosiaalisen luoton mydntamisestd paattaminen
ja luottosopimuksen allekirjoittaminen

Vain tyoikdisten sosiaalityontekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

Sosiaalisen luoton maksuohjelman muutoksista
paattaminen luottosopimuksen voimassaolon
aikana

Vain tydikdisten sosiaalitydntekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

Sosiaalisen luoton
eraannyttamisestd/sopimuksen irtisanomisesta
paattaminen

Vain tyoikdisten sosiaalitydntekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

Enintdan 2 kertaa korkeintaan 1 kuukauden
pituisesta vapaakuukaudesta paattaminen
luottosopimuksen voimassaoloaikana

Vain tyoikdisten sosiaalityontekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.
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51.1

51.2

Asia/tehtivia

Omaishoidon tuesta ja siihen liittyvista
lakisdateista vapaista sekd omaishoidon
harkinnanvaraisista vapaista paattaminen

Huomioita

Edellyttaa vastuuyksikkopaallikon
konsultointia ennen paatoksentekoa.

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Lyhytaikaishoidosta paattaminen omaishoidon
vapaiden toteuttamiseksi

Maksuvapautuksesta paattdminen

Vain tyoikdisten sosiaalityontekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

YHTEISET PALVELUT

Lastensuojelulain 13.2 §:n tarkoittamana
lastensuojelun johtavana viranhaltijana
toimiminen

Lastensuojelun sosiaalityd, avo- ja sijaishuolto (lastensuojelun pohjoinen vastuualue, lastensuojelun eteldinen vastuualue)

HS34.9§1k.

Huostassapidon lopettamisesta ja jatkamisesta
paattaminen (lastensuojelulaki 13.2 §)

Kiireellisen sijoituksen jatkamisesta pdattaminen
lapsen asioista vastaavan sosiaalityontekijan
valmistelusta omiin ja ostopalveluihin
(lastensuojelulaki 13.2 §)
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52

Asia/tehtivia

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Lapsen huostaanotosta ja sijaishuoltoon
sijoittamisesta padttaminen omiin ja
ostopalveluyksikoihin hankintasopimusten
nojalla-asiakasehjausryhmankasittelynjdlkeen,
jos huoltaja ja 12 vuotta tayttanyt lapsi eivat
vastusta huostaanottoa ja siihen liittyvaa
sijaishuoltoon sijoittamista (lastensuojelulaki
13.2 §)

Sijaishuoltopaikan muuttamisesta paattaminen
kiireellisen sijoituksen ja huostassapidon aikana
omiin ja ostopalveluykikéihin
hankintasopimuksen nojalla (lastensuojelulaki

13.2 §) asi ) o L

Kielteisen huostaanottopaatoksen tekemisesta
paattaminen (lastensuojelulaki 13.2 §)

Hakemuksen tekeminen hallinto-oikeudelle
lapsen huostaanottoa ja lapsen sijoittamista
koskevissa asioissa (lastensuojelulaki 13.2 §)

Hakemuksen tekeminen hallinto-oikeudelle
lapsen tutkimuksen suorittamiseksi
(lastensuojelulaki 13.2 §)

Asiakaskohtaiset sote-palveluiden
suorahankintapaatokset

Kaikki asiakasjohtaiset
suorahankintapaatokset edellyyttavat

asiakasohjausryhmén p&atosta tai
palvelualuejohtajan paatosta

3

3

3

Asiakasohjausryhma




He)
0 E
£ S, 2 2 K ® 3
=X ] @ = S 2 <
3 5| s 3 £ & g
Asia/tehtivi Huomioita ° I S S S S S |Peruste  |Paitéstapa
Asiakkaalle hankittavasta yksil6llisestd sosiaali-
ja terveyspalvelusta paattaminen hankinnan
arvosta riippumatta asiakohtaisten
erityisjarjestelyja vaativien, laitospalvelua,
ostoperhehoitoa ja perhekuntoutusta koskevien
palveluhankintojen osalta
Asiakkaalle hankittavasta yksil6llisesta sosiaali-
ja terveyspalvelusta paattaminen hankinnan
arvosta riippumatta asiakaskohtaisten
eritysjarjestelyja vaativien palveluhankintojen
osalta silta osin kuin toimivalta ei tdman
delegointisddannon nojalla kuuluu
palvelualuejohtajalle
Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
Palvelupdatoksen tekeminen asiakkaalle vastuuyksikkopaallikolla. Kiireellisesta
tilanteessa, jossa palvelualuejohtaja tekee sijoituksesta paattaa kuitenkin
hankintapaatoksen arvosta riippumatta sosiaalityontekija. Virka-ajan ulkopuolella
asiakaskohtaisten erityisjdrjestelyja vaativien sijaishuoltopaikan muutoksista paattaa
palvelujen osalta paivystyksen sosiaalityontekija. X
Huostaanotosta ja siihen liittyvasta
sijaishuoltoon sijoittamisesta paattaminen, jos Palvelualuejohtajalla on sama
kuuleminen lastensuojelulaissa mainituilla paatdsvalta kuin alaisellaan
perusteilla on jatetty suorittamatta vastuualuepaallikolla.
Erityisen huolenpidon aloittamisesta ja sen Palvelualuejohtajalla on sama
jatkamisesta seka siihen liittyvasta sijoituksesta paatosvalta kuin alaisellaan
paattdminen vastuualuepaallikolla.
Jalkihuollon jarjestamisesta paattaminen Palvelualuejohtajalla on sama
lastensuojelulain 75 §:n 2 mom. tarkoitetussa paatdsvalta kuin alaisellaan
tilanteessa vastuualuepaallikolla.
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Iimoitusten vastaanottaminen

hyvinvointialueelle sijotetuista lapsista, jotka

toinen hyvinvointialue on sijoittanut

hyvinvointialueelle seka yksityisesti Pohjois- Palvelualuejohtajalla on sama

Pohjanmaan hyvinvointialueelle sijoitetuista paatdsvalta kuin alaisellaan

lapsista vastuualuepaallikolla.

Kiellosta pitaa lasta yksityiskodissa paattdminen Palvelualuejohtajalla on sama

yksityisesti sijoitettujen lasten hoidon valvonnan paatosvalta kuin alaisellaan

perusteella vastuualuepaallikolla.

Sijais- ja jalkihuollossa olevalle alaikaiselle

lapselle annettavista tukitoimenpiteista

paattdminen oman toiminnan ja

ostopalveluyksikdiden osalta Vastuuyksikkopaallikon konsultaatio

hankintasopimuksen perusteella jalkeen.

Vastuualuepaallikolla on sama
Lapsen huoltoa koskevan hakemuksen paatdsvalta kuin alaisellaan
tuomioistuimelle tekemisestd paattaminen vastuuyksikkopaallikolla.
Vastuualuepaallikolla on sama

Lastensuojelulain 22 §:ssa tarkoitetun paatdsvalta kuin alaisellaan

edunvalvojan hakemisesta lapselle paattaminen vastuuyksikkopaallikolla.

Sosiaalihuollon asiakaslain 10 §:ssd ja Vastuualuepaallikolla on sama

holhoustoimilain 72 §:ssa tarkoitetun paatdsvalta kuin alaisellaan

edunvalvojan hakemisesta lapselle paattaminen vastuuyksikkopaallikolla.

Hyvinvointialueen puhevallan kayttaminen Vastuualuepaallikolla on sama

tuomioistuimissa lastensuojelulain mukaisten paatdsvalta kuin alaisellaan

asioiden kasittelyssa vastuuyksikkopaallikolla. 34.5 8§14 k.

Avohuollon sijoituksista paattaminen
ostopalveluyksikoihin hankintasopimusten
mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon konsultaation
jalkeen.

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (yli 3 kk)
hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.
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Asia/tehtivia

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Kiireelliseen sijoitukseen liittyen enintaan 2-
vuotiaan lapsen sijoittamisesta paattaminen
vankilan perheosastolle yhdessa vanhempansa
kanssa

Vastuualuepaallik6lla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen sijoittamisesta paattaminen enintaan
kuuden kuukauden ajaksi vanhempansa tai
muun huoltajansa luokse

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Yhteydenpidon rajoittamisesta ja olinpaikan
ilmoittamatta jattdmisesta paattaminen seka
yhteydenpidon rajoittamisen jatkamisesta
paattdminen enintdan vuodeksi

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Yhteydenpidon rajoituksen lieventdmisesta tai
lakkauttamisesta paattaminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisen
maarayksen antaminen asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan pdasemiseksi

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Asiakasta koskevien tilitietojen pyytamisesta
rahalaitoksilta paattdaminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Holhoustoimilaissa tarkoitetun edunvalvojan tai
edunvalvojan sijaisen hakemisesta paattaminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Kiireellisesta sijoituksesta ja kiireellisen
sijoituksen lakkaamisesta paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama

paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Avohuollon tukitoimista paattaminen
hyvinvointialueen omiin palveluihin seka
ostopalveluna annettavista avohuollon
tukitoimista hankintasopimusten mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon

konsultaation/asiakasehjausryhman-

kasittelyn jalkeen.
Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Avohuollon sijoituksista paattaminen
hyvinvointialueen omaan toimintaan (perhe- ja
laitoshoito)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Lastensuojelulain mukaisista lapsen
taloudellisesta avustamisesta ja
tukitoimenpiteista paattaminen
(lastensuojelulaki 36.1 § 2 k.)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ehkaisevan ja tdydentdvan toimeentulotuen
myontamisesta ja takaisinperinnasta
paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Yhteydenpidon rajoittamisesta paattaminen
kiireellista sijoitusta tai muuta kiireellista
tilannetta koskevassa asiassa

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Paattdmansa yhteydenpidon rajoituksen
lieventamisesta tai lakkauttamisesta
paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sijaishuollossa olevan lapsen ja vanhemman
valisten tapaamisten valvonnan jarjestamisesta
paattdminen ostopalveluna hankintasopimuksen
mukaisena

Vastuuyksikkopaallikon konsultaation
jalkeen. Vastuuyksikkopaallikolla on sama

paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Suostumuksen antamisesta paattaminen
passilain (671/2006) 7.2 §:n mukaisesti passin
myontamiseen huostaanotetulle lapselle

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Lausunnon antaminen passilain (671/2006) 11.3 Vastuuyksikkopaallikolla on sama
§:n nojalla alaikdisen passihakemusta koskevassa| |paatosvalta kuin alaisellaan
asiassa sosiaalityontekijalla.
Asiakasmaksulain 14 §:ssd tarkoitettujen tulojen,| |Vastuuyksikkdpaallikdllda on sama
korvausten ja saamisten periminen paatosvalta kuin alaisellaan
hyvinvointialueelle sosiaalityontekijalla.
Vastuuyksikkopaallikolld on sama
Jalkihuollon jarjestamisestd paattaminen paatosvalta kuin alaisellaan
lastensuojelulain 75.1 §:n tilanteessa sosiaalityontekijalla.
Vastuuyksikkodpaallikolld on sama
Lapsen itsendistymisvarojen myontamisesta paatosvalta kuin alaisellaan
paattdminen sosiaalityontekijalla.
Sosiaalihuollon asiakaslain ja lastensuojelulain
perusteella ilmoituksen tekemisesta Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paattdminen holhousviranomaiselle paatdsvalta kuin alaisellaan
edunvalvojan maardamiseksi asiakkaalle sosiaalityontekijalla.
Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
Lahestymiskiellon hakeminen karajdoikeudelta vastuuyksikkopaallikolla.
Tukiperhesopimuksen allekirjoittaminen
Jalkihuollon vastuuyksikké (lastensuojelun pohjoinen vastuualue
Hyvinvointialueen puhevallan kdyttaminen
tuomioistuimissa lastensuojelulain mukaisten
asioiden kasittelyssa 34.5 8§14 k.

Jalkihuollon jarjestamisestd paattaminen
lastensuojelulain 75 §:n 2 mom. tarkoitetussa
tilanteessa
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Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Jalkihuollon sijoituksista paattaminen omiin ja
ostopalveluyksikoihin hankintasopimusten
mukaisesti asiakasohjausryhman kasittelyn
jalkeen

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (yli 3 kk)
hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Asiakasta koskevien tilitietojen pyytamisesta
rahalaitoksilta paattdaminen

Sosiaalihuoltolain mukaisesta tukiasumisesta
paattaminen omiin ja ostopalveluihin
hankintasopimusten mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen. Jalkihuollon
sosiaalityontekija paattaa.
Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista liikkumista
tukevista palveluista paattaminen julkisia
liilkennevilineita kayttaen

Jalkihuollon sosiaalityontekija paattaa.

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Nuoren itsendistymisvarojen mydntamisesta
paattaminen

Jalkihuollon sosiaalityontekija paattaa.

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Jalkihuollon jarjestamisestd paattdminen
lastensuojelulain 75 §:n 1 mom. tarkoitetussa
tilanteessa

Jalkihuollon sosiaalityontekija paattaa.

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (enintdan
3 kk ajan) hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Jalkihuollon sosiaalityontekija paattaa.

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuollon asiakaslain perusteella
ilmoituksen tekemisesta paattaminen
holhousviranomaiselle edunvalvojan
madrdamiseksi asiakkaalle

Jalkihuollon sosiaalityontekija paattaa.

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Avohuollon tukitoimista paattdaminen omiin
palveluihin ja ostopalveluihin
hankintasopimusten mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen. Jalkihuollon
sosiaaliohjaaja paattaa. Jalkihuollon

sosiaalitydntekijalla on sama paatosvalta

kuin jalkihuollon sosiaaliohjaajalla.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.

Jalkihuollon sosiaalitydntekijalla on sama

paatdsvalta kuin jalkihuollon
sosiaaliohjaajalla.

Ehkaisevan ja tdydentavan toimeentulotuen
myontamisestd ja takaisinperinndsta
padttaminen

Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.

Jalkihuollon sosiaalityontekijalla on sama

paatdsvalta kuin jalkihuollon
sosiaaliohjaajalla.

Lastensuojelulain mukaisista nuoren
taloudellisesta avustamisesta ja
tukitoimenpiteista paattaminen
(lastensuojelulaki 36 § 1 mom. 2 k.)

Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.

Jalkihuollon sosiaalityontekijalla on sama

paatdsvalta kuin jalkihuollon
sosiaaliohjaajalla.
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Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Tukihenkildpalvelusta ostopalveluna
paattdminen hankintasopimuksen mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen. Jalkihuollon
sosiaaliohjaaja paattaa. Jalkihuollon
sosiaalitydntekijalld on sama paatosvalta
kuin jalkihuollon sosiaaliohjaajalla.

Ty6- ja pdivatoimintapalvelun mydntamisesta
paattaminen hyvinvointialueen omiin
toimintayksikoihin (pl. vammaispalvelun
asiakkaat)

Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.
Jalkihuollon sosiaalitydntekijalla on sama
paatdsvalta kuin jalkihuollon
sosiaaliohjaajalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisesta sosiaalisesta
kuntoutuksesta, kuntouttavasta tyotoiminnasta
seka kuntouttavan tyétoiminnan korvauksista
paattdminen voimassa olevien lakien ja
ohjeistusten perusteella

Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.
Jalkihuollon sosiaalityontekijalld on sama
paatosvalta kuin jalkihuollon
sosiaaliohjaajalla.

Perhehoidon keskus ja sijaishuollon palveluohjaus

Palveluntuottajalle maksettavasta korotetusta
vuorokausihinnasta perhehoidossa ja
laitoshoidossa paattaminen
vastuuyksikkopaallikon esityksestd

lastensuojelun eteldinen vastuualue)

Ostopalveluna hankittavasta puitesopimuksen
mukaisesta perhehoidosta ja perhehoidon tuesta
paattdminen asiakasohjausryhman kasittelyn
jalkeen

Palvelualuejohtajalla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuualuepaallikolla.

Perhehoitajille hankittavasta
tdydennyskoulutuksesta paattdminen

Palvelualuejohtajalla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuualuepaallikolla.

Perhehoitajille hankittavasta perheterapiasta ja
nepsy-valmennuksesta padttdminen

Palvelualuejohtajalla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

vastuualuepaallikolla.
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Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Hyvinvointialueelle sijoitettuja lapsia, jotka
toinen hyvinvointialue on sijoittanut
hyvinvointialueelle seka yksityisesti Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle sijoitettuja
lapsia koskevien ilmoitusten vastaanottaminen

Palvelualuejohtajalla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuualuepaallikolla.

Kiellosta pitaa lasta yksityiskodissa paattaminen
yksityisesti sijoitettujen lasten hoidon valvonnan
perusteella

Palvelualuejohtajalla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuualuepaallikolla.

Perhehoitajien hyvdaksymisestd paattaminen
sosiaalityontekijan esityksesta

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoidon toimeksiantosopimuksista
paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoitajien sijaisten
toimeksiantosopimuksista paattaminen
harkinnanvaraisten vapaiden osalta

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Paivystysperhehoidon varallaolosopimuksista
paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Paivystysperheiden kdynnistamiskorvauksien
maksamisesta

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoitajalle myonnettavasta
perhekohtaisesta (yksilo)tyonohjauksesta
paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

(Oheis)huoltajalle maksettavista
lastensuojelulain 32 §:n 3 mom. ja
perhehoitolain 16 §:n 3 mom. tarkoitetuista
korvauksista ja palkkioista paattaminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoitajan sijaisten
toimeksiantosopimuksista paattaminen
lakisdateisten vapaiden osalta

Vastuuyksikkopaallikolld on sama

paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Peruste

Padtostapa

Perhehoidon alkuohjauksesta ja ohjauksesta
padttaminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Perhehoitajalle perhehoitolain nojalla
tukitoimena myonnettavasta kotipalvelusta ja
siivouksesta paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalld. Muu viranhaltija =
ohjaaja

Perhehoitajalle myonnettavasta perhehoidon
mentoroinnista pddttdminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Perhehoitajalle myonnettévasta
ryhméatydnohjauksesta paattdminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Perhehoitajalle myonnettavista
erilliskorvauksista paattdminen toimintaohjeiden
mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla. Muu viranhaltija =
ohjaaja

Perhehoitajalle myonnettavasta
kaynnistdmiskorvauksesta paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Perhehoitajalle myonnettavasta tilapaishoidosta
paattaminen

Sosiaali- ja kriisipdivystys (SOKRI)

Sosiaalihuoltolain mukaisista omana toimintana
tai ostopalveluna annettavista avopalveluista
paattdminen hankintasopimusten mukaisesti

Kotikuntoutuksesta paattaminen (enintaan 2
kk:n ajaksi)

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle
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Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Kiireellisesta sijoituksesta ja kiireellisen
sijoituksen lakkaamisesta paattdaminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sijaishuoltopaikan muutoksista paattaminen
virka-ajan ulkopuolella

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Avohuollon sijoituksista paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Muista kiireellisistd avohuollon tukitoimista
padttaminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Yhteydenpidon rajoittamisesta paattaminen
lapsen kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa
tapauksissa ja muissa kiireellisissa tilanteissa

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisesta kiireellisesta
perhetydsta paattaminen sekd omaan etta
ostopalveluihin hankintasopimusten mukaisesti
(enintdan 2 viikkoa)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisesta kiireellisesta
kotipalvelusta paattaminen sekd omaan etta
ostopalveluihin hankintasopimusten mukaisesti
(enintaan 2 viikkoa)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista kiireellisistd muista
palveluista paattaminen seka omaan etta
ostopalveluihin hankintasopimusten mukaisesti
(enintdan 2 viikkoa)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Ensikotiin ja paihde-ensikotiin sijoittamisesta
paattaminen (enintaan 7 vrk:tta)
hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Taydentdvan ja ehkaisevan toimeentulotuen
myontamisestd ja takaisinperinndsta
paattdminen kiireellisissa tilanteissa

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla.

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisen
maarayksen antaminen asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan pdasemiseksi

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Lyhytaikaisen perhehoidon ja tukiperheiden
toimeksiantosopimusten hyvdaksyminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Maahanmuuttajien erityispalvelut

Ennakollisten lastensuojeluilmoitusten
vastaanottaminen ja kasittely seka tarvittavien
tukitoimien jarjestaminen

Sosiaalihuoltolain mukaisten
yhteydenottopyyntdjen ja ilmoitusten
vastaanottaminen ja kasittely

Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista
paattaminen omaan toimintaan ja
ostopalveluihin hankintasopimusten mukaisesti

Tukiperheiden toimeksiantosopimusten
tekeminen
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Asia/tehtivia

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Sosiaalihuoltolain mukaisesta pitkaaikaisesta
asumis- ja laitospalveluista (yli 3 kk) paattaminen
oman tuotannon yksikéihin

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Muu viranhaltija = ohjaaja

Paihde- ja mielenterveysasiakkaiden osalta
lyhytaikaisen asumispalvelun mydntamisesta
paattaminen ja hyvinvointialueen omiin
toimintayksikdihin sijoittamisesta paattaminen
(enintdan 3 kk)

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (enintdan
3 kk) hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Kuntouttavasta ty6toiminnasta seka
kuntouttavan tydtoiminnan korvauksista
paattdminen

Voimassa olevien lakien ja ohjeistusten
perusteella. Muu viranhaltija = ohjaaja

Ehkaisevan ja tdydentdvan toimeentulotuen
myontamisesta ja takaisinperinnasta
paattaminen

Muu viranhaltija = ohjaaja

Lausunnon tekeminen passilain (671/2006) 11 §
3 mom. mukaisesta alaikdisen passihakemusta
koskevasta asiasta

Muu viranhaltija = ohjaaja

Lausunnon antaminen
veronhuojennushakemuksiin ja muihin
asiakkaan sosiaalisia ja taloudellisia olosuhteita
koskeviin selvityspyyntoihin

Hakemuksen tekeminen edustajan
maaraamiseksi ja edustajan vapauttamiseksi
kotoutumislain 56 §:n ja 58 §:n nojalla
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Asia/tehtivia

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Holhoustoimilaissa tarkoitetun edunvalvojan tai
edunvalvojan sijaisen hakemisesta paattaminen

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisen
maarayksen antaminen asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan pdasemiseksi

Asiakasta koskevien tilitietojen pyytamisesta
rahalaitoksilta paattdaminen

Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista
padttaminen omaan toimintaan ja
ostopalveluihin hankintasopimusten mukaisesti;
paitsi kotipalvelu, perhetyo, tukihenkil6 ja
tukiperhepalvelu seka sosiaalihuoltolain
mukaisista tuetun asumisen palveluista kustakin
omaan ja ostopalveluun hankintasopimusten
mukaisesti (enintaan 3 kk)

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen. Muu viranhaltija =
ohjaaja

Varallisuusselvitysten tekeminen

Muu viranhaltija = ohjaaja

Perheoikeudelliset palvelut

Lapsen huoltoa tai tapaamisoikeutta koskevan
hakemuksen tekemisesta paattaminen

Puolisoiden vélisten elatussopimusten
vahvistaminen

Lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun
lain 35.2 §:n mukaisen selvityksen antaminen
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170

Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Adoptioneuvonnan antamisesta paattaminen

Lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun
lain 16 §:n mukaisen selvityksen antaminen
tuomioistuimelle

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalitydntekijalld ja lastenvalvojalla.

Tapaamisten valvonnasta paattaminen
ostopalveluna hankintasopimuksen mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen.
Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja lastenvalvojalla.

Muu viranhaltija = lastenvalvoja.

Selvityksen antaminen lapsen mielipiteesta
lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun
lain 39 §:n mukaisissa tilanteissa

Vastuuyksikkodpaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalitydntekijalla ja lastenvalvojalla.

Lasten huolto- ja tapaamissopimusten
vahvistaminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalitydntekijalla ja lastenvalvojalla.

Elatussopimusten vahvistaminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalitydntekijalla ja lastenvalvojalla.

Kanteen nostamisesta paattaminen elatusavun
vahvistamista koskevassa asiassa

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja lastenvalvojalla.

Vanhemmuuden selvittamisesta vastaaminen ja
vanhemmuuden selvittdmisen keskeyttamisesta
paattdaminen vanhemmuuslain mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatdsvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja lastenvalvojalla.
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177
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Kanteen nostamisesta paattaminen
vanhemmuuden vahvistamista koskevassa
asiassa

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja lastenvalvojalla.

Edunvalvojan sijaisen hakemisesta paattaminen
elatusasiassa

Muu viranhaltija = lastenvalvoja.

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhoustoimiviranomaiselle

Muu viranhaltija = lastenvalvoja.

Holhoustoimilaissa tarkoitetun edunvalvojan
hakemisesta paattaminen

Muu viranhaltija = lastenvalvoja.

Alkuarvioinnin vastuuyksikko

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (yli 3 kk)
hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisen
maarayksen antaminen asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan paasemiseksi

Asiakasta koskevien tilitietojen pyytamisesta
rahalaitoksilta paattaminen

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhoustoimiviranomaiselle

Holhoustoimilaissa tarkoitetun edunvalvojan tai
edunvalvojan sijaisen hakemisesta paattdminen

Hakemuksen tekeminen hallinto-oikeudelle
lapsen tutkimuksen suorittamiseksi
(lastensuojelulaki 13.2 §)
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Kiireellisesta sijoituksesta padttaminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista tukitoimista
hyvinvointialueen omiin palveluihin seka
ostopalveluna annettavista palveluista
paattdminen hankintasopimuksen mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen.
Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
palveluista pdattaminen sopimusten puitteissa

Muu viranhaltija = ohjaaja.
Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ehkaisevan ja tdydentdvan toimeentulotuen
myontamisesta ja takaisinperinnasta
paattaminen

Muu viranhaltija = ohjaaja.
Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Yhteydenpidon rajoittamisesta paattaminen
kiireellista sijoitusta tai muuta kiireellista
tilannetta koskevassa asiassa

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Paattdmansa yhteydenpidon rajoituksen
lieventamisesta tai lakkauttamisesta
paattaminen

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista

paattdminen omaan toimintaan paattaminen pl.

kotipalvelusta omaan tai ostopalveluun
(enintdan 3 kk) ja perhetydstd omaan tai
ostopalveluun (enintdan 3 kk)

Vastuuyksikkopaallikolld on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla. Muu viranhaltija =
ohjaaja.
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Varallisuusselvitysten tekeminen

Muu viranhaltija = ohjaaja.

Lausunnon antaminen passilain (671/2006) 11 §
3 mom:n mukaisessa alaikdisen passihakemusta
koskevassa asiassa

Muu viranhaltija = ohjaaja.

Psykiatrinen sosiaalityo

POISTETAAN

Sosiaali in710/1982} 41 & .
olinpaikkaan-padsemiseksi; POISTETAAN

Asiakasta koskevien tilitietojen pyytamisesta
rahalaitoksilta paattdaminen

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhoustoimiviranomaiselle

Holhoustoimilaissa tarkoitetun edunvalvojan tai
edunvalvojan sijaisen hakemisesta pdattaminen

Sosiaalihuoltolain mukaisista tukitoimista
hyvinvointialueen omiin palveluihin seka
ostopalveluna annettavista palveluista

paattdminen hankintasopimuksen mukaisesti

tiimivastaavan konsultaation jalkeen
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F . o= ohiaaia.
Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista paatosvalta kuin-alaisellaan-
palveluista padttaminen sopimusten puitteissa sesiaalitybntekijala: Vips
- o oRaa
Ehkdisevan ja tdydentavan toimeentulotuen Vastuuyksikkopaallikolla on sama-
mydntamisestd ja takaisinperinndsta padtosvaktatkuinalaiselloan
paattdminen sesiaatityontekijata:
Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (enintdan Vastuuyksikképadlikéta-ensama-
3 kk) hankintasopimuksen nojalla padtosvaktatkuinalaiselloan
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen sesiaalitybntekijala:
tHannettakoskevassa-asiassa-Poistetaan padtosvaltakuinalaisellaan
kokonaan sostaalityéntekijata:
padttdrminen-poistetaan kokonaan sosiaalityontekijalla.
Sosiaalihuoltolain mukaisista avopalveluista
paattdminen omaan toimintaan paattaminen pl.

kotipalvelusta omaan tai ostopalveluun
(enintdan 3 kk) ja perhetydsta omaan tai
ostopalveluun (hankintasopimus) (enintdan 3 kk)

Varallisuusselvitysten-tekeminen; POISTETAAN
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Asia/tehtiva

. itain-{671/2006) 11§
3 . . . X
keskevassa-asiassa POISTETAAN

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Omaa palvelualuettaan koskevien
tutkimuslupien hyvdksyminen

Opiskelijakohtaisten
opiskeluharjoittelusopimusten tmv.

Myontamaansa sosiaalihuoltolain mukaiseen
avopalveluun mahdollisesti liittyvasta
tasasuuruisesta asiakasmaksusta paattaminen, ei
kuitenkaan sen perimatta jattdmisesta

TOIMIVALTA MUISSA KUIN YKSILOHUOLLON ASIOISSA

Hankinnat, sopimukset

Useampaa palvelualuetta koskevista hankinnoista paatoksen tekee toimialuejohtaja huomioiden hallintosaannén mukaisen toimivaltansa ylarajan (ks. HS 78 §).

Palvelualuejohtaja/vastuualuepaallikké/vastuuyksikkopaallikko kayttaa toimivaltaansa alla méaritellyissa hankintatoimivallan rajoissa vastuuyksikkéluettelossa omalle vastuulleen merkityn vastuuyksikdn osalta. Téssa delegoinnissa

Toimialueen hankinnat 250.000 euroon saakka,
kuitenkin sosiaali- ja terveyspalveluhankinnat
(hankintalain liite E 1-4) 400.000 euroon saakka

vips

Toimialueen hankinnat 60.000 euroon saakka

Sis. Sote-palveluhankinnat (liite E 1-4)

Toimialueen hankinnat 10.000 euroon saakka

Sis. Sote-palveluhankinnat (liite E 1-4)

Palvelualueen palveluiden myynti

Vastuualueen toimintaan kuuluvien palvelujen
ostaminen kaytettavissa olevien maararahojen
puitteissa enintddn 10.000 euroon saakka

Vain OYS psykiatrian sairaalapalvelut
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Tavaroiden ja tarvikkeiden hankinta
kaytettavissa olevan irtaimiston
hankintama&ararahan puitteissa
hankintatoimistoon tehtavalla tilauksella
enintddn 10.000 euroon saakka

Vain OYS psykiatrian sairaalapalvelut

Ostoehdotuksen tekeminen hankintatoimistolle
niista sdannollisesti kaytettavista
kulutustarvikkeista, joita ei ole keskusvarastossa,
enintdan 1.000 euroon saakka

Vain OYS psykiatrian sairaalapalvelut

Tavanomaisten sopimusten hyvaksyminen (jotka
eivat aiheuta merkittavia muutoksia
organisaation toimintaan, pl.
hankintasopimukset)

Omaa palvelualuettaan koskevien
tutkimuslupien hyvaksyminen

Opiskelijakohtaisten
opiskeluharjoittelusopimusten tmv.
hyvdksyminen

Myodntdmadnsa sosiaalihuoltolain mukaiseen
avopalveluun mahdollisesti liittyvasta
tasasuuruisesta asiakasmaksusta paattaminen, ei
kuitenkaan sen perimatta jattamisesta

Lausunnot, selvitykset, muistutukset, kantelut y

3

Muille kuin ylimmille
laillisuusvalvontaviranomaisille tehtyihin
toimialuetta koskeviin kanteluihin vastaaminen

Palvelualuejohtajat vastaavat useampaa
palvelualuetta koskeviin kanteluihin
yhdess3, ellei TAJ pidata toimivaltaa
itsellaan.
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Asia/tehtiva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikkopaallikko

Sosiaalityéntekija

Sosiaaliohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Padtostapa

Useampaa palvelualuetta koskevaan
muistutukseen vastaaminen

Palvelualuejohtajat vastaavat useampaa
palvelualuetta koskeviin muistutuksiin
yhdessa, ellei TAJ pidata toimivaltaa
itsellddn.

Toimialuejohtajan suoraa alaista koskevaan
muistutukseen vastaaminen

Useampaa palvelualueensa palvelua
(vastuualuetta) tai suoraa alaistaan koskevaan
muistutukseen vastaaminen

Yhtd tai useampaa vastuuyksikkoa tai yksikkojen
henkilostda koskevaan muistutukseen
vastaaminen

Paatos kiellosta toimia avustajana

Lausuntojen ja selvitysten antaminen
tuomioistuimille ja muille viranomaisille yksil6d
koskevissa sosiaali- ja terveydenhuollon asioissa,
ellei toimialuejohtaja pidata lausunnon
antamista itselldan

Yksiloasioiden jaostossa kasiteltyjen
asioiden osalta asian jaostossa esitellyt
viranhaltija tai PAJ.

Lausuntojen ja selvitysten antaminen
palvelualuetta koskevissa omavalvonta-asioissA

Useampaa palvelualuetta koskevaan
omavalvonta-asiaan vastaavat ko.
palvelualueiden PAJ:t yhdessa, ellei TAJ
pidata toimivaltaa itsellaan.

Lausuntojen ja selvitysten antaminen
palvelualuetta, vastuualuetta, vastuuyksikkoa
koskevissa omavalvonta-asioissa

Useampaa vastuualuetta tai
vastuuyksikkoa koskevaan omavalvonta-
asiaan vastaa PAJ, ellei TAJ pidata
toimivaltaa itselldan.

Lausuntojen ja selvitysten antaminen
viranomaisille muissa kuin yksiloa koskevissa
sosiaali- ja terveydenhuollon asioissa

|./ulkisuus
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Muutoksenhakukelpoisen paatoksen antaminen
tietojen luovuttamatta jattamisesta X 67 §
Vahingonkorvaukset, perintd, tutkintapyynnot ym.
Vahingonkorvauksista pdattaminen 1.000
euroon saakka X 34.6 § 15 k.
Suomi.fi-valtuuksien myéntaminen alaiselleen
henkildstélle X X X X
Perinnasta luopuminen X
Perusteettomasti kdytetyn tuen tai palvelun
takaisinperintd tai perinndstd luopuminen X X X
Muu viranhaltija = lastenvalvoja,
Virka-apupyyntdjen tekeminen lastenkodin ohjaaja X X X X X X X
Muita kuin asiakasasioita koskevat
tutkintapyynnot silta osin kuin
tutkintapyynnon tekeminen ei kuulu
Tutkintapyynnén/rikosilmoituksen tekeminen turvallisuus-/tietoturvapaallikén
poliisille toimivaltaan (viittaus HVAJ delegointiin) X X X X
Toimialueen valtionosuuksien ja -avustusten
sekd muiden avustusten hakeminen ja tilitys X X X
Toimialueen kaytossa olevien tilojen ja alueiden
kayttoon luovuttaminen X X X

Delegointi- ja toimintasddanndssa kadytetyt lyhente
T

D

vips

ma.

pts

HS

HVAJ
TAJ
PAJ
VAP

= toimivaltaan perustuva paatos

= tyOnantajan direktio- eli tydnjohto-oikeuteen perustuva paatds tai muu toimenpide

= viranhaltijapaatos

= madraaikainen

= paatés

= Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaanto (aluevaltuusto 1.3.2022 § 3, muutokset 19.12.2022 § 261, voimaan 1.1.2023)

= hyvinvointialuejohtaja
= toimialuejohtaja

= palvelualuejohtaja

= vastuualuepaallikkd
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Tehdyt muutokset nakyvat punaisella.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

Valinnasta paattdva esihenkil6 = palvelualuejohtajien osalta hyvinvointialuejohtaja, vastuualuepaallikkdjen ja muiden palvelualuejohtajan alaisten henkil6iden osalta toimialuejohtaja, vastuuyksikkopaallikkdjen ja muiden vastuualuepaallikon alaisten henkil6iden
osalta palvelualuejohtaja, vastuuyksikkopaallikon alaisten henkildisen osalta vastuualuepaallikko. Ladkarihenkiloston osalta ylilddkari, hoitohenkiloston osalta hoitotyon johtaja.

Lahiesihenkild = toimialajohtajien osalta hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajien osalta toimialuejohtaja, vastuualuepaallikbiden osalta palvelualuejohtaja, vastuuyksikképaallikkdjen osalta vastuualuepaallikko, asiantuntijoiden ym. tyontekijéiden osalta
vastuuyksikkopaallikko. Ladkarihenkilosto: apulaisyliladkareiden osalta yliladkari, muun laakarihenkiloston osalta apulaisylilddkari. Hoitohenkil6std: osastonhoitajien osalta hoitotydn johtaja, muun hoitohenkildston osalta osastonhoitaja.

|Toimivaltaisen esihenkilotason puuttuessa paatoksen tekee ylempi esihenkildtaso.
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Ennen palvelussuhteen alkamista
Toimien perustaminen ja lakkauttaminen T 46.2 § Vips
Virka- ja toiminimikkeiden muuttaminen T X 46.2 § Vips
Virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi T X 47 § Vips
Kelpoisuusvaatimukset T X Vips

Muut kuin hyvinvointialuejohtajan virka 48.2 §
Ma. virkasuhde ilman viran perustamista 48.4 §

Valinnasta paattava esihenkild paattaa
Viran ja toimen haettavaksi julistaminen T |(kohta 23), tayttélupamenettelyn kautta. X X X X[X 49§

Viranhaltijaa/tyontekijaa koskevat selvitykset

Valinnasta paattava esihenkild.
Ladkarihenkil6ston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija), hoitohenkil6ston osalta
Viranhaltijan terveydentilaa koskeva selvitys ennen virkasuhteen alkamista|D|hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija) X X X X[X X Ei vips

Valinnasta paattava esihenkild.
Ladkarihenkil6ston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija), hoitohenkil6ston osalta
Tyohontulotarkastus koeajan aikana|D [hoitoty6n johtaja (= muu viranhaltija) X X X X[X X Ei vips

Valinnasta paattava esihenkilo.
Ladkarihenkil6ston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija), hoitohenkiloston osalta
Huumausainetestia koskevan todistuksen vastaanottaminen|D|hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija) X X X X[X X Ei vips

Valinnasta paattava esihenkilo.
Laakarihenkiloston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija), hoitohenkil6stdn osalta
Rikosrekisteriote|D [hoitoty6n johtaja (= muu viranhaltija) X X X X[X X Ei vips




6.5.

7.1

7.2

7.3
7.4
7.5
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Turvallisuusjohtaja linjaa selvityksen
pyytamisen (laaja/suppea) ja siihen liittyvan
Turvallisuusselvitys|D|prosessin. X X X X Ei vips
Palvelussuhteen alkaminen
Valinnat tehdaan esittelysta. Esittelijana
toimii esihenkil®, jonka alaista henkildstoa
asia koskee. Paattajana on esittelijan
esihenkild. Edellyttaa tayttolupaa.
Ladkarihenkiloston osalta ylilddkari valitsee
|adkarit palvelualuejohtajaa kuultuaan
apulaisylilaakarin esittelysta.
Hoitohenkiloston osalta hoitotydn johtaja
valitsee hoitohenkildston
Palvelussuhteeseen ottaminen (toistaiseksi voimassa olevat ja yli 12 kk virat ja palvelualuejohtajaa kuultuaan
toimet) T [osastonhoitajan esittelysta. 50§ Vips
Palvelualuejohtajat X 50.4 §
Tehtadvaalajohtajan alaiset viranhaltijat/tyontekijat X 50.6 §
Vastuualuepaallikot X 50.7 §
Vastuuyksikkopaallikot X 50.8 &
Vastuuyksikkopaallikkéjen alaiset henkildt ja muu henkil6sto Muu viranhaltija = ylilddkdri, hoitotyén
Perhekeskuspalvelut vastuuyksikkdpaallikkd kuultuaan palvelualuejohtajaa johtaja X X X 50.9 §
Madaraaikaiseen (enintddn 12 kk) virka-/tydsuhteeseen ottaminen T [Maé&raaikaisuudelle tulee olla viranhaltijalain/tydsopimuslain mukainen peruste. Ks. llonan ohje méaraaikaisesta palvelussuhteesta.
Vastuuyksikkopaallikkoé paattaa. Muu
Alle 13 pv ma. palvelussuhde| |viranhaltija = ylilddkari, hoitotyon johtaja. X X




8.2

8.3

8.4

8.5

10

Asia/tehtdvi

Huomioita

Hyvinvointialuejohtaja

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikképaallikko

Henkilostojohtaja

Henkilosto-

/palvelussuhdepiillikkd

Muu viranhaltija

HS kohta

Paatostapa

Vahintdan 14 pv - enintddn 12 kk ma. palvelussuhde (asiantuntija ym. toimet ja

virat)

Vastuualuepaallikko paattaa
vastuuyksikkopaallikon esittelysta. Mikali
vastuualuepdallikkoa ei ole, paattdjana
palvelualuejohtaja. Vahintaan 6 kk:n
madraaikaisuus edellyttdaa toimialuejohtajan
tayttolupaa. Laakarihenkiloston osalta
ylilddkari (= muu viranhaltija) valitsee
|aakarit palvelualuejohtajaa kuultuaan
apulaisylilaakarin esittelysta.
Hoitohenkildston osalta hoitotyon johtaja (=
muu viranhaltija) valitsee hoitohenkil6ston
palvelualuejohtajaa kuultuaan
osastonhoitajan esittelysta.
Perhekeskuspalveluissa, Aikuisten
perustason sosiaalihuollon palveluissa ja
aikuisten erityispalvleuissa
vastuuyksikkdpaallikko kuultuaan
palvelualuejohtajaa.

Vastuualuepdaallikdn enintdan 12 kk ma. palvelussuhde

Palvelualuejohtaja paattaa. Vahintaan 6 kk:n
madraaikaisuus edellyttaa toimialuejohtajan
tayttélupaa.

Vastuuyksikkopaallikon enintdan 12 kk ma. palvelussuhde

Vastuualuepaallikko paattaa. Mikali
vastuualuepaallikkoa ei ole, paattajana PAJ.
Vahintaan 6 kk maaraaikaisuus edellyttaa
toimialuejohtajan tayttélupaa.

Lakisaateisen perhevapaan/opintovapaan/omaishoitovapaan ajaksi sijaisen

ottaminen

Lahiesihenkil6 paattaa. Vahintaan 6 kk:n
madraaikaisuus edellyttaa toimialuejohtajan
tayttélupaa. Muu viranhaltija = ylilaakari
alaisensa henkildston osalta,
apulaisylilaakari alaisensa henkiloston
osalta, hoitotydn johtaja alaisensa
henkiloston osalta, osastonhoitaja alaisensa
henkiloston osalta.

Ammattioikeuksien tarkistaminen

Valinnasta paattanyt esihenkilo tarkistaa.
Hoitohenkildstén osalta hoitoty6n johtaja (=
muu viranhaltija).

Viranhoitomaardyksen antaminen

Valinnasta paattanyt esihenkilo.
Laakarihenkiloston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija). Hoitohenkil6ston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija).

Viranhoitomaarays /
tydsopimus
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11

12
13
14

14.1
14.2
14.3

14.4

15
16

17
18

Asia/tehtdvi

Huomioita

Hyvinvointialuejohtaja

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikképaallikko

Henkilostojohtaja

Henkilosto-

/palvelussuhdepiillikkd

Muu viranhaltija

HS kohta

Paatostapa

Koeajasta maaraaminen/sopiminen, koeajan pituus

D

Valinnasta paattanyt esihenkilo.
Laakarihenkiloston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija). Hoitohenkil6ston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija).

50 §

Viranhoitomaéarays /
tydsopimus

Ehdollisen valintapaatdksen raukeaminen

Valinnasta paattanyt esihenkilo.
Laakarihenkiloston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija). Hoitohenkildston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija).

51.2 §

Vips

Palkkaus ja palkkiot

Tehtavdkohtaisen palkan maarittdminen

Otto-oikeus henkilostdjohtajalla.
Ladkarihenkil6ston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija) paattaa toimialuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattda toimialuejohtajaa kuultuaan.

Viranhoitomaéarays /
tydsopimus

Palkan lisat

Otto-oikeus henkilostojohtajalla

Tyokokemuslisa

Kokemuslisapts

Henkilokohtainen lisa

Laakarihenkildston osalta ylilddkari (=muu
viranhaltija) ja hoitohenkildston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)

paattda toimialuejohtajaa kuultuaan. Otto-

oikeus palvelussuhdepaallikolla.

Rekrytointilisa

X

Kielilisa

Muut palkkiot ja lisat

Esim. sddekompensaatio, ohjauspalkkio

Palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinta

Sis. maksusuunnitelman laatimiset. Ei koske
tavanomaiseen palkanlaskentaan liittyvia
virheiden oikaisuja.

62§

Luottamusmiehen / tyésuojeluvaltuutetun korvaukset

Sis. SIY-korvauksista paattaminen.

Tehtadvakohtaisen palkan tarkistaminen (ks. myos kohta 55)

Valinnasta paattanyt esihenkil6 paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Laakari- ja
hoitohenkil6ston osalta kuten kohdassa 12.

Palkkasaatavaa koskevan kirjallisen vaatimuksen kasittely

|Sivutoimet




19

20

21

22

23

24

25

26

Asia/tehtdvi

Huomioita

Hyvinvointialuejohtaja

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikképaallikko

Henkilostojohtaja

Henkilosto-

/palvelussuhdepiillikkd

Muu viranhaltija

HS kohta

Paatostapa

Sivutoimen vastaanottaminen ja sivutoimen pitdmisen kieltdminen (sivutoimi-
ilmoitus)

Valinnasta paattanyt esihenkil6é paattaa HR-
ohjeiden mukaisesti. Ladgkarihenkiloston
osalta ylilaakari (= muu viranhaltija).
Hoitohenkildston osalta hoitoty6n johtaja (=
muu viranhaltija).

56 §

Sivutoimiluvan myoéntdaminen

Valinnasta paattanyt esihenkil6 paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Ladkarihenkilostén
osalta yliladkari (= muu viranhaltija).
Hoitohenkildston osalta hoitoty6n johtaja (=
muu viranhaltija).

56 §

Tyo6aika

Lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaity6 seka varallaolomaardayksen antaminen

Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisylilddkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Ei vips

Tyovuoroluettelon laatiminen ja hyvaksyminen

Ei vips

Etaty6sopimuksen hyvdaksyminen

Lahiesihenkil® paattaa vahvistettujen
etatyodn periaatteiden mukaisesti. Muu
viranhaltija = ylilaakari, apulaisylilaakari,
hoitotyon johtaja, osastonhoitaja.
tiimivastaava (niilta osin, kun paatosvaltaa
delegoidaan tiimivastaavalle)

Etatyésopimus

TyOaikapankkisopimukseen liittyminen

Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Ty6aikapankkisopimus

Liukuvasta tydajasta sopiminen

Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Erillinen lomake
WebTallennukseen

Vuosilomat

53§

Vuosiloman maaradminen

Lahiesihenkil6 paattaa palvelualuejohtajan
ohjeistuksen mukaisesti. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja. tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)




27

28

29

30

31

32

33

Asia/tehtdvi

Huomioita

Hyvinvointialuejohtaja

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikképaallikko

Henkilostojohtaja

Henkilosto-

/palvelussuhdepiillikkd

Muu viranhaltija

HS kohta

Paatostapa

Vuosiloman/lomarahavapaan/sdastovapaan siirtaminen tyokyvyttdmyyden
vuoksi

Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotyon
johtaja, osastonhoitaja. tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Vuosiloman siirtdminen tai keskeyttaminen ja siirtokorvauksesta paattaminen

D

Valinnasta paattanyt esihenkil® paattaa.
Edellyttaa viranhaltijan kuulemista. Muu
viranhaltija = ylilaakari, hoitotyon johtaja.
tiimivastaava (niilta osin, kun paatosvaltaa
delegoidaan tiimivastaavalle)

Vahvistetun vuosiloman perumisesta sopiminen

Lahiesihenkil6 paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisylildadkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja. tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Saastbvapaasopimus

Lahiesihenkil6 paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Saastbvapaasopimus

Lomarahavapaasopimus

Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Lomarahavapaasopimus

Lomaoikeuksien siirtdminen uudelle palvelusjaksolle

Lahiesihenkil6 paattaa kuultuaan uuden
palvelujakson lahiesihenkil6d. Muu
viranhaltija = ylilaakari, apulaisyliladkari,
hoitotyon johtaja, osastonhoitaja,
tiimivastaava (niilta osin, kun paatosvaltaa
delegoidaan tiimivastaavalle)

Virka- ja tyovapaat

Sairaus- ja tyotapaturmalomien myontaminen

My®0s osa-aikainen sairausloma.
Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)




331

33.2
34

341

34.2
343

34.4

34,5

34.6
37

371

37.2

37.3
38

Asia/tehtdvi

Huomioita

Hyvinvointialuejohtaja

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaallikko

Vastuuyksikképaallikko

Henkilostojohtaja

Henkilosto-

/palvelussuhdepiillikkd

Muu viranhaltija

HS kohta

Paatostapa

Omailmoituspoissaolon hyviksyminen/puoltaminen

Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Merkitddn HR-
jarjestelmaan.

Harkinnanvaraisten sairausajan palkkaetujen myéntaminen

Raskausvapaa

Raskausvapaan myontdaminen ja sen palkallisuudesta paattaminen

D

Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisylildakari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatodsvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Myonnetaan HR-
jarjestelmassa.

Myd&nnetyn raskausvapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttaminen

D

Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisylildakari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatodsvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Erityisraskausvapaa

Erityisraskausvapaan mydntdaminen ja sen mahdollisesta palkallisuudesta
paattaminen

D

Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotydn
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatodsvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Mydnnetaan HR-
jarjestelmassa.

Palkattoman erityisraskausvapauden myéntaminen

D

Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Mydénnetyn erityisraskausvapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttaminen

D

Lahiesihenkil6 paattda. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisylildadkari, hoitotydn
johtaja, osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta
osin, kun paatosvaltaa delegoidaan
tiimivastaavalle)

Vanhempainvapaa

Vanhempainvapaan myontaminen ja sen palkallisuudesta paattaminen

D

Lahiesihenkil6 paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja.

Mydnnetadan HR-
jarjestelmassa.

Selvityksen antaminen kieltdytymisen perusteista (1 kk ilmoitusajan
perusteella haettavat vanhempainvapaat)

D

Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja.

Mydnnetyn vanhempainvapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttaminen

D

Lahiesihenkil6 paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisyliladkari, hoitotyon
johtaja, osastonhoitaja.

Osittainen vanhempainvapaa




38.1

38.2
39

39.1

39.2
40

40.1

40.2
41

41.1
42

42.2
43

43.1

43.2

43.3

44

44.1

44.2
45

£ ) = =
R © < -— (T
T 2 ) = 8 T 2 s,
S 8 £ i 0 o ] =
= £ S, S = S 2 T
° 2 g © > 0 0 2 g
g 2 T 5 3 = =2 3
o . H £ 2 g g S 3 e
Asia/tehtdvi Huomioita T S S S S T T & s HS kohta |Paatostapa
Lahiesihenkil6 paattda. Muu viranhaltija =
Osittaisen vanhempainvapaan myontdaminen ja osa-aikatyon ehdoista| [ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotydn Mydnnetdaan HR-
paattdminen|D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X jarjestelmassa.
Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
Myd&nnetyn osittaisen vanhempainvapaan ajankohdan muuttaminen ja| [ylilaakari, apulaisylildakari, hoitotyon
keskeyttaminen|D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X "
Hoitovapaa
Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon Myonnetdaan HR-
Hoitovapaan myontdaminen ja sen mahdollisesta palkallisuudesta paattdaminen|D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X jarjestelmassa.
Lahiesihenkil6 paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
MyoOnnetyn hoitovapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttaminen|D |johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X "
Osittainen hoitovapaa
Lahiesihenkil6 paattaa. Muu viranhaltija =
Osittaisen hoitovapaan myéntaminen ja sen mahdollisesta palkallisuudesta| |yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotyon Myoénnetdaan HR-
paattaminen|D |johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X jarjestelmassa.
Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
Myodnnetyn osittaisen hoitovapaan ajankohdan muuttaminen ja| |ylildaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon
keskeyttaminen|D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X "
Tilapdinen hoitovapaa
Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisyliladkari, hoitotyén
Tilapéisen hoitovapaan myontaminen ja sen palkallisuudesta paattaminen|D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X Merkitddn HR-jarjestelmaan.
Poissaolo pakottavista perhesyista
Lahiesihenkild paattda. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotydn
Palkattoman poissaolon mydntaminen [D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X
Omaishoitovapaa
Lahiesihenkil paattda. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotydn
Palkattoman poissaolon mydntaminen [D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X
Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
Opintovapaa (my0s osa-aikainen)/ opintovapaan keskeyttaminen D |johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X Myonnetdadn HR-jarjestelmas
Lahiesihenkil paattda. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotydn
Vuorotteluvapaa D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X Myonnetdaan HR-jarjestelmas
Virka- ja tydéehtosopimuksiin perustuvien muiden palkallisten virka-
/tybvapaiden myontaminen
Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
Reservin kertausharjoitukset tai lain nojalla maaratty| |yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotyon Myonnetdaan HR-
vaestonsuojelukoulutukseen (lain nojalla maaratty) osallistuminen|D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X jarjestelmassa.
Tyopaivaksi sattuva 50- ja 60-vuotispdivd, oma vihkidispdiva, parisuhteen
rekisteréimispaiva, aviopuolison, rekisterdidyn parisuhteen osapuolen,| |Lahiesihenkil6 paattda. Muu viranhaltija =
vanhemman, lapsen, veljen ja sisaren hautajaispaiva (siunauspaiva) seka| |ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon
asevelvollisuuslain mukainen kutsuntapdiva|D|johtaja, osastonhoitaja. X X X X X X Myonnetdaan HR-jarjestelmas

Virka- ja tydvapaat, joissa harkinnanvarainen oikeus palkkaetuihin
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Koulutusta varten myénnettava virka-/tyévapaa

D

= [Henkiléstdjohtaja

Padsopijajarjestojen ylimpien paattavien elinten kokouksiin osallistumista
varten myonnettava virka-/tybvapaa

D

Muu viranhaltija = neuvottelupaallikko

Viranhaltijan osakuntoutustuki, osatyokyvyttomyyseldke toistaiseksi,
osittainen varhennettu vanhuuseldke

Lahiesihenkil6 paattaa. Edellyttaa
viranhaltijan kuulemista. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisyliladkari, hoitotyon
johtaja, osastonhoitaja.

Harkinnanvarainen palkaton virka- ja tyovapaa

Lyhyet (1-7 paivaa)

Lahiesihenkil6 paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja.

Myonnetdan HR-jarjestelmag

Kokoaikainen palkaton virka-/tyovapaa

Valinnasta paattanyt esihenkilé paattaa
virka-/tyovapaita koskevan ohjeistuksen
mukaisesti kuitenkin niin, ettd PAJ paattaa
alaistensa paallikdiden alaisen henkildston
osalta, ldakarihenkiloston osalta ylilaakari (=
muu viranhaltija) palvelualuejohtajaa
kuultuaan ja hoitohenkildston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
palvelualuejohtajaa kuultuaan.

Osa-aikainen palkaton virka-/ty6vapaa

Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja.

Myo6nnetyn virka-/tyévapaan peruuttaminen

Virka-/ty6vapaan mydntédnyt esihenkilo
paattda. Muu viranhaltija= yliladkari,
apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

53§

Sijaisen ottaminen ja sijaisen palkkauksesta maaraaminen (myos
sijaisketjusta maaraaminen)

Paatoksenteko kohdan 8 mukaan virka-
/tybvapaan kestosta riippuen. Sijaisketjun
maaraa virka-/tydvapaan myontanyt
esihenkild.

53.6 §

Muut poissaolot

Liukuvan ty6ajan saldovapaat /ty6aikapankkisopimuksen mukaiset vapaat

Lahiesihenkil6 paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisyliladkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja.

Palkallinen/palkaton tuntipoissaolo

Merkitddan HR-jarjestelmaan.

Paihdeohjelman mukainen poissaolo

Tuntipoissaolo kunnallisen luottamustoimen hoitoa varten

Ladkarisopimuksen mukainen aktiivivapaa

Lakkopoissaolot

X[ X[ X|X|X|X

X[ X[ X|X|X|X

X[ X[ X|X|X|X

X[ X[ X|X|X|X

X[ X[ X|X|X|X

XXX X|X|X
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Luvaton poissaolo|D

Lahiesihenkil6 toteaa luvattoman
poissaolon. Muu viranhaltija = yliladkari,
apulaisylildadkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Tyollistymisvapaa/muutosturvakoulutus/osaamis- ja tyokykykartoituksen
tekeminen|D

Lahiesihenkil6 toteaa luvattoman
poissaolon. Muu viranhaltija = yliladkari,
apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Lomauttaminen toistaiseksi tai maaraajaksi

Valinnasta paattanyt esihenkil6é paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Edellyttaa
viranhaltijan kuulemista ja yt-menettelya.
Ladkarihenkiloston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija) paattaa toimialuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkil6ston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa toimialuejohtajaa kuultuaan.

60 §

Koulutus, virka- ja virantoimitusmatkat

Koulutukseen osallistuminen tydaikana kotimaassa D

Palvelualuejohtaja/vastuualuepaallikko.
Laakarihenkiloston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija) paattaa palvelualuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkilston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa kuultuaan.

Kustannukset enintdan 300 euroa D

Lahiesihenkil paattda. Muu viranhaltija =
yliladkari, apulaisyliladkari, hoitotydn
johtaja, osastonhoitaja.

Kotimaan virkamatkat D

Valinnasta paattanyt esihenkilé paattaa.
Ladkarihenkil6ston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija) paattaa palvelualuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkilston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattda palvelualuejohtajaa kuultuaan.

Ulkomaan virkamatkat D

Virantoimitusmatka D

Lahiesihenkild paattaa. Muu viranhaltija =
ylilddkari, apulaisylilddkari, hoitotyén
johtaja, osastonhoitaja.

Huomautukset, varoitukset

Suullisen huomautuksen antaminen D

Lahiesihenkil6 paattda. Muu viranhaltija =
ylildakari, apulaisyliladkari, hoitotyon
johtaja, osastonhoitaja.
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Valinnasta paattanyt esihenkil6é paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Laakarihenkiloston
osalta yliladkari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa kuultuaan.
Hoitohenkildston osalta hoitoty6n johtaja (=
muu viranhaltija) paattaa
49.2 Kirjallisen varoituksen antaminen D|palvelualuejohtajaa kuultuaan. X X X X X Kirjallinen varoitus
Muut
Valinnasta paattava esihenkilo lahettaa
tyokykyarviointiin/terveystarkastukseen
tmv. (pl. HYJ, TAJ). Ladkarihenkiloston osalta
ylilddkari (= muu viranhaltija).
Hoitohenkiloston osalta hoitotydn johtaja (=
50 Viranhaltijan/tyontekijan ty6- ja toimintakyvyn selvittdaminen D |muu viranhaltija). X X X X 57 §
Molempiin virkasuhteisiin ottava viranhaltija
(hyvinvointialuejohtaja, jos toimivalta eri)
HR-palveluita kuultuaan. Edellyttaa
Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen / viranhaltijan kuulemista. My6s
51 virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen T [virkasuhteisen vakanssin siirtdminen. X X X 55§ Viranhoitomdaarays
Vakanssia hoitavaa henkiloa kuullaan ja
merkitaan lomakkeelle suostumuksen
51.2 Vakanssin (toimi) siirtdminen D|antaminen siirtoon.
Ei vips. Henkilostojohtaja
tekee ilmoituksen HR:n
valmistelemalla
51.3 toiselle toimialueelle X lomakkeella.
51.4 toimialueen sisalla X
Ei vips. Toimialuejohtaja
tekee ilmoituksen HR:n
valmistelemalla
51.5 toiselle palvelualueelle X lomakkeella.
Ei vips. Palvelualuejohtaja
tekee ilmoituksen HR:n
valmistelemalla
51.6 toiselle vastuualueelle X lomakkeella.
51.7 vastuualueen sisalla X
Ei vips. Vastuualuepaallikko
tekee ilmoituksen HR:n
valmistelemalla
51.8 toiseen vastuuyksikké6n X X lomakkeella.
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Virka-/tyosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Valinnasta paattanyt esihenkil6 paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Edellyttaa
viranhaltijan kuulemista ja yt-menettelya.
Laakarihenkiloston osalta yliladkari (= muu
viranhaltija) paattaa palvelualuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattda palvelualuejohtajaa kuultuaan.

59 §

Virantoimituksesta pidattaminen

Valinnasta paattanyt esihenkil6 paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista.

58§

Vips

Viranhaltijan véliaikainen virantoimituksesta pidattaminen

58.2 §

Palvelussuhteen paattyminen

Arviointia sisdltavan palvelussuhdetodistuksen antaminen

Lahiesihenkild. Muu viranhaltija = ylilaakari,
apulaisylilaakari, hoitotydn johtaja,
osastonhoitaja.

Muun palvelussuhdetodistuksen antaminen

Henkilostopalvelut

Irtisanomisilmoituksen vastaanottaminen

Lahiesihenkil6 puoltaa ja Iahettaa valinnasta
paattidneelle. Muu viranhaltija = yliladkari,
apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Palvelussuhteen purkaminen koeajalla

Valinnasta paattanyt esihenkil6 paattad HR-
johtajaa kuultuaan. Edellyttda viranhaltijan
kuulemista. Ladkarihenkildston osalta
ylilaakari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkilston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips

Palvelussuhteen irtisanominen

Valinnasta paattanyt esihenkil6 paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista. Ladkarihenkildston osalta
ylilaakari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips
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Palvelussuhteen purkaminen

Valinnasta paattanyt esihenkil6é paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Edellyttda viranhaltijan
kuulemista. Laakarihenkil6ston osalta
ylilddkari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkilston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips

Palvelussuhteen purkautuneena pitdminen

Valinnasta paattanyt esihenkil6 paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Ladkarihenkiloston
osalta yliladkari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkilston osalta
hoitotyon johtaja (= muu viranhaltija)
paattda palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips

Delegointi- ja toimintasdadnnodssa kdytetyt lyhenteet

T
D
vips
ma.
pts
HS

HYJ
TAJ
PAJ
VAP
VYP

toimivaltaan perustuva paatés

ty6nantajan direktio- eli tydnjohto-oikeuteen perustuva pdatds tai muu toimenpide

viranhaltijapaatos
maaraaikainen
paatos

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaanto (aluevaltuusto 19.12.2022 § 261, voimaan 1.1.2023)

hyvinvointialuejohtaja
toimialuejohtaja
palvelualuejohtaja
vastuualuepaallikko
vastuuyksikkopaallikko




