
Hyryn kokous
12.3.2024



Esityslista

1 Osallistujien toteaminen

2 Työjärjestyksen hyväksyntä

3 Hyvinvointisuunnitelman palautteet ja muutokset, 10 min + keskustelu

4 Lakisääteiset hyte-neuvottelut, 10 min + keskustelu

5 Asukkaiden hyvinvointi ja sen edistämisyhteistyö osaksi Pohteen toimintaympäristöanalyysiä, 10 min + 

keskustelu

6 POPhyte-opintopiirin suunnittelu vuodelle 2024 (esim. aikataulutus, sisällöt, menetelmät), 10 min + keskustelu

7 Minun arkeni ja elämäni -kysely, Kokemustiedon keruu asukkailta loppuvuonna 2024, 5 min + keskustelu

8 Muut asiat 

9 Seuraavan kokousajan sopiminen
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Hyvinvointi-
suunnitelman 
palautteet ja muutokset
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Lakisääteiset 
hyte-neuvottelut
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5 |    Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Kuntien kanssa 
sovitut ajat 

• Lakeus ti 7.5. klo 10-12 

• Rannikko ti 21.5. klo 10-12

• Oulu ti 21.5. klo 14-16

• Koillismaa ti 28.5. klo 10-12

• Oulunkaari → Doodle

• Eteläinen → Doodle

Hyryn ohjaus esityslistan rakentamiseen: 

• Valtuustokauden 202x-2024 hyvinvointikertomusten 

valmisteluyhteistyö (esim. valtuustohyväksynnän 

aikataulu)? 

• Vuoden 2025 talousarviovalmistelussa huomioitavat 

hytetu-asiat

• ?

Pohdinnassa: 

• Mitä hyte-aiheita käsitellään?

• Ketä Pohteelta osallistuu? 



6 |    Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Minkä muiden tahojen 
kanssa neuvottelut 
käydään?

• Muut julkiset toimijat: 

• Maakuntaliitto

• Aluehallintovirasto 

• Koulutus- ja tutkimusorganisaatiot? 

• Järjestöt ja seurakunnat: Järjestöyhteistyöryhmä Jyryn kokous 

• Yksityinen sektori? 

https://pohde.fi/tietoa-meista/paatoksenteko/yhteistyoryhmat/jarjestoyhteistyoryhma-jyry/


Asukkaiden hyvinvointi ja 
sen edistämisyhteistyö 
osaksi Pohteen 
toimintaympäristöanalyysiä
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Tausta

• Toimintaympäristöanalyysi tehdään / päivitetään vuosittain Pohteen talousarvion valmistelun tueksi 

→ valmis maaliskuun lopussa tai viimeistään huhtikuun puolivälissä

• Strategia- ja talousjohtaja toivonut hyte-näkökulmaa vahvemmin mukaan analyysiin

• Tiedolla johtamisen päällikön ja Sannan palaveri 6.3.  

• Alkuperäinen ajatus: Hyvinvoinnin kuntakortti, mutta

• kunnat eivät ehdi tehdä

• ei päästä yksimielisyyteen sisällöstä

• entä muut yhdyspintatoimijat? 

• Miten siis tuomme yhdyspintatoiminnan näkökulman toimintaympäristöanalyysiin 2-3 

viikossa?
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POPhyte-opintopiirin 
suunnittelu vuodelle 
2024 (esim. aikataulutus, 
sisällöt, menetelmät)
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Tausta

• Puuttuu yhteistyön säännöllinen rakenne / toimintamalli, jossa työstetään ja opitaan yhdessä 

hyvinvointijohtamiseen liittyviä ajankohtaisia ja konkreettisia asioita, jotka eivät liity yksittäisiin 

hyvinvoinnin teemoihin: 

• Hyte-vuosikello

• Hyvinvointikertomuksen valmistelu 

• Hyvinvointisuunnitelman valmistelu ja toimeenpano 

• Vuosittaisten hyte-raporttien valmistelu 

• Hyvinvointitiedolla johtaminen

• Muu? 

• Kansallinen hyte-opintopiiri → Idea Pohjois-Pohjanmaan (POP) hyte-opintopiiristä

• Esimerkiksi kahden kuukauden välein 2-3 h Teamsissa 

• Osallistujat: Kuntien hyvinvointiyhdyshenkilöt, entä muut organisaatiot?  
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Luonnos: Opintopiirien aikataulutus ja sisällöt 

Aihe
2024 2025

Maaliskuu Toukokuu Elokuu Lokakuu Joulukuu Helmikuu Huhtikuu

Hyvinvointikertomuksen valmistelu

Kokemustiedon 

keruu: Minun 

arkeni ja 

elämäni (MAE)

• Luvat

• Tietosuoja-

seloste

• Kyselyn 

kysymykset

• Tiedonkeruun 

käytännöt

• Viestintä ja 

markkinointi

• X • Valmistautumin

en 

tiedonkeruun 

käynnistymisee

n

• Tulosten 

raportointi ja 

analysointi

• Tulosten 

hyödyntäminen 

ja viestintä

• MAE-prosessin 

arviointi

Kokemustiedon 

keruu: Zekki

• ? • ? • ? • ? • ? • ?

Hyvinvointi-

tiedon koonti ja 

tulkinta

Tuoreiden tietojen ja hiljaisten signaalien analysointia ja tulkintaa

Hyviä 

esimerkkejä

Esimerkkejä hyvästä yhteistyöstä esimerkiksi kunnan sisällä ja yhteistyökumppaneiden kanssa (kulloinkin ajankohtaisesta 

aiheesta, esimerkiksi hyvinvointikertomuksen valmistelusta)
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Luonnos: Maaliskuun opintopiiri to 21.3. klo 8-10

AIHE: Yhteinen kokemustiedon keruu

Klo Sisältö Esittelijä / Fasilitaattori

8.00 Tervetuloa! Sanna Salmela

8.05 Alustukset

1) Minun arkeni ja elämäni (MAE) -kysely (10 min) Sanna Salmela

2) Zekki-elämäntilannekysely (10 min) Reija Paananen, DIAK

3) ? ? 

8.45 Pienryhmiin jakautuminen 

8.50 Pienryhmätyöskentely (3 ryhmää)

1) MAE: Kyselyn sisältö Sanna

2) Zekki: Tiedonkeruun suunnittelua? Reija

3) ?

9.30 Tulosten purku

10.00 Kiitos ja hyvää työpäivän jatkoa!



Kokemustiedon keruu 
asukkailta vuoden 2024 
lopulla 
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14 |    Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

ZekkiPro: 7-vuotiaista nuoriin aikuisiin?

Pyyntö kunnille: 

Ei muita 

kuntalaiskyselyjä 

loka-joulukuulle 

2024

• Pohde varautunut talousarviossaan yhteistyöhön Zekin kanssa – kuntia 

pyydetty elokuussa 2023 pienessä määrin varautumaan 

• Syksyllä 2024 käytettävissä ZekkiPro 
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Minun arkeni ja elämäni (MAE) -kysely: 
Yli 30-vuotiaille?

Pyyntö kunnille: 

Ei muita kuntalaiskyselyjä 

loka-joulukuulle 2024



Muut asiat 
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Seuraava kokouskerta ja sen aiheita

• Ajankohta: Toukokuun puoliväli? 

• Kuntien alueelliset hyte-neuvottelut alkavat 7.5. ja päättynevät kesäkuun alussa 

• Aiheita: 

• Hyte-palvelutarjottimen katsaus (Hyry toimii osahankkeen seurantaryhmänä)

• ? 
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Sanna Salmela

Hyvinvoinnin edistämisen päällikkö

sanna.salmela(a)pohde.fi

puh. 040 5890 132

www.pohde.fi
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