i‘ Pohde

aT Miten edistamme
B asukkaiden

hyvinvointia?

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointisuunnitelma
2024-2025

Aluevaltuusto hyvaksynyt 16.9.2024



hyvinvointialue

Suunnitelman otsikot """:ﬁ.

1.  Mika hyvinvointisuunnitelma on?

)

Mihin keskitymme ja pyrimme asukkaiden hyvinvoinnin
edistdmisessa vuosina 2024—20257

Mita teemme yhdessa? Mitd Pohde tekee?
Miten teemme yhteisty6ta?
Miten arvioimme toteutumista?

Mita voimme saavuttaa?

A

Miten valtio kannustaa edistamaan asukkaiden hyvinvointia
(hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kerroin)?

8.  Miten teimme suunnitelman? Miten lausunnot ja palautteet
vaikuttivat suunnitelmaan?
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Hyvinvointikertomus on tehty
ennen hyvinvointisuunnitelmaa

Pohteen aluevaltuusto on hyvaksynyt
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointikertomuksen 12.6.2023.
Tutustu kertomukseen Pohteen verkkosivulla.

Hyvinvointikertomus kertoo viime vuosien tilanteen siita,

* miten Pohjois-Pohjanmaan asukkaat voivat

* miten asukkaiden hyvinvointi on muuttunut

« mitd olemme tehneet asukkaiden hyvinvoinnin edistamiseksi.

Kertomuksen avulla olemme valinneet

asukkaiden hyvinvoinnin kannalta tdrkeimmat asiat,

joita pitaisi parantaa vuosina 2024-2025.

Sanomme niita hyvinvoinnin edistamisen painopisteiksi.

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Miten
Pohjois-Pohjanmaan
asukkaat voivat?

Kertomus asukkaiden hyvinvoinnista

Tama hyvinvointikertomus on hyvéksytty:

* Yhdyspintalautakunnassa 15.5.2023
* Aluehallituksessa 23.5.2023
+ Aluevaltuustossa 12.6.2023


https://pohde.fi/wp-content/uploads/2023/08/Pohjois-Pohjanmaan-hyvinvointikertomus_Valtuusto-hyvaksynyt-12.6.2023_Final.pdf

Pohde
Hyvinvointisuunnitelma kokoaa yhteen e X
useita muita suunnitelmia

Laki velvoittaa hyvinvointialuetta HyVI nvointialueen Strategla

tekemaan hyvinvointisuunnitelman. Sosiaali- ja terveydenhuollon Pelastustoimen

Suunnitelma taydentaa jarjestamissuunnitelma palvelutasopaatos

hyvinvointialueen muita . . .

YVINVOITIATLEET! Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelma 2024-2025

strategisia asiakirjoja.

Tutustu niihin Hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Pohteen verkkosivulla. Lasten ja Tyokyky- lkaantyneen Ehkaisevan Lahisuhde- Kulttuuri- Suunnitelma  Ravitsemus-

nuorten ohjelma vaeston paihdetyon vakivallan hyvinvoinnin terveyden terveyden

Hyvinvointialueen ty(')'ntekijat hyvinvointi- hyvinvointi- suunnitelma ehkaisyn suunnitelma edistamisesta edistamisen
. suunnitelma 8. suunnitelma suunnitelma Pohteen suunnitelma

ovat tehneet myos Sisaltaa § sairaaloissa

muita suunnitelmia, neuvola-

suunnitelman §
jotka liittyvat asukkaiden ja

. L T opiskeluhuollon
hyvinvoinnin edistamiseen. suunnitelman §.
Ne ovat liitteena.

Osa niista on lakisaateisia

(merkitty merkilla §). Tutustu suunnitelmaan ja sen liitteisiin hyvinvointisuunnitelman verkkosivulla
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https://pohde.fi/tietoa-meista/hallinnon-keskeiset-asiakirjat/#strategia
http://www.pohde.fi/hyvinvointisuunnitelma

Pohde
Koskeeko hyvinvointisuunnitelma s B
vain Pohteen toimintaa?

Hyvinvointisuunnitelma ei ole vain Pohteen vaan Ratkaisemme tai helpotamme vihelidisid ongelmia vain,
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma. jos Pohjois-Pohjanmaan toimijat tekevat yhteistyota.
Sen lahtékohtana ovat Toimijoilla tarkoitamme asukkaita, yhteisgja,
asukkaat ja heidan hyvinvointinsa kuntia, Pohdetta, muita julkisia toimijoita,

eik& yksittainen organisaatio. jarjestoja ja seurakuntia seka yksityisia yrityksia.
Suunnitelman tavoitteet liittyvat ongelmiin, Yhteisty6lla saamme aikaan yhteisvaikutuksen.

jotka ovat nykyajalle tyypillisia Sen ansiosta voimme saada aikaan

vihelidisia ongelmia. muutoksia asukkaiden arjessa ja hyvinvoinnissa.
Niihin ei ole olemassa yhta helppoa ratkaisua. Hyvinvointisuunnitelma kuvaa

Pohteella on keinoja vaikuttaa ongelmiin, tarkeimmat yhteiset tavoitteet, joiden eteen pyydamme
mutta se ei pysty yksin ratkaisemaan niita. kaikkia tekemaan tyota vuosina 2024-2025.
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2. Mihin keskitymme ja pyrimme
asukkaiden hyvinvoinnin
edistamisessa vuosina 2024-20257

(painopisteet ja tavoitteet)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025
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Hyvinvoinnin edistamisen painopiste ja tavoitteet

vuosille 2024-2025 Pohjois-Pohjanmaalla

Painopiste Mielen ja kehon hyvinvointi

Kaikki asukkaat:

Mielen hyvinvointi paranee

Yksinaisyys vahenee

Rahahuolet vahenevat

Terveellisemmat likkunta- ja ruokailutottumukset
Paihteet ja rahapelit haittaavat vAhemman elamaa
Lahisuhdevakivalta vahenee

Ikd&ntyvien kaatumiset vahenevat
Paloturvallisuus paranee

Tavoitteet

N~ whE

Lapset, nuoret ja lapsiperheet:  Tydikéaiset:
10. Tyokyky ja

tyollisyys paranevat

9. Vanhemmuustaidot,
tasapainoinen perhearki ja
nuorten mielenterveys
vahvistuvat

Liite: Lasten ja nuorten Liite: Tyokykyohjelma

hyvinvointisuunnitelma

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Asukkaiden
yhdenvertaisuus

hyvinvointia edistavassa
toiminnassa paranee

(katso seuraava dia)

Ikaantyvat:

11. Ikaantyvien hyvinvointi,
terveys, toimintakyky ja
itsendinen suoriutuminen

vahvistuvat

Liite: Ikdantyneiden
hyvinvointisuunnitelma

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Asukas ja
hanen
laheisensa
saavat
paremmin
apuaja
tukea



Pohjois-Pohjanmaan

Asukkaiden yhdenvertaisuus on tarkea pohdeé
kehittamisen kohde

Hyvinvointia edistava toiminta kaikille asukkaille

: _ - Kaikilla asukkailla ei ole
; Tav0|tteena _\_/ah_vls'@a a_3|0|ta, yhdenvertaiset mahdollisuudet
jotka ovat elamassa hyvin

. Riittaa heille, joiden elamantilanteessa ehkaisevaan ja hyvinvointia edistavaan toimintaan.
asiat ovat paaasiassa hyvin Siksi on tarkeaa parantaa yhdenvertaisuutta

esimerkiksi ndissé asukasryhmissa
ja heidan laheisissaan:
* Asukkaat, joiden toimintakyky on pitkaaikaisesti
alentunut sosiaalisten syiden vuoksi
« Elamankriisin kokeneet
* Maahanmuuttajat

Ehkaiseva toiminta heille,
joilla on pieni tai kasvava tuen tarve

Koskee elaméantilanteita, joissa
asukas ja hanen laheisensa

: » Pitkdaikaissairaat ja vammaiset
» tarvitsevat tukea, mutta tuen tarve on T
viela pieni tai kasvamassa *  Pitkaaikaistyottomat
« tarvitsevat apua, tukea ja/tai palveluja * Vakavasta sairaudesta toipuvat
nopeasti ja heille sopivalla tavalla, Asukasryhmat on lueteltu aakkosjarjestyksessa.

jotta tilanne ei pahene

9 | Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025



3. Mita teemme yhdessa?
Mita Pohde tekee?
(toimenpiteet)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025
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Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointia edistavaa yhteistyota

Yhteistyon aiheet Toimenpiteet vuosina 2024-2025 Kehittdmista koordinoi

Yhteistyokumppani: Tule mukaan kehittamaan Pohdeé

Kehittdmisessa asiantuntijana

Positiivinen mielenterveys Diak ja Oamk

Yksinaisyyden ehkaisy 1. Tunnistamme asukkaiden tyypillisimmat ODL ja HDL
elamantapahtumat ja -tilanteet, joissa on

Rahahuolten ehkaisy otollisin hetki ennaltaehkaisylle ja hyvinvoinnin Poske

edistamiselle

Elintapaohjaus 2. Tunnistamme asukkaan tarvitseman avun ja * Pohde (terveyden ja sairaanhoidon
(sisaltéa muistisairauksien tuen ja niita tarjoavat toimijat ** palvelut, POP-Digi-Hoitotakuu-hanke)
ehkaisyyn tarkoitetun Finger- . o . . Pohde » Suomenselan Muisti ry (MuistiTerve
elintapamallin) 3. SOVImme t0|m|10.|d.en rooleista, yastqlsta, (jrjestamistoiminnot) Pohjois-Suomi -hanke)
_ o tehtavista, yhteisista kaytannoista ja

:ﬁ:(g?g jarahapelihaittojen yhteistyosta Pohde (jarjestamistoiminnot)

4. Teemme asukkaille tarkoitetun avun ja tuen
Lahisuhdevakivallan ehkaisy “kartan” Pohde (jarjestamistoiminnot)

5. Hyddynnamme tietoja Pohjois-Pohjanmaan
Kaatumisen ehkéisy hyvinvoinnin edistamisen palvelutarjottimella Pohde (kuntoutuspalvelut)
Tyokyvyn tuki * Pohde (tytkykyohjelma)

Jos haluat tehda yhteistyota, keneen voit olla yhteydessa? Yhteyshenkil6t hyvinvointisuunnitelman verkkosivulla

* Tyokyvyn tuki on otettu mukaan hyvinvointisuunnitelman liitteena olevasta Tydkykyohjelmasta.
** Katso esimerkki avun ja tuen ja niitd antavien toimijoiden tunnistamisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueen verkkosivulta.
Tulipalojen véaheneminen jatetty pois, koska keskitymme vuosina 2024-2025 Pohteen sisdiseen kehittamistydhon.
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http://www.pohde.fi/hyvinvointisuunnitelma
https://pshyvinvointialue.fi/documents/594193/953628/AKE_Kaatumisen_Ehkaisy_12_2022Yhteisty%C3%B6yhdyspinnoillaFINAL.pdf/944e709c-e7a6-b981-f319-1e2bb5a4e6b0?t=1674474532404

Sovimme yhdessa siita, mita kukin tekee

ja mitd teemme yhdesséa

Taman sivun linkkien avulla
voit tutustua esimerkkeihin siita,
mit& toimijat tekevat

vuosina 2024-2025.
Asukkaiden osalta olemme
kuvanneet asioita,

joita asukkaat voisivat tehda.
Sivu ja linkit eivat sisalla

» kaikkia toimijoita

+ kaikkea tekemista.

Naita kehitamme vuosina
2024-2025.

Kunnat

Linkit kuntien
hyvinvointi-
suunnitelmiin
Pohteen verkkosivulla

12 | Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Asukas

Lisatietoa Pohteen verkkosivulla

Tavoitteet:

Mielen hyvinvointi paranee
Yksinaisyys vahenee
Rahahuolet vahenevat

Laheiset ihmiset

Terveellisemmat liikunta- ja ruokailutottumukset
Paihteiden ja rahapelien haitat vahenevat

Lahisuhdevakivalta vahenee
Ikaantyvien kaatumiset vdhenevat
Tydkyvyn tuki

Julkiset toimijat:

Hyvinvointialue Maakuntaliitto
Lisatietoa Lisatietoa
seuraavilla sivuilla Pohteen verkkosivulla

Koulutus-
organisaatiot

Lisatietoa
Pohteen verkkosivulla

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Vapaamuotoiset
verkostot ja yhteiso6t

Jarjestot ja seurakunnat
Lisatietoa Pohteen verkkosivuilla

Yritykset

Lisatietoa Pohteen verkkosivulla

Aluehallinto-
virasto

Lisatietoa
Pohteen verkkosivulla



https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/05/Asukkaan-paivitetty-rooli-ja-ideapankki.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/05/Liite_Jarjestojen-ja-seurakuntien-toimenpiteita.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/04/Toimijoiden-vastuut-ja-tehtavat_Yritykset.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/05/Toimijoiden-vastuut-ja-tehtavat_Kunnat.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/04/Toimijoiden-vastuut-ja-tehtavat_Pohjois-Pohjanmaan-liitto.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/04/Toimijoiden-vastuut-ja-tehtavat_Koulutusorganisaatiot.pdf
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2024/04/Toimijoiden-vastuut-ja-tehtavat_Aluehallintovirasto.pdf

Pohde toteuttaa ja kehittaa bohde
hyvinvoinnin edistamista P malon é

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde

vastaa asukkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista

ja pelastustoimen palveluista.

Tulevien vuosien aikana Pohde uudistaa palvelujaan askel kerrallaan.

PAINOPISTEET JA STRATEGISET PERIAATTEET

Pohteen palveluista ja toiminnasta osa on e

ennaltaehkaisevaa ja asukkaiden hyvinvointia edistavaa.
Tarkoituksena on, ettd nama palvelut ja toiminta

vahvistuvat vuosina 2023-2030.

Pohde on linjannut strategiassaan, etta se siirtad painopistetta
varhaiseen tukeen, ennaltaehkaiseviin palveluihin

ja omaehtoiseen hyvinvoinnin edistamiseen.

1. Osallisuus, varhainen tuki sekd omaehtoinen 4. Ennaltaehkdisevat ja perustason palvelut
terveyden ja hyvinvoinnin parantaminen vahvistuvat.
Seuraavilla sivuilla on kuvattu yleisella tasolla sita, painottuvat. 5. Palvelujen verkostoa uudistetaan yhteistyoss
.o . . . . . 2. Palvelut ovat tarpeenmukaiset ja ldhelld kuntien, yritysten ja Jarjestdjen kanssa.
mita Pohde tekee suunnitelman tavoitteiden saavuttamiseksi. monin eri tavoin. 6. Kustannuskehitys vastaa rahoftusta.

3. Palvelujdrjestelmd on yhteen sovitettu.

Koska Pohteen aluevaltuuston kausi vaihtuu kesalla 2025,
toimenpiteet koskevat vain vuosia 2024-2025.

Teemme hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 2026—-2029
jo vuoden 2025 lopulla tai vuonna 2026.

Tutustu strategiaan Pohteen verkkosivulla
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https://pohde.fi/tietoa-meista/strategia/

Pohde

Pohteella on tavoitteiden 1-8 toteuttamisessa
kolme erilaista roolia P naiee 5‘

Tavoitteet 4-7:

Tavoitteet 1-3: 4. Terveellisemmat liikunta- ja syomistottumukset
1. Mielen hyvinvointi paranee 5. Paihde- ja rahapelihaitat vahenevat Tavoite 8:
2. Yksinaisyys vahenee 6. Lahisuhdevakivalta vahenee 8. Paloturvallisuus paranee
3. Rahahuolet vahenevat 7. Ikdantyvien kaatumiset vahenevat
Pohde Pohde Pohde
osallistuu koordinoi kehittdd siséista
rooleista, vastuista, Pohjois-Pohjanmaan kehittamisty6ta ja yhteistyota

tehtavista ja yhteistyosta toimijoiden rooleista, vastuista, pelastustoimen ja sosiaali-
sopimiseen (katso dia 11) tehtavista ja yhteistydsta sopimista jaterveyspalvelujen valilla

Tavoitteiden

toteutuminen
helpottuu
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Lisaksi Pohde toteuttaa liitteena olevia suunnitelmia,
jotka auttavat myo0s tavoitteiden 1-7 saavuttamista

1-3. Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma,
opiskeluhuollon
suunnitelma ja
neuvolasuunnitelma §

Aiheena mm.

» Lastensuojelun
kehittdmisen painopisteet

* Lasten ja nuorten
mielenterveys- ja
paihdepalvelujen
painopisteet

* Opiskeluhuollon
yhteistyotarpeiden
painopisteet, tavoitteet ja
toimenpiteet

* Neuvolatoiminnan
toimintakaytanteet

4. Tyokykyohjelma

Aiheena mm.

Tavoitteet
vuosina 2023-
2024

Tietoa siita, mita
vuoden 2024
jalkeen tapahtuu
Yhteis6-
vaikuttavuus
tyoikaisten
palveluissa

Liitteet 6, 7, 9 ja 10 liittyvat suoraan hyvinvointisuunnitelman tavoitteisiin 4, 5 ja 6:

Hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 liitteet

5. Ikdantyneen
vaeston
hyvinvointi-
suunnitelma §

Aiheena mm.

» Palvelujen
kehittaminen

+ Kehittéamis-
kohteet

* Kuntien ja
muiden
toimijoiden
kanssa tehtava
yhteistyo

6. Ehkaisevan
paihdetydn
suunnitelma

Aiheena mm.

Tietoa paihteiden
kaytosta
Tavoitteet
Toimenpiteet

7. Lahisuhde- 8. Kulttuuri-
vakivallan hyvinvoinnin
ehkaisyn suunnitelma

suunnitelma

Aiheena mm. Aiheena mm:

+ Tietoa » Tietoa kulttuuri-
l&hisuhde- hyvinvoinnista
vakivallasta + Toimenpiteet

» Tavoitteet
+ Toimenpiteet

9. Suunnitelma
terveyden
edistamisesta
Pohteen
sairaaloissa

Aiheena mm.

» Painopisteet

+ Tietoa terveyden
edistémisen
mittareista
sairaala-
ymparistéssa

+ Tietoa
yhteistydsta

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

10. Ravitsemus-
terveyden
edistamisen
suunnitelma

Aiheena mm.

+ Tavoitteet

+ Tietoa
ravitsemus-
terveyden
edistamisen
palveluista ja
yhteistydsta

terveellisemmat lilkunta- ja syomistottumukset, paihteiden ja rahapelien aiheuttamat haitat vdhenevat ja lahisuhdevakivalta vahenee.

My6s muissa liitteissa on tavoitteita ja toimenpiteitd, jotka osaltaan auttavat hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden 1-7 toteuttamisessa.

15 |

Jos haluat tehda yhteistyotéd, keneen voit olla yhteydessa?

Yhteyshenkilot hyvinvointisuunnitelman verkkosivulla

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025


http://www.pohde.fi/hyvinvointisuunnitelma

Vastuu hyvinvointisuunnitelman toteuttamisesta Donde
jakautuu Pohteen toimialueille

hyvinvointialue

_Hyvmvo_lnySQunnltelman tavoite tai liite, Kehittamisvastuussa oleva Pohteen toimialue
jota kehittamisvastuu koskee

Jérjestamis- Perhe- ja Terveyden- ja Ikaihmisten Vammais- Kuntoutus- OYS-sairaala- | Pelastus-
toiminnot sosiaalipalvelut ja sairaanhoidon palvelut palvelut palvelut palvelut laitos
OYS-psykiatria palvelut jaensihoito

Tavoite

Terveellisemmat likunta- ja sydmistottumukset POTE Bl HolmElT

hanke
Péihde- ja rahapelihaitat vahenevat
(Liite 6: ehkaisevan paihdetydn suunnitelma) Yhteistyo, osallisuus ja Osallistuu
hyvinvointi (YOH)- toteutukseen
Lahisuhdevakivalta vahenee palvelualue vammais-
(Liite 7: l&ahisuhdevakivallan ehkaisyn suunnitelma) palvelujen

nékokulmasta
Ikédantyvien kaatumiset vahenevat

Paloturvallisuus paranee
Liite

1-3. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma,
opiskeluhuollon suunnitelma, neuvolasuunnitelma

4. Tydkykyohjelma POP-Digi-Hoitotakuu-

hanke I
Osallistuu
5. Ikdantyneen vaestdn hyvinvointisuunnitelma toteutukseen
YOH- vammais-
8. Kulttuurihyvinvoinnin suunnitelma palvelujen
palvelualue

nakokulmasta

9. Suunnitelma terveyden edistamisesta
Pohteen sairaaloissa

10. Ravitsemusterveyden edistdmisen suunnitelma
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Pohde tekee hyvinvoinnin edistamista osana lakisaateista
perustehtavaa taloudelliset reunaehdot huomioiden

Auttaa
asiakkaita,
asukkaita ja
laheisia
huolehtimaan
hyvinvoinnista

Viestii ja tarjoaa tietoa

Toteuttaa tapahtumia

Osallistuu tapahtumiin

Tunnistaa voimavarat

Ottaa huolet ja riskit puheeksi
Kartoittaa tilannetta testeilla
Tunnistaa varhain huolia ja riskeja
Kuuntelee ja keskustelee

Ohjaa ja neuvoo

Tukee omaehtoiseen hyvinvoinnin
edistdmiseen

Tarjoaa ennaltaehkaisevia palveluja ja
toimintaa

Parantaa mahdollisuuksia kohdata
samassa elaméantilanteessa olevia
Ohjaa tarvittaessa lisatuen pariin
Parantaa esteettomyytta ja
saavutettavuutta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Auttaa
henkilostba
ennalta-
ehkaisevassa
tyossa

Kartoittaa osaamista

Perehdyttaa ja kouluttaa

Lis&a ja parantaa henkiloston
keskinaista yhteisty6ta

Kayttaa yhtendisia toimintamalleja
Valitsee vaikuttavimmat menetelmat
Toteuttaa kansallisia suosituksia
Ottaa kayttoon kansallisia palveluja
Tekee yhteistyota kuntien, jarjestojen,
seurakuntien, yritysten ja muiden
toimijoiden kanssa

Kokeilee ja kehittdad uutta

Jarjestaa henkilostoa ja/tai tydaikaa
ennaltaehkaisyyn

Keraa ja seuraa tietoa asukkaiden
hyvinvoinnista

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

/'

/
/ Siirtaa
/ palvelujen
painopistetta
ennalta-
ehkaisyyn

Strategian mukaisesti

painottaa varhaista tukea

painottaa omaehtoista hyvinvoinnin
edistdmista

vahvistaa ennaltaehkéisevia palveluja

%



4. Miten teemme yhteistyota?
(rakenteet ja keinot)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025



Yhteistyon rakenteet Pohjois-Pohjanmaalla

Yhteinen tavoite: Asukkaan hyva arki ja elama Pohjois-Pohjanmaalla

Mita asukas
tekee?

Miten teemme
yhteistyota
asukkaita
kohtaavassa
tyossa
(esimerkkej&a)?

Miten teemme
yhteistyota
kunnassa?

Miten teemme
yhteistyota
kuudella
alueella?

Miten teemme
yhteistyota
Pohjois-
Pohjanmaalla?
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Pitda huolta omista Tekee valintoja ja tekoja, Opettelee keinoja, joilla voi Hakee aioissa Osallistuu ja vaikuttaa
voimavaroistaan jotka parantavat omaa ja saadella omaan hyvinvointiin 10 : paatoksentekoon ja hyvinvointiin
. o . : o : T o apua, tukea tai palveluja . i, L o
ja parantaa niita muiden hyvinvointia vaikuttavaa kayttaytymista liittyviin palveluihin ja toimintaan
Asukasta tai perhettd koskeva yhteistyo Asukasta tai perhettd koskevat Asukkaan tai perheen Yhdessa sovitut ihmiskeskeiset palvelupolut *
(esim. Pohteen terveydenhoitaja ja kunnan moniammatilliset ryhmét ohjaus jarjestojen, (polut huomioivat ihmisen monimuotoisen
likuntaneuvoja tai nuorisotydntekijd) (esim. huoli lapsen hyvinvoinnista tai seurakuntien ym. elamén erilaisine tapahtumineen ja
paljon palveluja tarvitseva asukas) toimintaan tilanteineen)
Pohteen Kuntien Muut monialaiset tyéryhméat Kuntien yhdyshenkil6t Sote-keskusten
edustajien hyvinvointiryhmat * kunnissa * * Hyvinvointiyhdyshenkil6t jarjesto-
kuntatapaamiset * 30 kuntaa, 30 ryhméaa (noin 160 ryhmé&é& vuonna 2023) » Jarjestoyhdyshenkil6t yhdyshenkildt

* Muut yhdyshenkilét (esim. ehkaiseva paihdetyo)

Alueelliset hyte- ja Alueelliset hyte-verkostot * Pohteen alueelliset
yhdyspintaneuvottelut * 1. Koillismaa 2. Oulunkaari yhteistyokoordinaattorit *
(jarjestamislaki 8 6 ja 7) 3. Lakeus 4. Oulu

1-2 kertaa vuodessa 5. Rannikko 6. Etelainen

Pohteen yhdyspintakohtaiset
yhdyshenkil6t * (vuonna 2024)
Hyvinvointijohtaminen

Osallisuus
Mielenterveyden
edistdminen, ehkaiseva
paihdetyd ja
lahisuhdevakivallan ehkaisy
Elintavat
Kulttuurihyvinvointi ja
taloudellinen hyvinvointi
Jarjestoyhteistyd
Valmius

Kotoutuminen ja
maahanmuutto
Tyollisyys

Yhteistydneuvottelut * Kuntajohtajien foorumi * Viestintaverkosto *
(hyvinvointialuelaki § 14)
Hyvinvointijohtamisen verkosto ja -katsaukset *
Strateginen Pohjois-Pohjanmaan
yhteistyosopimus Pohteen yhteistyéryhmat * hyvinvointiverkostot
. Opiskeluhuolto § * Avoimet teemaverkostot *
Toimeentulotukiasioiden neuvottelukunta §

» Jarjestdille ja seurakunnille
avoimet jarjestdyhteistyon
verkostot
Muut verkostot

Hyvinvointikertomus ja
-suunnitelma
(jarjestamislaki § 6-7)

Ehkaisevan mielenterveys-, paihde- ja
vakivaltatyon yhteistyéryhma
Hyvinvoinnin edistaminen (Hyry)
Jarjestdyhteistyo (Jyry)

Valmius- ja turvallisuusfoorumit

Osallisuus-,
vuorovaikutus- ja
yhteistydohjelma
OSUVA

* Keino kayda jatkuvaa neuvottelua kuntien kanssa

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Pohteen
toimi-
alueiden
jarjesto-
yhdys-
henkildt

Yhteiset
hankkeet

Yhteinen
tavoite:
Sujuva

yhteistyo
kaikilla
tasoilla



Pohjois-Pohjanmaalla on useita verkostoja,

jotka auttavat hyvinvoinnin edistamisen yhteisty0ssa

Verkostot kokoavat
yhteen ihmisia,

jotka tekevat

samaan aiheeseen
liittyvaa tyota eri
organisaatioissa.

Verkostot auttavat
heita tekemaan
yhteistyota.

YhteistyOn ansiosta
asukkailla on
paremmat
mahdollisuudet
hyvinvointiin,

Verkoston vetdjataho
on merkitty kuvioon
sulkeiden sisaan.

Hyvinvoinnin
teemaverkostot

Avoimia verkostoja,
joiden alla voi toimia alaverkostoja
ja asiantuntijatiimeja

Elintapaverkosto *
(Pohde ja PoPLi ry)

Ehkaisevan mielenterveys-, |
paihde- ja vakivaltatyén

verkosto

(Pohde) )

[ Taloudellisen hyvinvoinnin |
verkosto

(Poske) »

Osallisuusverkosto
(ODL ja HDL yhteistydssa
Pohteen kanssa)

Kulttuurihyvinvointi-
verkosto
(Pohjois-Pohjanmaan liitto)

[ Digihyvinvoinnin verkosto |
(Pohde ja
Pohjois-Pohjanmaan liitto)

[

Kaatumisen ehkdaisyn
verkosto
(Pohde)

Jarjestoyhteistyon
verkostot

Avoimia kunnille ja jarjestdille

Pohteen jarjesto-

yhdyshenkildéiden verkosto
(Pohde)

' Kuntien jarjesto-
yhdyshenkildiden
verkosto
(Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja
terveysturvayhdistys)

. v

/ )
Jarjestoverkostot:

1) Lapset, nuoret ja perheet
2) Mielenterveys- ja
paihdepalvelut
3) Sosiaali- ja terveyskeskus ja
OLKA
4) lk&ihmisten palvelut
5) Vammaispalvelut
6) Kuntoutus
(jarjestojen edustajat)

Hyvinvointi-
johtamisen verkostot

Suljettuja verkostoja

( Hyvinvoinnin edistdminen
Pohjois-Pohjanmaalla
‘ (POPhyte) -verkosto
(Pohde)

_ e v,

Kuntien hyvinvointi-
| yhdyshenkil6iden verkosto
(Pohde)

[ Kuntien hyvinvointi-
yhdyshenkiléiden
alueelliset verkostot:
Koillismaa, Oulunkaari,
Lakeus, Rannikko ja
Etelainen. Oululla oma
alueellinen rakenne.
\ (Pohde ja kunnat)

Hyvinvoinnin
teemaverkostojen
vetdjien verkosto

(Pohde)

N

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Muut
verkostot

Esimerkkeja verkostoista

Sivistysjohtajien verkostot
(Pohjois-Pohjanmaan liitto,
Pohjois-Pohjanmaan
aluehallintovirasto)

\_

* Elintapaverkoston alla toimii muun muassa Pohjois-Pohjanmaan ravitsemusterveyden verkosto (Pohde), liikuntaneuvontaverkosto (PoPLi ry) ja kuntien soveltavan liikunnan verkosto (Paralympiakomitea).
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Esimerkkeja siita, miten Pohde tekee yhteistyota kuntien kanssa

hyvinvoinnin edistamisessa

Voiko
jokainen
kunta
osallistua?

Kuka
kunnasta
osallistuu?

Miksi?

Milloin?

21 |

1) Hyvinvoinnin
teemaverkostot

(Kaikki eivat ole Pohteen
vetamia)

Kylla, halutessaan

Verkoston aiheeseen liittyva
kunnan tyontekija ja/tai
hyvinvointiyhdyshenkil

Yhteisty6 aihekohtaisissa
asioissa (ehkaiseva paihdetyo,
mielenterveyden edistaminen
ja vakivallan ehkaisy; elintavat;
osallisuus; taloudellinen
hyvinvointi; kulttuurihyvinvointi;
digihyvinvointi; kaatumisen
ehkaisy). Verkosto kokoaa
yhteen asiantuntijoita, jotka
toimivat tietyn aiheen parissa.

Kukin verkosto kokoontuu
omien aikataulujensa
mukaisesti. Yleensa muutaman
kerran vuodessa.

2) Hyvinvointijohtamisen
verkosto

Kylla, suositeltavaa
osallistua

Hyvinvointi-
yhdyshenkil6(t)

Yhteisty6
hyvinvointijohtamisessa
(mm. hyvinvointikertomus.
hyvinvointisuunnitelma,
tietojohtaminen, yhteistyon
rakenteet)

* Teams-katsaus kerran
kuussa

* POPhyte-opintopiiri 5-6
kertaa vuodessa

* Ty0Opajoja tarvittaessa

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

3) Alueelliset
hyvinvoinnin
edistamisen verkostot
(Koillismaa, Oulunkaari,
Lakeus, Rannikko ja
Etelainen)

Kylld, oman alueensa
verkostoon

Hyvinvointi-
yhdyshenkil6(t)

Yhteistyo tietyn alueen
kuntien kanssa ja valilla

Nelja kertaa vuodessa tai
tarpeen mukaan

4) Alueelliset, lakisaateiset
hyvinvoinnin edistdmisen
neuvottelut

Kylld, oman alueensa
neuvotteluun

Ylimman johdon edustajat,
hyvinvointiyhdyshenkil6t ja
muut aiheen kannalta tarpeelliset

Lakis&ateinen neuvottelu
hyvinvoinnin edistamisen
painopisteistda, tavoitteista,
toimenpiteista ja arvioinnista

1-2 kertaa vuodessa
(talousarvion valmistelun ja/tai
tilinpaatoksen tienoilla)

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

5) Yhteistydryhmat:

* Hyvinvoinnin edistamisen
yhteistydryhma Hyry

+ Ehkaisevan mielenterveys-,
paihde- ja vakivaltatyon
yhteistydryhma

Ei, koska ryhmissa on eri
sektoreiden edustajia ja koska
ryhmien kokoonpano on pidettava
kohtuullisena

Kuusi kunnan edustajaa
kuudelta alueelta

Yhteisty6 julkisten, yksityisten ja
yleishyodyllisten toimijoiden
kesken

2-6 kertaa vuodessa



Teemme yhteistyota jatkuvasti, sdanndllisesti ja tarvittaessa s onde

hyvinvointialue

Asukkaita Tyontekumd_e n véliset . R Jatkuvaa toimintaa: Tyodntekijat keskustelevat, jarjestavat palavereita ja teemakohtaisia tapahtumia ja tekevat muuta yhteistyota tarpeenmukaisesti.
kohtaava keskustelut ja muu Tydntekijat itse . ) L : o oin S - S
tyo yhteistyo Kunnat ja Pohde kannustavat tydntekijéitaan yhteistydhon toistensa seka jarjestdjen, seurakuntien ja muiden toimijoiden kanssa.
E;\zgsginnin Kunta Yhteensa noin 30 ryhmaa, joilla on omat kokousaikataulunsa. Pohteen jarjestamistoimintojen Yhteistyd, osallisuus ja hyvinvointi -tiimin alueelliset koordinaattorit osallistuvat

e . kokouksiin aina kun mahdollista. Muita Pohteen edustajia pyrkii osallistumaan silloin, kun asialistalla on heidan vastuullaan olevia asioita.
edistdmisen ryhmat

Kunta i A,
Muu_t kur_men v"etamat Kunta Ryhmia on noin 160. Niilla on omat kokousaikataulunsa. Pohteen tydntekijat osallistuvat tarpeen ja aikataulujensa mukaisesti.
yhteistyéryhmat
Muu yhteydenpito Se, jolla on tarvetta Jatkuvaa toimintaa: Esimerkiksi kuntien hyvinvointiyhdyshenkildiden ja Pohteen alueellisten koordinaattoreiden vélinen yhteydenpito
Alue AIl_Jee”IIis_et hyvinvoinnin Vetéjakunta tai Pohde Kokoontuvat noin kaksi kertaa kevatkaudella Kokoontuvat noin kaksi kertaa syyskaudella
e edistamisen verkostot
(Koillismaa,
Oulunkaari, 2 h/ alue:
Lakeus, Alueelliset hyvinvoinnin Yhteistyon .
Oulu IR S 2 h/ alue:
a ) edistamisen neuvottelut Pohde arviointi Talousarvion valmistelu
Ra”{‘,"‘ko j)a kuntien kanssa § tilinpaatos-
Etelainen) asiakirjaan?
Teemaverkostot Eri organisaatiot Avoimia kaikille kunnille. Kokoontuvat noin 3-6 kertaa vuodessa. Toiminta tukee kuntien ja Pohteen toimintaa.
Yhteistydryhmat Pohde Edustus kunnista. Kokoontuvat noin 3-6 kertaa vuodessa. Toiminta tukee kuntien ja Pohteen toimintaa.
Hyvinvointijohtamisen Pohde 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h 2h
Teams-katsaus
POPhyte-opintopiirit Pohde 2h 2h 2h 2h 2h
EONIOIS Teams-tydpajat Pohde < Jarjestetaan tarvittaessa. Avoimia kaikille kunnille. >
Pohjanmaa | Lahityopajat Pohde Tydpaja
Hyvinvointi-
foorumia
Hyvinvointifoorumi Pohjois-Pohjanmaan liitto edeltavana
paivana
Tilannekuvaseminaari Pohjois-Pohjanmaan liitto 4-6 h
Yhteistydneuvottelu § eIl Noin 2 h

Pohjois-Pohjanmaan liitto
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Kaytamme ainakin naita yhteistydn keinoja P°“°'e§'
Asukkaille

tarkoitetut avun ja
tuen “kartat”

Hyvat yhteistyon Yhteinen viestinta,
kaytannot ja tieto ja
toimintamallit tietojohtaminen

Koordinointi, )
yhdyshenkil6t ja Ve_rkos.toF, r.yhmat
vastinparit \ jatoimielimet

//i'//
Sopimukset Katsaukset,
thj)eImat ja’ neuvottelut,

palaverit, tyopajat,

suunnitelmat ) o
opintopiirit
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5. Miten arvioimme toteutumista®?
(arviointisuunnitelma)
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Vuoden 2026 alussa arvioimme tavoitteiden saavuttamista Pohde 5

ainakin nailla mittareilla ja keinoilla P imvammelos
Tavoite tai liite Mittarit
Tavoitteet 1-7 » Hyvinvointialuestrategian mittarit

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamissuunnitelman mittarit
» Hyvinvointialueiden hyvinvointikertomusten yhteiset mittarit (valtakunnalliset vahimmaistietosisallot)
Mahdolliset muut yhdessé sovitut mittarit, esimerkiksi

« asukkaiden kokemustieto

* avun ja tuen kartat (on / ei)

« toimijoiden sovitut roolit, vastuut ja tehtavat (on / ei)

Tavoite 8 » Pelastustoimen palvelutasopaatoksen mittarit
« Pohteen sisdinen yhteistyon toimintamalli (on / ei)
Liitteet « Kuvattu liitteena olevissa suunnitelmissa
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6. Mita voimme saavuttaa?
(esimerkkeja taloudellisista vaikutuksista)
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Suuntaa-antavia esimerkkeja taloudellisista vaikutuksista (1/2)

Tavoite

Mielen
hyvinvointi
paranee

Yksinaisyys
vahenee

Rahahuolet
vahenee

* Saastossa ei ole voitu huomioida ennaltaehkéisysta aiheutuvia kustannuksia. Niiden kuitenkin tiedetd&n olevan pienempia kuin korjaavissa palveluissa.

Esimerkkeja heikentyneen hyvinvoinnin
kustannuksista per henkil®

Pohteen suuntaa-antava arvio vuodelta 2023:
Nuorisopsykiatrian osastohoidon keskihinta noin

21 000 € per vuosi per asiakas. Vuorokausihinta noin
600 €.

Nuoren sydomishairidpotilaan erikoissairaanhoidon
hoitojakso keskimaarin

79 000 €. Runsaasti hoitoa saaneella 110 000 € ja
eniten hoitoa tarvitsevalla 427 000 €. (Silén ym. 2016)

Yksi 20-vuotiaan itsemurhakuolema maksaa

456 000 € ja 50-vuotiaan 309 000 €. Vuosittain kuolee
keskimaarin 65 henkil6a, joista 2 alaikaista. Kustannus
keskimaarin 24 miljoonaa euroa vuodessa.
(Tutkimusprofessori Partosen viesti 7.5.2023)

Tietoa Suomesta ei tiettavasti ole. Britanniassa on
laskettu, etté vakava yksindisyys heikentaa terveytta,
koettua hyvinvointia ja tuottavuutta niin paljon, etta se
maksaa yhteiskunnalle keskimaarin vuodessa 11 380 €
per yksindinen ihminen. Hollannissa on arvioitu
yksindisyyden aiheuttavan 8 % terveystoimen
kustannuksista. Lisétietoa eduskunnan tiedotteesta ja
Britannian hallituksen verkkosivulta.

Tietoa kustannuksista ei ole. Rahahuolet ovat
yhteydessa ainakin mielenterveyteen, elintapoihin ja
yksindisyyteen.
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Kuinka monen ihmisen arjessa asiaa esiintyy
Pohjois-Pohjanmaalla?

» Pohteen suuntaa-antava arvio: Vuonna 2023 osastolla 86 ollut 278
asiakasta. Hoitopaivia ollut keskimaarin 25,9 per asiakas.

+ 8.ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan oppilaista
16-24 prosentilla on ollut masennusoireita (3529 ikaryhmiin
kuuluvaa nuorta) ja 19 prosentilla kohtalaista tai vaikeaa
ahdistuneisuutta (2885 ikaryhmiin kuuluvaa nuorta).

+ 8.ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan oppilaista
16-21 prosentilla on syémishairioriski (2805 ikaryhmiin kuuluvaa
nuorta).

+ 7,8 prosentilla 20 vuotta tayttaneista ja sita vanhemmista on ollut
itsemurha-ajatuksia 12 viime kuukauden aikana (24 400 aikuista
asukasta)

+ 8.]ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan oppilaista
16-18 prosenttia ja 12 prosenttia 20 vuotta tayttaneista ja sita
vanhemmista tuntee itsensa yksinaiseksi (37 600 ikaryhmiin
kuuluvaa asukasta).

+ 8.ja 9. luokan seka lukion ja ammattikoulun 1. ja 2. luokan oppilaista
32-40 % kokee perheensa rahatilanteen olevan kohtalainen tai sitéa
huonompi (4803 ikaryhmien nuorta).

+ 20 vuotta tayttaneista ja sitd vanhemmista 18 % on joutunut vuoden
aikana tinkimaan ruoasta, laakkeista ja ladkarikaynneista (5641
aikuista).

Noin miljoonan euron séaasté* on
mahdollista saavuttaa, jos...

ehkaisemme 47 nuoren joutumisen
nuorisopsykiatrian osastohoitoon
(vuosittainen sédésto koskee Pohdetta)

ehkaisemme 13 nuoren
syoOmishairidpotilaan joutumisen
erikoissairaanhoidon hoitojaksolle
(saasto koskee Pohdetta)

ehkaisemme 3 nuoren aikuisen
itsemurhakuoleman (vuosittainen
saasto koskee yhteiskuntaa)

ehkaisemme 88 asukkaan
yksindisyyden tunteen (vuosittainen
saasto koskee yhteiskuntaa)


https://www.duodecimlehti.fi/duo13395
https://www.sttinfo.fi/tiedote/70037711/eloranta-ja-risikko-yksinaisyyden-vahentamisen-maaratietoinen-tyo-on-aloitettava?publisherId=66784162&lang=fi
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/602fcb91d3bf7f72154fabc3/Loneliness_monetisation_report_V2.pdf
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Suuntaa-antavia esimerkkeja taloudellisista vaikutuksista (2/2)

Tavoite

Terveellisemmat
liikunta- ja
syomis-
tottumukset

Paihteiden
aiheuttamat haitat
vahenevat

Lahisuhde-
vakivalta vahenee

Ikdantyneiden
kaatumiset
vahenevat

Paloturvallisuus
paranee

Esimerkkeja heikentyneen hyvinvoinnin
kustannuksista per henkild

Lihavuus lisda terveydenhuollon kustannuksia 36
% vuodessa eli 866 € per henkilo. Lihavuuden ja
aineenvaihduntasairauden lisakustannus
terveydenhuollolle 1076 € vuodessa per henkild.
(Vesikansa ym. 2023)

Asiakaskohtaisista kustannuksista ei ilmeisesti ole
tietoa

Uhrin terveydenhuollon kustannukset vuodessa
1024 euroa suuremmat kuin muilla. Lapsena
koettu vakivalta lisda sosiaalipalvelujen ja
terveyspalvelujen kustannuksia aikuisena 50
prosenttia. (Siltala ym. 2022)

Yhden ikdantyneen asukkaan lonkkamurtuman
hoidon ensimmainen vuosi 31 000 euroa.
(Duodecimin K&aypé hoito -suositus)

Tietoa ei ole. Pohjois-Pohjanmaalla
asuinrakennuksen palo ja palovaara aiheuttaa
keskimaarin 27 710 euron omaisuusvahingon.

Kuinka monen ihmisen arjessa asiaa esiintyy
Pohjois-Pohjanmaalla?

Lihavuutta on 20,5 prosentilla 20-vuotiaista ja sita
vanhemmista eli noin 64 000 asukkaalla

90 prosentilla heista on aineenvaihdunnan sairaus (57 600
asukkaalla)

Vahintaan 20 vuotta tayttaneista 29,7 % eli noin 93 000
aikuista kayttaa liikaa alkoholia. Paivittain tupakoi 8,5 % eli
noin 26 600 aikuista.

7-16 prosenttia 8. ja 9. luokan seké& lukion ja ammattikoulun 1.

ja 2. luokan oppilaista 7-16 % on kokenut vuoden aikana
fyysista vakivaltaa (2815 ikaryhmiin kuuluvaa nuorta)
Véahintdan 20-vuotiaista 6,8 prosenttia on kokenut fyysista tai
henkisté lahisuhdevékivaltaa 12 viime kuukauden aikana
(21 313 aikuista)

Vuosien 2020-2022 méaérien perusteella keskimaarin 550
lonkkamurtumaa vuodessa

Véahintadan 75-vuotiaista 9 prosentilla on suuria vaikeuksia
asunnosta ulos lahtiessa (3482 ikaantyneella). 39 prosentilla
on vakava toimintarajoite kavelyssa, nddssé, kuulossa ja/tai
muistissa (15 089 ikaantyneelld).

Rakennuspaloja on keskimaarin 0,43 paloa per 1000
asukasta. Naista 33 % tapahtuu omakotitaloissa. Vakavista
henkilévahingoista yli 80 % tapahtuu asuinrakennuksissa.

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Noin miljoonan euron saast6* on
mahdollista saavuttaa, jos...

* 929 aikuista pysyy alle 30:n
painoindeksissa eli normaalipainossa tai
ylipainossa (séasto koskee Pohdetta)

+ ehkéaisemme 976 asukkaan joutumisen
lahisuhdevékivallan uhriksi (saésto
koskee Pohdetta)

» ehkaisemme 32 ikaantyneen
lonkkamurtumaa (séésto koskee
Pohdetta)

* S4astossa ei ole voitu huomioida ennaltaehkéisysta aiheutuvia kustannuksia. Niiden kuitenkin tiedetd&n olevan pienempia kuin korjaavissa palveluissa.
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https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36063259/
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164292
https://www.kaypahoito.fi/hoi50040#s15

/. Miten valtio kannustaa edistamaan
asukkaiden hyvinvointia?
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Valtio kannustaa rahan avulla kuntia ja hyvinvointialueita

_ _ S Pohde
panostamaan asukkaiden hyvinvointiin A i‘

Kuntien HYTE-kerroin

Valtio rahoittaa kuntia ja hyvinvointialueita.
Rahoitus vaihtelee vuosittain.
Hyte-kerroin on yksi rahoituksen osa.

30

Kertoimen kautta kunnat ja hyvinvointialue

saavat valtiolta enemman rahoitusta,

jos niilla on

* tiettyd toimintaaja voimavaroja, jotka parantavat
asukkaiden hyvinvointia (prosessimittarit)

* jos asukkaiden hyvinvointi paranee (tulosmittarit)

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen asiantuntijat

laskevat hyte-kertoimet ja niiden kautta tulevan rahamaaran.

Laskeminen tehddan prosessi- ja tulosmittarien avulla.
Kunnilla n&itd mittareita on 21 ja hyvinvointialueilla 13.
Katso mittarit oikealla ndkyvista kuvioista.

Kertoimeksi tulee jokin numero nollan ja sadan valilla.
Sata on paras numero eli silla saa tdyden hyte-rahoituksen.

Tutustu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen verkkosivuilla
* kuntien mittareihin
* hyvinvointialueen mittareihin
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Prosessi-indikaattorit

Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi

A
e
_ /

Peruskoulut (4)

o=
\ X \\\
\\ =3 ~
Liikunta
(5)

Tulosindikaattorit

Kunnan vaeston terveys ja
hyvinvointi

e Koulu-
ostittenveys pudoldiast
Tyokyvytto- Kaatumis- Toimeen-

myyseldke hoitojaksot tulotuki

Hyvinvointialueiden HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit

1) Lastenneuvolan terveys-
tarkastukset

2) Kouluterveydenhuollon terveys-
tarkastukset

3) Elintapaneuvonta tyypin 2
diabetesriskissa oleville

4) Koulukuraattoriresurssi

5) Koulupsykologiresurssi

6) MPR-rokotuskattavuus

7) Alkoholinkdayton mini-interventio

8) Tyottomien terveystarkastukset

Tulosindikaattorit

Vammojen ja myrkytysten
johdosta aiheutuvat hoitojaksot
Lonkkamurtumat yli 65-vuotiailla
NEET-nuoret

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti
saavat

Mielenterveyshairididen vuoksi
tyokyvyttomyyselidketta saavat

Kuvien lahde: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos


https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille#Indikaattorit
https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille
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Kuntien hyte-kertoimissa oli
suuria eroja vuonna 2023

Suurimmat kertoimet ovat

Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

100
Limingassa, Pyhdajarvella ja
Kempeleessa (74-75). 80 7574 75
Nailla kertoimilla 68 67 ¢
kunnat ovat saaneet - 56 61 60 59 ;616150 856 g5 3
hyte-rahoitusta noin
21 euroa per asukas. 40
Pienimmat kertoimet ovat 20
Merijarvella, Haapavedella
ja Pudasjarvella (43-51). 0
Nailla kertoimilla N 32,8 N > \& D xO o o N S NS © N
; C L ORE Fx@ B oy \@@\"’c\ e@‘%,%
0 '?>~t~° 0 ‘b@ SLELES \‘&fo'b'?b\ﬁ‘\{" \0} \<°° &
kunnat ov_at saane_et @& & \3{0 AO&Z? S {‘6&,3 SOOI Ty 0 §\ G R \,b QA ,bQ Q_@\ @@o %\%_@(b&
hyte-rahoitusta noin N4 SR NS

12-14 euroa per asukas.
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Vuoden 2022 arvion perusteella
Pohteen hyte-kerroin on 44

Hyvinvointialueiden vertailussa Pohde on

* hyte-kertoimessa sijalla 15 (katso kuvio oikealla)

* muutosta kuvaavien tulosmittareiden keskiarvossa sijalla 6

« toimintaa ja voimavaroja kuvaavien prosessimittareiden keskiarvossa
sijalla 19.

Parannettavaa on siis eniten toiminnassa ja voimavaroissa.

Asiantuntijoiden keséalla 2023 tekeman arvion mukaan
Pohteen hyte-rahoitus olisi vuonna 2026 kertoimella

* 44 noin 17 miljoonaa euroa

« 80 noin 31 miljoonaa euroa

* 100 noin 39 miljoonaa euroa.

Arvion tekemisen jalkeen rahoituksen taso on muuttunut.
Pohteen rahoitus on tarkentunut ja pienentynyt.

Tama vaikuttaa myos hyte-rahoitukseen.

Pohteen hyte-rahoitusta pienentda myds siirtymatasaus.
Se tasoittaa hyvinvointialueiden rahoitusmallissa tapahtuvaa muutosta
(siirtymaa kuntien nettokustannuksista laskennalliseen rahoitusmalliin).

Siirtymatasauksen vuoksi Pohde saa tayden laskennallisen rahoituksen
ensimmaista kertaa arviolta vuonna 2028.

Esimerkiksi vuonna 2024 Pohteen rahoituksesta

leikataan 39,5 miljoonaa (-2,2 %).

Tama vahentaa samalla myods hyte-rahoitusta.
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Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Hyvinvointialueiden hyte-kerroin,
tiedot vuodelta 2022

100

80

74
62
59
56 55
60 2
505049 47 45 45 4444 44 43
4 36 a9
26 26

20 I

O ’

i ‘
" 4

o

> > @
OIRSIRS

i L2, 0%

o & X CRE SN W S

Q & S A
< Qé&A V2



33

Vastuu Pohteen hyte-kertoimeen vaikuttamisessa
jakautuu Pohteen toimialueille

Oranssi véri tarkoittaa paavastuuta. Harmaa vari tarkoittaa, etta toimialueen ty¢ vaikuttaa mittariin.

Kertoimen mittari Pohteen toimialue
Jarjestamis- Perhe- ja Terveyden- ja lkdgihmisten | Vammais-

toiminnot sosiaalipalvelut ja sairaanhoidon palvelut palvelut
OYS-psykiatria palvelut

Toimintaa ja voimavaroja kuvaavat mittarit:

1. Lastenneuvolan terveystarkastukset

2. Kouluterveydenhuollon terveystarkastukset

POP-Digi-

3. Elintapaneuvonta tyypin 2 diabetesriskissa oleville Hoitotakuu-hanke

. Koulukuraattoriresurssi
. Koulupsykologiresurssi

. MPR-rokotuskattavuus

N oo o b~

. Alkoholinkayton mini-interventio Koordinoiva rooli

POP-Digi-Hoitotakuu-

8. Tyottdmien terveystarkastukset hanke tukee

Tuloksia kuvaavat mittarit:
9. Vammojen ja myrkytysten hoitojaksot
10. Lonkkamurtumat yli 65-vuotiailla

11. NEET-nuoret (ei tytsséa, koulutuksessa eika
asevelvollisuutta suorittamassa)

12. Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saavat
13. Mielenterveyshairididen vuoksi
tyokyvyttomyyseléketta saavat
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Pohde

Pohjois-Pohjanmaan

Kuntoutus-
palvelut

hyvinvointialue

OYS-sairaala-
palvelut ja
ensihoito




Asiat, joita hyte-kertoimen mittarit ohjaavat

Pohdetta ja kuntia kehittdméaan yhdessa

Asiat, joihin vaikutamme hyvinvointisuunnitelman
+ tavoitteilla 1-7, on merkitty merkilla A
+ liitteill&, on merkitty merkilla ¢

Yh.telset Lasten ja nuorten hyvinvointi A ¢
asiat
Pohteen + Lastenneuvolan terveystarkastukset
mittarit + Kouluterveydenhuollon
terveystarkastukset
+ Koulukuraattoriresurssit
» Koulupsykologiresurssit
+ MPR-rokotuskattavuus (tuhka- ja
vihurirokko, sikotauti)
Kuntien + Terveytensa keskitasoiseksi tai
mittarit huonommaksi kokevat ylakoululaiset

* Ylipaino yldkouluidssa

* Raportointi lasten ja nuorten liikunta-
aktiivisuudesta

« Kunnan jarjestamat kohdennetut
likkumisryhmat liilkuntaseuratoiminnan
ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille

+ Koulujen pitkat liikuntavalitunnit

* Kouluruokailusuosituksen
noudattaminen koulussa

+ Kouluympariston terveellisyyden ja
turvallisuuden seka kouluyhteison
hyvinvoinnin tarkastukset

» Oppilaiden poissaolojen seuranta
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Syrjaytymisen ehkaisy
(koulutus ja tyollisyys) A e

20-24-vuctiaat, jotka eivat ole
tydssa, koulutuksessa eika
asevelvollisuutta suorittamassa
Mielenterveyshairididen vuoksi
tyokyvyttomyyselaketta saavat
18-34-vuotiaat

Ty6ttdmien toteutuneet
terveystarkastukset

Koulutuksen ulkopuolelle
jadéneet 17-24-vuotiaat
Tyokyvyttomyyselakettd saavat
tyoikaiset

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan

Vammojen, myrkytysten ja

Terveelliset elintavat A ¢ kaatumisten ehkaisy A ¢

» Elintapaneuvonta tyypin 2 » |kéantyvien
diabetesriskissé oleville lonkkamurtumat

» Alkoholinkaytén mini- * Vammojen ja myrkytysten
interventio hoitojaksot sairaalassa

* Raportointi valtuustolle + Kaatumisiin ja putoamisiin

vaeston elintavoista

» Liikunnan edistamisesta
vastaavien viranhaltijoiden
osallistuminen toimielinten
vaikutusten ennakkoarviointiin

* Liikunnan edistamista
kasitteleva poikkihallinnollinen
tydryhma kunnassa

littyvat hoitojaksot

Lasten ja nuorten elintapoihin
liittyvat mittarit ovat kohdassa
"Lasten ja nuorten hyvinvointi”

hyvinvointialue

Rahahuolien
ehkaisy A ¢

Toimeentulo-
tukea
pitkaaikaisesti
saaneet
tydikaiset

Toimeentulo-
tukea
pitkaaikaisesti
saaneet
tydikaiset



Pohde ottaa kayttoon hyte-kertoimen mittarikortit e

hyvinvointialue

- =
.ﬂ\< oy
L&

Pohde tekee jokaisesta hyte-kertoimen mittarista e - Kissd

mittarikortin. \\é\“};“ay'wm'\sﬂs e

Korttien avulla Pohde kuvaa olevat &

tarkemmat toimenpiteet siita,
miten mittareihin vaikutetaan.

Pohde keskustelee

toimenpiteisiin liittyvasta yhteistyosta

kuntien ja muiden yhteistybkumppaneiden kanssa. Mittay;.
Dioissa 11-13 on kuvattu yhteistyon kehittamista, Lonkkgm MMMMM Pon -
joka osaltaan auttaa myos Urtumat :
kuntien ja Pohteen hyte-kertoimiin vaikuttamisessa.
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8. Miten teimme suunnitelman?
Miten lausunnot ja palautteet
vaikuttivat suunnitelmaan?

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025



Ymmarrys
asukkaiden
hyvinvoinnista

Kysely asukkaille ja heita
edustaville tahoille (kevat
2021, 4693 vastaajaa) *

Kuntien hyvinvointi-
kertomukset ja
-suunnitelmat

Pohjois-Pohjanmaan
asukkaiden
hyvinvointikertomus
vuosilta 2018-2022 *

Kertomuksen jalkeen
julkaistut uudet
Kouluterveyskyselyn ja
Terve Suomi -tutkimuksen
tulokset

Muut keskeiset asiakirjat
(muun muassa Pohjois-
Pohjanmaan
hyvinvointisopimus 2019-
2025, Pohteen strategia ja
sita taydentavat asiakirjat)

Petteri Orpon
hallitusohjelma

Sosiaali- ja
terveysministerion tiedote
kansallisen terveys- ja
hyvinvointiohjelman
kéynnistymisesta

Nain teimme suunnitelman

(tahtimerkki * kertoo, etta asia on toteutettu yhteistytsséa kuntien kanssa tai ettéa kuntien edustajilla on ollut mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa)

Ideapajoja, tydpajoja
ja digitaalisia alustoja

Ideakilpailu asukkaille
internetissa (249
vastausta) *

2 ideapajaa
kokemustoimijoille ja
kehittajaasiakkaille

5 tybpajaa asukas-
ryhmille, jotka eivét usein
koe tulevansa riittavasti
kuulluksi: 1) Tyttdjen talon
asiakkaat 2) Kehitys-
vammaiset henkil6t ja
heidan laheisensa 3)
Tybhoénvalmennus-
keskuksen asiakkaat 4)
Kuntouttavan
tyétoiminnan asiakkaat 5)
D-aseman asiakkaat *

8 avointa ideapajaa
yhteistyokumppaneille
(muun muassa kunnat,
jarjestét ja seurakunnat) *

5 alueellista kokousta
kuntien hyvinvointi-
yhdyshenkiliden kanssa
*Pohjois-Pohjanmaan
teemaverkostojen ja
jarjestéverkostojen
Padlet-alustat *

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Ohjausta, neuvottelua
ja kuulemisia

Yhdyspintalautakunta

Pohteen jarjestamis-
toimintojen johtoryhméa

Keskusteluja Pohteen
toimialueiden johdon
kanssa

Pohteen vanhusneuvosto,
vammaisneuvosto ja
nuorisovaltuusto

Kuntajohtajien foorumi *

Lakisaéateiset hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen
neuvottelut: kuntien
johto*, aluehallintovirasto,
jarjestoyhteistydoryhma
Jyry, Pohjois-Pohjanmaan
liitto

Hyvinvoinnin edistdmisen
yhteistyéryhma Hyry *

Jarjestdyhteistydryhma
Jyry *

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointijohtamisen
katsaukset *

Lukuisia muita
keskusteluja eri tahojen
kanssa *

Mahdollisuus antaa
palautetta

Virallinen lausunto *

Palautelomake
internetissa *

- Muutosten tekeminen
suunnitelmaan

Etsimista,
kokoamista,
Kirjoittamista,
tilvistamista ja
muokkaamista
—yksin ja yhdesséa

Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Paatoksenteko

Yhdyspintalautakunta
Aluehallitus

Aluevaltuusto



Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Palaute: Suunnitelmassa
onnistuneena ja hyvana pidettiin

» Asukas keskidssa ja aktiivinen toimija

» Laaja, hyvin laadittu. Selkea ja visuaalinen.

» Osallisuus ja yhteistydtahojen kuuntelu valmisteluvaiheessa
» Tarpeelliset, yhdessa sovitut painopisteet ja tavoitteet
 Yhteistyon korostaminen

» Polkudia, verkostojen esittely ja hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen kertoimen esittely

* Taloudellisten vaikutusten ennakkoarviointi

« Mahdollisuus antaa palautetta

38 | Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025
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Pohde

Palaute: Miten suunnitelmaa tulisi muuttaa? 1/2

Miten suunnitelmaa tulisi muuttaa?
Miten sité voisi kehittaa paremmaksi?

Ikdihmisten ja lasten ja nuorten osallisuutta
valmistelussa tulisi lisata.

Yksilon vastuu korostuu liikkaa, varsinkin
haavoittuvassa asemassa olevien nakokulmasta /
Yksilon vastuuta ei korosteta riittavasti.

Suunnitelman ja sen liitteiden ulkonako6a ja
saavutettavuutta pitaisi kehittaa.

Suunnitelma on liian laaja ja siiné on liikaa asiaa.
Sita pitaisi tiivistaa ja karsia.

Liitteitd on liikaa. / Oleellisia liitteita puuttuu.

Turvallisuusnakdkulmaa pitéisi laajentaa
muuhunkin kuin l&hisuhdevékivallan ehkaisyyn.
Pelastustoimen nakdkulma on vahalla huomiolla.

Yhdenvertaisuus tulisi huomioida paremmin.
Yhdenvertaisuussuunnitelman tulisi olla liitteena.
Vammaiset tulisi huomioida paremmin.

Arviointisuunnitelmaa tulisi kehittaa.

| Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

hyvinvointialue

Miten palautteeseen pyritddn vastaamaan ja
miten huomioitiin suunnitelmassa:

Pohde on tarjonnut vaikuttamismahdollisuuksia, erityisesti vaikuttamistoimielimille. Kehittamisen varaa kuitenkin on.
Huomioimme palautteen, kun teemme seuraavaa suunnitelmaa.

Kun aloimme tekemaan suunnitelmaa, Pohteen yhdyspintalautakunta ohjeisti, etta yksilén vastuuta tuodaan esille samoin
kuin muidenkin toimijoiden vastuuta. Teimme kuitenkin palautteen pohjalta muutoksia, jotka tuovat esille myos
yhteiskunnan vastuuta.

Graafinen suunnittelija on nyt kasitellyt suunnitelman ja liitteet. Joissakin dioissa on tarkeaa, ettéd kokonaisuus hahmottuu
yhdelle dialle, vaikka se tekee diasta raskaan ja saavutettavuuden kannalta vaikean.

Suunnitelmaa on karsittu ja lyhennetty. Huomioimme taman palautteen, kun teemme seuraavaa suunnitelmaa.

Olemme halunneet laittaa liitteeksi sellaiset suunnitelmat, joiden tiesimme olevan tyon alla tai joiden tiesimme muuten
olevan tarpeen. Nain on helpompi hahmottaa hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuus, vaikka liitteita onkin paljon.
Resurssit eivat riita lisdsuunnitelmien valmisteluun.

Talla hetkella resurssit eivat riita turvallisuusnakdkulman laajentamiseen. Turvallisuuteen liittyvat kolme tavoitetta oli
aiemmin nivottu yhden tavoitteen alle, mutta nyt ne ovat kukin omana tavoitteenaan. Nain ollen myo6s pelastuslaitosta
koskeva tavoite tulipalojen vahentadmisesta on nyt omana tavoitteenaan. Pelastuslaitos on ollut alusta lahtien mukana
valmistelussa.

Huomioimme palautteen, kun teemme yhdenvertaisuussuunnitelmaa ja seuraavaa hyvinvointikertomusta ja
-suunnitelmaa.

Suunnitelma tarkentuu myéhemmin.



40

Palaute: Miten suunnitelmaa tulisi muuttaa? 2/2

Miten suunnitelmaa tulisi muuttaa?
Miten sita voisi kehittaa paremmaksi?

Suunnitelman ja yhdyspintatoiminnan kuvauksen pitaisi olla
konkreettisempi. Paikalliset ja alueelliset tarpeet ja toimijat
tulisi huomioida paremmin.

Pohteen toimenpiteet tulisi kuvata selkeasti ja konkreettisesti.
Pohteen tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman vaikutukset
hyvinvoinnin edistdmiseen tulisi arvioida. Suunnitelma liitteineen
on eparealistinen ja ristiriildassa Pohteen muun toiminnan ja
realiteettien kanssa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kertoimeen liittyvia
dioja pitaisi vahentaa tai ne pitaisi poistaa. / Kerrointa tulisi avata

enemman. Kertoimen kautta tulevaa rahoitusta pitaisi
korvamerkita hyvinvointia edistavalle tyolle.

Jarjestoyhteistyota tulisi kehittaa.
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Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Miten palautteeseen pyritddn vastaamaan ja
miten huomioitiin suunnitelmassa:

Vastaamme moniin naista toiveista vuosien 2024-2025 aikana, kun toteutamme hyvinvointisuunnitelmaa. Dia
10 kutsuu toimijat yhteistydhon, jossa tekemaan avun ja tuen karttoja. Tahan tyéhaon liittyy tarkempi
yhdyspintatoiminnan kuvaaminen. Konkretisoimme yhdyspintatoimintaa myos toteuttamalla kuntien, Pohjois-
Pohjanmaan liiton ja Pohteen strategista yhteistydsopimusta.

Hyvinvointialueuudistuksen seurauksena hyvinvoinnin edistamisen yhteistyd on murroksessa. Murros on suuri
myo6s Pohteen sisalla. On paljon hyvinvoinnin edistdmiseen liittyvia asioita, joissa ei viela ole Pohteen sisaista
toimintamallia. Niiden rakentaminen vie oman aikansa. Hyvinvointialueisiin kohdistuvat sdéstdpaineet eivat
nopeuta tata tyota.

Pohteen on helpompi konkretisoida yhteisty6ta muiden kanssa sitten, kun Pohteen sisaiset toimintamallit
alkavat selkeytyd. Rakennamme sisaisia toimintamalleja koko ajan resurssien sallimissa rajoissa (esimerkiksi
kaatumisen ehkaisy, etaelintapaohjaus).

Pohde toteuttaa hyvinvoinnin edistamista osana perusty6ta ja niilla resursseilla,
* joita on kaytettavissa
 jotka on taloudellisesti mahdollista kohdentaa hyvinvointia edistavaan tydhon ja toimintaan.

Aluevaltuustolla on lakisaateinen velvollisuus kasitella hyvinvointisuunnitelma. Kerrointa koskevat tiedot ovat
oleellisia paatdksentekijdille ja ylimmalle johdolle.

Kertoimen rahoituksen korvamerkinnéasta on kayty jonkin verran keskustelua. Ainakaan toistaiseksi rahoitusta
ei ole paatetty korvamerkita.

Pohteen jarjestyhteistytn koordinaattori on lukenut jarjestoyhteisty6ta koskevan palautteen.
H&n huomioi sen tydssaan.
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Kiitos yhteistyosta R
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https://www.instagram.com/pohde_fi/
https://twitter.com/Pohde_fi
https://www.linkedin.com/company/pohjoispohjanmaanhyvinvointialue/
https://www.facebook.com/pohjoispohjanmaanhyvinvointialue/
https://www.youtube.com/channel/UCJ0KCcnJBh26_uO0XBvHd0g
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