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• Suunnitelman valmistelu ja hyväksyminen päätöksenteossa on mainittu 

toimenpiteenä Osallisuus-, vuorovaikutus- ja yhteistyöohjelma OSUVAssa 

2024–2025 (s. 50) 

• Suunnitelma on hyväksytty yhdyspintalautakunnassa 23.5.2024

• Suunnitelma ja sen taustamateriaali löytyvät Pohde.fi-sivustolta

• Suunnitelma toimii järjestötyön koordinaattorin ja järjestöyhdyshenkilöiden 

käsikirjana.
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https://pohde.fi/tietoa-meista/yhteistyo-ja-kumppanit/jarjestot-ja-seurakunnat/


Järjestöystävällisen Pohteen 
yhteistyötavoitteet
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Avoin ja ymmärrettävä 
viestintä mahdollistaa 

osallisuuden 

Nimetyt henkilöt 
koordinoivat yhteistyötä

Yhteistyörakenteet ovat 
selkeitä ja kokoontuvat 

säännöllisesti

Järjestöt ja seurakunnat 
toteuttavat hyvinvoinnin, 

terveyden ja turvallisuuden 
edistämisen tavoitteita ja 

ovat kumppaneita 
palveluketjuissa

Avustukset ja tilat tukevat 
järjestötoimintaa 

Järjestöjen ja seurakuntien 
toimintaa tehdään tutuksi 

ammattilaisille ja näkyväksi 
sote-toimipaikoissa 

Järjestöt ja seurakunnat 
ovat mukana 

tiedontuotannossa ja 
palvelujen kehittämisessä.



Yhteistyöfoorumit

Järjestöyhteistyöryhmä JYRY

Hyvinvointialuejohtajan nimeämä edustuksellinen yhteistyöfoorumi, 

jossa on edustajat järjestöistä, seurakunnista, Pohteen ja kuntien 

järjestöyhdyshenkilöistä sekä Pohteen YOH–palvelualueelta.  

Yhteistyöryhmän kanssa käydään vuosittaiset hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisen neuvottelut. Kokoontuu 4-5 kertaa vuodessa.

Järjestöverkostot

Palveluketjuihin liittyvästä yhteistyöstä sovitaan toimialueiden 

järjestöverkostoissa, jotka kokoontuvat 4-5 kertaa vuodessa:

• Lasten, nuorten ja perheiden palvelut

• Mielenterveys- ja päihdepalvelut

• Ikäihmisten palvelut

• Vammaispalvelut

• OLKA- ja sote-keskus

• Kuntoutuspalvelut.Yhteistyöryhmät

Järjestöt ovat edustettuina Pohteen yhteistyöryhmissä, 

jotka kokoontuvat tarpeen mukaan:

• Hyvinvoinnin edistämisen yhteistyöryhmä 

• Opiskeluhuollon yhteistyöryhmä

• Toimeentulotukiasioiden neuvottelukunta 

• Ehkäisevän mielenterveys-, päihde- ja väkivaltatyön yhteistyöryhmä.

Hyvinvoinnin teemaverkostot
Teemaverkostot kokoavat yhteen ihmisiä, jotka tekevät samaan 

hyvinvointiin vaikuttavaan aiheeseen liittyvää työtä eri organisaatioissa.

Kokoontuvat tarpeen mukaan 3-6 kertaa vuodessa.

Pohde-kunnat-järjestöt -yhteistyö

Pohde tukee hyvinvointialueen, kuntien ja järjestöjen välistä yhteistyötä 

• Pohteen ja kuntien järjestöyhdyshenkilöiden puolivuosittaisilla tapaamisilla

• Osallistumalla maakuntaliiton järjestöneuvottelukunnan kokoontumisiin 5-6 kertaa vuodessa.



Järjestöyhdyshenkilöt

Järjestötyön koordinaattori

• Avustushaun, raportoinnin ja päätöksenteon valmistelu

• Pohteen maksuttomien tilojen käytön edistäminen

• Yhteistyön edistäminen tiedontuotannossa ja 

yhteiskehittämismallissa

• Järjestöyhdyshenkilöiden toiminnan ja yhteistyön tuki

• Järjestöverkostojen toiminnan ja yhteistyön tuki

• Yhteistyöryhmissä järjestöjä edustavien yhteistyön tuki

• Yhteistyö teemaverkostojen koolle kutsujien kanssa

• Järjestöjen ja seurakuntien lausunto- ja 

ohjausryhmäpyyntöjen käsittely

• Kokemustoiminta- ja kehittäjäasiakastoimintamallien 

koordinointi

• Henkilöstön perehdytys yleishyödylliseen toimintaan

• Järjestöyhteistyöryhmä JYRYn kokousten valmistelu

• Sihteerin tehtävät Ehkäisevän mielenterveys-, päihde- ja 

väkivaltatyön yhteistyöryhmässä

• Kaikille avointen järjestöfoorumien ja aamukahvien 

järjestäminen 

• Uutiskirjeen kokoaminen järjestöille ja seurakunnille

• Ruoka-apuhankkeen hallinnointi.

Toimialueiden järjestöyhdyshenkilöt

• Yhdyshenkilönä toimiminen järjestöille ja seurakunnille, 

jotka haluavat tehdä yhteistyötä toimialueen kanssa

• Oman toimialueen järjestöverkoston kokoontumisten 

järjestäminen yhdessä järjestöjen yhdyshenkilöiden kanssa 

• Oman toimialueen henkilöstön perehtymisen tukeminen 

liittyen yleishyödylliseen toimintaan.

Sote- ja perhekeskusten 

järjestöyhdyshenkilöt

• Yhdyshenkilönä toimiminen järjestöille ja seurakunnille, 

jotka haluavat toimia sote- tai perhekeskuksessa tai tehdä 

keskuksen kanssa yhteistyötä

• Oman keskuksen henkilöstön perehtymisen tukeminen 

liittyen yleishyödylliseen toimintaan 

• Pohteen asioiden vieminen tarvittaessa kunnan yhdistys-

iltoihin yhdessä kunnan järjestöyhdyshenkilön kanssa.



Yhteystiedot

Yhteistyöjohtaja 

Marjo Riitta Tervonen

050 348 5227 

marjoriitta.tervonen@pohde.fi

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde

Järjestöille ja seurakunnille Pohde.fi-sivustolla
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