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Ehkéaisevan mielenterveys-, paihde- ja vakivaltatyon

yhteisty0ryhma

Aika: 3.12.2024 klo 12-14
Paikka: Teams

Kutsutut:

Hoitotydn johtaja Niko Borén, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria,
Pohde

Vastuuyksikkdpaallikkd Netta Mursu, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS
psykiatria, Pohde

Palvelualuejohtaja Pia Piispanen, Alueelliset palvelut, Terveyden ja
sairaanhoidon palvelut, Pohde, (poissa 12.20-12.53)

Hyvinvointi-, osallisuus- ja yhdyspintakoordinaattori Sirpa Hyyronmaki,
Jarjestamistoiminta, Yhteistyd-, osallisuus- ja hyvinvointi -palvelualue, Pohde
Hyvinvointi-, osallisuus- ja yhdyspintakoordinaattori lida-Maria Bimberg,
Jarjestamistoiminta, Yhteistyd-, osallisuus- ja hyvinvointi -palvelualue, Pohde
(sihteeri)

Palveluohjaaja Tanja Meskus, Taivalkosken kunta

Hyvinvointijohtaja Pauliina Rovio, Vaalan kunta (poistui klo 13.06)

Nuorisokoordinaattori Katja Mathlin, Raahen kaupunki

o ointiiofta nen_Viivieskan ¥

Hyvinvoinnin edistamisen johtaja Pirjo Nikula, Oulun kaupunki (saapui
kokoukseen 12.29)

Edunvalvonta- ja sosiaalineuvoja Kati Paasovaara, RETS Rikoksettoman
elaman tukisaatio

Tiimipaallikkd Hanna Eskola, Nuorten Ystavat ry

Kokemustoimija Jaana Vahanikkila, Hyvan mielen talo ry

Kokemustoimija Kaisu Haapaniemi, Kalajokilaakson Mielenterveysyhdistys
Mielikit ry

Paihde- ja kriminaalityon diakoniatyontekija Kaisa Jaakkola, Oulun evankelis-

luterilainen seurakunta (poistui 13.36)
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Osallistujien toteaminen

Puheenjohtaja Niko Borén avasi kokouksen.
Todettiin kokouksen osallistujat.

Tyojarjestyksen hyvaksynta

Hyvaksyttiin tyojarjestys

Ehkaiseva paihdetyt Pohteella

Osallisuus-, yhdyspinta- ja hyvinvointikoordinaattori Sirpa Hyyronmaki
esitteli asian (liitel).

Annettu positiivista palautetta Pohteen ehkaisevasta paihdetydsta ja niiden
linkittymisesta sote-palveluihin.

Nuorten Ystavien Verto-toiminnasssa kokemus siitd, ettd puheeksioton
mini-interventio teemakuukaudet toimivat. Toiveena, ettd puheeksioton ja
ongelman toteamisen jalkeen hoitoon paasisi nykyista nopeammin.
Pohteella ohjeistettu puheeksioton yhteydessa kysymaan myos
itsetuhoisuudesta ja mielialasta, puheeksiotossa nousee huolta paihteiden
kaytosta tai rahapelaamisesta.

Hyvinvointitiedon kerdamisessa tarkeaa saada jatkossa myos Pohteen

palveluista paremmin tietoa.

Pohteen paihdepalvelut

Vastuuyksikkopaallikkd Netta Mursu esitteli asian (liite 2).
Selviamisaseman jatkoa esitetddn talousarvioon kolmepaikkaisena
nykyisen viiden paikan sijasta.

Huolta Koillismaan tilanteesta, Taivalkoskelle haastava saada rekrytoitua
tyontekijoita ainakin mielenterveyspuolelle. Kuulunut alueelta terveisia
siitd, etté hoitoon paasy hidasta. Kiitosta tulee Koillismaalta kotiin

annettavista palveluista.
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Kysymys esitetty siitd, onko paivatoimintaa edelleen ja tarjotaanko sita
samalla nimella kuin aiemmin. Netta Mursu vastaa, etta paivatoimintaa on
edelleen, on yhteistd mielenterveys- ja paihdepalveluiden asiakkaille.
Kommentti: Palveluketjun tulisi olla katkeamaton, seuraavaan palveluun ei
saisi olla pitkaa valia ja tulee kiinnittdd huomiota myds paallekkaisten
palveluiden haasteisiin. Netta Mursu ja niko Boren vastaavat kyseessa
olevan teema, jota tydstetddn aina eteenpain ja on tallakin hetkella
menossa kehittamista palveluketjuihin liittyen.

Yli-Tornion vankilasta tullut toive paihdepalveluille ja samaa toivetta
kuulunut myds muista vankiloista. Lyhytaikaisvankeja on 40 % vangeista,
heidan kohdallaan vankilassa ei ehdita toimia paihdehoidon kanssa tai
paihdepalvelut voivat olla jo alkaneet hyvinvointialueella ennen vankilaan
tuloa. Toiveena on, ettd lyhytaikaisvankien kohdalla hyvinvointialueella jo
alkanutta paihdehoitoa voitaisiin jatkaa lyhytaikavankien kanssa
esimerkiksi etdyhteyksia huomioiden. Netta Mursu vie toivetta eteenpain.

Kokemusasiantuntijuus Pohteen avopaihdepalveluissa

Sairaanhoitaja Kirsi Jylkka-Karppinen esitteli asian (liite3).
Kokemusasiantuntijuus -malli sai kiitosta.

Kysymyksena esitetty, onko Pohteen alueella kohdattu muilla alueilla
nahtya haastetta siihen liittyen, ettéd kokemusasiantuntijoita ei olla haluttu
kayttaa, koettu se vaikeaksi tai ei tarkoituksenmukaiseksi esim.
ehkaisevassa paihdetyossa kouluilla. Vastaavia keskusteluita kayty myos
Pohteen alueella. Pohteella etuna on se, etta ollaan itse myts mukana
kouluttamassa kokemustoimijoita. Kokemusasiantuntijoiden
palkkaamiseen on myos tehty Vertossa selkeat ohjeet.

Jatkossa tarkeaa edelleen lisdtd ammattilaisten tietoisuutta siitd, miten
kokemusasiantuntijoita voidaan viela nykyistad enemman.

Lisétietoa Vertosta l6ytyy Nuorten ystavien verkkosivuilta.

Yhteistydryhman jasenet hyddynténeet kokemusasiantuntijoita niin

koulutuksessa, kehittdmisessa kuin asiakastydssa hyvin kokemuksin.

Ehkaisevan mielenterveys-, paihde- ja vakivaltatydn yhteistydryhma
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Palvelujen ja yhteistydn kehittamistarpeet yhteistydryhméan teemoihin liittyen

- Ei esiin nousevia aiheita

Toiveet aiheista tuleviin kokouksiin
- Hyvinvointikertomuksen valmisteluun osallistuminen, esimerkiksi
tyopajatydskentely seuraavassa kokouksessa

- Lahisuhdevékivalta -teema

Muut asiat

— Mielenterveyspalveluissa toimintoja on saatu kehitetty ja jonoja on saatu
purettua.

- Pohjois-Pohjanmaan lahisuhdevakivaltatyon seminaari 13.12.2024,

etayhteyden striimilinkki tapahtumakalenterissa

Seuraava kokous
- Seuraava kokous on 11.3.2025 klo 12-14
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