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Aika 14.2.2023 9:00 - 12:25
  Kokouksen jatko klo 13.00 - 18.04
 
Paikka Oulun yliopistollisen sairaalan kokoustila Von Bagh, Peltola
  Etäyhteys mahdollistettu.
 
 
 
Osallistujat Tapani Tölli puheenjohtaja

Paavo Koho varapuheenjohtaja paikalla klo 16.02 saakka,
etäyhteys klo 16.02-16.38

Niilo Keränen jäsen
Liisa Kylmänen jäsen poistui klo 17.31
Eija-Riitta Niinikoski jäsen pois klo 11.56-13.00
Anneli Näppä jäsen
Matti Soronen jäsen etäyhteys, poistui klo 11.45
Matti Honkala jäsen
Maarit Matinolli jäsen
Pirjo Sirviö jäsen paikalla klo 15.30 saakka,

etäyhteys klo 15.55 alkaen
Anu Mattila jäsen
Anne Huotari jäsen paikalla klo 15.20 saakka,

etäyhteys klo 15.20-15.31
Susa Vikeväkorva varajäsen paikalla, etäyhteys klo 17.05 alkaen
Osmo Tervonen jäsen

 
Muut osallistujat Kai Pajala valtuuston pj poistui klo 16.18

Juha Hänninen valtuuston 1. varapj etäyhteys
Anu Plaketti valtuuston 2. varapj poistui klo 17.05
Olli Kohonen valtuuston 3. varapj paikalla, etäyhteys klo 16.48 alkaen
Antti Ollikainen tulevaisuusltk pj paikalla klo 12.25 saakka,

etäyhteys klo 14.23-16.55
Pirkko Mattila turvallisuusltk pj etäyhteys, poistui klo 17.19
Sanna Laine yhdyspintaltk pj pois klo 10.55-13.00,

läsnä klo 16.43 saakka
Ilkka Luoma hyvinvointialuejohtaja
Kirsti Ylitalo-Katajisto sote-järjestämisjohtaja
Outi Korhonen viestintäpäällikkö
Jouko Luukkonen konsernipalvelujen johtaja, siht.

Risto Olli palvelualuejohtaja läsnä § 73/1
Päivi Peltokorpi toimialuejohtaja läsnä § 73/1, 4, 6
Terhi Nevala johtajaylilääkäri läsnä § 73/1
Tanja Koski ateria- ja puhtauspalvelujohtaja läsnä § 73/2
Juha Jääskeläinen henkilöstöjohtaja läsnä § 73/3-4
Mari Saari-Somero henkilöstöpäällikkö läsnä § 73/3-4
Mervi Koski toimialuejohtaja läsnä §:t 73/4, 105-106
Jaakko Niinimäki toimialuejohtaja läsnä § 73/5
Anu Vuorinen strategia- ja talousjohtaja läsnä § 73/6
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Katja Lantiainen lakimies läsnä §:t 75-104
Leena Mämmi-Laukka toimialuejohtaja läsnä § 73/6
Arja Heikkinen hankinta- ja valvontajohtaja läsnä §:t 105-106
Maria Vahtola palvelualuejohtaja läsnä §:t 105-106
Miia Kekarainen hankintapäällikkö läsnä §:t 105-106
Suvi Mäkelä hankintasuunnittelija läsnä §:t 105-106
Heli Marjeta-Huhtalo asiantuntija läsnä §:t 105-106
Päivi Laurila toimialuejohtaja läsnä § 108

 

 
Asiat §:t 70 - 113
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

70 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

 

 
Allekirjoitukset
 
 
  Tapani Tölli Jouko Luukkonen
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
     
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
  Anneli Näppä Pirjo Sirviö
  Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
  §:t 70 - 113 §:t 70 - 88, 90 - 105, 107 - 113
 
 
 
  Matti Soronen  
  Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
  §:t 89, 106  
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläolo Yleisessä tietoverkossa 24.2.2023 alkaen §:t 70 - 105, 107 - 113

21.4.2023 § 106
 
Todistaa Pöytäkirjanpitäjä Jouko Luukkonen
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70 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
  Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä

ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää, mikäli mahdollista, vähintään kolme
(3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa
käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden
kautta.

Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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71 § Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
  Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja pöytäkirjantarkastusvuoro

kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Anneli Näppä ja Pirjo Sirviö.
 
Päätös Pöytäkirjantarkistajiksi valittiin Anneli Näppä ja Pirjo Sirviö.
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72 § Työjärjestyksen hyväksyntä
 
  Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
 
Päätös Hyväksyttiin asialista työjärjestykseksi siten, että käsitellään kokouksen aluksi infojen kohta

4.2, sen jälkeen päätösasiat ja lopuksi loput infot. Ylimääräisinä asioina päätettiin ottaa
käsiteltäväksi ero yksilöasioiden jaoston 2 varajäsenyydestä ja ero tulevaisuuslautakunnan
varajäsenen tehtävästä.
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PPHVA/668/00.02.01.00/2022
 
73 § Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot
   
 
 
  1. Hyvinvointialuejohtajan katsaus, hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma

2. Lääketieteen profession esihenkilöiden työn jatko-organisointi, ylilääkäri Risto Olli,
toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi ja johtajaylilääkäri Terhi Nevala

3. Ateria- ja puhtauspalvelujen tilannekatsaus, ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Tanja Koski

4. Palkanmaksun sujuvuus, henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen ja henkilöstöpäällikkö Mari
Saari-Somero

5. Sote-järjestämissuunnitelman toimeenpanon tilanne Vaalassa, toimialuejohtajat Päivi
Peltokorpi ja Mervi Koski, henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen ja henkilöstöpäällikkö Mari
Saari-Somero

6. Laboratorio- ja kuvantamispalvelujen myynti yksityisille, toimialuejohtaja Jaakko Niinimäki

7. Tarpeen mukaiset sote-keskukset, sote-järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto ja strategia-
ja talousjohtaja Anu Vuorinen, toimialuejohtajat

8. Omistajapoliittiset linjaukset, konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee katsauksen ja infot tiedoksi.
 
Päätös Merkittiin tiedoksi käsitellyt asiat:

1. Hyvinvointialuejohtajan katsaus, hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma

2. Lääketieteen profession esihenkilöiden työn jatko-organisointi, ylilääkäri Risto Olli,
toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi ja johtajaylilääkäri Terhi Nevala

Merk. kohdan 2 jälkeen käsiteltiin pykälät 74-113. Infojen kohdat 3-8 käsiteltiin pykälän 113
jälkeen.

3. Ateria- ja puhtauspalvelujen tilannekatsaus, ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Tanja Koski

Merk. Eija-Riitta Niinikoski poistui kokouksesta kohdan 3 käsittelyn aikana klo 11.56.
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Kokouksessa pidettiin kohdan 3 käsittelyn jälkeen tauko klo 12.25 - 13.00.

4. Palkanmaksun sujuvuus, henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen ja henkilöstöpäällikkö Mari
Saari-Somero

Merk. Eija-Riitta Niinikoski ja Sanna Laine palasivat kokoukseen ennen kohdan 4 käsittelyä klo
13.00.

5. Sote-järjestämissuunnitelman toimeenpanon tilanne Vaalassa, toimialuejohtajat Päivi
Peltokorpi ja Mervi Koski, henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen ja henkilöstöpäällikkö Mari
Saari-Somero

6. Laboratorio- ja kuvantamispalvelujen myynti yksityisille, toimialuejohtaja Jaakko Niinimäki

7. Tarpeen mukaiset sote-keskukset, sote-järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto ja strategia-
ja talousjohtaja Anu Vuorinen, toimialuejohtajat

8. Omistajapoliittiset linjaukset, konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen

Merk. Kohdat 3-8 käsiteltiin pykälien 74-113 jälkeen.
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PPHVA/2639/00.00.01.10/2023
 
74 § Ero turvallisuuslautakunnan jäsenyydestä
   
 
 
  Valtuutettu Merja Rasinkangas on 9.2.2023 pyytänyt eroa turvallisuuslautakunnan jäsenen

tehtävästä siirryttyään toiseen puolueeseen.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 16 valinnut Merja Rasinkankaan turvallisuuslautakunnan
jäseneksi.

 
Päätösehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus

1. merkitsee tiedoksi Merja Rasinkankaan eropyynnön turvallisuuslautakunnan jäsenyydestä
ja saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. myöntää eron Merja Rasinkankaalle turvallisuuslautakunnan jäsenen tehtävästä ja
2. nimeää uuden jäsenen turvallisuuslautakuntaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hyväksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eropyyntö turvallisuuslautakunnan jäsenyydestä
 
 

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 8



PPHVA/36/00.01.02.03/2022
 
75 § Alavieskan kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Alavieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Pöytäkirjanote § 4 28.2.2022

Liite_vuokra ym. vastuut
Alavieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tase ja vastuukysely kuntiin
Alavieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §16
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
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järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Alavieskan kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.
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Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Alavieskan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden vastuuvalmistelija Jarkko Raatikainen esitteli asiaa kokouksessa.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Alavieskan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjanote § 4 28.2.2022

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_vuokra ym. vastuut

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §27
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Alavieskan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
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päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. valtuutettu Juha Vuorio saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn alussa ennen
päätöksen tekoa klo 9.38.

 
Liitteet Pöytäkirjanote § 4 28.2.2022

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_vuokra ym. vastuut

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §278
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.
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Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287
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Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo
Liitteet Pöytäkirjanote § 4 28.2.2022

Liite_vuokra ym. vastuut
Alavieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tase ja vastuukysely kuntiin

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §125
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.
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Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo
Liitteet Pöytäkirjanote § 4 28.2.2022

Liite_vuokra ym. vastuut
Alavieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tase ja vastuukysely kuntiin

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §455
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
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Liitteet Pöytäkirjanote § 4 28.2.2022
Liite_vuokra ym. vastuut
Alavieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tase ja vastuukysely kuntiin

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §222
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä
henkilökohtaisen avun palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Merk. johtava lakimies Tuija Holttinen esitteli sopimusten siirron tilannetta aluevaltuustolle

ennen tämän asian käsittelyä.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjanote § 4 28.2.2022

Liite_vuokra ym. vastuut
Alavieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tase ja vastuukysely kuntiin
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PPHVA/37/00.01.02.03/2022
 
76 § Haapajärven kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 3)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Haapajärven kaupunki Asiakaskohtainen sopimus
Teleoperaattoripalvelut (2022.6648.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Haapajärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Khall 22.2.22 ote Haapajärven kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
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Haapajärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Haapajärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §17
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).
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Haapajärven kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Haapajärven kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Haapajärven kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Khall 22.2.22 ote Haapajärven kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §28
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
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Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Haapajärven kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Khall 22.2.22 ote Haapajärven kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §279
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 22



Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287
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Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Khall 22.2.22 ote Haapajärven kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Haapajärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §126
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.
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Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Khall 22.2.22 ote Haapajärven kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Haapajärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §456
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Khall 22.2.22 ote Haapajärven kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
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Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Haapajärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §223
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä
henkilökohtaisen avun palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Khall 22.2.22 ote Haapajärven kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Haapajärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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PPHVA/38/00.01.02.03/2022
 
77 § Haapaveden kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 28)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus/Telia Finland
Oy/LUOTTAMUKSELLINEN/9.11.2022 (2022.6860.1)
Sopimusosapuoli: TeliaSonera Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2.hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Haapaveden sopimukset aluevaltuustoon 17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
khall_poytakirjaote_28.2.2022
liite_lisaselvitys_kohtaan_2
liite_lisaselvitys_kohtaan_4
liite_sotekiinteistot_28.2.2022
liite_tietokoneiden_leasingvastuut
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_kuntiin_28.2.2022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §18
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).
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Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Haapaveden kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Haapaveden kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Haapaveden kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,
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3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Khall_Pöytäkirjaote 28.2.2022

Tase ja vastuukysely kuntiin 28.2.2022
Liite_Lisäselvitys kohtaan 2
Liite_Lisäselvitys kohtaan 4
Liite_Tietokoneiden leasingvastuut
Liite_Vuokra ym. vastuut
Liite Sote-kiinteistöt 28.2.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §29
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Haapaveden kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Khall_Pöytäkirjaote 28.2.2022

Tase ja vastuukysely kuntiin 28.2.2022
Liite_Lisäselvitys kohtaan 2
Liite_Lisäselvitys kohtaan 4
Liite_Tietokoneiden leasingvastuut
Liite_Vuokra ym. vastuut
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Liite Sote-kiinteistöt 28.2.2022
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §280
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)
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Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
khall_poytakirjaote_28.2.2022
liite_lisaselvitys_kohtaan_2
liite_lisaselvitys_kohtaan_4
liite_sotekiinteistot_28.2.2022
liite_tietokoneiden_leasingvastuut
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_kuntiin_28.2.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §127
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
khall_poytakirjaote_28.2.2022
liite_lisaselvitys_kohtaan_2
liite_lisaselvitys_kohtaan_4
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liite_sotekiinteistot_28.2.2022
liite_tietokoneiden_leasingvastuut
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_kuntiin_28.2.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §365
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
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Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 49)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Haapaveden kaupunki: Leasingsopimus (limiitti)/088331-LC01-
000-000/3 Step IT Oy/28.9.2018 (2022.4719.1)
Sopimusosapuoli: 3 Step IT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin sopimus
koskee hyvinvointialueelle siirtyviä laitteita.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Maarit Matinolli poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 19.44.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Haapaveden sopimukset
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aluevaltuustoon 21.11.2022 -liite.
Liitteet Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
khall_poytakirjaote_28.2.2022
liite_lisaselvitys_kohtaan_2
liite_lisaselvitys_kohtaan_4
liite_sotekiinteistot_28.2.2022
liite_tietokoneiden_leasingvastuut
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_kuntiin_28.2.2022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §180
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Merk. johtava lakimies Tuija Holttinen esitteli asiaa aluevaltuustolle ja hallintolakimies Tiina

Kalliokulju kertasi esteellisyysasiat.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. Sanna Laine palasi kokoukseen klo 11.48.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Haapaveden sopimukset

aluevaltuustoon 21.11.2022 -liite.
Liitteet Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
khall_poytakirjaote_28.2.2022
liite_lisaselvitys_kohtaan_2
liite_lisaselvitys_kohtaan_4
liite_sotekiinteistot_28.2.2022
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liite_tietokoneiden_leasingvastuut
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_kuntiin_28.2.2022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §457
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien
selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
khall_poytakirjaote_28.2.2022
liite_lisaselvitys_kohtaan_2
liite_lisaselvitys_kohtaan_4
liite_sotekiinteistot_28.2.2022
liite_tietokoneiden_leasingvastuut
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liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_kuntiin_28.2.2022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §224
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
khall_poytakirjaote_28.2.2022
liite_lisaselvitys_kohtaan_2
liite_lisaselvitys_kohtaan_4
liite_sotekiinteistot_28.2.2022
liite_tietokoneiden_leasingvastuut
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_kuntiin_28.2.2022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Haapaveden_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/39/00.01.02.03/2022
 
78 § Hailuodon kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_kv_8.3.2022__5
liite_irtain_omaisuus
liite_osakkeet
liite_selvityksia
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_hailuoto
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §19
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Hailuodon kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
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minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Hailuodon kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Hailuodon kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 8.3.2022 § 5

Tase ja vastuukysely_Hailuoto
Liite osakkeet
Liite Vuokra ym. vastuut
Liite irtain omaisuus
Liite selvityksiä

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §30
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
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Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Hailuodon kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 8.3.2022 § 5

Tase ja vastuukysely_Hailuoto
Liite osakkeet
Liite Vuokra ym. vastuut
Liite irtain omaisuus
Liite selvityksiä

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §281
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.
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Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.
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Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kunyhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialueen johtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_kv_8.3.2022__5
liite_irtain_omaisuus
liite_osakkeet
liite_selvityksia
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_hailuoto

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §128
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kunyhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_kv_8.3.2022__5
liite_irtain_omaisuus
liite_osakkeet
liite_selvityksia
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_hailuoto

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §366
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 48



Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Juha Hänninen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 19.46.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Hailuodon sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_kv_8.3.2022__5
liite_irtain_omaisuus
liite_osakkeet
liite_selvityksia
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_hailuoto
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §181
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Hailuodon sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_kv_8.3.2022__5
liite_irtain_omaisuus
liite_osakkeet
liite_selvityksia
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_hailuoto
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §458
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
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B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 13)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Hailuodon kunnan sosiaali- ja vammaispalvelulain mukaiset
kuljetukset, ateriakuljetukset sekä oppilaskuljetukset ajalle 1.9.2022-30.8.2024 + yksi
optiovuosi (2022.6010.1)
Sopimusosapuoli: Pohuke Ky
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva Hailuodon kunnan alueella tapahtuva kuljetuspalveluiden
järjestäminen koskee sosiaalihuoltolain ja vammaispalvelulain mukaisia kuljetuksia ja kuuluu
siten sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
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Liitteet Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_kv_8.3.2022__5
liite_irtain_omaisuus
liite_osakkeet
liite_selvityksia
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_hailuoto
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §225
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_kv_8.3.2022__5
liite_irtain_omaisuus
liite_osakkeet
liite_selvityksia
liite_vuokra_ym._vastuut
tase_ja_vastuukysely_hailuoto
Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
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Hailuodon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/40/00.01.02.03/2022
 
79 § Iin kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja
toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattoripalvelut (2022.35.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
iin_kunnan_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointialueelle_kunnanvaltuusto280222
liite_osakeluettelo
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liite_vuokra_ym._vastuut
tiedonkeruulomake
Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §20
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 57



Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Iin kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Iin kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä päättää
merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Iin kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä päättää
merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Iin kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle_kunnanvaltuusto280222

Tiedonkeruulomake
Liite_Osakeluettelo
Liite_Vuokra ym. vastuut
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §31
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Iin kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä päättää
merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Iin kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle_kunnanvaltuusto280222

Tiedonkeruulomake
Liite_Osakeluettelo
Liite_Vuokra ym. vastuut

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §282
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
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täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 60



jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
iin_kunnan_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointialueelle_kunnanvaltuusto280222
liite_osakeluettelo
liite_vuokra_ym._vastuut
tiedonkeruulomake

 

 
Päätöshistoria
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Aluevaltuusto 17.10.2022 §129
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
iin_kunnan_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointialueelle_kunnanvaltuusto280222
liite_osakeluettelo
liite_vuokra_ym._vastuut
tiedonkeruulomake

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §459
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.
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Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:
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Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
iin_kunnan_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointialueelle_kunnanvaltuusto280222
liite_osakeluettelo
liite_vuokra_ym._vastuut
tiedonkeruulomake
Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §226
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
iin_kunnan_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointialueelle_kunnanvaltuusto280222
liite_osakeluettelo
liite_vuokra_ym._vastuut
tiedonkeruulomake
Iin_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/41/00.01.02.03/2022
 
80 § Kalajoen kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 31)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Lukituspalveluiden ja turvatekniikan sopimus / LukkoPro Oy
(2022.6035.1)
Sopimusosapuoli: LukkoPro Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin kyseessä
on hyvinvointialueelle siirtyvien yksiköiden osuus.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Kalajoen_kaupungin_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_16
tase_ja_vastuukysely_kuntiin__kalajoen_kaupungin_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointi
alueelle
liite__vuokra_ym._vastuut
liite_3step_oy_leasing__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_kalajoen_kaupunki_leasingvastuut_eritelty__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtaimet_31.12.2022__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtainten_saldot_31.12.2022_seka_poistot_2022__kalajoen_kaupungin_selvitys (1)
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kalajoen_kaupungin_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §21
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).
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Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kalajoen kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kalajoen kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kalajoen kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,
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3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote §16

Tase ja vastuukysely kuntiin Kalajoen kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_3Step Oy leasing Kalajoen kaupungin selvitys
Liite_Kalajoen kaupunki leasingvastuut_eritelty Kalajoen kaupungin selvitys
Liite_Sote-irtaimet 31.12.2022 Kalajoen kaupungin selvitys
Liite_Sote-irtainten saldot 31.12.2022 sekä poistot 2022 Kalajoen kaupungin selvitys

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §32
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kalajoen kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote §16

Tase ja vastuukysely kuntiin Kalajoen kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_3Step Oy leasing Kalajoen kaupungin selvitys
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Liite_Kalajoen kaupunki leasingvastuut_eritelty Kalajoen kaupungin selvitys
Liite_Sote-irtaimet 31.12.2022 Kalajoen kaupungin selvitys
Liite_Sote-irtainten saldot 31.12.2022 sekä poistot 2022 Kalajoen kaupungin selvitys

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §283
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
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3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_16
tase_ja_vastuukysely_kuntiin__kalajoen_kaupungin_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointi
alueelle
liite__vuokra_ym._vastuut
liite_3step_oy_leasing__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_kalajoen_kaupunki_leasingvastuut_eritelty__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtaimet_31.12.2022__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtainten_saldot_31.12.2022_seka_poistot_2022__kalajoen_kaupungin_selvitys (1)

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §130
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
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poytakirjan_ote_16
tase_ja_vastuukysely_kuntiin__kalajoen_kaupungin_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointi
alueelle
liite__vuokra_ym._vastuut
liite_3step_oy_leasing__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_kalajoen_kaupunki_leasingvastuut_eritelty__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtaimet_31.12.2022__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtainten_saldot_31.12.2022_seka_poistot_2022__kalajoen_kaupungin_selvitys (1)

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §367
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 73



sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Kalajoen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_16
tase_ja_vastuukysely_kuntiin__kalajoen_kaupungin_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointi
alueelle
liite__vuokra_ym._vastuut
liite_3step_oy_leasing__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_kalajoen_kaupunki_leasingvastuut_eritelty__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtaimet_31.12.2022__kalajoen_kaupungin_selvitys
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liite_soteirtainten_saldot_31.12.2022_seka_poistot_2022__kalajoen_kaupungin_selvitys (1)
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §182
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Kalajoen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_16
tase_ja_vastuukysely_kuntiin__kalajoen_kaupungin_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointi
alueelle
liite__vuokra_ym._vastuut
liite_3step_oy_leasing__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_kalajoen_kaupunki_leasingvastuut_eritelty__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtaimet_31.12.2022__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtainten_saldot_31.12.2022_seka_poistot_2022__kalajoen_kaupungin_selvitys (1)
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §461
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.
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Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 19)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Ateriakuljetuspalvelut / Tallilan Taksi Oy (2022.3188.1)
Sopimusosapuoli: Tallilan Taksi Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateriakuljetuksen järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet ovat toimitusryhmä nro 2
alkuperäisen sopimuksen mukaisesti.
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Sopimusnro 20)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Ateriakuljetuspalvelut / Tiimi Hihnala Oy (2022.3190.1)
Sopimusosapuoli: Tiimi Hihnala Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateriakuljetuksen järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet ovat toimitusryhmä nro 1 ja nro 8
Himangan alueella alkuperäisen sopimuksen mukaisesti.

Sopimusnro 21)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Elintarvikkeiden hankintasopimus (2022.3753.1)
Sopimusosapuoli (samalla tunnisteella monta sopimusta): Atria Suomi Oy, Fazer leipomot
Oy, Meira Nova Oy, Kesko Oyj, Valio Oy
Jakoperuste (sama kullakin sopimuksella): Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee kehitysvammaisten palveluyksiköiden,
palveluasumisyksiköiden ympärivuorokautista- ja päivätoimintaa ja terveyskeskusten
ateriapalveluita.

Sopimusnro 22)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Hankintasopimus perunatoimituksista (2022.5565.1)
Sopimusosapuoli: Kotirannan Vihannesjaloste Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
kehitysvammaisten palveluyksiköiden, palveluasumisyksiköiden ympärivuorokautista- ja
päivätoimintaa ja terveyskeskusten ateriapalveluita.

Sopimusnro 23)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Sosiaali- ja terveyshuollon irtaimistoleasing (2022.5962.1)
Sopimusosapuoli: Kuntarahoitus Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että
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1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_16
tase_ja_vastuukysely_kuntiin__kalajoen_kaupungin_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointi
alueelle
liite__vuokra_ym._vastuut
liite_3step_oy_leasing__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_kalajoen_kaupunki_leasingvastuut_eritelty__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtaimet_31.12.2022__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtainten_saldot_31.12.2022_seka_poistot_2022__kalajoen_kaupungin_selvitys (1)
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §228
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:
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Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
poytakirjan_ote_16
tase_ja_vastuukysely_kuntiin__kalajoen_kaupungin_selvitys_pohjoispohjanmaan_hyvinvointi
alueelle
liite__vuokra_ym._vastuut
liite_3step_oy_leasing__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_kalajoen_kaupunki_leasingvastuut_eritelty__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtaimet_31.12.2022__kalajoen_kaupungin_selvitys
liite_soteirtainten_saldot_31.12.2022_seka_poistot_2022__kalajoen_kaupungin_selvitys (1)
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kalajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 
 

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 79



PPHVA/34/00.01.02.03/2022
 
81 § Kempeleen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Sanna Laine ja Antti Ollikainen poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

poytakirjan_otevaltuusto__28.02.2022_klo_1700
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__tase_ja_vastuukysely
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__sopimukset
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__siirtyvat_ajoneuvot_31.12.2022
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__seka_kuntaa_etta_hyvinvointialuetta_koskevat_jaettav
at_sopimuk
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__irtain_kayttoomaisuuskirjanpito_31.12.2022
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Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §22
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.
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Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kempeleen kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kempeleen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Antti Ollikainen ja Sanna Laine poistuivat esteellisinä (yleislausekejäävi) kokouksesta

tämän asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kempeleen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote-Valtuusto - 28.02.2022 klo 1700

Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Tase ja vastuukysely
Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Sopimukset
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Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Siirtyvät ajoneuvot 31.12.2022
Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Sekä kuntaa että hyvinvointialuetta koskevat jaettavat
sopimukset
Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Irtain käyttöomaisuuskirjanpito 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §33
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kempeleen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote-Valtuusto - 28.02.2022 klo 1700

Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Tase ja vastuukysely
Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Sopimukset
Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Siirtyvät ajoneuvot 31.12.2022
Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Sekä kuntaa että hyvinvointialuetta koskevat jaettavat
sopimukset
Kempeleen kunta - Selvityksen liite - Irtain käyttöomaisuuskirjanpito 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §284
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien
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selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
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täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Sanna Laine poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 86



 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

poytakirjan_otevaltuusto__28.02.2022_klo_1700
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__tase_ja_vastuukysely
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__sopimukset
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__siirtyvat_ajoneuvot_31.12.2022
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__seka_kuntaa_etta_hyvinvointialuetta_koskevat_jaettav
at_sopimuk
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__irtain_kayttoomaisuuskirjanpito_31.12.2022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §131
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

poytakirjan_otevaltuusto__28.02.2022_klo_1700
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__tase_ja_vastuukysely
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__sopimukset
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__siirtyvat_ajoneuvot_31.12.2022
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__seka_kuntaa_etta_hyvinvointialuetta_koskevat_jaettav
at_sopimuk
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__irtain_kayttoomaisuuskirjanpito_31.12.2022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §368
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset
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D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Sanna Laine poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Kempeleen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

poytakirjan_otevaltuusto__28.02.2022_klo_1700
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__tase_ja_vastuukysely
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__sopimukset
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__siirtyvat_ajoneuvot_31.12.2022
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__seka_kuntaa_etta_hyvinvointialuetta_koskevat_jaettav
at_sopimuk
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__irtain_kayttoomaisuuskirjanpito_31.12.2022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §183
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Kempeleen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

poytakirjan_otevaltuusto__28.02.2022_klo_1700
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__tase_ja_vastuukysely
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__sopimukset
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__siirtyvat_ajoneuvot_31.12.2022
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__seka_kuntaa_etta_hyvinvointialuetta_koskevat_jaettav
at_sopimuk
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__irtain_kayttoomaisuuskirjanpito_31.12.2022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §462
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.
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Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 29)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Ostopalvelusopimus / Postin nouto- ja kuljetuspalvelut /
Autoilija Esko Santaniemi (2021.311.1)
Sopimusosapuoli: Autoilija Esko Santaniemi
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
terveyskeskuksen, palvelutalon, paloaseman ja sosiaalitoimiston postin nouto- ja
kuljetuspalveluita.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 91



1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

 
Päätös Merk. Sanna Laine ja Antti Ollikainen poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

poytakirjan_otevaltuusto__28.02.2022_klo_1700
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__tase_ja_vastuukysely
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__sopimukset
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__siirtyvat_ajoneuvot_31.12.2022
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__seka_kuntaa_etta_hyvinvointialuetta_koskevat_jaettav
at_sopimuk
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__irtain_kayttoomaisuuskirjanpito_31.12.2022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §229
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
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Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

poytakirjan_otevaltuusto__28.02.2022_klo_1700
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__tase_ja_vastuukysely
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__sopimukset
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__siirtyvat_ajoneuvot_31.12.2022
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__seka_kuntaa_etta_hyvinvointialuetta_koskevat_jaettav
at_sopimuk
kempeleen_kunta__selvityksen_liite__irtain_kayttoomaisuuskirjanpito_31.12.2022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kempeleen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/43/00.01.02.03/2022
 
82 § Kuusamon kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 11)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattoripalvelut / Telia (2022.3212.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
kuusamon_kaupunginvaltuusto_28.2.2022__1_poytakirjanote
sopimukset_kuusamo_22_2_2022_kuusamo
petu_omaisuus_kom
Kuusamon kaupunki, päivitetty Tase- ja vastuukysely, siirtyvät osakkeet
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §23
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kuusamon kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kuusamon kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kuusamon kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kuusamon kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 1 pöytäkirjanote
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Petu omaisuus_kom
Sopimukset_Kuusamo_22_2_2022_Kuusamo

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §34
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Kuusamon kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Kuusamon kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 1 pöytäkirjanote

Petu omaisuus_kom
Sopimukset_Kuusamo_22_2_2022_Kuusamo

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §285
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
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lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.
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Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
kuusamon_kaupunginvaltuusto_28.2.2022__1_poytakirjanote
sopimukset_kuusamo_22_2_2022_kuusamo
petu_omaisuus_kom
Kuusamon kaupunki, päivitetty Tase- ja vastuukysely, siirtyvät osakkeet
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §132
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
kuusamon_kaupunginvaltuusto_28.2.2022__1_poytakirjanote
sopimukset_kuusamo_22_2_2022_kuusamo
petu_omaisuus_kom
Kuusamon kaupunki, päivitetty Tase- ja vastuukysely, siirtyvät osakkeet

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §369
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
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käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

Osakkeet

Kuusamon kaupunki on täydentänyt aiempaa ilmoitustaan hyvinvointialueelle siirtyvistä
osakkeista ilmoittamalla seuraavan osakkeen vastaanotettavaksi Pohteelle:

Yhtiö: Docta Oy, 1943477-3
Osakkeiden lukumäärä: 1 kpl
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Tase-arvo, yhteensä: 2 000,00 €
 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman osakkeen tasearvoin.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Kuusamon sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
kuusamon_kaupunginvaltuusto_28.2.2022__1_poytakirjanote
sopimukset_kuusamo_22_2_2022_kuusamo
petu_omaisuus_kom
Kuusamon kaupunki, päivitetty Tase- ja vastuukysely, siirtyvät osakkeet
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §184
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman osakkeen tasearvoin.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Kuusamon sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
kuusamon_kaupunginvaltuusto_28.2.2022__1_poytakirjanote
sopimukset_kuusamo_22_2_2022_kuusamo
petu_omaisuus_kom
Kuusamon kaupunki, päivitetty Tase- ja vastuukysely, siirtyvät osakkeet
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §463
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
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c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
kuusamon_kaupunginvaltuusto_28.2.2022__1_poytakirjanote
sopimukset_kuusamo_22_2_2022_kuusamo
petu_omaisuus_kom
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Kuusamon kaupunki, päivitetty Tase- ja vastuukysely, siirtyvät osakkeet
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §230
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
kuusamon_kaupunginvaltuusto_28.2.2022__1_poytakirjanote
sopimukset_kuusamo_22_2_2022_kuusamo
petu_omaisuus_kom
Kuusamon kaupunki, päivitetty Tase- ja vastuukysely, siirtyvät osakkeet
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Kuusamon_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/84/00.01.02.03/2022
 
83 § Limingan kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Limingan sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §25
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Limingan kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.
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Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Limingan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Liisa Kylmänen poistui esteellisenä (yleislausekejäävi) kokouksesta tämän asian

käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Limingan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022

 

 
Päätöshistoria
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Aluevaltuusto 21.3.2022 §36
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Limingan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §287
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
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täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.
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Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §134
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §371
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.
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Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Limingan sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §186
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Limingan sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §465
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.
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Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

 
Päätös Merk. Liisa Kylmänen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §232
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kvalt 28.2.2022 § 18

Tietopyyntölomake 1.3.2022
Liite, käyttöomaisuus 1.3.2022
Liite, vuokra ym. vastuut 1.3.2022
Sopimukset petu 25022022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Limingan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/45/00.01.02.03/2022
 
84 § Lumijoen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 9)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus Telia Finland Oyj (2022.6876.1)
Sopimusosapuoli: TeliaSonera Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote
Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §26
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
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kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Lumijoen kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Lumijoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Lumijoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote

Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §37
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Lumijoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. valtuutettu Kaisa Louet palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana ennen
päätöksen tekoa klo 10.02.

 
Liitteet Pöytäkirjan ote

Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §288
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
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lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.
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Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote
Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §135
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote
Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §372
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
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osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Lumijoen sopimukset
aluevaltuustoon 21112022 -liite.

Liitteet Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pöytäkirjan ote
Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §187
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Lumijoen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote
Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §466
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset
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Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
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2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote
Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §233
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote
Selvitys_ Kvalt 28.2.2022 liite 1
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Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Lumijoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/46/00.01.02.03/2022
 
85 § Merijärven kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattorisopimus (2022.6629.1)
Sopimusosapuoli: TeliaSonera Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Merijärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Ote ptk Kvalt. 22-02-24 § 7

Liite 1_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Liite 2_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
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Merijärven_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Merijärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §27
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).
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Merijärven kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Merijärven kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Merijärven kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote ptk Kvalt. 22-02-24 § 7

Liite 1_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Liite 2_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §38
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Merijärven kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote ptk Kvalt. 22-02-24 § 7

Liite 1_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Liite 2_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §289
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä.

Kunta ei ole toimittanut pyydettyä toimielimessä käsiteltyä selvitystä siirtyviksi sopimuksiksi
määräaikaan mennessä. Pohde ei näin voi arvioida kunnan sopimusten osalta sopimusten
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vastaanottamista.

(Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia; Titania, Kuntarekry,
työterveys, erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.)

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:
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Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Kunnilta ja kuntayhtymiltä

hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote ptk Kvalt. 22-02-24 § 7

Liite 1_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Liite 2_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §136
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Kunnilta ja kuntayhtymiltä

hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote ptk Kvalt. 22-02-24 § 7

Liite 1_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Liite 2_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §467
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.
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Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että
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1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote ptk Kvalt. 22-02-24 § 7

Liite 1_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Liite 2_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Merijärven_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §234
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote ptk Kvalt. 22-02-24 § 7
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Liite 1_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Liite 2_ Kvalt. 22-02-24 Liite § 7
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Merijärven_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/47/00.01.02.03/2022
 
86 § Muhoksen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 142)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Telia Finland Oyj / Teleoperaattorin sopimus (2022.6778.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Merk. Anu Plaketti poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos
Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §28
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
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toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Muhoksen kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Muhoksen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Anu Plaketti ja Pirkko Mattila poistuivat esteellisinä (yleislausekejäävi) kokouksesta

tämän asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Muhoksen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,
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3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos

Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §39
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Muhoksen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos

Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §290
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  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien
selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Pirkko Mattila ja Anu Plaketti poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja
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kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos
Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §137
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos
Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §373
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset
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Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 82)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus / Siivouspalvelut (2022.4757.1)
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Sopimusosapuoli: Coor Service Management Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva puhtauspalvelujen sekä muiden sopimuksen mukaisten
palvelujen järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät
kohteet on yksilöity jakosopimuksessa.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Muhoksen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos
Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §188
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:
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Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Muhoksen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos
Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §468
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.
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Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

 
Päätös Merk. Anu Plaketti poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.
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Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos
Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §235
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta valt 28.02.2022 Muhos
Muhoksen kunnan ilmoitus hyvinvointialueelle 28.2.2022
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Muhoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 
 

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 155



PPHVA/48/00.01.02.03/2022
 
87 § Nivalan kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.
Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Telia Finland Oyj-Asiakaskohtainen sopimus-Puitesopimus
Hansel Oy (2022.6630.1)
Sopimusosapuoli: TeliaSonera Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Eija-Riitta Niinikoski poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
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Liitteet Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pöytäkirjan ote §18
Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §29
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Nivalan kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Nivalan kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Eija-Riitta Niinikoski poistui esteellisenä (yleislausekejäävi) kokouksesta tämän asian

käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Nivalan kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.
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Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote §18

Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §40
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Nivalan kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote §18

Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §291
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  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Eija-Riitta Niinikoski poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja
kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.

Liitteet Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pöytäkirjan ote §18
Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §138
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote §18
Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §374
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  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien
selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit
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Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Eija-Riitta Niinikoski poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Nivalan sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote §18
Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §189
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
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Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Nivalan sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote §18
Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §469
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
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B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Eija-Riitta Niinikoski poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 167



Liitteet Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pöytäkirjan ote §18
Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §236
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote §18
Vastuukysely yhteenveto
Vastuukyselyn Liite vuokra ym vastuut
Vastuukyselyn liite2 Osakeluettelo
Luettelo toimitettavista liitteistä
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Nivalan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/49/00.01.02.03/2022
 
88 § Oulaisten kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 9)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelu- ja yhteistyösopimus Brother tulostin- ja
monitoimilaitteet/Brother Finland (2022.4071.1)
Sopimusosapuoli: Brother Finland, Brother Nordic A/S Tanska, sivuliike Suomessa
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien tulostimien ja monitoimilaitteiden takuu- ja huoltopalvelut
koskevat hyvinvointialueelle siirtyviä laitteita, sisältäen mm. automaattiset tarviketoimitukset.
Siirtyvät laitteet on eritelty jakosopimuksen laiteliitteessä.

Sopimusnro 10)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Toimeksiantosopimus turvallisuuspalvelut/T:mi Tulotec.10
(2022.4090.1)
Sopimusosapuoli: T:mi Tulotec.10 Turvallisuuspalvelut
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena on Oulaisten työllisyyspalvelukeskuksen työpajan vartiointipalvelut.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
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2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §32
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.
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Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Oulaisten kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulaisten kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Kai Pajala esteellisenä (yleislausekejäävi) poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ja

päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:
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Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulaisten kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §41
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulaisten kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
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Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §292
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
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b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
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tasearvoin liitteen mukaisesti.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Kai Pajala poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §139
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
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Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §375
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
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Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Kai Pajala poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulaisten sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §190
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulaisten sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §470
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 14)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus, elinkaarenhallintapalvleut LKKH 120 2013,
3Step IT Oy (2022.4085.1)
Sopimusosapuoli: 3Step IT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 15)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Sitoumus liittymisestä KLKH 120 irtaimiston leasingrahoituksen
puitesopimukseen/Kuntahankinnat (2022.4064.1)
Sopimusosapuoli: KL-Kuntahankinnat
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Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 16)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulaisten kaupungin palveluautoliikenne/Tilausliikenne M.
Kumpula (2022.2083.1)
Sopimusosapuoli: Tilausliikenne M. Kumpula
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva palveluautoliikenteen palveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali-
ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §
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Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §237
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Kvalt 240222 6 §

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_ osakkeet
Liite_ Sopimukset
Oulainen_tilat_kiinteistotiedot_21_10_2021-2
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulaisten_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/50/00.01.02.03/2022
 
89 § Oulun kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 183



c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 63)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattoripalvelut (2022.7255.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Merk. Paavo Koho, Pirjo Sirviö ja Olli Kohonen poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi)
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Matti Soronen toimi
pöytäkirjantarkastajana.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liitteet Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023 ja Oulu-

Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022_v.2pdf
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §30
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
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kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Oulun kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):
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Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulun kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Anne Huotari, Juha Hänninen, Pirjo Sirviö, Paavo Koho, Anneli Näppä, Olli Kohonen ja

Esa Aalto (yleislausekejäävi) ja Kirsti Ylitalo-Katajisto (palvelussuhdejäävi) poistuivat
esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.
Pöytäkirjantarkastajaksi tämän pykälän ajaksi valittiin Niilo Keränen.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulun kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
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14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §42
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulun kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
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14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §293
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Oulun kaupunki on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
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jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
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kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Paavo Koho, Pekka Simonen, Anneli Näppä, Juha Hänninen, Olli Kohonen ja Susa

Vikeväkorva poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajaksi tämän asian ajaksi valittiin Anne Huotari.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Oulun kh 22.6.2022
päivitetty liite.

Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18
01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §140
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. aluevaltuutetut Paavo Koho ja Matti Heikkinen poistuivat kokouksesta tämän asian
käsittelyn aikana klo 16.15.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Oulun kh 22.6.2022
päivitetty liite.

Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18
01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §376
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
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c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 159)

Sopimuksen nimi ja tunniste: RPA asiantuntijapalvelut sopimus Digi Qfactory 2021
(2022.5030.1)
Sopimusosapuoli: Q-factory
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin sopimus
koskee ohjelmistorobotiikkapalveluiden järjestämistä sosiaali- ja terveydenhuollossa.

Sopimusnro 160)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden ateria- ja puhtauspalveluiden
hankintasopimus ISS Palvelut Oy 7.1.2020 - 6.1. 2022 (2019.307.2)
Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen
liitteessä.

Sopimusnro 161)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden ateria- ja puhtauspalveluiden
hankintasopimus Lassila&Tikanoja Oyj 7.1.2020 - 6.1. 2022 (2019.307.3)
Sopimusosapuoli: Lassila & Tikanoja Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen
liitteessä.

Sopimusnro 162)
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Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden ateria- ja puhtauspalveluiden
sopimus SOL palvelut Oy 7.1.2020 - 6.1. 2022 (2019.307.1)
Sopimusosapuoli: SOL palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen
liitteessä.

Sopimusnro 163)

Sopimuksen nimi ja tunniste:
Oulunsalon kohteiden ateria-, puhtaus- ja virastomestaripalveluiden hankintasopimus
(2020.77.1)
Sopimusosapuoli: Lassila & Tikanoja Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin sopimus
kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Salonkartanon palvelukeskuksen, Oulunsalon
terveysaseman ja Oulunsalon hammashoitolan osalta sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle ja sopimuksen tilaajana on 1.1.2023 alkaen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue.

Sopimusnro 164)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus ateria- ja puhtauspalveluiden tuottamisesta ja
palveluiden kehittävästä kumppanuudesta (2021.340.1)
Sopimusosapuoli: Compass Group Finland Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden sekä muiden sopimuksen mukaisten
palveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.
Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen kohdeliitteessä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
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3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Paavo Koho ja Pirjo Sirviö poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajana toimi Susa Vikeväkorva.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulun ja Oulu-Koillismaan

pelastuslaitoksen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §191
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
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Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulun ja Oulu-Koillismaan

pelastuslaitoksen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §471
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  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 311)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Pilvipalvelusopimus Kyydinvälitysjärjestelmä Mobirouter
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(2022.326.1)
Sopimusosapuoli: Mobisoft Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisten
kuljetuspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 312)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin Kaakkurin palvelukeskittymän kiinteistönpito-
ja käyttäjäpalveluiden hankintasopimus ISS palvelut Oy (2019.304.1)
Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet (Kaakkurin hyvinvointikeskus) on
yksilöity jakosopimuksen kohdeliitteessä, Kohdeliite_OUKA_ 2019.304.1_Kaakkuri
Metsokangas.

Sopimusnro 313)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden kiinteistönpito- ja
käyttäjäpalveluiden hankinta Yli-Ii (2019.85.2)
Sopimusosapuoli: Lassila & Tikanoja Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on yksilöity jakosopimuksen
kohdeliitteessä, Kohdeliite 2019.85.2_Yli-Ii.

Sopimusnro 314)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden kiinteistönpito- ja
käyttäjäpalveluiden hankinta Ylikiiminki (2019.85.1)
Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on yksilöity jakosopimuksen
kohdeliitteessä Kohdeliite_OUKA_ 2019.85.1_Ylikiiminki.

Kunnalla (Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksella) on Liikenne- ja viestintäviraston myöntämiä
radiolupia, jotka siirtyvät Pohteelle.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
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siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.
 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan B mukaiset sopimukset osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen radioluvat

5. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Paavo Koho poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
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11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022_v.2pdf

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §238
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan B mukaiset sopimukset osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen radioluvat

5. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18
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01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022_v.2pdf
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PPHVA/51/00.01.02.03/2022
 
90 § Oulunkaaren kuntayhtymän selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite

Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3
Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §31
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).
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Oulunkaaren kuntayhtymä on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulunkaaren kuntayhtymän toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulunkaaren kuntayhtymän toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3

Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022

 

 
Päätöshistoria
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Aluevaltuusto 21.3.2022 §43
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulunkaaren kuntayhtymän toimittaman selvityksen ja esityksen
sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3

Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §294
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
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on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3
Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
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Aluevaltuusto 17.10.2022 §141
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3
Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §377
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 210



joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
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kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulunkaaren kuntayhtymän

sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3
Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §192
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulunkaaren kuntayhtymän

sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3
Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
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Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §472
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
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jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3
Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §239
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Pöytäkirjan ote YhtValt 23.2.2022 § 3
Tase ja vastuu kysely
Liite_ Leasing-vastuu PPmaa Hva
Liite_ Vuokravastuut 3 Step It Oy
Liite_ Leasing-autot PPmaa HVA
Liite_ Siirtyvät sopimukset 22022022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulunkaaren_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/52/00.01.02.03/2022
 
91 § Peruspalvelukuntayhtymä Kallion selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 216



c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite

Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
yhtymahallitus_25.2.2022__14_ote
tase_ja_vastuukysely
liite_1__osakkeet
liite_2__vuokra_ym._vastuut
liite_3__sopimusraportti_cloudia
Kallion yhtymähallitus ote 2.9.2022 § 62 ja liite
Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §33
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).
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Peruspalvelukuntayhtymä Kallio on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja
esityksen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Peruspalvelukuntayhtymä Kallion toimittaman selvityksen ja
esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Peruspalvelukuntayhtymä Kallion toimittaman selvityksen ja
esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Yhtymähallitus 25.2.2022 § 14 ote

Tase ja vastuukysely
Liite 1_ osakkeet
Liite 2_ Vuokra ym. vastuut
Liite 3_ Sopimusraportti_Cloudia

 

 
Päätöshistoria
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Aluevaltuusto 21.3.2022 §44
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Peruspalvelukuntayhtymä Kallion toimittaman selvityksen ja
esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Yhtymähallitus 25.2.2022 § 14 ote

Tase ja vastuukysely
Liite 1_ osakkeet
Liite 2_ Vuokra ym. vastuut
Liite 3_ Sopimusraportti_Cloudia

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §295
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
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käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
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on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Kallion yhtymähallituksen
päivitetty ote 2.9.2022 § 62.

Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
yhtymahallitus_25.2.2022__14_ote
tase_ja_vastuukysely
liite_1__osakkeet
liite_2__vuokra_ym._vastuut
liite_3__sopimusraportti_cloudia
Kallion yhtymähallitus ote 2.9.2022 § 62 ja liite
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §142
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Kallion yhtymähallituksen
päivitetty ote 2.9.2022 § 62.

Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
yhtymahallitus_25.2.2022__14_ote
tase_ja_vastuukysely
liite_1__osakkeet
liite_2__vuokra_ym._vastuut
liite_3__sopimusraportti_cloudia
Kallion yhtymähallitus ote 2.9.2022 § 62 ja liite

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §378
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että
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1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Peruspalvelukuntayhtymä Kallion

sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
yhtymahallitus_25.2.2022__14_ote
tase_ja_vastuukysely
liite_1__osakkeet
liite_2__vuokra_ym._vastuut
liite_3__sopimusraportti_cloudia
Kallion yhtymähallitus ote 2.9.2022 § 62 ja liite
Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §193
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Peruspalvelukuntayhtymä Kallion

sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
yhtymahallitus_25.2.2022__14_ote
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tase_ja_vastuukysely
liite_1__osakkeet
liite_2__vuokra_ym._vastuut
liite_3__sopimusraportti_cloudia
Kallion yhtymähallitus ote 2.9.2022 § 62 ja liite
Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §473
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 226



c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
yhtymahallitus_25.2.2022__14_ote
tase_ja_vastuukysely
liite_1__osakkeet
liite_2__vuokra_ym._vastuut
liite_3__sopimusraportti_cloudia
Kallion yhtymähallitus ote 2.9.2022 § 62 ja liite
Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
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Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §240
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
yhtymahallitus_25.2.2022__14_ote
tase_ja_vastuukysely
liite_1__osakkeet
liite_2__vuokra_ym._vastuut
liite_3__sopimusraportti_cloudia
Kallion yhtymähallitus ote 2.9.2022 § 62 ja liite
Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Peruspalvelukuntayhtymä_Kallion_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/53/00.01.02.03/2022
 
92 § Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1 hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite

Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4

Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 230



 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §34
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Peruspalvelukuntayhtymä Selänne on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja
esityksen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.
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Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen toimittaman selvityksen ja
esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen toimittaman selvityksen ja
esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4

Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §45
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen toimittaman selvityksen ja
esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4

Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §296
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.
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Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut
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Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4
Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §143
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
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Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4
Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §379
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
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osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Peruspalvelukuntayhtymä
Selänteen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.

Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4
Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §194
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Peruspalvelukuntayhtymä

Selänteen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4
Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §474
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  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.
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Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4
Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §241
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että
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1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta 25.2.2022 § 4
Liite_1_Irtain omaisuus
Liite_2_Ppky Selänteen sopimukset 1
Liite_3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite_4_Leasingsopimukset
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/54/00.01.02.03/2022
 
93 § Pudasjärven kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattoripalvelut / Telia Finland Oy (2022.6849.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
ote_kv__poytakirjasta_24.2.2022__9_selvitys_hyvinvointialueelle
liite_nro_3_osakeluettelo
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liite_nro_4_vuokra_ym._vastuut
liite_nro_5_tietopyyntolomake
liite_nro_6_3step_sote_irtaimisto_31122021
liite_nro_7__luettelo_siirtyvasta_soteirtaimistosta
Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §35
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.
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Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Pudasjärven kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pudasjärven kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pudasjärven kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote kv pöytäkirjasta 24.2.2022 § 9, selvitys hyvinvointialueelle

Liite nro 3, osakeluettelo
Liite nro 4, vuokra ym. vastuut
Liite nro 5, tietopyyntölomake
Liite nro 6, 3Step sote irtaimisto 31122021
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Liite nro 7, Luettelo siirtyvästä sote-irtaimistosta
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §46
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pudasjärven kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote kv pöytäkirjasta 24.2.2022 § 9, selvitys hyvinvointialueelle

Liite nro 3, osakeluettelo
Liite nro 4, vuokra ym. vastuut
Liite nro 5, tietopyyntölomake
Liite nro 6, 3Step sote irtaimisto 31122021
Liite nro 7, Luettelo siirtyvästä sote-irtaimistosta

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §297
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset
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Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
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aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
ote_kv__poytakirjasta_24.2.2022__9_selvitys_hyvinvointialueelle
liite_nro_3_osakeluettelo
liite_nro_4_vuokra_ym._vastuut
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liite_nro_5_tietopyyntolomake
liite_nro_6_3step_sote_irtaimisto_31122021
liite_nro_7__luettelo_siirtyvasta_soteirtaimistosta

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §144
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
ote_kv__poytakirjasta_24.2.2022__9_selvitys_hyvinvointialueelle
liite_nro_3_osakeluettelo
liite_nro_4_vuokra_ym._vastuut
liite_nro_5_tietopyyntolomake
liite_nro_6_3step_sote_irtaimisto_31122021
liite_nro_7__luettelo_siirtyvasta_soteirtaimistosta

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §475
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset
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Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
ote_kv__poytakirjasta_24.2.2022__9_selvitys_hyvinvointialueelle
liite_nro_3_osakeluettelo
liite_nro_4_vuokra_ym._vastuut
liite_nro_5_tietopyyntolomake
liite_nro_6_3step_sote_irtaimisto_31122021
liite_nro_7__luettelo_siirtyvasta_soteirtaimistosta

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §242
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä
henkilökohtaisen avun palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.
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Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
ote_kv__poytakirjasta_24.2.2022__9_selvitys_hyvinvointialueelle
liite_nro_3_osakeluettelo
liite_nro_4_vuokra_ym._vastuut
liite_nro_5_tietopyyntolomake
liite_nro_6_3step_sote_irtaimisto_31122021
liite_nro_7__luettelo_siirtyvasta_soteirtaimistosta
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PPHVA/56/00.01.02.03/2022
 
94 § Pyhäjoen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Pyhäjoen kunnan teleoperaattorisopimus (2022.6962.1)
Sopimusosapuoli: TeliaSonera Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Matti Soronen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
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Liitteet Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §36
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Pyhäjoen kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pyhäjoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Matti Soronen esteellisenä (palvelussuhdejäävi) poistui kokouksesta tämän asian

käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolley, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pyhäjoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.
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Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §47
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pyhäjoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §298
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
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21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
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mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Matti Soronen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
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hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §145
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §380
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset
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Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):
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Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Matti Soronen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajana toimi Susa Vikeväkorva.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Pyhäjoen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §195
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Pyhäjoen sopimukset
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aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §476
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
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c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Matti Soronen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkistajaksi valittiin tämän pykälän ajaksi Paavo Koho.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §243
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote Pyhäjoen valtuusto 23.2.2022 § 14_Pyhäjoen kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 1 Toimitilat
Selvitys tietopyyntöön 28012022_Liite 2 Henkilöstö
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/58/00.01.02.03/2022
 
95 § Raahen kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattoripalvelut 2020-2024 asiakaskohtainen sopimus /
Telia Finland Oyj (2022.6650.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
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Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22
Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §39
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 267



Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Raahen kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Raahen kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Anu Mattila ja Matti Honkala esteellisinä (yleislausekejäävi) poistuivat kokouksesta

tämän asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.
Pöytäkirjantarkastajaksi tämän pykälän ajaksi valittiin Niilo Keränen.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Raahen kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
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aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §50
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Raahen kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022

 

 
Päätöshistoria
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Aluehallitus 11.10.2022 §301
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
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Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §148
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §381
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  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien
selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit
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B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 5)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus Matilda-järjestelmä / Mashie FoodTech
Solutions AB (2022.3601.1)
Sopimusosapuoli: Mashie FoodTech Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle kuuluvaa ateriapalvelutuotannon tilaus- ja tuotannonohjausjärjestelmää
integraatioineen, joka liittyy ateriapalveluiden sosiaali- ja terveydenhuollon ateriatuotannosta
vastaavan yksikön, Ravintokeskuksen siirtymiseen.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Raahen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §196
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Raahen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §479
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset
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Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 3)

Sopimuksen nimi ja tunniste: OSTO Raahen kantakaupungin palveluliikenne (2022.3377.1)
Sopimusosapuoli: Revon turistiliikenne
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
Toimintakeskus Kreivinajan kuljetuksia.

Sopimusnro 4)

Sopimuksen nimi ja tunniste: OSTO Vihannin kaupunginosan palveluliikenne (2022.3381.1)
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Sopimusosapuoli: Ilveskorven taksi Ky
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
Vihannin kaupunginosan päivätoiminnan kuljetuksia.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
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Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §246
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Raahen kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 22

Hyvinvointialueelle siirtyvät
Hyvinvointialueelle siirtyvät sopimukset 23.2.2022
Raahen kaupungin vuokrattavat kiinteistöt
Raahe, sote ateriapalvelun tiedot 2021-2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/59/00.01.02.03/2022
 
96 § Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 70)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Konesali/ Joki ICT Oy (2022.6361.1)
Sopimusosapuoli: Joki ICT OY
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle sille siirtyneiden sote-
palveluiden käyttämien järjestelmien kapasiteettipalveluiden osalta.

Sopimusnro 71)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Sopimus verkkosivupalveluista (2022.3197.1)
Sopimusosapuoli: Joki ICT OY
Jakoperuste: Sopimus siirtyy voimaanpanolain perusteella Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siltä osin kuin sopimuksen kohteena oleva www-sivu- ja intranet-
palveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite

Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4

Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
RASKY Tase ja vastuukysely kuntiin 22.6.2022 päivitetty lomake ja liite
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
RAS_Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE_2
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §40
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
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voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä on antanut oheisten liitteiden mukaisen
selvityksen ja esityksen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän toimittaman
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selvityksen ja esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän toimittaman
selvityksen ja esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4

Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §51
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:
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Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän toimittaman
selvityksen ja esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4

Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §302
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
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on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. RASKYn 22.6.2022
päivitetty lomake.

Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4
Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
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hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
RASKY Tase ja vastuukysely kuntiin 22.6.2022 päivitetty lomake ja liite
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §149
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. RASKYn 22.6.2022
päivitetty lomake.

Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4
Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti
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Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
RASKY Tase ja vastuukysely kuntiin 22.6.2022 päivitetty lomake ja liite
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §382
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
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c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Raahen seudun

hyvinvointikuntayhtymän sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4

Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
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hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
RASKY Tase ja vastuukysely kuntiin 22.6.2022 päivitetty lomake ja liite
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §197
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Raahen seudun

hyvinvointikuntayhtymän sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4

Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti
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Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
RASKY Tase ja vastuukysely kuntiin 22.6.2022 päivitetty lomake ja liite
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §480
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Osakkeet

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän aiemmasta ilmoituksesta hyvinvointialueelle
siirtyvistä osakkeista on asian käsittelyvaiheessa toimielinten liiteaineistosta jäänyt pois osa
tiedoista koskien Sarastia Oy:n (2360731-5) osakkeita.

Liiteaineistoa on täydennetty tältä osin.
 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset

4. hyvinvointialue käsittelee ja ottaa vastaa Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän
osakkeet täydennetyn ilmoituksen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta tämän asian käsittelyn

ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4

Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
RASKY Tase ja vastuukysely kuntiin 22.6.2022 päivitetty lomake ja liite
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
RAS_Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE_2

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §247
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset

4. hyvinvointialue käsittelee ja ottaa vastaa Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän
osakkeet täydennetyn ilmoituksen mukaisesti.
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Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Yhtymähallitus 23.2.2022 Pöytäkirjan ote §4

Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE
Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista Rashky 16.2.2022
RASHKY Omat ajoneuvot
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 17
Raahen kaupunki asiakirja_Liite 6
Luettelo kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa....
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ osakkeet
Liite 19 Vuokrattavat vaihtomatto- sekä hygieniapalvelut
Liite 1 Stanley Security Oy (Stanley) Timecon
Testamentti
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
RASKY Tase ja vastuukysely kuntiin 22.6.2022 päivitetty lomake ja liite
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
RAS_Tase ja vastuukysely kuntiin PÄIVITETTY LOMAKE_2
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PPHVA/60/00.01.02.03/2022
 
97 § Reisjärven kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §41
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
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kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Reisjärven kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):
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Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Reisjärven kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Reisjärven kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §52
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Reisjärven kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
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tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §303
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä.

Kunta ei ole toimittanut pyydettyä selvitystä siirtyviksi sopimuksiksi, ja jonka kunnan toimielin
olisi käsitellyt määräaikaan mennessä. Pohde ei näin voi arvioida kunnan sopimusten osalta
sopimusten vastaanottamista.

(Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia; Titania, Kuntarekry ja
työterveys, erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.)

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.
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Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287.

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Kunnilta ja kuntayhtymiltä

hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
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Aluevaltuusto 17.10.2022 §150
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Kunnilta ja kuntayhtymiltä

hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §383
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.
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Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Reisjärven sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
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Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022
Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §198
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Reisjärven sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §481
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
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täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
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palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §248
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote Khall 28.2.2022

Liitteet 1-3_Tase ja vastuukysely kuntiin
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 305



 
 

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 306



PPHVA/62/00.01.02.03/2022
 
98 § Siikajoen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Siikajoen kunta asiakaskohtainen sopimus Hansel
teleoperaattoripalvelut (2022.7109.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23
Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §43
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
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siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Siikajoen kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Siikajoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Siikajoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23

Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §54
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Siikajoen kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23

Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §305
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
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joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut
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Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23
Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §152
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:
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Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23
Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §385
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
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kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Siikajoen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23
Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
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Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §200
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Auevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Siikajoen sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23
Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §483
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 316



täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
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palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23
Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §250
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta KVALT 24.2.2022 § 23
Liite 1-4 kvalt 24.2.2022 § 23
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
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Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Siikajoen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/68/00.01.02.03/2022
 
99 § Siikalatvan kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
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Aluehallitus 15.3.2022 §44
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Siikalatvan kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
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esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Siikalatvan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Maarit Matinolli esteellisenä (palvelussuhdejäävi) poistui kokouksesta tämän asian

käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Siikalatvan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §55
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Siikalatvan kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §306
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.
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Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Siikalatvan kunta on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.
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Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287.

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ei ota vastaan Siikalatvan kunnan kohdan B mukaisia sopimuksia.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §153
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ei ota vastaan Siikalatvan kunnan kohdan B mukaisia sopimuksia.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §386
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
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esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Siikalatvan sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §201
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Siikalatvan sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
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Aluehallitus 13.12.2022 §484
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Sopimus nro 2 (Palvelusopimus sosiaali- ja terveyspalveluiden tuottamisesta 1.1.2017 -
31.12.2026, Mehiläinen Terveyspalvelut Oy -ryhmittymä) otetaan vastaan niillä ehdoilla ja
siltä osin kuin se voimassa olevan lainsäädännön perusteella on mahdollista; muun ohella
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annettu laki (612/2021) estää siinä tarkemmin
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mainittujen palvelujen hankkimisen yksityiseltä palveluntuottajalta.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan edellä mainituin sopimusta numero 2 koskevin täsmennyksin

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Maarit Matinolli poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §251
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan edellä mainituin sopimusta numero 2 koskevin täsmennyksin

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Merk. aluevaltuutettu Maarit Matinolli (henkilökohtainen jääviys) esteellisenä poistui

kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta 28.2.2022 § 23

Tase ja vastuukysely kuntiin mukana työpajat
Liite_ Osakkeet
Liite_ Vuokra ym. vastuut
Liite_ Siirrettävät sopimukset hyvinvointialue
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/70/00.01.02.03/2022
 
100 § Taivalkosken kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 13)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Matkapuhelinliikennettä koskeva asiakaskohtainen sopimus
Telia Finland v.2021 (2022.7106.1)
Sopimusosapuoli: TeliaSonera Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
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Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Taivalkoski sotepalvelujen irtaimisto KALUSTELUETTELO JA LÄÄKINNÄLLISET LAITTEET EI
SOSIAALITOIMEN HVA päivitetty 16.6. 2022 ja liite
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §45
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).
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Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Taivalkosken kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Taivalkosken kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Niilo Keränen esteellisenä (yleislausekejäävi) poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn

ja päätöksen teon ajaksi.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Taivalkosken kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
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30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §56
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Taivalkosken kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle
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Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §307
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
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tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
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3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Taivalkosken 16.6.2022
päivitetty liite (Lisäksi Taivalkosken kunta on toimittanut 1777 riviä sisältävän luettelon
varastossa olevista apuvälineistä. Liite ei ole mukana liiteluettelossa.)

Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Taivalkoski sotepalvelujen irtaimisto KALUSTELUETTELO JA LÄÄKINNÄLLISET LAITTEET EI
SOSIAALITOIMEN HVA päivitetty 16.6. 2022 ja liite

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §154
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja
kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Taivalkosken 16.6.2022
päivitetty liite (Lisäksi Taivalkosken kunta on toimittanut 1777 riviä sisältävän luettelon
varastossa olevista apuvälineistä. Liite ei ole mukana liiteluettelossa.)

Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Taivalkoski sotepalvelujen irtaimisto KALUSTELUETTELO JA LÄÄKINNÄLLISET LAITTEET EI
SOSIAALITOIMEN HVA päivitetty 16.6. 2022 ja liite

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §387
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
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A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Taivalkosken sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
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OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Taivalkoski sotepalvelujen irtaimisto KALUSTELUETTELO JA LÄÄKINNÄLLISET LAITTEET EI
SOSIAALITOIMEN HVA päivitetty 16.6. 2022 ja liite
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §202
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Taivalkosken sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Taivalkoski sotepalvelujen irtaimisto KALUSTELUETTELO JA LÄÄKINNÄLLISET LAITTEET EI
SOSIAALITOIMEN HVA päivitetty 16.6. 2022 ja liite
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Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §485
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
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c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Taivalkoski sotepalvelujen irtaimisto KALUSTELUETTELO JA LÄÄKINNÄLLISET LAITTEET EI
SOSIAALITOIMEN HVA päivitetty 16.6. 2022 ja liite
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §252
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

OTE Valtuusto 28.02.2022 § 15 Taivalkosken kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle
Liite_ Leasingvastuut
Liite_ sopimukset kopiokoneista
Liite_ Sopimukset
Liite_ Sosiaalitoimen lisenssit lomakepaketit ym_
Liite_ Sote-tietojärjelmistä yhteenveto
Liite_ Vuokravastuut _ Tukirahoitus Oy
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Taivalkoski sotepalvelujen irtaimisto KALUSTELUETTELO JA LÄÄKINNÄLLISET LAITTEET EI
SOSIAALITOIMEN HVA päivitetty 16.6. 2022 ja liite
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 
 

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 346



PPHVA/71/00.01.02.03/2022
 
101 § Tyrnävän kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 59)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Väliaikainen sopimus Elisan ja asiakkaan välillä
teleoperaattoripalveluiden hankinnasta (2022.7317.1)
Sopimusosapuoli: Elisa Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimusnro 60)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Vartiointisopimus Tyrnävä (2022.6624.1)
Sopimusosapuoli: Poko Oy - Pohjolan koiravartiointi
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
jakosopimuksessa yksilöityjen kohteiden vartiointipalvelut kohdistuvat hyvinvointialueen
työntekijöihin, omaisuuteen tai asiakkaisiin.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain
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3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Maarit Matinolli poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7
Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §46
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
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pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Tyrnävän kunta on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Tyrnävän kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Merk. Maarit Matinolli esteellisenä (yleislausekejäävi) poistui kokouksesta tämän asian

käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 350



Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Tyrnävän kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §57
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Tyrnävän kunnan toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

 PÖYTÄKIRJA 6/2023

 
 
Aluehallitus 14.2.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 351



Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7

Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §308
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
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b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa. Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.
Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
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2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7
Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §155
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7
Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
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Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §388
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
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c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Tyrnävän sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7
Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §203
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Tyrnävän sopimukset

aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7
Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §486
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.
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Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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Päätös Merk. Maarit Matinolli poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7
Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §253
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

Ote pöytäkirjasta kv 21.2.2022 § 7
Tase ja vastuukysely kuntiin
Liite selvitykseen hyvinvointialueelle
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Liite_ Vuokra ym. vakuudet
Sopimukset Tyrnävä 8.2.2022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/74/00.01.02.03/2022
 
102 § Ylivieskan kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 3)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Telian ja Ylivieskan kaupungin välinen telepalvelusopimus
(2022.6855.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin palveluita
on siirtyvän sote-henkilöstön tai -organisaation käytössä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaiset sopimukset osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liitteet Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023 ja
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Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §49
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
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hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Ylivieskan kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Ylivieskan kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Ylivieskan kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
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30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §60
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Ylivieskan kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
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Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §311
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Ylivieskan kaupunki on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
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tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että
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1. hyvinvointialue ottaa vastaan Ylivieskan kaupungin (sis. Jokilaaksojen pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Ylivieskan kaupungin (sis. Jokilaaksojen pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §158
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan Ylivieskan kaupungin (sis. Jokilaaksojen pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Ylivieskan kaupungin (sis. Jokilaaksojen pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
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tasearvoin liitteen mukaisesti.
 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §389
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
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A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 40)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Ajoneuvoleasing palvelusopimus (2022.4989.1) Jokilaaksojen
Pelastuslaitoksen sopimus
Sopimusosapuoli: 3 Step IT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle leasingvuokravastuiden
suhteessa.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että
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1.hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaiset sopimukset osittain.
3 .hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Ylivieskan ja Jokilaaksojen

pelastuslaitoksen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §204
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1.hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaiset sopimukset osittain.
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3 .hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Ylivieskan ja Jokilaaksojen

pelastuslaitoksen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §489
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
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otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Lisäksi kunta on esittänyt kahta turvaluokiteltua Jokilaaksojen pelastuslaitosta koskevaa
sopimusta siirrettäväksi Pohteelle.

Kunnalla (Jokilaaksojen pelastuslaitoksella) on myös Liikenne- ja viestintäviraston myöntämiä
radiolupia, jotka siirtyvät Pohteelle.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan Jokilaaksojen pelastuslaitosta koskevat turvaluokitellut
sopimukset
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4. hyvinvointialue ottaa vastaan Jokilaaksojen pelastuslaitoksen radioluvat

5. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §256
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
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kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen)
kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan Jokilaaksojen pelastuslaitosta koskevat turvaluokitellut
sopimukset

4. hyvinvointialue ottaa vastaan Jokilaaksojen pelastuslaitoksen radioluvat

5. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjan ote kv 21.2.2022 § 3

Tase ja vastuukysely kuntiin kh 14.2.2022
Lite_ pela irtain omaisuus 31.12.2022
Liite_ Pela, vuokravastuut
Liite_ Pela sopimusnumerot
Liite_ Ajoneuvojen reknro
Liite_ Oppilashuolto irtain erittely
Liite_ Oppilashuolto vastuut vuosittain
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Ylivieskan_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Jokilaaksojen_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/35/00.01.02.03/2022
 
103 § Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin selvitys hyvinvointialueelle kuntayhtymältä siirtyvästä omaisuudesta,
veloista ja henkilöstöstä sekä muista sitoumuksista ja vastuista.
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022 ja 19.12.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.12.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 25.1.2023 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.12.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska
sairaanhoitopiiri on lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Vuonna 2022 päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset sopimukset, joiden
mukainen suoritus on tehty)

c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
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c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 25.1.2023 jälkeen)

c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

c5. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä)

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Kai Pajala, Paavo Koho ja Anne Huotari (yhteisöjäävi) poistuivat esteellisinä kokouksesta
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 14.2.2023: Liite Pohjois-

Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
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Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Pohjois-Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Pohjois-Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_sopimukset_aluevaltuustoon_20022023

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §50
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan
lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 tuli voimaan 1.7.2021. Lain 20.1 §:n
mukaan Erikoissairaanhoitolain 7 §:ssä mainittujen sairaanhoitopiirien kuntayhtymät (ns.
pakkokuntayhtymät) siirretään varoineen ja velkoineen sekä sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1.1.2023.

Pakkokuntayhtymien varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen hyvinvointialueeseen, jonka
alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat. Jos kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat
useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden
välillä jäsenkuntien omistusosuuksien suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten
siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nähden vähäisiä.
Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta myös toisin.
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Jos kuntayhtymä on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin kuin
hyvinvointialueelle siirtyvistä tehtävistä, jäsenkuntien on järjesteltävä toiminta näiden
tehtävien osalta uudelleen vuoden 2022 loppuun mennessä.

Hyvinvointialueella ja pakkokuntayhtymien jäsenkunnilla on oikeus sopia kuntayhtymien
maaomaisuuden siirtymisestä myös toisin. Tällöinkin hyvinvointialueen järjestämisvastuulle
siirtyvän toiminnan edellyttämään rakennusomaisuuteen sitoutuvan kuntayhtymän
maaomaisuuden tulee siirtyä hyvinvointialueelle.
Pakkokuntayhtymät siirtyvät suoraan lain nojalla varoineen, velkoineen ja sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1.1.2023 ja lakkaavat olemasta olemassa kuntayhtyminä ilman kuntalain
mukaista kuntayhtymän purkumenettelyä. Kuntayhtymän jäsenkunnat eivät saa korvausta
menettämästään kuntayhtymän jäsenosuudesta. Kunnat voivat käsitellä jäsenosuuden
menetyksen peruspääoman alentamisena.

Sairaanhoitopiirien on tullut tehdä viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys:

1) kuntayhtymän omaisuudesta;
2) hyvinvointialueen vastuulle siirtyvistä veloista ja muista sitoumuksista, vastuista ja
sopimuksista; sekä
3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissä, sopimuksissa ja vastuissa tapahtuneista ja tiedossa
olevista muutoksista sekä toiminnallisista ja taloudellisista riskeistä, jotka eivät ilmene
viimeisimmästä tilinpäätöksestä tai konsernitilinpäätöksestä.

Tämän lisäksi hyvinvointialueella on oikeus saada käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan
lisätietoja ja asiakirjoja.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on voimaanpanolain 20.1 §:n mukainen
pakkokuntayhtymä ja se siirtyy varoineen, velkoineen ja sitoumuksineen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle 1.1.2023.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on antanut voimaanpanolain (616/2021) 21 §:n
mukaiset, oheisten liitteiden mukaiset selvitykset Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
kuntayhtymästä siirtyvästä omaisuudesta, veloista ja muista sitoumuksista, vastuista ja
sopimuksista.

Vastaanottavana tahona Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus tekee esityksen
aluevaltuustolle, joka käsittelee omaisuuden ja velkojen sekä muiden sitoumuksien, vastuiden
ja sopimusten siirron hyvinvointialueelle. Aluevaltuuston on tehtävä asiassa päätös
maaliskuun 2022 aikana. Päätöksiä joudutaan mahdollisesti tekemään ja tarkentamaan
myöhemminkin sopimuksissa ja omistussuhteissa tämän jälkeen tapahtuvien muutosten
perusteella.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymästä Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siirtyvän omaisuuden osalta selvitys yhdessä hyvinvointialueen tekemän
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päätöksen kanssa vastaa omaisuuden saantokirjaa.
 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1) aluevaltuusto ottaa vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
selvityksen.

2) aluevaltuusto hyväksyy voimaanpanolain 21 §:ssä tarkoitetun omaisuuden ja velkojen sekä
muiden sitoumuksien, vastuiden ja sopimusten siirtymisestä Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

3) aluevaltuusto velvoittaa Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymää
tarkentamaan annettua selvitystä vuoden 2022 aikana tapahtuneista muutoksista johtuen.

 
Päätös Merk. esteellisinä Ilkka Luoma, Paavo Koho, Kai Pajala ja Anu Plaketti (yleislausekejäävi) sekä

Olli Kohonen ja Anneli Näppä (palvelussuhdejäävi) poistuivat kokouksesta tämän asian
käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Aluehallitus päätti, että tämä pykälä käsitellään puheenjohtaja Tapani Töllin esittelystä
(selostus).

Hallituksen puheenjohtaja Tapani Töllin muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
toimittaman selvityksen ja esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi hallituksen puheenjohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
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Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §61
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
toimittaman selvityksen ja esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Merk. esteellisinä Olli Kohonen (yleislausekejäävi) ja vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma
(yleislausekejäävi) poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
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Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §312
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.
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Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen
määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Cloudia sopimukset

Cloudia Oy ja Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri ovat sopineet seuraavista
palvelukokonaisuuksista:

- 20.4.2020 päivätty sopimus: Cloudia Kilpailutus sisältäen suunnittelumoduulin, Cloudia
Pienhankinta, Cloudia Sopimus, Sähköinen allekirjoitus sekä liittymät ja integraatiot.
Vuosihinta 51 724 euroa.
- 3.11.2020 allekirjoitettu sopimus: Cloudia Analytiikka Basic. Vuosihinta 3 900 euroa.
- 11.2.2022 allekirjoitettu sopimus: Cloudia Sourcing. Vuosihinta 9 900 euroa.
- 9.9.2020 tilaus tilaajavastuuintegraatiosta. Vuosihinta 950 euroa.
- 9.9.2020 tilaus Cloudia sopimuksen esimies/vastuuhenkilönäkymä. Vuosihinta 980 euroa.

Nämä sopimukset eivät sisälly oheiseen listaukseen, vaan hyvinvointialue vastaanottaa nämä
sopimukset erikseen.

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287.

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän kohdan
A mukaiset sopimukset,
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
kohdan B mukaisia sopimuksia,
3. hyvinvointialue ottaa vastaan edellä mainitut Cloudia Oy:n kanssa tehnyt sopimukset ja
tilaukset ja
4. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:
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Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Kai Pajala, Paavo Koho, Anne Huotari ja Anu Plaketti (yhteisöjäävi) sekä Olli Kohonen

(henkilöjäävi) poistuivat esteellisinä kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §159
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että
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1. hyvinvointialue ottaa vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän kohdan
A mukaiset sopimukset,
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
kohdan B mukaisia sopimuksia,
3. hyvinvointialue ottaa vastaan edellä mainitut Cloudia Oy:n kanssa tehnyt sopimukset ja
tilaukset ja
4. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Merk. Olli Kohonen esteellisenä (sopimusosapuoli) poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn

ja päätöksenteon ajaksi.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §390
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
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d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1.hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Kai Pajala, Paavo Koho ja Anne Huotari (yhteisöjäävi) poistuivat esteellisinä kokouksesta

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajana toimi Susa Vikeväkorva.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Pohjois-Pohjanmaan

sairaanhoitopiirin kuntayhtymän sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
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Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §205
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1.hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Pohjois-Pohjanmaan

sairaanhoitopiirin kuntayhtymän sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
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Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §490
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
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A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

Kuntayhtymällä on Liikenne- ja viestintäviraston myöntämiä radiolupia, jotka siirtyvät
Pohteelle.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän radioluvat

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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Päätös Merk. Paavo Koho, Anne Huotari ja Anu Plaketti (yhteisöjäävi) poistuivat esteellisinä
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Pohjois-Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §257
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
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Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän radioluvat

4. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Pohjois-Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
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PPHVA/35/00.01.02.03/2022
 
104 § Asiavirheen korjaaminen Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän siirrettävissä sopimuksissa
   
 
 
  Asiaa on aikaisemmin käsitelty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 205

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä (jäljempänä sairaanhoitopiiri) on
esittänyt tietoliikennepalveluiden puitesopimusta (Cloudian sopimustunniste 2022.800.1)
siirrettäväksi Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallituksen 31.10.2022 §
149 päätöksen mukaisesti. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (jäljempänä Pohde)
aluevaltuusto on päätöksellään 21.11.2022 § 205 päättänyt olla ottamatta sopimusta vastaan
(kohdan C mukaiset sopimukset). Edellä mainittua sopimusta ei ole otettu vastaan Pohteelle,
koska sopimuksen on virheellisesti tulkittu siirtyneen sairaanhoitopiiriltä kolmannelle
osapuolelle. Sopimus on kuitenkin ollut edelleen sairaanhoitopiirin sopimus ja siten Pohteelle
siirtyvä sopimus.

Asiavirheen korjaamisesta säädetään hallintolain 50 §:ssä, jonka mukaan viranomainen voi
poistaa virheellisen päätöksensä ja ratkaista asian uudelleen, jos päätös perustuu selvästi
virheelliseen tai puutteelliseen selvitykseen tai ilmeisen väärään lain soveltamiseen, päätöstä
tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe tai asiaan on tullut sellaista uutta selvitystä, joka voi
olennaisesti vaikuttaa päätökseen. Asiavirhe korjataan käsittelemällä asia uudelleen ja
antamalla asiassa uusi päätös (hallintolaki 52 §).

Aluevaltuuston 21.11.2022 antama päätös perustuu selvästi virheelliseen selvitykseen.

Pohde on pyytänyt 7.2.2023 aluevaltuuston päätöksessä olevan virheen korjaamista.
Sopimuskumppani on antanut 7.2.2023 suostumuksensa päätöksen korjaamiseen.

Tällä päätöksellä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue päättää ottaa vastaan
tietoliikennepalveluiden puitesopimuksen (kohdan A mukaiset sopimukset) ja virheellinen liite
korvataan korjatulla liitteellä. Päätöksellä korvataan aluevaltuuston 21.11.2022 antama
päätös § 205.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
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3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

4. kumoaa aluevaltuuston 21.11.2022 antaman päätöksen § 205.
 
Päätösesitys Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Kai Pajala, Paavo Koho ja Anne Huotari (yhteisöjäävi) poistuivat esteellisinä kokouksesta
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

 
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
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Aluehallitus 15.3.2022 §50
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan
lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 tuli voimaan 1.7.2021. Lain 20.1 §:n
mukaan Erikoissairaanhoitolain 7 §:ssä mainittujen sairaanhoitopiirien kuntayhtymät (ns.
pakkokuntayhtymät) siirretään varoineen ja velkoineen sekä sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1.1.2023.

Pakkokuntayhtymien varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen hyvinvointialueeseen, jonka
alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat. Jos kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat
useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden
välillä jäsenkuntien omistusosuuksien suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten
siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nähden vähäisiä.
Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten jakamisesta myös toisin.

Jos kuntayhtymä on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin kuin
hyvinvointialueelle siirtyvistä tehtävistä, jäsenkuntien on järjesteltävä toiminta näiden
tehtävien osalta uudelleen vuoden 2022 loppuun mennessä.

Hyvinvointialueella ja pakkokuntayhtymien jäsenkunnilla on oikeus sopia kuntayhtymien
maaomaisuuden siirtymisestä myös toisin. Tällöinkin hyvinvointialueen järjestämisvastuulle
siirtyvän toiminnan edellyttämään rakennusomaisuuteen sitoutuvan kuntayhtymän
maaomaisuuden tulee siirtyä hyvinvointialueelle.
Pakkokuntayhtymät siirtyvät suoraan lain nojalla varoineen, velkoineen ja sitoumuksineen
hyvinvointialueille 1.1.2023 ja lakkaavat olemasta olemassa kuntayhtyminä ilman kuntalain
mukaista kuntayhtymän purkumenettelyä. Kuntayhtymän jäsenkunnat eivät saa korvausta
menettämästään kuntayhtymän jäsenosuudesta. Kunnat voivat käsitellä jäsenosuuden
menetyksen peruspääoman alentamisena.

Sairaanhoitopiirien on tullut tehdä viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys:

1) kuntayhtymän omaisuudesta;
2) hyvinvointialueen vastuulle siirtyvistä veloista ja muista sitoumuksista, vastuista ja
sopimuksista; sekä
3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissä, sopimuksissa ja vastuissa tapahtuneista ja tiedossa
olevista muutoksista sekä toiminnallisista ja taloudellisista riskeistä, jotka eivät ilmene
viimeisimmästä tilinpäätöksestä tai konsernitilinpäätöksestä.

Tämän lisäksi hyvinvointialueella on oikeus saada käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan
lisätietoja ja asiakirjoja.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on voimaanpanolain 20.1 §:n mukainen
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pakkokuntayhtymä ja se siirtyy varoineen, velkoineen ja sitoumuksineen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle 1.1.2023.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on antanut voimaanpanolain (616/2021) 21 §:n
mukaiset, oheisten liitteiden mukaiset selvitykset Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
kuntayhtymästä siirtyvästä omaisuudesta, veloista ja muista sitoumuksista, vastuista ja
sopimuksista.

Vastaanottavana tahona Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus tekee esityksen
aluevaltuustolle, joka käsittelee omaisuuden ja velkojen sekä muiden sitoumuksien, vastuiden
ja sopimusten siirron hyvinvointialueelle. Aluevaltuuston on tehtävä asiassa päätös
maaliskuun 2022 aikana. Päätöksiä joudutaan mahdollisesti tekemään ja tarkentamaan
myöhemminkin sopimuksissa ja omistussuhteissa tämän jälkeen tapahtuvien muutosten
perusteella.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymästä Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siirtyvän omaisuuden osalta selvitys yhdessä hyvinvointialueen tekemän
päätöksen kanssa vastaa omaisuuden saantokirjaa.

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1) aluevaltuusto ottaa vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
selvityksen.

2) aluevaltuusto hyväksyy voimaanpanolain 21 §:ssä tarkoitetun omaisuuden ja velkojen sekä
muiden sitoumuksien, vastuiden ja sopimusten siirtymisestä Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

3) aluevaltuusto velvoittaa Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymää
tarkentamaan annettua selvitystä vuoden 2022 aikana tapahtuneista muutoksista johtuen.

 
Päätös Merk. esteellisinä Ilkka Luoma, Paavo Koho, Kai Pajala ja Anu Plaketti (yleislausekejäävi) sekä

Olli Kohonen ja Anneli Näppä (palvelussuhdejäävi) poistuivat kokouksesta tämän asian
käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Aluehallitus päätti, että tämä pykälä käsitellään puheenjohtaja Tapani Töllin esittelystä
(selostus).

Hallituksen puheenjohtaja Tapani Töllin muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto
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1. ottaa vastaan ja käsittelee Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
toimittaman selvityksen ja esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi hallituksen puheenjohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.3.2022 §61
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto
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1. ottaa vastaan ja käsittelee Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
toimittaman selvityksen ja esityksen sekä päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kuntayhtymän on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Merk. esteellisinä Olli Kohonen (yleislausekejäävi) ja vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma
(yleislausekejäävi) poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §312
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  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen
määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Cloudia sopimukset

Cloudia Oy ja Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri ovat sopineet seuraavista
palvelukokonaisuuksista:

- 20.4.2020 päivätty sopimus: Cloudia Kilpailutus sisältäen suunnittelumoduulin, Cloudia
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Pienhankinta, Cloudia Sopimus, Sähköinen allekirjoitus sekä liittymät ja integraatiot.
Vuosihinta 51 724 euroa.
- 3.11.2020 allekirjoitettu sopimus: Cloudia Analytiikka Basic. Vuosihinta 3 900 euroa.
- 11.2.2022 allekirjoitettu sopimus: Cloudia Sourcing. Vuosihinta 9 900 euroa.
- 9.9.2020 tilaus tilaajavastuuintegraatiosta. Vuosihinta 950 euroa.
- 9.9.2020 tilaus Cloudia sopimuksen esimies/vastuuhenkilönäkymä. Vuosihinta 980 euroa.

Nämä sopimukset eivät sisälly oheiseen listaukseen, vaan hyvinvointialue vastaanottaa nämä
sopimukset erikseen.

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
Launonen p. 040 1357 672.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287.

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
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tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.
 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän kohdan
A mukaiset sopimukset,
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
kohdan B mukaisia sopimuksia,
3. hyvinvointialue ottaa vastaan edellä mainitut Cloudia Oy:n kanssa tehnyt sopimukset ja
tilaukset ja
4. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Kai Pajala, Paavo Koho, Anne Huotari ja Anu Plaketti (yhteisöjäävi) sekä Olli Kohonen

(henkilöjäävi) poistuivat esteellisinä kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
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Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §159
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän kohdan
A mukaiset sopimukset,
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän
kohdan B mukaisia sopimuksia,
3. hyvinvointialue ottaa vastaan edellä mainitut Cloudia Oy:n kanssa tehnyt sopimukset ja
tilaukset ja
4. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Merk. Olli Kohonen esteellisenä (sopimusosapuoli) poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn

ja päätöksenteon ajaksi.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
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Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §390
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
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kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1.hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Kai Pajala, Paavo Koho ja Anne Huotari (yhteisöjäävi) poistuivat esteellisinä kokouksesta

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajana toimi Susa Vikeväkorva.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Pohjois-Pohjanmaan

sairaanhoitopiirin kuntayhtymän sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §205
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1.hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan.
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
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3. hyvinvointialue ottaa tiedoksi kohdan D mukaiset asiakirjat.
 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Pohjois-Pohjanmaan

sairaanhoitopiirin kuntayhtymän sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Tarkastamaton ote hallituksen pöytäkirjasta 21.2.2022

Vastaukset tase ja vastuukysely
Vastaukset vuokra ym vastuut
Allianssisopimusvastuu
Arvio siirtyvistä lainoista
Erittely pakollisesta varauksesta
Käyttöomaisuuden poistoennuste v. 2022 ja menojäännösennuste 31.12.2022
Käyttöomaisuuden tase-erittely tileittäin 31.12.2021
Lainasaamisten erittely
Leasing-vastuut - hyvinvointialue 14.2.2022
Luettelo hyvinvointialueelle siirtyvistä osakkeista
Luettelo maanvuokrasopimuksista
Luettelo rekisteröidyistä ajoneuvoista
Luettelo siirtyvistä leasingvastuista
Luettelo siirtyvistä sopimuksista
Luettelo siirtyvistä toimitiloista
Luettelo takausvastuista
Luettelo toimitilasopimuksista
Muut vuokravastuut
Osakkeet yhteenveto 31.12.2021
Potilasvakuutusvelkakirja_2021
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Pohjois-
Pohjanmaan_sairaanhoitopiirin_kuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
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PPHVA/517/02.03.01.00/2022
 
105 § Ikäihmisten asumispalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäisten kilpailutusten käynnistäminen
   
 
 
  Salassapidettävä siihen saakka, kunnes tarjousasiakirjat on julkaistu.

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 2.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on perustanut aluehallituksen 13.12.2022 päätöksellä §
447 sähköisen joustavan palveluntuottajarekisterin (jatkossa palveluntuottajarekisteri), jonka
kohteena on sosiaalihuoltolain mukaiset ikäihmisten asumispalvelut.

Ikääntyneellä asiakkaalla tarkoitetaan lain ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta
sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista (980/2012) mukaan iäkästä henkilöä, jonka
fyysinen, kognitiivinen, psyykkinen tai sosiaalinen toimintakyky on heikentynyt ikääntymisen
myötä alkaneiden, lisääntyneiden tai pahentuneiden sairauksien tai vammojen vuoksi tai
ikääntymiseen liittyvän rappeutumisen johdosta.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 5.1.2023 ja sen perustamisvaihe päättyy 6.2.2023 klo
10.00. Perustamisvaiheen päätyttyä hankintayksikkö käsittelee saapuneet
osallistumishakemukset. Ensimmäiset palveluntuottajarekisterin sisäiset tarjouspyynnöt
voidaan lähettää, kun ainakin kaikki perustamisvaiheessa saapuneet hakemukset on käsitelty.

Palveluntuottajarekisteri on voimassa 31.12.2027 asti, jonka aikana voivat palveluntuottajat
milloin tahansa hakeutua siihen mukaan. Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana
tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset tarjouskilpailut. Hankintayksikkö voi jatkaa
palveluntuottajarekisterin voimassaoloa tai päättää sen voimassaolon ennenaikaisesti uudella
hankintailmoituksella.

Hankintajärjestelmä jaetaan perustamisvaiheessa luokkiin seuraavasti:

LUOKKA 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen-
LUOKKA 2 Lyhytaikainen palveluasuminen-

Hankinnan kohde

Ikäihmisten asumispalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäisten kilpailutusten kohteena on
ympärivuorokautinen palveluasuminen ja lyhytaikainen palveluasuminen.

Palvelut perustuvat sosiaalihuoltolain (1301/2014) säännöksiin. Asumispalvelut järjestetään
sosiaalihuoltolain 21 c §:n mukaisesti.
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Palveluntuottajan asumispalveluyksikön tulee sijaita Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella
tai sen raja-hyvinvointialueilla.

Kilpailutuksen perusteella solmittavien sopimuksien kesto on 1.4.2023-31.3.2025. Hankinta
sisältää optiot ajalle 1.4.2025-31.3.2026 ja 1.4.2026-31.3.2027.

Sopimus ei sisällä määräostovelvoitetta eikä tuota palveluntuottajalle yksinoikeutta myydä
palvelua tilaajalle.

Palveluntuottaja tarjoaa tilaajalle palvelua kapasiteettinsa rajoissa, eikä palvelutuottajaa
velvoiteta pitämään kapasiteettia vapaana tilaajaa varten.

Lyhytaikaisen palveluasumisen paikkoja ostetaan tilaajan tarpeen mukaan. Tilaaja ei sitoudu
tiettyyn paikkamäärään. Sopimuskaudella tilaaja ostaa tarpeen mukaan palveluntuottajalta
lyhytaikaisen palveluasumisen paikan/paikkoja. Lyhytaikaisen palveluasumisen paikan
ostamisesta tehdään erillinen sopimus.

Sisäisen kilpailutuksien toteutukset

Luokan 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen ja luokan 2 Lyhytaikainen palveluasuminen
osalta tilaaja julkaisee erilliset tarjouspyynnöt.

Tarjouspyynnöt lähetetään luokkakohtaisesti palveluntuottajarekisteriin hyväksytyille
palveluntuottajille.

Hankintayksikkö valitsee kaikki tarjouspyynnön mukaisen tarjouksen tehneet ja asetetut
vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat tuottamaan palvelua. Palveluntuottajien
etusijajärjestys muodostuu tarjousvertailun lopputuloksen mukaisesti.

Palvelun vähimmäisvaatimukset on kuvattu yksityiskohtaisesti liitteessä Palvelukuvaus.
Tarjoaja sitoutuu tarjouksessaan täyttämään palvelukuvauksen vaatimukset.

Kilpailutuksen valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo
on 60 % ja laadun 40 %.

Tarjoushinta pyydetään hoitovuorokausihintana henkilömitoituksella 0,65 ja 0,70.
Ympärivuorokautisessa palveluasumisessa pyydetään lisäksi vuokrahinta (€/m2/kuukausi)
sekä erittely ateriavuorokauden aterioiden hinnoista.

Laadun vertailuperusteena käytetään seuraavia perusteita:

A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus-
B Työntekijöiden lisäkoulutukset-
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C Sairaanhoitajan laskimoon annettava lääke- ja nestehoito -lupa-
D Kulttuurinen vanhustyö-

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus tekee hankintapäätöksen tarjousajan
päättymisen jälkeen.

Oman henkilöstön käyttö

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hankintaohjeen mukaan palveluhankinnoissa
noudatetaan Valtiovarainministeriön laatimia julkisten hankintojen yleisiä sopimusehtoja
kohdan 7 mukaisesti (JYSE-ehdot, huhtikuu 2022). JYSE-ehtojen kohdan 7.4. mukaan
palveluntuottaja tai hänen henkilöstönsä ei ole työ- tai virkasuhteessa tilaajaan hoitaessaan
hankintasopimuksen mukaisia tehtäviä.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 8 §:n mukaan hyvinvointialueen on
huolehdittava asukkaidensa palvelutarpeen mukaisesta sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen saatavuudesta kaikissa tilanteissa sekä 12 §:n mukaan hankittavien palvelujen on
oltava sellaisia, että hyvinvointialue pystyy huolehtimaan kaikissa tilanteissa
järjestämisvastuunsa toteuttamisesta.

Sen vuoksi tässä hankinnassa poiketaan Jyse-ehtojen 7.4. kohdasta ja sallitaan
palvelutuottajan käyttää hyvinvointialueen työ- tai virkasuhteessa olevia henkilöitä palvelun
tuottamiseen, koska kyseessä on kriittinen sosiaalipalvelu, jossa on turvattava riittävä
henkilöstön saatavuus ympäri vuorokauden, pitkäaikaisessa asumispalvelussa olevien
asiakkaiden palvelut sekä henkilöstön lakisääteisen mitoituksen toteutuminen.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus:

- päättää kilpailuttaa ikäihmisten asumispalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäisenä
kilpailutuksena ympärivuorokautisen palveluasumisen ja lyhytaikaisen palveluasumisen
liitteenä olevien tarjouspyyntöasiakirjojen mukaisesti ja

- valtuuttaa hankinta- ja valvontajohtajan sekä ikäihmisten toimialuejohtajan tekemään
tarjouspyyntöasiakirjoihin mahdollisia pieniä teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Sanna Laine poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 10.55. Pöytäkirja
tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa.

 
Liitteiden kuvaus Liitteet salassapidettäviä siihen saakka, kunnes tarjousasiakirjat on julkaistu. Laki

viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 2.
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Liitteet Liite 1 Tarjouspyyntö
Liite 2 Palvelukuvaus
Liite 3 Sopimus

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §447
 
  Salassapidettävä siihen saakka, kunnes tarjousasiakirjat on julkaistu.

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 2.

Hankinnan kohde

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue perustaa sähköisen joustavan palveluntuottajarekisterin
(jatkossa palveluntuottajarekisteri), jonka kohteena on sosiaalihuoltolain mukaiset
ikäihmisten asumispalvelut.

Ikääntyneellä asiakkaalla tarkoitetaan lain ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta
sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista (980/2012) mukaan iäkästä henkilöä, jonka
fyysinen, kognitiivinen, psyykkinen tai sosiaalinen toimintakyky on heikentynyt ikääntymisen
myötä alkaneiden, lisääntyneiden tai pahentuneiden sairauksien tai vammojen vuoksi tai
ikääntymiseen liittyvän rappeutumisen johdosta.

Hankinnan tavoitteena on tukea ympärivuorokautista hoitoa ja huolenpitoa tarvitsevien
asiakkaiden mahdollisuutta elää ja asua kodikkaassa ympäristössä, jossa tarvittava hoito ja
huolenpito on turvattu lain ja palvelun tilaajan edellyttämällä tavalla. Lyhytaikaisen
ympärivuorokautisen palveluasumisen tavoitteena on arvioida ja vahvistaa ikäihmisen
toimintakykyä ja voimavaroja erityisesti kotona asumisen tueksi ja siirtää pitkäaikaisen
ympärivuorokautisen palveluasumisen tai laitoshoidon tarvetta.

Hankintamenettelyn tarkoituksena on turvata asiakkaiden tarpeen mukaisten palveluiden
toteuttaminen ja asiakaskohtaisen palvelun valinta niitä koskevan lainsäädännön mukaisesti.
Palveluntuottajarekisterin tarkoituksena on turvata palveluiden jatkuvuus, saatavuus ja
kattavuus sekä palvelujen käyttäjien erityistarpeiden huomioiminen.

Hankintajärjestelmä jaetaan perustamisvaiheessa luokkiin seuraavasti:
LUOKKA 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen-
LUOKKA 2 Lyhytaikainen palveluasuminen-

Palveluntuottaja voi tuottaa yhtä tai useampaa sopimuksen osana olevaa palvelua sen
mukaisesti mihin hankintajärjestelmän luokkiin palveluntuottaja on hyväksytty.
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Hankinnan toteuttamistapa

Kyseessä on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta.

Hankintaan sovelletaan hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia hankintojen yleisiä
periaatteita. Hankinta toteutetaan joustavana sähköisenä palveluntuottajarekisterinä, joka
tarkoittaa hyvinvointialueen suunnittelemaa ja kuvaamaa hankintalain periaatteiden mukaista
menettelyä hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseen. Kyseessä ei ole
hankintalain 42 §:n tarkoittama puitejärjestely. Hankinnan sähköisenä järjestelmänä
hyödynnetään soveltuvin osin hankintalain 49-52 §:n tarkoittamaa dynaamista
hankintajärjestelmää.

Palveluntuottajarekisteri perustetaan ja sitä täydennetään rajoitetun menettelyn kaltaisella
menettelyllä. Palveluntuottajarekisteri on koko voimassaolonsa ajan avoin kaikille
soveltuvuusehdot täyttäville palveluntuottajille. Kelpoisuus- ja soveltuvuusvaatimukset on
määritelty osallistumispyynnössä (liite 1).

Palveluntuottajarekisterin joustavuus saavutetaan toteuttamalla palveluntuottajarekisterin
sisäisiä kilpailutuksia rekisterin voimassaolon aikana. Tällöin uusilla palveluntuottajilla on
mahdollisuus tehdä tarjouksia palveluntuottajarekisterin eri luokkiin ja hyvinvointialue voi
tehdä muutoksia rekisterin ehtoihin.

Palveluntuottajarekisteri on voimassa viisi (5) vuotta, minkä aikana palveluntuottajarekisterin
sisäiset tarjouskilpailut tehdään. Palveluntuottajarekisterin sisäisissä tarjouskilpailuissa
määritellään hankintakohtainen sopimuskauden pituus. Sopimus voi pääsääntöisesti olla
voimassa enintään kolme (3) vuotta palveluntuottajarekisterin voimassa olon päättymisen
jälkeen. Asiakaskohtaisia palveluita koskevat sopimukset voivat olla voimassa määräaikaisena
tai toistaiseksi.

Hyvinvointialue voi jatkaa palveluntuottajarekisterin voimassaoloa tai päättää sen
voimassaolon ennenaikaisesti uudella hankintailmoituksella. Hyvinvointialue voi tilapäisesti
sulkea palveluntuottajarekisterin milloin tahansa palveluntuottajarekisterin keston aikana.
Palveluntuottajarekisterin ollessa suljettuna yksittäisiä tarjouspyyntöjä rekisterin sisällä ei
lähetetä. Palveluntuottajarekisterin periaatteet on kuvattu liitteessä 2.

Palveluntuottajat hakeutuvat palveluntuottajarekisteriin jättämällä osallistumishakemuksen
hankintailmoituksen mukaisesti. Osallistumishakemuksen voi jättää milloin tahansa
palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana. Osallistumishakemus jätetään yhteen tai
useampaan palveluntuottajarekisterin luokkaan. Osallistumishakemuksen jättäminen ei sido
palveluntuottajaa jättämään tarjousta palveluntuottajarekisterin sisäisessä kilpailutuksessa.
Palveluntuottaja voi poistua palveluntuottajarekisteristä milloin tahansa.

Hyvinvointialue hyväksyy perustamisvaiheessa ja myöhemmin hankintavaiheessa
palveluntuottajarekisteriin kaikki ehdokkaat, jotka täyttävät soveltuvuudelle asetetut
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luokkakohtaiset vaatimukset.

Perustamisvaiheen jälkeen hyvinvointialue käsittelee osallistumishakemukset 10 työpäivän
kuluessa osallistumishakemuksen vastaanottamisesta. Jos hakemus saapuu järjestelmän
ollessa suljettuna, hakemus käsitellään rekisterin uudelleen avauduttua. Hyvinvointialue voi
pidentää määräaikaa 15 työpäivään perustellusta syystä. Hyvinvointialue voi pidentää
käsittelyaikaa myös, jos palveluntuottajarekisterin sisällä ei julkaista tarjouspyyntöä ennen
järjestelmään hyväksymistä koskevien ratkaisujen tekemistä. Järjestelmä on suljettuna
vuosittain heinäkuun ajan ja joulukuun 15. päivästä loppiaiseen. Tänä aikana tarjouspyyntöjä
ei lähetetä.

Palveluntuottajarekisterin perustamisvaiheen jälkeen käynnistyy hankintavaihe.
Hankintavaiheessa toteutetaan kilpailutuksia tilaajan tarpeiden mukaan. Ensimmäinen
sisäinen kilpailutus voidaan suorittaa, kun ainakin perustamisvaiheessa saapuneet
osallistumishakemukset on käsitelty.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue ei sitoudu tiettyyn hankintamäärään, vaan palveluita
hankitaan asiakkaiden tarpeiden mukaisesti. Hankintamäärät voivat muuttua asiakkaiden
tarpeiden muuttuessa sekä palvelurakenteen ja painopisteiden muuttuessa. Mahdollinen
palvelurakenteen muutos voi vaikuttaa sekä tarvittavan palvelun määrään, että hankittavien
palveluiden rakenteeseen.

Oman henkilöstön käyttö

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hankintaohjeen mukaan palveluhankinnoissa
noudatetaan Valtiovarainministeriön laatimia julkisten hankintojen yleisiä sopimusehtoja
kohdan 7 mukaisesti (JYSE-ehdot, huhtikuu 2022). JYSE-ehtojen kohdan 7.4. mukaan
palveluntuottaja tai hänen henkilöstönsä ei ole työ- tai virkasuhteessa tilaajaan hoitaessaan
hankintasopimuksen mukaisia tehtäviä.

Tässä hankinnassa poiketaan Jyse-ehtojen 7.4. kohdasta ja sallitaan palvelutuottajan käyttää
hyvinvointialueen työ- tai virkasuhteessa olevia henkilöitä palvelun tuottamiseen, koska
kyseessä on kriittinen sosiaalipalvelu, jossa on turvattava riittävä henkilöstön saatavuus
ympäri vuorokauden, pitkäaikaisessa hoidossa olevien asiakkaiden palvelut sekä henkilöstön
lakisääteisen mitoituksen toteutuminen.

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Aluehallitus
perustaa ikäihmisten asumispalveluiden hankintaan sähköisen joustavan
palveluntuottajarekisterin liitteenä olevien osallistumispyyntöasiakirjojen mukaisesti,

-

valtuuttaa hankinta- ja valvontajohtajan sekä ikäihmisten toimialuejohtajan tekemään
osallistumispyyntöasiakirjoihin mahdollisia pieniä teknisluonteisia korjauksia ja
tarkennuksia ja

-
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valtuuttaa järjestämistoiminnon sosiaali- ja terveyspalveluhankintojen hankintapäällikön
tekemään palveluntuottajien hyväksymistä/hylkäämistä koskevat päätökset
palveluntuottajarekisteriin.

-

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma teki kokouksessa seuraavan lisäyksen päätösesitykseen:

Korjataan osallistumispyyntöasiakirjoissa olevaan sopimusluonnokseen kohtaan 16. Palvelun
tuottamiseen osallistuva henkilöstö: Lauseen "JYSE 7.4. kohdasta poiketen sallitaan
palvelutuottajan käyttää hyvinvointialueen työ- /virka-suhteessa olevia henkilöitä palvelun
tuottamiseen." sijasta todetaan seuraavaa: "Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen työ-
/virka-suhteessa olevien henkilöiden käyttäminen palvelun tuottamiseen kuvataan jokaisessa
sisäisen kilpailutuksen tarjouspyynnössä." Jokaisen sisäisen kilpailutuksen
tarjouspyyntöasiakirjat tuodaan aluehallituksen hyväksyttäväksi.

Liisa Kylmänen esitti Anu Mattilan kannattamana, että aluehallitus päättää asiasta
alkuperäisen päätösesityksen mukaisesti.

Koska oli tehty päätösesityksestä poikkeava kannatettu päätösesitys, puheenjohtaja totesi,
että asiasta on äänestettävä. Hän teki seuraavan äänestysesityksen: hyvinvointialuejohtajan
muutettua esitystä kannattavat äänestävät JAA ja Kylmäsen esitystä kannattavat äänestävät
EI. Äänestysesitys hyväksyttiin. Äänestyksessä annettiin 9 JAA-ääntä (Tölli, Koho, Keränen,
Niinikoski, Honkala, Matinolli, Sirviö, Huotari ja Vikeväkorva) ja 4 EI-ääntä (Kylmänen, Näppä,
Soronen ja Anu Mattila). Puheenjohtaja totesi hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen
tulleen aluehallituksen päätökseksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan muutetun päätösesityksen.

Anu Mattila jätti päätökseen eriävän mielipiteensä.

Asia tarkistettiin kokouksessa.

Merk. Anu Mattila saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 13.06.

Merk. Asia käsiteltiin § 444 lomassa.
 
Liitteiden kuvaus Liitteet salassapidettäviä siihen saakka, kunnes tarjousasiakirjat on julkaistu (Laki

viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 2). Päätöshistoria:
Tulevaisuuslautakunnan päätös 1.12.2022 § 109 strategisista periaatteista ja esitys
aluehallitukselle on liitteenä.

Liitteet Liite 1 Osallistumispyyntö
Liite 2 Palveluntuottajarekisterin periaatteet
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Liite 3 Sopimusluonnos
Päätös tulevaisuuslautakunta 1.12.2022 § 109
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PPHVA/567/02.03.01.00/2022
 
106 § Hankintapäätös Oulun kaupungin kotihoidon palvelut ja lapsiperheiden kotipalvelut -hankinnassa
   
 
 
  Salassapidettävä siihen saakka, kunnes päätös on annettu tiedoksi asianosaisille.

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6.

Tausta

Oulun kaupunki on perustanut Oulun kaupungin hyvinvointilautakunnan 16.6.2020
päätöksellä 59 § joustavan toimittajarekisterin (jatkossa toimittajarekisteri), jonka kohteena
on kotihoito (kotisairaanhoito ja kotipalvelu) ja lapsiperheiden kotipalvelu.

Kotihoito sisältää sosiaalihuoltolain (1301/2014) 19 a §:n tarkoittaman kotipalvelun ja
terveydenhuoltolain (1326/2010) 25 §:n tarkoittaman kotisairaanhoidon. Kotihoidon
tavoitteena on tukea asiakkaiden kokonaisvaltaista hyvinvointia ja mahdollisimman itsenäistä
selviytymistä kotona sekä ylläpitää ja parantaa heidän fyysistä, psyykkistä, kognitiivista ja
sosiaalista toimintakykyään. Lapsiperheiden kotipalvelu on sosiaalihuoltolain (1301/2014) 18 a
§:n mukaista sosiaalipalvelua.

Kyseessä on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta, johon
sovelletaan hankintalain 12 luvun säännöksiä ja lain 3 §:n mukaisia hankintojen yleisiä
periaatteita. Hankinta on toteutettu joustavana toimittajarekisterinä, joka tarkoittaa tilaajan
suunnittelemaa, hankintalain periaatteiden mukaista menettelyä hankinnan kohteena olevien
palvelujen hankkimiseen.

Hyvinvointilautakunnan 16.6.2020 hyväksymien tarjouspyyntöasiakirjojen mukainen
kilpailutus kotihoidosta ja lapsiperheiden kotipalvelusta julkaistiin Tarjouspalvelu.fi ja Hilma.fi
-sivustoilla 5.8.2020. Perustettu rekisteri on voimassa 31.12.2025 asti.

Palveluntuottajat voivat hakeutua toimittajarekisteriin sen perustamisvaiheessa ja
myöhemmin sopimuskaudella. Sopimuskaudella uusien palveluntuottajien hakeutuminen on
mahdollista vähintään joka toisen sopimusvuoden tammikuussa, jolloin toimittajarekisteri on
auki noin yhden (1) kuukauden ajan.

Toimittajarekisterin avaus siirtyi Oulun kaupungilta Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
vastuulle.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 13.12.2022 kokouksessaan
päätöksellä 446 § avata Oulun kaupungin kotihoidon palveluiden ja lapsiperheiden
kotipalvelun joustavan toimittajarekisterin.
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Toimittajarekisterin avaaminen

Hankintayksikkö julkaisi 5.1.2023 avoimena menettelynä Hilma.fi ja Tarjouspalvelu.fi -
sivustoilla tarjouspyynnön, jolla avasi noin kuukauden ajaksi Oulun kaupungin kotihoidon
palveluiden ja lapsiperheiden kotipalvelun joustavan toimittajarekisterin.

Toimittajarekisteri on perustamisvaiheessa jaettu osiin:

Osa 1 Osa-alue 1/ kotihoito (kotisairaanhoito ja kotipalvelu), Suuralueet: Haukipudas ja
Kello

-

Osa 2 Osa-alue 1/ lapsiperheiden kotipalvelu, Suuralueet: Haukipudas ja Kello-
Osa 3 Osa-alueiden kokonaisuus: kotihoito (kotisairaanhoito ja kotipalvelu)
Osa-alueet 2 (Kiiminki, Jääli + osa Haukiputaasta), 4 (Yli-Ii) ja 5 Ylikiiminki)

-

Osa 4 Osa-alueiden kokonaisuus: lapsiperheiden kotipalvelu
Osa-alueet 2 (Kiiminki, Jääli + osa Haukiputaasta), 4 (Yli-Ii) ja 5 Ylikiiminki)

-

Osa 5 Osa-alue 3/ kotihoito (kotisairaanhoito ja kotipalvelu), Suuralue: Oulunsalo ja
Kaakkuri

-

Osa 6 Osa-alue 3/ lapsiperheiden kotipalvelu Suuralue: Oulunsalo ja Kaakkuri-
Osa 7 Osa-alue 6/ kotihoito (kotisairaanhoito ja kotipalvelu), Suuralueet: Kaijonharju,
Koskela, Puolivälinkangas, Tuira ja Pateniemi

-

Osa 8 Osa-alue 6/ lapsiperheiden kotipalvelu, Suuralueet: Kaijonharju, Koskela,
Puolivälinkangas, Tuira ja Pateniemi

-

Osa 9 Osa-alue 7/ kotihoito (kotisairaanhoito ja kotipalvelu), Suuralueet: Höyhtyä,
Kaukovainio, Keskusta, Nuottasaari, Maikkula, Oulunsuu, Hiukkavaara, Korvensuora,
Myllyoja ja Sanginsuu

-

Osa 10 Osa-alue 7/ lapsiperheiden kotipalvelu, Suuralueet: Höyhtyä, Kaukovainio,
Keskusta, Nuottasaari, Maikkula, Oulunsuu, Hiukkavaara, Korvensuora, Myllyoja ja
Sanginsuu

-

Hankinnan kohde kuvattiin tarkemmin sitä koskevassa tarjouspyynnössä ja
palvelukuvauksessa.

Tarjouksen on voinut tehdä yhteen tai useampaan hankinnan osaan.

Hankintayksikkö valitsee kaikki tarjouspyynnön mukaisen tarjouksen tehneet ja asetetut
vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat tuottamaan palvelua. Palveluntuottajien
etusijajärjestys muodostuu osakohtaisesti tarjousvertailun lopputuloksen mukaisesti.

Kilpailutuksen perusteella solmitut sopimukset tulevat voimaan 1.3.2023. Avauksen
perusteella tehtävät sopimukset ovat voimassa siihen saakka, että palvelut saadaan
kilpailutettua koko hyvinvointialueen laajuiseksi, kuitenkin päättyen viimeistään 31.12.2025.
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Tarjoukset

Hankintayksikkö sai tarjousten jättämiselle asetettuun määräaikaan 2.2.2023 klo 10.00
mennessä 9 uutta tarjousta ja 9 tarjouksen päivitystä. Saadut tarjoukset ilmenevät liitteestä 1
Avauspöytäkirja.

Neljä aiemmin toimittajarekisteriin hyväksyttyä palveluntuottajaa eivät käyttäneet
mahdollisuutta päivittää tarjoustaan, joten niiden osalta aiempi laatu sekä hinta jäivät
voimaan ja ne otettiin sellaisenaan mukaan vertailuun.

Kaikki saapuneet tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia ja täyttivät tarjouspyynnössä
asetetut vähimmäisvaatimukset ja ne hyväksyttiin tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti.

Tarjousvertailu suoritettiin erikseen jokaisessa hankinnan osassa tarjouspyynnössä kuvatun
mukaisesti.

Kilpailutuksen valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus:

Osa-alueilla 2, 3, 4 ja 5 kotihoidon osalta hinnan painoarvo on 70 % ja laadun painoarvo
on 30 %.

-

Muiden palveluiden ja osa-alueiden hinnan painoarvo on 80 % ja laadun painoarvo on 20
%.

-

Hintavertailua varten tarjoajan hankinnan osaan tarjoamat, vertailuun vaikuttavat
yksikköhinnat laskettiin yhteen, jolloin saatiin tarjoajan vertailuhinta. Halvimman
vertailuhinnan antanut tarjoaja sai vertailuun hinnan maksimipisteet. Muiden tarjoajien hinta
suhteutettiin halvimman tarjouksen hintaan kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan
hinta * hinnan maksimipisteet.

Laatuvertailussa tarjoajan saamat laatupisteet laskettiin yhteen.

Tarjousvertailussa tarjoajan hinta- ja laatupisteet laskettiin yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys
hankinnassa muodostui tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti, erikseen jokaisessa
hankinnan osassa.

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys on liitteen 2 Tarjousvertailu mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus
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Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Kansallisen kynnysarvon ylittävässä liitteen E palveluhankinnassa sopimus voidaan tehdä
aikaisintaan 14 päivän kuluttua siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan
saaneen päätöksen ja valitusosoituksen tiedoksi.

Uusien palveluntuottajien osalta hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen sopimuksen
tekemisellä. Tarjousta päivittäneiden palveluntuottajien osalta uudet hinnat ja laatu tulevat
voimaan kirjallisen alasopimuksen tekemisellä sopimuksen mukaisesti.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

- valitsee osakohtaisesti palveluntuottajiksi liitteen 2 Tarjousvertailu mukaiset
palveluntuottajat etusijajärjestyksessä ja

- valtuuttaa Ikäihmisten toimialuejohtajan sekä Perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatrian
toimialuejohtajan allekirjoittamaan hankintasopimukset Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin tarvittaessa teknisluontoiset muutokset ja
korjaukset.

Päätös tarkastetaan ja allekirjoitetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Pirjo Sirviö poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.
Pöytäkirjantarkistajana toimi Matti Soronen. Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta
kokouksessa.

 
Liitteiden kuvaus Liitteet salassapidettäviä siihen saakka, kunnes tarjousasiakirjat on julkaistu. Laki

viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6.
Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja

Liite 2 Tarjousvertailu
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PPHVA/591/00.01.02.03/2022
 
107 § Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittävät maksut
   
 
 
  Hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694:

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisistä perusteista.

Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä, ellei hallintosäännössä
toisin määrätä. Aluehallitus voi siirtää maksuista päättämiseen liittyvää toimivaltaansa
alaiselleen viranomaiselle.

Hallintosäännön § 77 mukaan pöytäkirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritään
sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitä, tiedonhausta peritään kiinteä
perusmaksu, joka voidaan porrastaa tiedonhaun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta
peritään tällöin kiinteän perusmaksun lisäksi sivukohtainen maksu.

Tiedonsaanti asiakirjoista on maksutonta, kun asiakirjasta annetaan tieto suullisesti, asiakirja
annetaan viranomaisen luona luettavaksi tai jäljennettäväksi, julkinen sähköisesti tallennettu
asiakirja lähetetään sähköpostitse ja kun asiakirjan antaminen kuuluu viranomaisen neuvonta-
, kuulemis- tai tiedotusvelvoitteen piiriin.

 
Päätösehdotus Hallintojohtaja Sari Haataja (p. 040 482 9590):

Aluehallitus hyväksyy hyvinvointialueen asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittävät maksut
vuodelle 2023 liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy hallintojohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Asiakirjoista perittävät maksut 2023 liite
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
108 § Virkojen perustaminen OYS sairaala ja ensihoidon palvelut -toimialueelle
   
 
 
  Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin hyvinvointialuejohtajan

viran perustamisesta.

OYS sairaala ja ensihoidon palvelut -toimialueelle Ensihoidon osaamiskeskukseen ehdotetaan
perustettavaksi virat:

Erikoislääkäri1.
Kenttäjohtaja2.

Kustannusvaikutukset ja perustelut viroille on kerrottu liitteissä.
 
Päätösehdotus OYS sairaala ja ensihoidon palvelut, toimialuejohtaja Päivi Laurila (p. 0400 610 076):

OYS sairaala ja ensihoidon palvelut -toimialueelle perustetaan 1.3.2023 alkaen virat:
Erikoislääkäri1.
Kenttäjohtaja2.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Erikoislääkärin_viran_perustaminen

Kenttäjohtajan_viran_perustaminen
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
109 § Viran perustaminen Perhe- ja sosiaalipalvelut OYS psykiatria -toimialueelle
   
 
 
  Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin hyvinvointialuejohtajan

viran perustamisesta.

Perhe- ja sosiaalipalvelut OYS psykiatria -toimialueelle ehdotetaan perustettavaksi virka:
Hoitotyön johtaja-

Viran perustamisen myötä toimialueella oleva psykiatrian erikoislääkärin virka lakkautetaan.

Kustannusvaikutukset ja perustelut viralle on kerrottu liitteessä.
 
Päätösehdotus Perhe- ja sosiaalipalvelut OYS psykiatria, toimialuejohtaja Leena Mämmi-Laukka (p. 050 395

0339):

Perhe- ja sosiaalipalvelut OYS psykiatria -toimialueelle perustetaan 1.3.2023 alkaen virka
Hoitotyön johtaja-

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Olli Kohonen poistui esteellisenä (palvelussuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi. Matti Soronen poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon
jälkeen klo 11.45.

 
Liitteiden kuvaus Päivitetty liite pöytäkirjalle.
Liitteet pepsy_psykiatrian_erikoislaakari_hoitotyon_johtaja
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PPHVA/10/00.01.01.01/2022
 
110 § Hallintosäännön hankintavaltuuksien tulkinta
   
 
 
  Hallintosäännön kirjaukset hankintatoimivallasta ovat aiheuttaneet epävarmuutta oikeasta

tulkinnasta.

Pohteen hallintosäännön 188 §:n mukaan tarkemmat määräykset tämän hallintosäännön
tulkinnasta ja soveltamisesta antaa aluehallitus.

Aluehallituksen päätettäväksi tuodaan tulkinta hyvinvointialuejohtajan hankintatoimivallasta.

Hyvinvointialuejohtajan toimivalta

Hallintosäännön hankintojan koskevan 78.2 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja päättää yli
1.000.000 euron ylittävistä laite-, järjestelmä-, investointi- ja palveluhankinnoista sekä
rakennusurakoista, kuitenkin enintään 5.000.000 euroon saakka. Saman sisältöinen määräys
on hyvinvointialuejohtajaa koskevassa hallintosäännön 31.3 § 5 kohdassa.

Tulkinta:
Hallintosäännön kirjaukset eivät sulje pois hyvinvointialuejohtajan hankintavaltaa alle
1.000.000 euron hankinnoissa, kun ne kohdistuvat hyvinvointialuejohtajan
kustannuspaikkoihin / vastuuyksikköihin (esimerkiksi J0005 Johtaminen).

 
Päätösehdotus Hallintojohtaja Sari Haataja (p. 040 482 9590):

Aluehallitus hyväksyy hallintosääntöä koskevan tulkinnan.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus päättää hyväksyä hallintojohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/666/00.02.01.00/2022
 
111 § Viranhaltijoiden päätösten ottaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian ottamisesta

aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei
tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle, ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta toimielimen
käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian, josta sille ei ole
ilmoitettu

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus ei ota käsiteltäväksi viranhaltijapäätöksiä.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Otto-oikeus aluehallitus 14.2.2023

Viranhaltijapäätökset ajalta 3.-9.2.2023
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PPHVA/1661/00.00.01.08/2023
 
112 § Ylimääräinen asia: Ero yksilöasioiden jaoston 2 varajäsenyydestä
   
 
 
  Valtuutettu Mika Pietilä on 25.1.2023 pyytänyt eroa yksilöasioiden jaoston 2 varajäsenen

tehtävästä henkilökohtaisista syistä.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 11 valinnut Mika Pietilän yksilöasioiden jaoston 2 varajäseneksi.
 
Päätösehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus
1. merkitsee tiedoksi Mika Pietilän eropyynnön yksilöasioiden jaoston 2 varajäsenyydestä ja
saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto
1. myöntää eron Mika Pietilälle yksilöasioiden jaoston 2 varajäsenyydestä ja
2. nimeää uuden varajäsenen yksilöasioiden jaostoon 2.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hyväksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eroilmoitus
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PPHVA/684/00.00.01.10/2022
 
113 § Ylimääräinen asia: Ero tulevaisuuslautakunnan varajäsenen tehtävästä
   
 
 
  Aluevaltuusto on 30.1.2023 § 9 valinnut uudeksi varajäseneksi tulevaisuuslautakuntaan Tarmo

Hirvelän.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan hyvinvointialueen
toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

Tulevaisuuslautakunnassa on varsinaisia jäseniä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisäksi
11 varsinaista jäsentä ja 13 varajäsentä. Tarmo Hirvelän tultua nimetyksi
tulevaisuuslautakunnan varajäseneksi, varajäsenistä 8 on miehiä ja 5 naisia. Jotta tasa-arvolain
mukainen vaatimus täyttyisi, tulisi naisia ja miehiä olla kumpiakin kuusi. Näin ollen
aluevaltuuston päätös ei täytä tasa-arvolain mukaista vaatimusta.

Hallintolain 50 §:n mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen päätöksensä ja ratkaista
asian uudelleen, jos päätös perustuu ilmeisen väärään lain soveltamiseen.

 
Päätösehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. kumoaa ja poistaa 30.1.2023 § 9 antamansa päätöksen siltä osin kuin Tarmo Hirvelä on
nimetty tulevaisuuslautakunnan uudeksi varajäseneksi
2. nimeää uuden varajäsenen tulevaisuuslautakuntaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eropyyntö tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 10.1.2023 §13
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Valmistelija Hallintolakimies Kalliokulju Tiina
 
  Varavaltuutettu Heini Koukkari (PS) on 11.12.2022 pyytänyt eroa tulevaisuuslautakunnan

varajäsenen tehtävästä.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 15 valinnut Heini Koukkarin tulevaisuuslautakunnan
varajäseneksi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

1. merkitsee tiedoksi Heini Koukkarin eropyynnön tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä ja
saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. myöntää eron Heini Koukkarille tulevaisuuslautakunnan varajäsenen tehtävästä ja
2. nimeää uuden varajäsenen tulevaisuuslautakuntaan.

 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus

1. merkitsee tiedoksi Heini Koukkarin eropyynnön tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä ja
saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. myöntää eron Heini Koukkarille tulevaisuuslautakunnan varajäsenen tehtävästä ja
2. nimeää uuden varajäsenen tulevaisuuslautakuntaan.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eropyyntö tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 30.1.2023 §9
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  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. myöntää eron Heini Koukkarille tulevaisuuslautakunnan varajäsenen tehtävästä ja

2. nimeää uuden varajäsenen tulevaisuuslautakuntaan.
 
Päätös Aluevaltuusto päätti

1. myöntää eron Heini Koukkarille tulevaisuuslautakunnan varajäsenen tehtävästä ja

2. nimetä Tarmo Hirvelän varajäseneksi tulevaisuuslautakuntaan.
 
Liitteet Eropyyntö tulevaisuuslautakunnan varajäsenyydestä
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai

aluevalitusta, koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 70 - 105, 111 - 113 §

Seuraaviin päätöksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden
toimivaltaan:

pykälät: - §

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE
 
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

pykälät: 107 - 110 §

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen
jäsen. Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt päätöksen. Myös
sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitus
- postiosoite: PL 10, 90029 OYS
- käyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sähköpostiosoite: hyvinvointialue.kirjaamo@ppshp.fi
- puhelinnumero 050 478 3696
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Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
määräajan viimeisenä päivänä klo 15 mennessä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluessa siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen
verkkosivustolle.

 
HANKINTOIHIN LIITTYVÄ OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS
 
  Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn

ratkaisuun tyytymätön voi tehdä julkisista hankinnoista ja käyttöoikeuksista annetun lain
(hankintalaki) 132-135 §:n mukaan hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun.
Hankintaoikaisun voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen
tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).

Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, mikäli hankinnan arvo
ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

pykälät: - 106 §

Hankintayksikön oikaisupyyntöön antamaan päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla,
jos hankintapäätös ei muutu hankintaoikaisun johdosta.

pykälät: - §

Muutoksenhakuohjaus annetaan asianosaiselle.
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