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2.5.2022

2.5.2022 9:00 - 11:19

3/2022

Kokouksen jatko klo 12.09 - 14.13 ja 14.30 - 15.05.

Oulun yliopistollisen sairaalan luentosali 10

Kokoukseen osallistuneet Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston jasenet

ilmenevat 71 §:n liitteesta.

Ilkka Luoma

Jouko Luukkonen
Kirsti Ylitalo-Katajisto
Anu Vuorinen

Terhi Nevala

Merja Merildinen
Miia Turpeinen
Laura Paloheimo

Jenni Tolonen

Sari Haataja

Karita Pesonen
Mirva Vehkaoja
Kaisu Palosaari

71-81§

hyvinvointialuejohtaja

konsernipalveluiden johtaja

sosiaali- ja terveyshuollon jarjestdmisjohtaja
sote-jarjestamisen valmistelija
johtajaylilaakari

johtajaylihoitaja

yliopistosairaalajohtaja

viestinnan vastuuvalmistelija

strategia- ja jarjestamissuunnitelmatyon tuki,
asiantuntija

hallinnon vastuuvalmistelija

toimielinten tukipalvelut, projektipaallikko
toimielinten tukipalvelut, hallintosihteeri
toimielinten tukipalvelut, projektipaallikko

71 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kai Pajala
Puheenjohtaja

5.5.2022

Outi Einisto

Kaisu Palosaari
Poytakirjanpitaja

Miia Immonen
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71 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos

Liitteet

Kokouskutsu on lahetettadva vahintaan nelja (4) pdivaa ennen aluevaltuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa
on kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Kutsu valtuutetuille on toimitettu 27.4.2022 ja julkaistu Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen verkkosivuilla 27.4.2022.

Aluevaltuusto on paatodsvaltainen, kun vahintdaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna
(Laki hyvinvointialueesta 108.1 §). Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan
nimenhuudolla, jonka jdlkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut seka sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen
(Hallintosdanto 108 §).

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

NIMILISTA_luottamushenkilot_02052022

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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72 § Poytakirjan tarkastajien valinta

Hallintosddannon 122.2 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi
valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei

tarkasteta kokouksessa.

Paatos Poytdkirjantarkastajiksi valittiin Outi Einisto ja Miia Immonen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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73 § Tyojarjestyksen hyviksynta
Aluevaltuusto hyvaksyy kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.

Paatos Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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74 § Ajankohtaiskatsaus
- Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoman katsaus

- Muutosjohtaja Ville-Veikko Ahosen (VM) ja jarjestamistoiminnon valmistelija Anu Vuorisen
katsaus hyvinvointialueen rahoitukseen ja talouteen

Paatos Aluevaltuusto merkitsi ajankohtaiskatsaukset tietoonsa saatetuiksi.

Merk. valtuutettu Hanna-Leena Mattila poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn aikana
klo 10.47.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/115/00.04.04.03/2022

75 § Laboratoriopalvelujen jarjestaminen Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella ja Pohjois-Suomen yhteistyalueella

Asian aikaisempi kdsittely 16ytyy alla olevasta paatoshistoriasta.

Paatosesitys Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto paattas, etta

1. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen laboratoriopalveluiden tuottajana toimii NordLab.
2. NordLabin ensisijaisena organisoitumismuotona on hyvinvointiyhtyma.

3. Pohjois-Suomen YTA-alueella jatketaan Nordlab-liikelaitoskuntayhtymassa luotua
yhteistyotd ja NordLab jatkaa hyvinvointialueiden yhteisena laboratoriopalveluiden
tuottajana.

4. Aluevaltuusto valtuuttaa liikalaitoskuntayhtyma NordLabin toimivan johdon
valmistelemaan hyvinvointiyhtyman perustamisen.

Paatos Toimitusjohtaja Anne Piikivi Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymasta
(NordLab) esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyvaksyi aluehallituksen esityksen.
Merk. valtuutetut Anna Koskela ja Henna Maatta poistuivat kokouksesta taman pykalan
aikana ennen paatoksentekoa klo 11.11 ja valtuutettu Lyly Rajala poistui kokouksesta taman

pykalan aikana ennen paatoksentekoa klo 11.14.

Kokouksessa pidettiin lounastauko klo 11.19-12.09 tdman asian kasittelyn jalkeen.
Liitteet Liite 1 NordLab_uudelleenorganisointiselvitys 13122021

Liite 2 NordLab_uudelleenorganisointi_jatkoselvitys_09022022
Liite 3 NordLabin toiminnan uudelleenjarjestely_jatkokysymykset 21032022

Paatoshistoria
Aluehallitus 12.4.2022 §93

Toimitusjohtaja Anne Piikivi, Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyma
(NordLab):

Taustaa
Pohjois-Suomen sairaanhoitopiirit ovat tehneet yhteisty6ta laboratoriotoimintojen osalta

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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vuodesta 2013 saakka, jolloin ne yhdessa perustivat Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen
liikelaitoskuntayhtyma NordLabin. Jdsenena kuntayhtymassa ovat Keski-Pohjanmaan sosiaali-
ja terveyspalvelukuntayhtyma Soite, Lansi-Pohjan sosiaali- ja terveyspalvelujen ja
sairaanhoitopiirin kuntayhtyma, Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirien
kuntayhtymat seka Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma. NordLabin palvelu
kattaa nykyisellaan n. 80 % alueen vaestdpohjasta. Palvelujen myynnistad noin 55 % kohdistuu
erikoissairaanhoidon yksikoille ja noin 45 % perusterveydenhuollon yksikdille.

NordLabin perustamisen ajureina ovat olleet mm. henkil6ston saatavuuden ja osaamisen
varmistaminen seka kustannustehokkuuden parantaminen. NordLab on mitannut
tuottavuuden kehittymistd vuodesta 2015 Iahtien ja tuottavuus on tuona aikana parantunut
4,3 % (suoritetta/ tydpanos -mittarilla). Asiakkaille NordLabin toiminnan tehostuminen on
nakynyt hintojen alentumisena. Hinnat ovat kokonaisuudessaan laskeneet n. 5 %, kun samaan
aikaan yleinen elinkustannusindeksin muutos on ollut +5,8 % (v. 2015-2022). Lisaksi omistajille
on toimintavuosien aikana tehty palautuksia kertyneista ylijaamista yhteensa 17,4 M€.

Hyvinvointialueiden perustamisen myo6ta laboratoriopalveluiden jarjestamisesta ja
tuottamisesta on sovittava uudelleen hyvinvointialueilla seka hyvinvointialueiden
muodostamalla yhteisty6alueella. Nykyisten Nordlabin jasenten kesken on kayty keskustelua
laboratoriopalveluiden tulevaisuudesta ja on paadytty siihen, ettd Pohjois-Suomen
hyvinvointialueiden valinen yhteisty6 laboratoriopalveluiden tuottamisessa on ensisijainen
vaihtoehto myos tulevaisuudessa; niin palveluiden saatavuuden ja laadun turvaamiseksi kuin
riittavien henkilosto- ja muiden voimavarojen tai tehtavissa tarvittavan
erityisasiantuntemuksen turvaamiseksi. Lisaksi yhteistyd on tarkoituksenmukaista
taloudellisten mittakaavaetujen saavuttamiseksi jatkossakin.

Selvitys toiminnan uudelleen jarjestamisesta

NordLabin nykyisena organisaatiomuotona on liikelaitoskuntayhtyma, jota uusi lainsdadanto
ei tunne ja ei ndin ollen ole mahdollinen organisoitumisen malli jatkossa. Lapin, Pohjois-
Pohjanmaan, Kainuun ja Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueiden valiaikaisten toimielimien
toimeksiannosta on tehty selvitystyota NordLabin toiminnan uudelleen jarjestamiseksi.
Kaytannossa uudelleen jarjestaminen tarkoittaa sita, ettd NordLab liikelaitoskuntayhtyma on
purettava ja sen tilalle on perustettava uusi organisaatio, joka voi olla esimerkiksi yhtio tai
hyvinvointiyhtyma.

NordLabin toiminnan kannalta sopivan mallin valitsemisen tueksi on valmistunut kolme
selvitysraporttia. Ensimmadinen valmistunut raportti on yleisen tason selvitys, jonka
tarkoituksena on toimia paatoksenteon tukena organisaatiouudistuksen valmistelussa.
Selvityksessa on kuvattu NordLabin muutos liikelaitoskuntayhtymasta hyvinvointiyhtymaksi,
(in-house) osakeyhtioksi tai osuuskunnaksi. Lisaksi selvityksessa on kasitelty NordLabin
mahdollista purkamista. Liite 1 (ei julkinen, Julkisuuslain 24.1 §:n 17 ja 20 kohta)

Toisessa raportissa on selvitetty lisdkysymyksid koskien demokraattista ohjausjarjestelmaa eri
vaihtoehdoissa ja tehty vertailua demokratian ja poliittisen paatdsvallan toteutumisen

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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nakokulmasta. Lisdksi on selvitetty toiminnan myéhemman laajentamisen mahdollisuuksia
hyvinvointiyhtyma- ja osakeyhtiomalleissa ja kdyty lapi asiaan liittyvat keskeiset reunaehdot.
N&itd ovat muun muassa jarjestamislain 8 §:n ja hyvinvointialuelain yhteistoimintasddanndsten
vaikutus yhteistoiminnan sisaltéon, muotoon ja laajentamismahdollisuuksiin. Liite 2 (ei
julkinen, Julkisuuslain 24.1 §:n 17 ja 20 kohta)

Kolmannessa raportissa on tarkasteltu vield erityiskysymyksia koskien mm. hyvinvointialue- ja
sotejarjestamislaissa sdadadetyn investointimenettelyn juridisia reunaehtoja ja mahdollisia
vaikutuksia valittavan organisoitumismallin ndkékulmasta. Liite 3 (ei julkinen, Julkisuuslain
24.1 §:n 17 ja 20 kohta)

Organisaatiomuodon valinta

Selvitystyon perusteella NordLabin toiminnan jarjestamisen malleiksi soveltuisivat parhaiten
(in-house) osakeyhtio ja hyvinvointiyhtyma. Osuuskunta toimintamuotona ei olisi?
tarkoituksenmukaisin malli NordLabin toiminnan harjoittamiseen.

Hyvinvointiyhtymamalli on ns. lainsdatdjan mahdollistama malli yhteisten tukipalveluiden
tuottamiselle ja se soveltuu siten hyvin NordLabin toiminnan uudelleenjarjestamisen malliksi.
?Hyvinvointiyhtyma on lahimpana NordLabin nykyista toimintamallia;
liikelaitoskuntayhtymaa. Keskeisena haasteena mallissa ndhdaan melko raskaat
perustamisvaiheen toimenpiteet ja? sekuntitransaktiomallin (toiminnan ja omaisuuden siirto
takaisin shp:lle, josta edelleen HVA:lle ja edelleen hyvinvointiyhtymaéan) toteuttaminen
vuodenvaihteessa 2023.

Osakeyhtiomallin etuna voidaan pitda sita, ettd se yleisesti arvioiden tunnetaan mallina
paremmin ja siihen liittyva osaaminen on suurempaa. Osakeyhtiomalli sopii hyvin myos
voittoa tavoittelemattomaan toimintaan, josta NordLabin kohdalla on kyse. Lisdksi osakeyhti®
voitaisiin perustaa ja toimintaa siirtdaa jo ennen vuodenvaihdetta 2023.? Keskeisend haasteena
osakeyhtiomallissa on arvonlisdaverokustannus, joka syntyy, kun osakeyhtiolla ei ole vastaavaa
oikeutta laskennallisiin- ja kuntapalauksiin kuin hyvinvointiyhtymalla on. Vuositasolla (v. 2019
luvuilla laskettuna) tdma kustannus on 7,6 M€. Tata osaltaan kompensoi Hyvinvointialueilla
oleva oikeus laskennalliseen palautukseen, joka olisi 3,5 M€, vuoden 2019 luvuilla.

Demokratian toteutumisen ndakdkulmasta keskeinen kysymys on, ettd halutaanko NordLabin
paatdksenteossa painottaa yhteiskuntapoliittista harkintaa. Mikali tdma nahdaan
perusteltuna, olisi Hyvinvointiyhtyma sopivampi malli. Seka hyvinvointiyhtyma- etta
osakeyhtiomallissa voidaan sopia kdytanndista, joilla jasenien vaikutusmahdollisuudet
paatoksenteossa varmistetaan.

Toiminnan myohemman laajentamisen ndkdkulmasta malleissa on eroja. Osakeyhtion
toimiala ja tehtdvat ovat laajasti sen osakkaiden sovittavissa. Osakeyhtioon siirtdmista
kuitenkin rajoittaa jarjestamislain § 8, joka edellyttaa riittdvan oman palvelutuotannon
sdilymista hyvinvointialueella. Osakeyhtio-muodossa tuotettuja palveluita ei lain mukaan
katsota omaksi palvelutuotannoksi. Hyvinvointiyhtyman tehtdvina voi puolestaan olla sen

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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jasenend olevien hyvinvointialueiden toimialaan kuuluvien tehtavien tukipalvelujen (ml.
ladkinnalliset tukipalvelut) tuottamiseen liittyvia tehtavia. Tamanhetkisen tulkinnan mukaan
hyvinvointialue voisi, niin halutessaan, siirtaa laakinnallisten tukipalveluiden toiminnan
kokonaisuudessaan hyvinvointiyhtymaan mutta ei osakeyhtioon. Lisdksi on selvaa, etta
viranomaistoimintaa ei voi siirtda yhtioén mutta hyvinvointiyhtymaan siirto on mahdollista.

Mikali myéhemmin halutaan laajentaa osakaspohjaa, on se osakeyhtiomuodossa
joustavampaa. Yhtion osakassopimukseen voidaan sisallyttda maaraykset uusien osakkaiden
yhtioon ottamisen ehdoista, kun hyvinvointiyhtyma-mallissa uusien jasenien mukaan
ottaminen toteutetaan perussopimuksen uusimisen kautta. Perussopimus ja sen muutokset
hyvaksytaan aina kaikkien jasenien eli hyvinvointialueiden valtuustoissa?.

Kummassakaan mallissa ei palveluita voida myyda yksityisille toimijoille (esim. ladkariasemat)
kuin hyvin vahaisissa maarin. Osakeyhtion ulosmyyntia rajoittaa hankitalain maaraykset ja
hyvinvointiyhtymassa sita rajoittaa hyvinvointialuelain yhtidittamisvelvollisuus. Mikali
haluttaisiin myyda laboratoriopalveluita muille hyvinvointialueille kuin jasenen&/osakkaina
oleville tai toisille hyvinvointiyhtymille olisi tama mahdollista osakeyhtio-muodossa, mutta ei
hyvinvointiyhtyma-muodossa.

Laboratoriopalveluiden tuottaminen yhteistoiminnassa Pohjois-Suomen yhteistydalueella

NordLabin purkaminen joudutaan toteuttamaan kaikissa tarkastelluista vaihtoehdoissa mutta
pysyvammaksi jarjestelyksi purkaminen soveltuu heikosti. Pohjois-Suomen
hyvinvointialueiden edellytykset tuottaa laboratorion erikoisalojen palveluita itsendisesti ovat
alueellamme vaikeat. Esimerkiksi laboratorioalan lddkareiden eli kliinisen kemian ja kliinisen
mikrobiologian erikoisladkareiden saatavuus on koko valtakunnassa heikkoa. NordLabissa
toimivat |dakarit ovat tuottaneet alojen palveluita seka koulutusta koko alueelle, turvaten
esimerkiksi tartuntatautilain edellytykset mikrobiologisten laboratorioiden toiminnalle koko
alueella. Vastaavasti mikrobiologisten laboratorioiden toimintaa on alueellamme turvattu
yhteisilla sairaalamikrobiologiresursseilla.

NordLabissa tehdadan pitkdjanteista tyota oman laboratoriotietojarjestelman kehittamiseksi.
NordLabin strategisena tavoitteena on sen perustamisesta lahtien ollut OYS-ERVA laajuinen
yhteinen laboratoriotietojarjestelma, alueiden omien jarjestelmien sijaan. Yksi yhteinen
jarjestelma mahdollistaa yhtendiset tuotantoprosessit ja -laitteet ja edelleen prosessien
tehostamisen. Jarjestelman kayttéonotto on parasta-aikaa meneilldan ja sen
tehostamispotentiaali saadaan hyédynnettya tulevien vuosien aikana. Yhden yhteisen
laboratoriotietojarjestelman avulla pystytddn myos tarjoamaan ladkareille ndkyvyys potilaiden
laboratoriotuloksiin koko yhteistydalue-laajuisesti.

NordLabin toiminta, sopimukset ja tietojarjestelméat voidaan saumattomasti siirtad uudelle
toimijalle ja siirtojen ei ennakoida aiheuttavan toiminnassa minkdanlaisia katkoksia. Tama
edellyttaa kuitenkin sita, ettd hyvinvointiyhtyman tai yhtion perustaminen tapahtuu elo-
syyskuussa 2022. Toiminta ja henkildsto siirtyisi uuteen organisaatioon siten, ettd toiminta
kdynnistyisi 1.1.2023.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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P&atosehdotus

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi ylla esitetyn selostuksen seka valiaikaisen valmistelutoimielimen
toimeksiannosta valmistellut selvitykset (3 kpl)

2. esitta aluevaltuustolle, ettd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
laboratoriopalveluiden tuottajana toimii NordLab

3. esittda aluevaltuustolle, ettd NordLabin ensisijaisena organisoitumismuotona on
hyvinvointiyhtyma

4. esittaa aluevaltuustolle, ettd Pohjois-Suomen YTA-alueella jatketaan Nordlab-
liikelaitoskuntayhtymassa luotua yhteisty6ta ja NordLab jatkaa hyvinvointialueiden
yhteisena laboratoriopalveluiden tuottajana.

5. esittaa aluevaltuustolle, etta se valtuuttaa liikalaitoskuntayhtyma NordLabin toimivan
johdon valmistelemaan hyvinvointiyhtyman perustamisen

Paatosesitys Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma (p. 040 767 1609):
Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi ylla esitetyn selostuksen seka valiaikaisen valmistelutoimielimen
toimeksiannosta valmistellut selvitykset (3 kpl).

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta

2. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen laboratoriopalveluiden tuottajana toimii NordLab.
3. NordLabin ensisijaisena organisoitumismuotona on hyvinvointiyhtyma.

4. Pohjois-Suomen YTA-alueella jatketaan Nordlab-liikelaitoskuntayhtymassa luotua
yhteistyota ja NordLab jatkaa hyvinvointialueiden yhteisena laboratoriopalveluiden
tuottajana.

5. Aluevaltuusto valtuuttaa liikalaitoskuntayhtyma NordLabin toimivan johdon
valmistelemaan hyvinvointiyhtyman perustamisen.

Paatos Merk. Kai Pajala, Paavo Koho, Anu Plaketti ja Anne Huotari poistuivat esteellisind
(yhteisojaavi) kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Toimitusjohtaja Anne Piikivi esitteli asiaa ja poistui kokouksesta ennen asian varsinaista
kasittelya.

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
Liitteet Liite 1 NordLab_uudelleenorganisointiselvitys 13122021

Liite 2 NordLab_uudelleenorganisointi_jatkoselvitys_09022022
Liite 3 NordLabin toiminnan uudelleenjarjestely_jatkokysymykset_ 21032022

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/119/00.01.02.02/2022

76 § Hyvinvointialueen konserniohje

Asian aikaisempi kdsittely 16ytyy alla olevasta paatoshistoriasta.
Paatosesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto hyvaksyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen konserniohjeen liitteen
mukaisesti.

Aluevaltuusto hyvaksyi aluehallituksen esityksen.

Paatoés Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen esitteli asian kokouksessa.
Aluevaltuusto hyvaksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. valtuutettu Susanna Kisner poistui kokouksesta ennen taman asian kasittelya klo 11.19
ja valtuutetut Anna Koskela, Henna Maatta ja Lyly Rajala palasivat kokoukseen ennen taman
asian kasittelya klo 12.09.

Liitteet PP HVA konserniohje

Paatoshistoria
Aluehallitus 21.4.2022 §113

Hyvinvointialuelain 22 § mukaan aluevaltuusto paattda hyvinvointialueen omistajaohjauksen
periaatteista ja konserniohjeesta.

Hyvinvointialuekonsernin kdsite on maaritelty hyvinvointialuelain 4 §:ssa, jonka mukaan
hyvinvointialue tytaryhteisdineen muodostaa konsernin. Konserniyhteison, emoyhteison ja
tytaryhteison kasitteet maaraytyvat kirjanpitolain 1 luvun 5 §:n ja 6 §:n perusteella. Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialue on konsernin emoyhteiso ja sen tytdaryhteisdja ovat kaikki ne
yhteisot tai saatiot, joissa hyvinvointialue joko yksin tai yhdessa muiden kanssa kayttaa
maaraysvaltaa.

Konsernijohtoon kuuluvat hyvinvointialuelain 50 §:n mukaisesti hyvinvointialueen hallitus,
hyvinvointialuejohtaja ja muut hallintosdanndssa maaratyt viranomaiset. Konsernijohto vastaa
hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksen toteutuksesta seka konsernivalvonnan
jarjestamisestd, jollei hallintosddanndssa toisin mainita.

Hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta on sdddetty hyvinvointialuelain 48 §:ssa. Sen

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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mukaan omistajaohjauksella tarkoitetaan toimenpiteits, joilla hyvinvointialue omistajana tai
jasenena myotavaikuttaa yhtion tai muun yhteison hallintoon ja toimintaan. Omistajaohjaus
voi liittya perustamissopimuksiin, yhtidjarjestysmaarayksiin, palvelujen tuottamista koskeviin
ja muihin sopimuksiin, henkildvalintoihin, ohjeiden antamiseen hyvinvointialuetta eri
yhteisoissa edustaville henkildille, muuhun hyvinvointialueen maardysvallan kayttéon seka
muihin vastaaviin seikkoihin.

Liitteena on ehdotus Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen konserniohjeeksi.

Konsernipalvelujen vastuuvalmistelija Jouko Luukkonen (p. 045 189 3138):

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
konserniohjeen liitteen mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:
Aluehallitus paattaa hyvaksya vastuuvalmistelijan ehdotuksen.

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

PP HVA konserniohje

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/64/00.01.03.02/2022

77 § Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialuestrategia

Paatosesitys

Paatos

Asian aikaisempi kdsittely 16ytyy alla olevasta paatoshistoriasta.

Aluehallituksen esitys:
Aluevaltuusto

1. Merkitsee tiedoksi saadut lausunnot ja avoimen verkkokyselyn yhteenvedon.

2. Hyvaksyy hyvinvointialuestrategian.

3. Hyvaksyy, ettd hyvinvointialuestrategian toteutumista seurataan noin kymmenella
paaindikaattorilla ja muiden indikaattoreiden seuranta toteutuu strategiaan liittyvissa
ohjelmissa ja suunnitelmissa.

Sosiaali- ja terveyshuollon jarjestamisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto ja sote-jarjestamisen
valmistelija Anu Vuorinen esittelivat asiaa kokouksessa.

Keskustelun kuluessa tehtiin seuraavat muutosesitykset:

1) Valtuustoryhmien yhteinen esitys:
Lisdys pohjaesitykseen
4. Paattaa, ettd indikaattoreita voidaan tarkentaa ohjelmien valmistelun edetessa.

Aluevaltuusto hyvaksyi yksimielisesti valtuustoryhmien tekeman muutosesityksen ja lisasi
paatokseen kohdaksi
4. Paattaa, ettd indikaattoreita voidaan tarkentaa ohjelmien valmistelun edetessa.

2) Perussuomalaisten valtuustoryhma

Muutosesitys hyvinvointialuestrategiaan sivu 10, kohta 6:

Teemme aktiivisesti tyotd kestdavan kehityksen ja hyvinvointia tukevan ympariston eteen ja
tavoittelemme hiilineutraalia toimintaa. Potilasturvallisuuden ja palveluiden toimivuuden
varmistaminen on kuitenkin ensisijaista.

Juha Richter kannatti perussuomalaisten valtuustoryhman esitysta.

Koska oli tehty kannatettu pohjaesityksesta poikkeava esitys, puheenjohtaja totesi, etta
suoritetaan danestys. Aluevaltuusto hyvdksyi puheenjohtajan esityksen
nimenhuutodanestyksesta, jossa pohjaesitys on JAA ja perussuomalaisten valtuustoryhman
muutosesitys on EI.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 60 JAA-danta ja 9 El-aanta. Puheenjohtaja
totesi pohjaesityksen tulleen hyviksytyksi. Adnestysluettelo liitteena.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Aluevaltuusto

1. Merkitsi tiedoksi saadut lausunnot ja avoimen verkkokyselyn yhteenvedon.

2. Hyvaksyi hyvinvointialuestrategian.

3. Hyvaksyi, etta hyvinvointialuestrategian toteutumista seurataan noin kymmenella
paaindikaattorilla ja muiden indikaattoreiden seuranta toteutuu strategiaan liittyvissa
ohjelmissa ja suunnitelmissa.

4. Paatti, etta indikaattoreita voidaan tarkentaa ohjelmien valmistelun edetessa.

Merk. valtuutettu Susanna Kisner saapui kokoukseen klo 12.51, valtuutettu Matti Matinheikki
poistui kokouksesta klo 12.55, valtuutettu Tytti Tuppurainen poistui klo 13.36, valtuutettu
Matti Soronen poistui klo 13.55, valtuutettu Lyly Rajala poistui klo 14.12, valtuutetut Tuula
Ala-aho, Marja-Leena Kemppainen, Jussi Arponen, Mikko Raudaskoski, Pirjo Sirvio poistuivat
klo 14.40 taman asian kasittelyn aikana ennen paatoksen tekoa.

Kokouksessa pidettiin kahvitauko tdman asian kasittelyn aikana klo 14.13 - 14.30.

Hyvinvointialuestrategian tausta-aineisto 10.3.2022
Hyvinvointialuestrategia 2023-2030_luonnos 10.3.2022
Kooste lausunnon antaneista, tilanne 5.4.2022 klo 12
Kooste avoimen verkkokyselyn vastauksista, tilanne 5.4.2022 klo 12
Yhdyspintalautakunnan lausunto
Turvallisuuslautakunnan lausunto

Lausunto - Heikki Hayrynen

Lausunto - Kalajoen kaupunginhallitus

Lausunto - Keskustan aluevaltuustoryhma

Lausunto - Kokoomuksen aluevaltuustoryhma

Lausunto - Kuusamon kaupunginhallitus

Lausunto - Ladketieteen profession edustajat

Lausunto - Maataloustuotannon tukeminen Pyhdjoella -tydryhma
Lausunto - Muhoksen kunta

Lausunto - Oulun yliopisto

Lausunto - Oulunkaaren kuntayhtyma

Lausunto - Pohjois-Pohjanmaan yrittajat

Lausunto - Pyhdjoen kunnanhallitus

Lausunto - Pyhdjarven kaupunki

Lausunto - Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma
Lausunto - Tyrnavan kunta

Lausunto - Utajarven kunta

Lausunto - Vasemmiston aluevaltuustoryhma

Lausunto - Yhdyspinnat osallisuus ja hyvinvointi -tiimi
Kooste lausunnon antaneista 6.4.2022

Kooste avoimen verkkokyselyn vastauksista 6.4.2022 final

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Lausunto - Suomen luonnonsuojeluliiton Pohjois-Pohjanmaan piiri ry
Lausunto - Muistiluotsi ja muistiyhdistykset

Lausunto - Oulun kauppakamari

Lausunto - Nae ry

Lausunto - RECIPE-hanke

Lausunto - Vaalan kunta

Lausunto - Vihreadn aluevaltuustoryhma

Lausunto - Keski-Pohjanmaan Yrittdjat

Lausunto - Nivalan kaupunki + SoTePe-kuntajaos

Lausunto - Pohjolan Apteekkariyhdistys

Lausunto - JHL

PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Esitys hyvinvointialuestrategiaksi
PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Hyvinvointialuestrategian liite 1
PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Hyvinvointialuestrategian liite 2
PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Hyvinvointialuestrategian liite 3
Aanestykset 02052022

Valmistelun tausta ja Idhtokohdat

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen toiminnan ja talouden
pitkan aikavalin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta, 41 §). Hyvinvointialueen strategiassa
tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen, palvelujen jarjestamista ja
tuottamista koskevat strategiset linjaukset, sdadetyt palvelutavoitteet, omistaja- ja
henkilostopolitiikka sekd asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta seka tulevista
toimintaymparistén muutoksista. Lisaksi strategiassa tulee maaritella sen toteutumisen
arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava vahintdan kerran
aluevaltuuston toimikaudessa.

Strategian lisaksi hyvinvointialueen tulee laatia toiminnan ja talouden suunnittelua ja
johtamista varten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategia (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestdmisestd, 11 §) ja siihen rinnasteinen pelastustoimen
palvelutasopaatos (laki pelastustoimen jarjestamisestd, 6 §). Palvelustrategiassa on
huomioitava sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet, jotka valmistuvat
arviolta vuoden 2022 aikana. Pelastustoimen palvelutasopdatosta tehtdessa on otettava
huomioon kansallisesti merkittavat riskit, selvitettava alueella esiintyvat uhkat ja arvioitava
niista aiheutuvat riskit seka maariteltava toiminnan tavoitteet, kdytettavat voimavarat,
tuotettavat palvelut ja niiden taso. Palvelutasopaatosta tehtdessa on otettava huomioon
my0s pelastustoimen jarjestamislain 8 §:ssa tarkoitetut valtioneuvoston vahvistamat

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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valtakunnalliset strategiset tavoitteet. Paatokseen tulee myos sisaltyd suunnitelma
palvelutason kehittamisesta.

Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja
terveydenhuollon pitkdn aikavalin tavoitteet. Lisdaksi hyvinvointialue asettaa
palvelustrategiassa tavoitteet sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden toteuttamiselle
huomioiden asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus ja
saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus.

Pohjois-Pohjanmaalla sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategia sisaltyy
hyvinvointialuestrategian kokonaisuuteen, jolloin hyvinvointialuetta ohjaavista keskeisista
asiakirjoista muodostuu selked ja hallittu seka strategista johtamista, poliittista ohjausta ja
kehittamistyota ohjaava kokonaisuus.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialueita ja vaestoryhmia koskevat tavoitteet, toimenpiteet,
mittarit ja niiden tavoitetasot tarkentuvat syksylla 2022 kasittelyyn ja paatéksentekoon
tulevassa sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestdmissuunnitelmassa, jossa linjataan muun
muassa palveluverkkoon, monituottajuuteen ja kriteereiden yhtendistamiseen liittyvat
kokonaisuudet.

Hyvinvointialuestrategian taustalla on kattava analyysi Pohjois-Pohjanmaan ja sen eri alueiden
palvelutarpeista, toimintaymparistosta ja erityispiirteista seka niiden ennakoiduista
muutoksista. Toiminnan, palvelutarpeiden ja resurssien yhteensovittaminen on strategiaa
keskeisesti ohjaava nakoékulma. Pohjois-Pohjanmaan rooli yliopistosairaalahyvinvointialueena
on huomioitu hyvinvointialuestrategiassa.

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian taustaa on tyostetty lakien voimaantulon jalkeen hyvinvointialueen
muutosjohtajan/vt. hyvinvointialuejohtajan, sote-jarjestamisen vastuuvalmistelijan ja
jarjestamistoiminnon valmistelijoiden toimesta valiaikaisen valmistelutoimielimen seka
suppean ja laajan poliittisen seurantaryhman ohjauksessa. Aluevaltuuston valinnan jalkeen
aluevaltuutetut ovat osallistuneet valmistelutyohon neljassa seminaarissa seka sahkoisten
kyselyiden kautta. Hyvinvointialuestrategian valmistelussa on hyddynnetty myds aiemman
POPsote-vaiheen palvelustrategiahankkeen tyéskentely ja aineistot.

Hyvinvointialuestrategian valmisteluun on osallistunut kattava joukko eri toimijoita. Joulukuun
2021 ja maaliskuun 2022 valilla toteutettiin laaja yhteistyokierros kuntiin ja kuntayhtymiin.
Kaikilla kuudella alueella jarjestettiin henkilostolle info- ja keskustelutilaisuudet, jotka myds
tallennettiin laajempaa jakelua varten. Lisdksi yhteistyokierrokseen sisaltyivat tapaamiset
muun muassa vaikuttamistoimielinten seka yrittaja- ja sote-jarjestdjen kanssa. Asukkaille on
toteutettu kaksi sahkdista kyselya strategian teemoihin liittyen. Lisaksi
hyvinvointialuestrategian etenemista on kasitelty muun muassa kuntien ja kuntayhtymien
sote-johdon muodostamassa sote-ryhmadssa, pelastustoimen johtoryhmissa ja eradissa
tyoryhmissa, henkilostéfoorumissa, verkossa toteutetuilla avoimilla POPup-aamukahveilla

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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seka valmisteluhenkildston kokouksissa. Strategiatyostd ja sen etenemisesta on viestitty
aktiivisesti eri mediakanavissa ja pidetty esittelyja laajasti kuntien, poliittisten puolueiden ja
muiden sidosryhmien tilaisuuksissa.

Eri sidosryhmille tarjotaan huhtikuussa 2022 mahdollisuus antaa lausunto
hyvinvointialuestrategiasta. Myds asukkailla, henkilostolla ja valmistelijoilla on mahdollisuus

kommentoida hyvinvointialuestrategian luonnosta ennen aluevaltuuston paatoksentekoa.

Hyvinvointialuestrategian kokonaisuus ja sisilto

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialuestrategiassa asetetaan toimintaa ja taloutta ohjaavia
tavoitteita vuoteen 2030. Hyvinvointialueiden hallittuun kdynnistymiseen liittyen
strategiatyota vaiheistetaan siten, ettd ensimmaisessa hyvinvointialuestrategiassa asetetaan
tavoitteita erityisesti kdynnistymisvaiheelle vuosille 2023 - 2025.

Hyvinvointialuestrategia pitaa sisallaan tavoitetilan ja siihen liittyvan asukkaille annettavan
palvelulupauksen. Nama toimivat myds hyvinvointialueen yhteisena visiona. Strategian arvot
kertovat toimintaa pitkdjanteisesti ohjaavista periaatteista ja siita, mille pohjalle toiminta,
paatokset ja kehittdmistyd rakentuvat.

Hyvinvointialuestrategian perustana toimivat nelja strategista painopistettd, jotka kertovat,
missa hyvinvointialueella on onnistuttava, jotta edetdan kohti palvelulupauksen toteutumista.
Kullekin painopisteelle maaritelldadn strategiset periaatteet, jotka linjaavat paatoksentekoa,
poliittista ohjausta ja kehittamistyota. Hyvinvointialuestrategian toimenpiteet ja indikaattorit
konkretisoivat strategisia periaatteita.

Hyvinvointialuestrategian seuranta toteutetaan ns. jatkuvan strategiaprosessin periaatteiden
mukaisesti. Jatkuvasti toteutuvalla seurannalla ja arvioinnilla voidaan tarvittaessa tarkentaa
linjauksia ja toimenpiteitd, joilla varmistetaan palvelulupauksen ja hyvinvointialuestrategian
tavoitteiden toteutuminen.

Hyvinvointialuestrategian sisallot tarkentuvat sosiaali- ja terveyspalveluiden
jarjestamissuunnitelmassa, pelastustoimen palvelutasopaatoksessa seka lukuisissa

hyvinvointialueen toimintaa, taloutta ja kehittamisty6ta koskevissa ohjelmissa.

Hyvinvointialuestrategian pdatoksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan maalis-huhtikuussa 2022 toimielinten
ja muiden valmisteluryhmien kasittelyssa seka lausuntokierrokselta saatujen palautteiden
pohjalta.

Aluevaltuusto paattaa aluehallituksen esityksen pohjalta hyvinvointialuestrategian
tavoitetilasta, palvelulupauksesta, painopisteistd, strategisista periaatteista, toimenpiteista ja
indikaattoreista vuosille 2023-2025. Hyvinvointialuestrategiaa taydentavista ja sen
toimeenpanoon liittyvistd ohjelmista ja suunnitelmista paatetaan hallintosaannén mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Hyvinvointialuestrategian linjaukset ohjaavat sosiaali- ja terveyspalveluiden
jarjestamissuunnitelman ja pelastustoimen palvelutasopdatdksen laatimista seka
hyvinvointialueen talousarviota ja taloussuunnitelmaa.

Sote-jarjestamisen vastuuvalmistelija Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):
Aluehallitus
1. merkitsee hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi.

2. lahettaa hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnoille sidosryhmille hyvinvointialueen
verkkosivujen kautta. Lausuntoaikaa on sunnuntaihin 3.4.2022 saakka.

3. antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen asukkaille, henkilostolle, valmistelijoille ja
muille toimijoille mahdollisuuden kommentoida hyvinvointialuestrategialuonnosta anonyymin
verkkokyselyn kautta.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle

4. aluevaltuusto kasittelee hyvinvointialuestrategialuonnoksen ja antaa ohjauksen
jatkovalmisteluun.

Vt. hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:
Aluehallitus
1. merkitsee hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi.

2. lahettaa hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnoille sidosryhmille hyvinvointialueen
verkkosivujen kautta. Lausuntoaikaa on sunnuntaihin 3.4.2022 saakka.

3. antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen asukkaille, henkilostolle, valmistelijoille ja
muille toimijoille mahdollisuuden kommentoida hyvinvointialuestrategialuonnosta anonyymin
verkkokyselyn kautta.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle

4. aluevaltuusto kasittelee hyvinvointialuestrategialuonnoksen ja antaa ohjauksen
jatkovalmisteluun.

Kirsti Ylitalo-Katajisto ja Anu Vuorinen esittelivat asiaa kokouksessa.
Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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1. merkitsee hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi.

2. lahettaa hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnoille sidosryhmille hyvinvointialueen
verkkosivujen kautta. Lausuntoaikaa on tiistaihin 5.4.2022 saakka.

3. antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen asukkaille, henkildstoélle, valmistelijoille ja

20

muille toimijoille mahdollisuuden kommentoida hyvinvointialuestrategialuonnosta anonyymin

verkkokyselyn kautta.
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle

4. aluevaltuusto kasittelee hyvinvointialuestrategialuonnoksen ja antaa ohjauksen
jatkovalmisteluun.

Aluehallitus hyvaksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.

Merk. Kai Pajala ja Niilo Kerdnen saapuivat kokoukseen tdman asian kasittelyn aikana klo
15.28. Esa Aalto poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo 15.29. Matti Soronen
poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo 15.50.

Hyvinvointialuestrategian tausta-aineisto 10.3.2022
Hyvinvointialuestrategia 2023-2030_luonnos 10.3.2022

Tulevaisuuslautakunta 23.3.2022 §7

Valmistelun tausta ja Idhtokohdat

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen toiminnan ja talouden
pitkan aikavalin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta, 41 §). Hyvinvointialueen strategiassa
tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen, palvelujen jarjestamista ja
tuottamista koskevat strategiset linjaukset, sdadetyt palvelutavoitteet, omistaja- ja
henkilostopolitiikka sekd asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta seka tulevista
toimintaympariston muutoksista. Lisaksi strategiassa tulee maaritella sen toteutumisen
arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava vahintdan kerran
aluevaltuuston toimikaudessa.

Strategian lisdksi hyvinvointialueen tulee laatia toiminnan ja talouden suunnittelua ja
johtamista varten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategia (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jérjestdmisestd, 11 §) ja siihen rinnasteinen pelastustoimen
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palvelutasopaatos (laki pelastustoimen jarjestamisesta, 6 §). Palvelustrategiassa on
huomioitava sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet, jotka valmistuvat
arviolta vuoden 2022 aikana. Pelastustoimen palvelutasopaatosta tehtdessa on otettava
huomioon kansallisesti merkittavat riskit, selvitettava alueella esiintyvat uhkat ja arvioitava
niista aiheutuvat riskit sekda maariteltava toiminnan tavoitteet, kaytettavat voimavarat,
tuotettavat palvelut ja niiden taso. Palvelutasopdatosta tehtdessa on otettava huomioon
myos pelastustoimen jarjestamislain 8 §:ssa tarkoitetut valtioneuvoston vahvistamat
valtakunnalliset strategiset tavoitteet. Paatokseen tulee myds sisaltya suunnitelma
palvelutason kehittamisesta.

Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja
terveydenhuollon pitkdn aikavalin tavoitteet. Lisdksi hyvinvointialue asettaa
palvelustrategiassa tavoitteet sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden toteuttamiselle
huomioiden asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus ja
saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus.

Pohjois-Pohjanmaalla sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategia sisaltyy
hyvinvointialuestrategian kokonaisuuteen, jolloin hyvinvointialuetta ohjaavista keskeisista
asiakirjoista muodostuu selked ja hallittu seka strategista johtamista, poliittista ohjausta ja
kehittamistyota ohjaava kokonaisuus.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialueita ja vdaestoryhmia koskevat tavoitteet, toimenpiteet,
mittarit ja niiden tavoitetasot tarkentuvat syksylla 2022 kasittelyyn ja paatdksentekoon
tulevassa sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestdmissuunnitelmassa, jossa linjataan muun
muassa palveluverkkoon, monituottajuuteen ja kriteereiden yhtenaistamiseen liittyvat
kokonaisuudet.

Hyvinvointialuestrategian taustalla on kattava analyysi Pohjois-Pohjanmaan ja sen eri alueiden
palvelutarpeista, toimintaymparistosta ja erityispiirteista seka niiden ennakoiduista
muutoksista. Toiminnan, palvelutarpeiden ja resurssien yhteensovittaminen on strategiaa
keskeisesti ohjaava nakokulma. Pohjois-Pohjanmaan rooli yliopistosairaalahyvinvointialueena
on huomioitu hyvinvointialuestrategiassa.

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian taustaa on tyostetty lakien voimaantulon jalkeen hyvinvointialueen
muutosjohtajan/vt. hyvinvointialuejohtajan, sote-jarjestdmisen vastuuvalmistelijan ja
jarjestamistoiminnon valmistelijoiden toimesta valiaikaisen valmistelutoimielimen seka
suppean ja laajan poliittisen seurantaryhman ohjauksessa. Aluevaltuuston valinnan jalkeen
aluevaltuutetut ovat osallistuneet valmistelutydhon neljassa seminaarissa seka sahkoisten
kyselyiden kautta. Hyvinvointialuestrategian valmistelussa on hyddynnetty myos aiemman
POPsote-vaiheen palvelustrategiahankkeen tyéskentely ja aineistot.

Hyvinvointialuestrategian valmisteluun on osallistunut kattava joukko eri toimijoita. Joulukuun
2021 ja maaliskuun 2022 valilla toteutettiin laaja yhteistydkierros kuntiin ja kuntayhtymiin.
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Kaikilla kuudella alueella jarjestettiin henkildstolle info- ja keskustelutilaisuudet, jotka myds
tallennettiin laajempaa jakelua varten. Lisaksi yhteistyokierrokseen sisaltyivat tapaamiset
muun muassa vaikuttamistoimielinten seka yrittaja- ja sote-jarjestdjen kanssa. Asukkaille on
toteutettu kaksi sahkoista kyselya strategian teemoihin liittyen. Lisdksi
hyvinvointialuestrategian etenemista on kasitelty muun muassa kuntien ja kuntayhtymien
sote-johdon muodostamassa sote-ryhmassa, pelastustoimen johtoryhmissa ja eraissa
tyoryhmissa, henkilostéfoorumissa, verkossa toteutetuilla avoimilla POPup-aamukahveilla
seka valmisteluhenkiloston kokouksissa. Strategiatyosta ja sen etenemisesta on viestitty
aktiivisesti eri mediakanavissa ja pidetty esittelyja laajasti kuntien, poliittisten puolueiden ja
muiden sidosryhmien tilaisuuksissa.

Eri sidosryhmille tarjotaan huhtikuussa 2022 mahdollisuus antaa lausunto
hyvinvointialuestrategiasta. Myos asukkailla, henkilostoélla ja valmistelijoilla on mahdollisuus

kommentoida hyvinvointialuestrategian luonnosta ennen aluevaltuuston paatoksentekoa.

Hyvinvointialuestrategian kokonaisuus ja sisaltd

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialuestrategiassa asetetaan toimintaa ja taloutta ohjaavia
tavoitteita vuoteen 2030. Hyvinvointialueiden hallittuun kdynnistymiseen liittyen
strategiatyota vaiheistetaan siten, ettd ensimmaisessa hyvinvointialuestrategiassa asetetaan
tavoitteita erityisesti kaynnistymisvaiheelle vuosille 2023 - 2025.

Hyvinvointialuestrategia pitaa sisallaan tavoitetilan ja siihen liittyvan asukkaille annettavan
palvelulupauksen. Nama toimivat myos hyvinvointialueen yhteisena visiona. Strategian arvot
kertovat toimintaa pitkdjanteisesti ohjaavista periaatteista ja siita, mille pohjalle toiminta,
paatokset ja kehittdmistyd rakentuvat.

Hyvinvointialuestrategian perustana toimivat nelja strategista painopistettd, jotka kertovat,
missa hyvinvointialueella on onnistuttava, jotta edetaan kohti palvelulupauksen toteutumista.
Kullekin painopisteelle maaritelldadn strategiset periaatteet, jotka linjaavat paatoksentekoa,
poliittista ohjausta ja kehittdmistyota. Hyvinvointialuestrategian toimenpiteet ja indikaattorit
konkretisoivat strategisia periaatteita.

Hyvinvointialuestrategian seuranta toteutetaan ns. jatkuvan strategiaprosessin periaatteiden
mukaisesti. Jatkuvasti toteutuvalla seurannalla ja arvioinnilla voidaan tarvittaessa tarkentaa
linjauksia ja toimenpiteitd, joilla varmistetaan palvelulupauksen ja hyvinvointialuestrategian
tavoitteiden toteutuminen.

Hyvinvointialuestrategian sisallot tarkentuvat sosiaali- ja terveyspalveluiden
jarjestamissuunnitelmassa, pelastustoimen palvelutasopaatoksessa seka lukuisissa

hyvinvointialueen toimintaa, taloutta ja kehittamistyota koskevissa ohjelmissa.

Hyvinvointialuestrategian pdatoksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan maalis-huhtikuussa 2022 toimielinten
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ja muiden valmisteluryhmien kasittelyssa seka lausuntokierrokselta saatujen palautteiden

23

pohjalta. Tulevaisuuslautakunta huomioi muiden lautakuntien ja sidosryhmien lausunnot seka

muut palautteet.

Aluevaltuusto paattaa aluehallituksen esityksen pohjalta hyvinvointialuestrategian

tavoitetilasta, palvelulupauksesta, painopisteistd, strategisista periaatteista, toimenpiteista ja

indikaattoreista vuosille 2023-2025. Hyvinvointialuestrategiaa tdydentavista ja sen

toimeenpanoon liittyvistd ohjelmista ja suunnitelmista paatetaan hallintosdannén mukaisesti.

Hyvinvointialuestrategian linjaukset ohjaavat sosiaali- ja terveyspalveluiden
jarjestamissuunnitelman ja pelastustoimen palvelutasopdatdksen laatimista seka
hyvinvointialueen talousarviota ja taloussuunnitelmaa.

Sote-jarjestamisen vastuuvalmistelija Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta merkitsee hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi ja antaa
ohjauksen jatkovalmisteluun.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Tulevaisuuslautakunta merkitsee hyvinvointialuestrategian luonnoksen tiedoksi ja antaa
ohjauksen jatkovalmisteluun.

Ilkka Luoma, Kirsti Ylitalo-Katajisto ja Anu Vuorinen esittelivat asiaa kokouksessa.
Tulevaisuuslautakunta hyvaksyi vt. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
Merk. Tapani Tolli poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 15.47.

Hyvinvointialuestrategian tausta-aineisto 10.3.2022
Hyvinvointialuestrategia 2023-2030_luonnos 10.3.2022

Tulevaisuuslautakunta 8.4.2022 §15

Aluehallitus kokouksessaan 15.3.2022 (58 §) paatti lahettaa
hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnoille sidosryhmille hyvinvointialueen
verkkosivujen kautta. Lausuntopyyntd lahti myos kuntien ja kuntayhtymien kirjaamoihin,
yhteistydalueen koulutusorganisaatioille sekad Pohjois-Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan
yrittdjajarjestodille. Kuntia pyydettiin valittamaan lausuntopyynto alueensa

jarjestoyhdyshenkildille. Lisaksi lausuntokierroksella Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen

asukkailla, henkilostolld, valmistelijoilla ja muilla toimijoilla oli mahdollisuus kommentoida
hyvinvointialuestrategialuonnosta anonyymin verkkokyselyn kautta. Lausuntoaikaa oli

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



x X - .
x Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Aluevaltuusto

Paatésehdotus

Paatosesitys

Paatos

POYTAKIRIA 3/2022 24

2.5.2022

tiistaihin 5.4.2022 saakka.

5.4.2022 klo 12 mennessa lausuntoja oli saatu 20 toimijalta. Lisaksi avoimeen verkkokyselyyn
saatiin 110 vastausta.

Hyvinvointialueen yhdyspintalautakunta antoi lausuntonsa hyvinvointialuestrategian
luonnoksesta 24.3.2022. Turvallisuuslautakunta on kasitellyt lausuntoa
hyvinvointialuestrategiasta kokouksissaan 31.3.2022 ja 4.4.2022.

Hyvinvointialuestrategian luonnoksesta annetut lausunnot ja muut palautteet ovat asialistan
liitteena. Avoimeen verkkokyselyyn tulleista kannanotoista on yhteenveto.

Strategialuonnokseen on annettujen lausuntojen ja verkkokyselyn perusteella koostettu
keskeiset muutosehdotukset tulevaisuuslautakunnan kasiteltavaksi.

Sote-jarjestamisen vastuuvalmistelija Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi saadut lausunnot, muut palautteet ja avoimen
verkkokyselyn yhteenvedon.

Tulevaisuuslautakunta tekee esityksen hyvinvointialuestrategiasta aluehallitukselle
kasiteltavaksi ja paatettavaksi.

Puheenjohtaja Antti Ollikainen:

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi saadut lausunnot, muut palautteet ja avoimen
verkkokyselyn yhteenvedon.

Tulevaisuuslautakunta tekee esityksen hyvinvointialuestrategiasta aluehallitukselle
kasiteltavaksi ja paatettavaksi.

Merk. Paivi Ollila poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 11.55, Jarmo Husso klo 13.45,
Matti Leiviska klo 14.05 ja Mari Karkkainen klo 14.20.

Matti Leiviskan poistuessa hanen tilalleen poytakirjan tarkastajaksi valittiin Teijo Liedes.

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen 8.4.2022 klo 15.10, asian kasittelya paatettiin jatkaa
jatkokouksessa 11.4.2022 klo 8.00.

Jatkokokous 11.4.2022
Puheenjohtaja Antti Ollikaisen muutettu esitys:
1. Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi saadut lausunnot, muut palautteet ja avoimen

verkkokyselyn yhteenvedon ja lahettda aluehallitukselle lausunnot ja avoimen verkkokyselyn
yhteenvedon.
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2. Tulevaisuuslautakunta tekee esityksen hyvinvointialuestrategiasta aluehallitukselle
kasiteltavaksi.

3. Tulevaisuuslautakunta tekee esityksen aluehallitukselle, ettd hyvinvointialuestrategian
toteutumista seurataan noin kymmenella padindikaattorilla ja muiden indikaattoreiden
seuranta toteutuu strategiaan liittyvissa ohjelmissa ja suunnitelmissa.

Keskustelun aikana Pekka Simonen esitti Emma Heikuran kannattamana, etta
tulevaisuuslautakunta esittaa aluehallitukselle kaksi vaihtoehtoista mallia
hyvinvointialuestrategian seurannan indikaattoreiksi. Toisessa mallissa strategian
toteutumista seurataan noin 10 padindikaattorin avulla ja muiden indikaattoreiden seuranta
toteutuu strategiaan liittyvissa ohjelmissa ja suunnitelmissa. Vaihtoehtoisessa mallissa
hyvinvointialuestrategian toteutumista seurataan noin 10 paaindikaattorin lisdksi kutakin
strategista periaatetta mittaavilla indikaattoreilla.

Puheenjohtaja totesi, ettad koska keskustelun aikana on tullut kannatettu muutosesitys, niin
asiasta on ddnestettiva. Aidnestys suoritettiin kattennostodanestyksella.

Puheenjohtajan esitystd kannattivat Esa Karjalainen, Teijo Liedes, P&ivi Ollila, Rami Rauhala ja
Antti Ollikainen.

Pekka Simosen esitysta kannattivat Henri Aavavirta, Emma Heikura, Sebastian Stenfors, Erika
Taube-Sakkinen ja Pekka Simonen.

Puheenjohtaja totesi, ettd danten mentya tasan puheenjohtajan dani ratkaisee ja
puheenjohtajan esitys tulee lautakunnan paatokseksi.

Tulevaisuuslautakunta hyvaksyi puheenjohtajan muutetun esityksen.

Liitteet:
Hyvinvointialuestrategia ja sen liitteet (1-3)
Lausunnot ja avoimen verkkokyselyn yhteenveto

Lisaksi lautakunta antoi strategiatyon valmistelijoille oikeuden tehda teknisia muutoksia
toimenpiteisiin ja indikaattoreihin tulevaisuuslautakunnan evastysten perusteella.

Lisaksi lautakunta yksimielisesti totesi, ettad laajempi indikaattorikooste tulisi lisata
hyvinvointialuestrategian liitteeksi ja seurata niiden toteutumista ohjelmissa ja
suunnitelmissa. Indikaattoreista tulisi raportoida hyvinvointialuestrategian seurannan
yhteydessa. Indikaattorit voivat tarkentua ohjelmien valmistelun edetessa.

Tulevaisuuslautakunta teki edelld kerrotun esityksen aluehallitukselle, mutta naki kuitenkin
tarpeelliseksi jatkaa keskustelua indikaattoreista kokouksessaan 20.4.2022.

Merk. Olga Oinas-Panuma poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 9.45, Kirsti Ylitalo-
Katajisto klo 9.58 ja Mari Karkkainen klo 10.00.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

25



X pohjois-Pohjanmaan POYTAKIRIA 3/2022

hyvinvointialue

Aluevaltuusto 2.5.2022

Liitteiden kuvaus Poytakirjalle lisatty liitteet, jotka eivat ehtineet mukaan esityslistalle seka lisatty myos
paivitetty hyvinvointialuestrategia ja sen liitteet (1 - 3)
Liitteet Hyvinvointialuestrategian tausta-aineisto 10.3.2022
Hyvinvointialuestrategia 2023-2030_luonnos 10.3.2022
Kooste lausunnon antaneista, tilanne 5.4.2022 klo 12
Kooste avoimen verkkokyselyn vastauksista, tilanne 5.4.2022 klo 12
Yhdyspintalautakunnan lausunto
Turvallisuuslautakunnan lausunto
Lausunto - Heikki Hayrynen
Lausunto - Kalajoen kaupunginhallitus
Lausunto - Keskustan aluevaltuustoryhma
Lausunto - Kokoomuksen aluevaltuustoryhma
Lausunto - Kuusamon kaupunginhallitus
Lausunto - Ladketieteen profession edustajat
Lausunto - Maataloustuotannon tukeminen Pyhdjoella -tyoryhma
Lausunto - Muhoksen kunta
Lausunto - Oulun yliopisto
Lausunto - Oulunkaaren kuntayhtyma
Lausunto - Pohjois-Pohjanmaan yrittajat
Lausunto - Pyhdjoen kunnanhallitus
Lausunto - Pyhdjarven kaupunki
Lausunto - Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma
Lausunto - Tyrnavan kunta
Lausunto - Utajarven kunta
Lausunto - Vasemmiston aluevaltuustoryhma
Lausunto - Yhdyspinnat osallisuus ja hyvinvointi -tiimi
Kooste lausunnon antaneista 6.4.2022
Kooste avoimen verkkokyselyn vastauksista 6.4.2022 final
Lausunto - Suomen luonnonsuojeluliiton Pohjois-Pohjanmaan piiri ry
Lausunto - JHL
Lausunto - Muistiluotsi ja muistiyhdistykset
Lausunto - Oulun kauppakamari
Lausunto - Nae ry
Lausunto - RECIPE-hanke
Lausunto - Vaalan kunta
Lausunto - Vihredn aluevaltuustoryhma
Lausunto - Keski-Pohjanmaan Yrittajat
Lausunto - Nivalan kaupunki + SoTePe-kuntajaos
Lausunto - Pohjolan Apteekkariyhdistys
Esitys hyvinvointialuestrategiaksi_tulevaisuuslautakunta 11.4.2022
Hyvinvointialuestrategian liite 1
Hyvinvointialuestrategian liite 2
Hyvinvointialuestrategian liite 3
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Aluehallitus 21.4.2022 §114

Aluehallitus kokouksessaan 15.3.2022 (58 §) paatti lahettsa
hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnoille sidosryhmille hyvinvointialueen
verkkosivujen kautta. Lausuntopyynto lahti myos kuntien ja kuntayhtymien kirjaamoihin,
yhteistyoalueen koulutusorganisaatioille sekad Pohjois-Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan
yrittdjajarjestoille. Kuntia pyydetiin valittamaan lausuntopyynt6 alueensa
jarjestoyhdyshenkildille. Lisaksi lausuntokierroksella Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
asukkailla, henkilostolld, valmistelijoilla ja muilla toimijoilla oli mahdollisuus kommentoida
hyvinvointialuestrategialuonnosta anonyymin verkkokyselyn kautta. Lausuntoaikaa oli
5.4.2022 saakka.

Lausuntoja saatiin yhteensa 32 toimijalta. Lisdksi avoimeen verkkokyselyyn saatiin 125
vastausta. Hyvinvointialueen yhdyspintalautakunta antoi lausuntonsa
hyvinvointialuestrategian luonnoksesta 24.3.2022. Turvallisuuslautakunta on kasitellyt
lausuntoa hyvinvointialuestrategiasta kokouksissaan 31.3.2022 ja 4.4.2022.

Hyvinvointialuestrategian luonnoksesta annetut lausunnot ovat asialistan liitteena. Avoimeen
verkkokyselyyn tulleista kannanotoista on yhteenveto.

Lausuntojen ja palautteiden pohjalta Tulevaisuuslautakunta kasitteli strategialuonnosta
8.4.2022 ja 11.4.2022 kokouksissaan. Lisdksi asiaa on kasitelty aluehallituksen iltakoulussa
13.4.2022.

Tulevaisuuslautakunta teki 11.4.2022 kokouksessaan esityksen hyvinvointialuestrategiasta
aluehallitukselle kasiteltavaksi ja padatettavaksi. Strategia koostuu seuraavista
kokonaisuuksista:

1. Strategian lainsdaadannolliset I1ahtokohdat

2. Hyvinvointialueen strategiakokonaisuus

3. Arvot - hyvinvointialueen tahdet

4. Keskeisia strategisia kysymyksia palvelutarpeisiin ja toimintaymparistoon liittyen

5. Hyvinvointialueen sujuvan kdynnistymisen varmistaminen

6. Millaista hyvinvointialuetta tavoittelemme - palvelulupaus ja hyvinvointialueen
palveluiden tavoitetila

7. Painopisteet ja strategiset periaatteet vuosille 2023 - 2025

8. Toimenpiteet ja indikaattorit vuosille 2023 - 2025

9. Hyvinvointialuestrategian seuranta ja arviointi

Strategian liitteeksi tulevat:
1. Hyvinvointialuestrategiaan liittyvien ohjelmien ja suunnitelmien kooste. Ohjelmat ja
suunnitelmat voivat tarkentua valmistelun edetessa

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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2. Esimerkkeja osallisuuden toteutumisesta strategiatytssa
3. Hyvinvointialuestrategian laajempi indikaattorikooste

Sisaltojen lisdksi tulevaisuuslautakunta otti kantaa hyvinvointialuestrategian visuaaliseen
ulkoasuun kolmen vaihtoehdon pohjalta, joita esitelladn myos aluehallitukselle.

Padtosesitys Tulevaisuuslautakunnan esitys aluehallitukselle:

1. Aluehallitus merkitsee tiedoksi saadut lausunnot ja avoimen verkkokyselyn
yhteenvedon ja lahettda ne tiedoksi aluevaltuustolle.

2. Aluehallitus hyvéksyy osaltaan hyvinvointialuestrategian ja lahettda sen aluevaltuuston
hyvaksyttavaksi.

3. Aluehallitus hyvaksyy osaltaan, ettad hyvinvointialuestrategian toteutumista seurataan
noin kymmenelld pddindikaattorilla ja muiden indikaattoreiden seuranta toteutuu
strategiaan liittyvissd ohjelmissa ja suunnitelmissa seka lahettda ne aluevaltuuston
hyvaksyttavaksi.

4. Aluehallitus hyvaksyy osaltaan, ettd laajempi indikaattorikooste lisataan
hyvinvointialuestrategian liitteeksi ja niiden toteutumista seurataan ohjelmissa ja
suunnitelmissa. Indikaattoreista raportoidaan hyvinvointialuestrategian seurannan
yhteydessa. Indikaattorit voivat tarkentua ohjelmien valmistelun edetessa.

Paitoés Jarjestamistoimintojen valmistelija Anu Vuorinen oli asiantuntijana kokouksessa taman asian
kasittelyn aikana.

Anu Mattila esitti, etta hyvinvointialuestrategian kohdasta 6 poistetaan sanat "ja
tavoittelemme hiilineutraalia toimintaa". Ehdotusta ei kuitenkaan kannatettu, joten
puheenjohtaja totesi sen rauenneen.

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen siten, etta hyvinvointialuestrategia-
liitteeseen tehtiin joitakin tarkennuksia.

Liitteiden kuvaus Aluehallituskasittely 21.4.2022: Tulevaisuuslautakunnan esitys 11.4.2022
hyvinvointialuestrategiaksi ja sen liitteet 1-3. Lausunnot ja avoimen verkkokyselyn
yhteenveto. Poytakirjalle paivitetty: Esitys hyvinvointialuestrategiaksi + siihen kuuluvat liitteet
1-3.

Liitteet Hyvinvointialuestrategian tausta-aineisto 10.3.2022
Hyvinvointialuestrategia 2023-2030_luonnos 10.3.2022
Kooste lausunnon antaneista, tilanne 5.4.2022 klo 12
Kooste avoimen verkkokyselyn vastauksista, tilanne 5.4.2022 klo 12
Yhdyspintalautakunnan lausunto
Turvallisuuslautakunnan lausunto
Lausunto - Heikki Hayrynen
Lausunto - Kalajoen kaupunginhallitus
Lausunto - Keskustan aluevaltuustoryhma
Lausunto - Kokoomuksen aluevaltuustoryhma

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Lausunto - Kuusamon kaupunginhallitus

Lausunto - Ladketieteen profession edustajat

Lausunto - Maataloustuotannon tukeminen Pyhdjoella -tyéryhma
Lausunto - Muhoksen kunta

Lausunto - Oulun yliopisto

Lausunto - Oulunkaaren kuntayhtyma

Lausunto - Pohjois-Pohjanmaan yrittajat

Lausunto - Pyhdjoen kunnanhallitus

Lausunto - Pyhdjarven kaupunki

Lausunto - Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma

Lausunto - Tyrnavan kunta

Lausunto - Utajarven kunta

Lausunto - Vasemmiston aluevaltuustoryhma

Lausunto - Yhdyspinnat osallisuus ja hyvinvointi -tiimi

Kooste lausunnon antaneista 6.4.2022

Kooste avoimen verkkokyselyn vastauksista 6.4.2022 final

Lausunto - Suomen luonnonsuojeluliiton Pohjois-Pohjanmaan piiri ry
Lausunto - Muistiluotsi ja muistiyhdistykset

Lausunto - Oulun kauppakamari

Lausunto - Nae ry

Lausunto - RECIPE-hanke

Lausunto - Vaalan kunta

Lausunto - Vihreadn aluevaltuustoryhma

Lausunto - Keski-Pohjanmaan Yrittdjat

Lausunto - Nivalan kaupunki + SoTePe-kuntajaos

Lausunto - Pohjolan Apteekkariyhdistys

Lausunto - JHL

PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Esitys hyvinvointialuestrategiaksi
PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Hyvinvointialuestrategian liite 1
PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Hyvinvointialuestrategian liite 2
PAIVITETTY ALUEHALL. POYTAKIRJALLE Hyvinvointialuestrategian liite 3

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/121/01.01.02.07/2022

78 § Tarkastusjohtajan viran perustaminen, kelpoisuus ja virkavalintamenettely

Asian aikaisempi kdsittely 16ytyy alla olevasta paatoshistoriasta.

Paatosesitys Tarkastuslautakunnan esitys:
Aluevaltuusto
1. vahvistaa tarkastusjohtajan viran kelpoisuuden (liite),

2. toteaa: "tarkastuslautakunta hakee tarkastuslautakunnan alaista tarkastustoiminnasta
vastaavaa esihenkil63 ja tuo virkavalinnan aluevaltuuston paatettavaksi'.

Paatos Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Kari Pentti esitteli asian kokouksessa.
Aluevaltuusto hyvaksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. valtuutettu Juha Sipild poistui kokouksesta klo 14.53 taman asian kasittelyn aikana
ennen paatdksentekoa.

Liitteet Tarkastusjohtajan lautakunnan hyvaksymat viran kelpoisuusehdot ja tehtavaalue

Paatoshistoria
Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta 20.4.2022 §21

Aluevaltuusto on hyvdksynyt 1.3.2022 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvan
henkiloston henkildstonsiirtosuunnitelman ja henkildston siirtosopimuksen. Henkildston
siirtosuunnitelma sisaltaa hyvinvointialuejohtajan, johtavien viranhaltijoiden ja
esihenkildasemassa olevien viranhaltijoiden virkavalintamenettelyn seka erikseen
madriteltdvien asiantuntijatehtdvien valintamenettelyn.

Viranhaltijoiden virat laitetaan pdasaantoisesti haettavaksi sisdiseen
ilmoittautumismenettelyyn. Virkoihin voi hakeutua liikkeen luovutuksen piirissa oleva
henkilosto, ellei aluevaltuusto paata toisin. Tarkastustoiminnasta vastaavan henkilén
rekrytointiin tulisi kayttaa julkista hakumenettelya.

Henkilostovalinnat tehdaan aluevaltuuston 1.3.2022 hyvaksyman hallintosaannon 50 §
mukaisesti. Aluevaltuusto ottaa virkaan tarkastuslautakunnan alaisena tarkastustoiminnasta
vastaavan esihenkilén. Tarkastuslautakunta ottaa tarkastustoiminnasta vastaavan esihenkilon
alaiset henkilot.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Hyvinvointialueen tarkastustoimen vertailuna on kaytetty muiden perustettujen
hyvinvointialueiden ja suurten kaupunkien ulkoisen tarkastuksen organisaatiota seka niiden
johdossa olevia nimikkeita. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastustointa vastaavaksi
viranhaltijaksi tulisi perustaa tarkastusjohtajan virka.

Aluehallitus paattaa tarkastusjohtajan viran perustamisesta (hallintosaanto 46.2 §).
Aluevaltuusto vahvistaa tarkastusjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksen (hallintosdanto 48.1 §)
ja tekee tarkastusjohtajaa koskevan virkavalinnan (hallintosdanto 50.2 §).

Tarkastusjohtajalle esitetyt kelpoisuusehdot ovat liitteessa.

Johtavan viranhaltijan virkaan 1.1.2023 alkaen valittu henkild voidaan ottaa maaraaikaiseen ja
mahdollisesti osa-aikaiseen virkasuhteeseen enintdan 31.12.2022 saakka.

Tarkastuslautakunta paattaa

1. esittda aluehallitukselle tarkastusjohtajan viran perustamista 1.1.2023 alkaen.

2. esittad aluevaltuuston vahvistettavaksi tarkastusjohtajan viran kelpoisuuden (liite)

3. esittda aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto toteaa: "tarkastuslautakunta hakee
tarkastuslautakunnan alaista tarkastustoiminnasta vastaavaa esihenkil6a ja tuo virkavalinnan
aluevaltuuston paatettavaksi".

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tilintarkastaja Katri Hokkanen ja vt sihteeri Ari Hietanen poistuivat asian kasittelyn ajaksi
10.37-11.37. Puheenjohtaja toimi tdman ajan kokouksen sihteerina.

Tarkastusjohtajan lautakunnan hyvaksymat viran kelpoisuusehdot ja tehtavaalue

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/122/00.02.04.01/2022

79 § Aluevaltuuston poytdkirjaotteiden allekirjoittaminen

Asian aikaisempi kdsittely 16ytyy alla olevasta paatoshistoriasta.

Paatosesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto paattaa, etta poytakirjaotteet voi allekirjoittaa poytakirjan pitdjiksi nimettyjen
lisdksi henkil6t, jotka tuottavat toimielinpalveluja aluevaltuustolle joko Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen valmistelijoina, hyvinvointialueen virkaan tai toimeen valittuna tai
ostopalveluina.

Paatoés Aluevaltuusto hyvaksyi aluehallituksen esityksen.

Paatoshistoria
Aluehallitus 21.4.2022 §116

Aluevaltuustolle esitetddn, ettd aluevaltuuston poytakirjaotteet voi allekirjoittaa poytakirjan
pitdjiksi nimettyjen lisaksi henkil6t, jotka tuottavat toimielinpalveluja aluevaltuustolle joko
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen valmistelijoina, hyvinvointialueen virkaan tai toimeen
valittuna tai mahdollisesti ostopalvelujen kautta. Hallintosdannon 166.3 §:n mukaan
toimielimen pdytakirjaotteen allekirjoittaa ja toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja
jaljennokset oikeaksi todistaa poytakirjanpitdja tai toimielimen maaraama henkild.

Paitésehdotus Hallinnon vastuuvalmistelija Sari Haataja (p. 040 482 9590):

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuuston poytakirjaotteet voi
allekirjoittaa poytakirjan pitdjiksi nimettyjen lisdksi henkilot, jotka tuottavat toimielinpalveluja
aluevaltuustolle joko Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen valmistelijoina, hyvinvointialueen
virkaan tai toimeen valittuna tai ostopalveluina.

Paatosesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuuston poytakirjaotteet voi allekirjoittaa
poytakirjan pitdjiksi nimettyjen lisdksi henkilot, jotka tuottavat toimielinpalveluja
aluevaltuustolle joko Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen valmistelijoina, hyvinvointialueen
virkaan tai toimeen valittuna tai ostopalveluina.

Paatos Aluehallitus hyvdksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosddannon 133 §:ssd sdddetdan aluevaltuutetun
aloiteoikeudesta. Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa
koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sahkoisesti. Sahkodisessa
kokouksessa aloite lahetetaan sahkoisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitd enempaa kasittelematta, lahetettava aluehallituksen valmisteltavaksi.
Aluevaltuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
|ahetekeskustelu.

Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessa esitettava aluevaltuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja aluehallitukselle Iahetetyista aloitteista, joita
aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, ettd mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Kokouksessa jatettiin seuraavat valtuustoaloitteet:

1. Mari Karkkainen:
Valtuustoaloite kohdennetusta sahkoisten palveluiden kayttajakyselysta kuntalaisille
jarjestamissuunnitelman rakentamisen tueksi ja osallisuuden lisdamiseksi

2. Valtuustoryhmat:
Valtuustoaloite seniorineuvolatoiminnan aloittamisesta Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueella

3. Valtuustoryhmat:
Aluevaltuustoaloite: Selvitys tydaikapankin kdyttdonotosta Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle

4. SDP:n, Vihreiden ja Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmien aloite mielenterveys- ja
paihdeneuvoston perustamiseksi:

Valtuustoaloite mielenterveys - ja paihdeneuvoston perustamiseksi Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle

5. Perussuomalaisten valtuustoryhma
Valtuustoaloite: Matalan kynnyksen mielenterveyden puhelinpalvelut

6. Anne Huotari ja usea valtuustoryhma:
Valtuustoaloite: Kuntouttava tydtoiminta

Aluevaltuusto merkitsee aloitteet tietoonsa saatetuiksi ja toimittaa ne aluehallitukselle
valmisteltavaksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



X pohjois-Pohjanmaan POYTAKIRIA 3/2022

hyvinvointialue

Aluevaltuusto 2.5.2022

Merk. valtuutettu Mirja Vehkapera poistui kokouksesta klo 15.02 tdman asian kasittelyn
aikana ennen paatoksentekoa.

Liitteet Yhdistelma valtuustoaloitteista 2.5.2022

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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81 § Kokouksen paattaminen

Paatos Aluevaltuuston puheenjohtaja Kai Pajala paatti kokouksen klo 15.05.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Tama poytakirja on nahtavilld yleisessa tietoverkossa 5.5.2022 alkaen.

Poytakirjanpitaja Kaisu Palosaari

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei saa tehda hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan aluevalitusta, koska
paatds koskee valmistelua tai tdytantdonpanoa:

pykalat: 71 - 74, 77,78,80 ja 81 §

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella:
pykalat: 75,76 ja79 §

Valitusviranomainen, jolle valitus osoitetaan, on Pohjois-Suomen hallinto-oikeus,
Kayntiosoite: Isokatu 4, 3. krs, 90100 Oulu, postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Puhelin: 029 56 42800, faksi 029 56 42841

Sdhkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusoikeus
Aluevalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Valituksen peruste
Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta

- pdatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
- paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
- paatods on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittda valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
madrdaikaan.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdaan valitusajan viimeisend pdivdana ennen
valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda
postitse tai l[ahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat
perille ennen valitusajan viimeisena paivdana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena paivana viestin
|ahettdmisesta.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen padtoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen pdiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpdivd, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmadisend arkipdivana sen jalkeen.

Valituksen muoto ja sisilto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

- paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

- miltd kohdin pdatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset)

- vaatimusten perusteet

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa
hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, valituksessa on ilmoitettava myds taman nimi ja
yhteystiedot.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot Iahettdjasta eika
asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava

- valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen joko alkuperdisena tai jaljenndksena
- selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdaan oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetaan.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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