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PÖYTÄKIRJA Aluehallitus 24.8.2022

SISÄLLYSLUETTELO 



 
Aika 24.8.2022 9:00 - 12:07
  Kokouksen jatko klo 12:45 - 15:50.
 
Paikka OYS:n neuvotteluhuone Satakieli (S1 235)
  S-sisäänkäynti, 2. krs.
 
 
 
Osallistujat Tapani Tölli puheenjohtaja

Paavo Koho varapuheenjohtaja
Niilo Keränen jäsen
Liisa Kylmänen jäsen
Eija-Riitta Niinikoski jäsen
Anneli Näppä jäsen
Matti Soronen jäsen
Matti Honkala jäsen
Maarit Matinolli jäsen
Pirjo Sirviö jäsen
Anu Mattila jäsen
Anne Huotari jäsen
Susa Vikeväkorva varajäsen
Juha Auvinen varajäsen pois §:t 199/2 - 212

 
Muut osallistujat Kai Pajala valtuuston pj

Juha Hänninen valtuuston 1. varapj etäyhteys
Anu Plaketti valtuuston 2. varapj
Olli Kohonen valtuuston 3. varapj
Antti Ollikainen tulevaisuusltk pj
Pirkko Mattila turvallisuusltk pj
Sanna Laine yhdyspintaltk pj
Kirsti Ylitalo-Katajisto vs. hyvinvointialuejohtaja
Laura Paloheimo viestintäjohtaja
Jouko Luukkonen konsernipalvelujen johtaja, siht.

Juha Jääskeläinen kutsuttu asiantuntija, henkilöstöjohtaja läsnä §:t 199 - 212
Mervi Koski kutsuttu asiantuntija, toimialuejohtaja läsnä § 199/1
Päivi Peltokorpi kutsuttu asiantuntija, toimialuejohtaja läsnä § 199/1 - 199/2
Leena Mämmi-Laukka kutsuttu asiantuntija, toimialuejohtaja läsnä § 199/1
Päivi Lauri kutsuttu asiantuntija, toimialuejohtaja läsnä § 199/1
Päivi Laurila kutsuttu asiantuntija, toimialuejohtaja läsnä § 199/1
Jaakko Niinimäki kutsuttu asiantuntija, toimialuejohtaja läsnä § 199/1
Kaj Sundqvist kutsuttu asiantuntija, toimialuejohtaja läsnä § 199/1
Katja Rääpysjärvi kutsuttu asiantuntija, palvelualuejohtaja läsnä § 199/2
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Asiat §:t 196 - 212
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

196 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

 

 
Allekirjoitukset
 
 
  Tapani Tölli Jouko Luukkonen
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
     
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
  Pirjo Sirviö Matti Soronen
  Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
     
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo Yleisessä tietoverkossa 30.8.2022 alkaen.
 
Todistaa Pöytäkirjanpitäjä Jouko Luukkonen
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196 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
  Hallintosäännön 141 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä

ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää, mikäli mahdollista, vähintään kolme
(3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosäännön 143 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hallintosäännön 138 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa
käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden
kautta.

Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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197 § Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
  Aluehallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pirjo Sirviö ja Matti Soronen.
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198 § Työjärjestyksen hyväksyntä
 
  Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
 
Päätös Hyväksyttiin asialista työjärjestykseksi.
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PPHVA/107/00.02.01.00/2022
 
199 § Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot
   
 
 
  1. Sosiaali- ja terveyspalvelujen toimialueiden vastuuyksikköpäällikkötehtävät,

toimialuejohtajat Mervi Koski, Päivi Peltokorpi, Leena Mämmi-Laukka, Päivi Lauri, Päivi Laurila,
Jaakko Niinimäki ja Kaj Sundqvist

2. Digitaalinen sote-keskus, toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi ja palvelualuejohtaja Katja
Rääpysjärvi

3. Konsernipalvelujen tavoiteorganisaatio, konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen

4. Osaajayksikkö, vakanssipohjainen johtamisjärjestelmä ja täyttölupaprosessi,
resurssipäällikkö Sari Hirsikangas

5. Sote-järjestämistoimintojen tavoiteorganisaatio ja virat, sote-järjestämisjohtaja Kirsti
Ylitalo-Katajisto

6. Valtuustoaloitteiden käsittelyprosessi, hallintojohtaja Sari Haataja
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee katsauksen ja infot tiedoksi.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus merkitsee katsauksen ja infot tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi käsitellyt asiat:

1. Sosiaali- ja terveyspalvelujen toimialueiden vastuuyksikköpäällikkötehtävät,
toimialuejohtajat Mervi Koski, Päivi Peltokorpi, Leena Mämmi-Laukka, Päivi Lauri, Päivi Laurila,
Jaakko Niinimäki ja Kaj Sundqvist

Merk. Juha Auvinen poistui kokouksesta kohdan 1 käsittelyn jälkeen klo 12.07. Kokouksessa
pidettiin tauko klo 12.07 - 12.45.

2. Digitaalinen sote-keskus, toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi ja palvelualuejohtaja Katja
Rääpysjärvi

3. Konsernipalvelujen tavoiteorganisaatio, konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen
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4. Sote-järjestämistoimintojen tavoiteorganisaatio ja virat, sote-järjestämisjohtaja Kirsti
Ylitalo-Katajisto

Seuraavat infot siirrettiin seuraavaan kokoukseen:

- Valtuustoaloitteiden käsittelyprosessi, hallintojohtaja Sari Haataja

- Osaajayksikkö, resurssipäällikkö Sari Hirsikangas
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
200 § Turvallisuus ja valmius, virkojen ja toimien perustaminen
   
 
 
  Aluevaltuusto on hyväksynyt 1.3.2022 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän

henkilöstön henkilöstönsiirtosuunnitelman ja henkilöstön siirtosopimuksen. Henkilöstön
siirtosuunnitelma sisältää hyvinvointialuejohtajan, johtavien viranhaltijoiden ja
esihenkilöasemassa olevien viranhaltijoiden virkavalintamenettelyn sekä erikseen
määriteltävien asiantuntijatehtävien valintamenettelyn.

Henkilöstönsiirtosuunnitelman mukaisesti aluehallitus perustaa johtavien viranhaltijoiden
virat ja vahvistaa virkojen kelpoisuusvaatimukset. Viranhaltijoiden virat laitetaan
pääsääntöisesti haettavaksi sisäiseen ilmoittautumismenettelyyn. Virkoihin voi hakeutua
liikkeen luovutuksen piirissä oleva henkilöstö, ellei erikseen aluehallitus yksittäisen tehtävän
osalta päätä toisin. Konsernipalvelujen alaisten toimintojen osalta johtavien viranhaltijoiden
tehtäviä sekä muita esihenkilö- ja asiantuntijatehtäviä täytettäessä ilmoittautumismenettelyn
piirissä on luovuttavien organisaatioiden vastaavissa tehtävissä oleva henkilöstö, koska
liikkeenluovutuksen määritelmän mukaisen 50% kokonaistyöajan kohdentumisen sosiaali- ja
terveydenhuoltoon ja/tai pelastustoimeen todentaminen on käytännössä erittäin
ongelmallista.

Henkilöstövalinnat tehdään aluevaltuuston 1.3.2022 hyväksymän hallintosäännön 50 §
mukaisesti. Toimialuejohtaja ottaa virkaan ja toimeen palvelualuejohtajien alaiset
vastuualuepäälliköt. Palvelualuejohtaja ottaa virkaan ja toimeen vastuualuepäällikön alaiset
vastuuyksikköpäälliköt. Vastuualuepäällikkö ottaa virkaan ja toimeen vastuuyksikköpäällikön
alaiset henkilöt. Valintapäätökset tehdään esittelystä. Esittelijänä toimii henkilö, jonka alaista
henkilöstöä asia koskee ja päättäjänä on esittelijän esihenkilö.

Virkoihin valinnat tehdään siten, että henkilöt aloittavat virassaan 1.1.2023 eli
samanaikaisesti, kun he siirtyvät liikkeen luovutuksella hyvinvointialueelle.

Liikkeen luovutuksen piirissä olevista ja virkojen kelpoisuusvaatimukset täyttävistä henkilöistä
valitaan johtavat viranhaltijat ansiovertailun ja kokonaisarvioinnin perusteella.
Ansiovertailussa huomioidaan virkoihin ilmoittautuneet ja muut liikkeenluovutuksen piirissä
olevat kelpoisuusvaatimukset täyttävät henkilöt. Virkaan 1.1.2023 alkaen valittu henkilö
voidaan ottaa määräaikaiseen ja mahdollisesti osaaikaiseen virkasuhteeseen enintään
31.12.2022 saakka.

Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää virkojen ja toimien perustamisesta pl.
hyvinvointialuejohtaja. Hallintosäännön 48 §:n mukaan aluehallitus päättää virkojen ja
toimien kelpoisuusvaatimuksista. Aluehallitus voi siirtää toimien perustamista ja
lakkauttamista sekä virkanimikkeiden muuttamista koskevan toimivallan viranhaltijalle.
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Samoin voidaan viranhaltijalle siirtää kelpoisuusvaatimuksia koskeva toimivalta.

Turvallisuus ja valmius -tehtäväalueelle nyt perustettavat virat ja toimet laitetaan haettavaksi
sisäiseen ilmoittautumismenettelyyn (2) ja julkiseen hakuun (2). Määräaikaiset virat täytetään
loppuvuoden 2022 ajaksi arviolta keskimäärin 50 % työajalla riippuen tehtävän tarpeesta,
luovuttavan organisaation mahdollisuuksista sekä budjettiraamista ennen pysyvien ja
kokoaikaisten virkojen vastaanottamista 1.1.2023.

 
Päätösehdotus Yliopistosairaalan johtaja Miia Turpeinen (p. 040 152 2655) ja turvallisuus- ja valmiusjohtaja

Lasse Kylen (p. 050 313 3589):

Turvallisuus ja valmius -tehtäväalueelle perustetaan seuraavat toimet ja virat 1.1.2023 alkaen
ja niille vahvistetaan kelpoisuusvaatimukset liitteen mukaisesti:

- Turvallisuuspäällikkö
- Turvallisuusasiantuntija
- Valmiussuunnittelija (sosiaalitoimen painotus)
- Valmiussuunnittelija (tilannekuva-painotus)

Valittavat henkilöt voidaan ottaa määräaikaiseen ja mahdollisesti osa-aikaiseen
virkasuhteeseen enintään 31.12.2022 saakka.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy yliopistosairaalan johtajan ja turvallisuus- ja valmiusjohtajan
ehdotuksen.

 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy yliopistosairaalan johtajan ja turvallisuus- ja valmiusjohtajan
ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Turvallisuus ja valmius tehtäväkuvaukset ja kelpoisuudet
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
201 § Pelastustoimen toimialueen asiantuntijavirkojen perustaminen
   
 
 
  Aluevaltuusto on hyväksynyt 1.3.2022 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän

henkilöstön henkilöstönsiirtosuunnitelman ja henkilöstön siirtosopimuksen. Henkilöstön
siirtosuunnitelma sisältää hyvinvointialuejohtajan, johtavien viranhaltijoiden ja
esihenkilöasemassa olevien viranhaltijoiden virkavalintamenettelyn sekä erikseen
määriteltävien asiantuntijatehtävien valintamenettelyn.

Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää virkojen ja toimien perustamisesta pl.
hyvinvointialuejohtaja. Hallintosäännön 48 §:n mukaan aluehallitus päättää virkojen ja
toimien kelpoisuusvaatimuksista. Aluehallitus voi siirtää toimien perustamista ja
lakkauttamista sekä virkanimikkeiden muuttamista koskevan toimivallan viranhaltijalle.
Samoin voidaan viranhaltijalle siirtää kelpoisuusvaatimuksia koskeva toimivalta. Virat laitetaan
pääsääntöisesti haettavaksi sisäiseen ilmoittautumismenettelyyn. Virkoihin voi hakeutua
liikkeen luovutuksen piirissä oleva henkilöstö, ellei erikseen aluehallitus yksittäisen tehtävän
osalta päätä toisin.

Pelastustoimialan alaisten toimintojen osalta johtavien viranhaltijoiden tehtäviä sekä muita
esihenkilö- ja asiantuntijatehtäviä täytettäessä ilmoittautumismenettelyn piirissä on
luovuttavien organisaatioiden vastaavissa tehtävissä oleva henkilöstö, koska
liikkeenluovutuksen määritelmän mukaisen 50% kokonaistyöajan kohdentumisen sosiaali- ja
terveydenhuoltoon ja/tai pelastustoimeen todentaminen on käytännössä erittäin
ongelmallista.

Henkilöstövalinnat tehdään aluevaltuuston 1.3.2022 hyväksymän hallintosäännön 50 §
mukaisesti. Toimialuejohtaja ottaa virkaan ja toimeen palvelualuejohtajien alaiset
vastuualuepäälliköt. Palvelualuejohtaja ottaa virkaan ja toimeen vastuualuepäällikön alaiset
vastuuyksikköpäälliköt. Vastuualuepäällikkö ottaa virkaan ja toimeen vastuuyksikköpäällikön
alaiset henkilöt. Valintapäätökset tehdään esittelystä. Esittelijänä toimii henkilö, jonka alaista
henkilöstöä asia koskee ja päättäjänä on esittelijän esihenkilö.

Virkoihin valinnat tehdään siten, että henkilöt aloittavat viroissaan 1.1.2023 eli
samanaikaisesti, kun he siirtyvät liikkeen luovutuksella hyvinvointialueelle. Liikkeen
luovutuksen piirissä olevista ja virkojen kelpoisuusvaatimukset täyttävistä henkilöistä valitaan
johtavat viranhaltijat ansiovertailun ja kokonaisarvioinnin perusteella. Ansiovertailussa
huomioidaan virkoihin ilmoittautuneet ja muut liikkeenluovutuksen piirissä olevat
kelpoisuusvaatimukset täyttävät henkilöt.

Virkaan 1.1.2023 alkaen valittu henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen ja mahdollisesti osa-
aikaiseen virkasuhteeseen enintään 31.12.2022 saakka.

 PÖYTÄKIRJA 13/2022

 
 
Aluehallitus 24.8.2022  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 10



Nyt perustettavat virat ja toimet laitetaan haettavaksi sisäiseen ilmoittautumismenettelyyn tai
hallituksen erikseen tekemän päätöksen mukaisesti julkiseen hakuun tai niiltä osin, kun
virkanimike, tehtävänkuva ja vastuualue sekä virkasuhteen ehdot pysyvät ennallaan 1.1.2023
alkaen, niihin siirrytään henkilöstön henkilöstönsiirtosuunnitelman ja henkilöstön
siirtosopimuksen mukaisesti suoraan.

Pelastustoimen palvelutuotantoon ehdotetaan tässä vaiheessa perustettavaksi yhteensä 57
kpl asiantuntijan virkoja. Perustettavat viranhaltijat voivat osallistua työssään pelastustoimen
tehtäviin pelastusviranomaisena, joten perustettavien vakanssien on oltava virkoja.
Tarvittaessa määräaikaiset virat täytetään loppuvuoden 2022 ajaksi riippuen tehtävän
tarpeesta, luovuttavan organisaation mahdollisuuksista sekä budjettiraamista ennen pysyvien
ja kokoaikaisten virkojen vastaanottamista 1.1.2023. Myöhemmässä vaiheessa perustetaan
muut pelastustoimen virat ja toimet.

 
Päätösehdotus Pelastusjohtaja Petteri Jokelainen (p. 044 429 6006):

Pelastustoimen toimialueelle perustetaan seuraavat virat 1.1.2023 alkaen ja niille
vahvistetaan kelpoisuusvaatimukset erillisen liitteen mukaisesti:
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy pelastusjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy pelastusjohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pelastustoimen asiantuntijavirat aluehallituksen käsittely 24.8.2022
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PPHVA/106/00.01.01.01/2022
 
202 § Hyvinvointialueen vanhusneuvoston nimeäminen
   
 
 
  Aluehallitus on pyytänyt 5.4.2022 § 80 alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja

nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista kuntaa
on pyydetty esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen vanhusneuvostoon
että vammaisneuvostoon.

Aluehallitus nimeää vanhusneuvoston kuntien ehdotusten perusteella siten, että tasa-arvolain
mukainen vaatimus toteutuu. Lisäksi aluehallitus nimeää oman edustajansa
vanhusneuvostoon toimikautensa ajaksi hallintosäännön § 26 mukaisesti.

Vanhusneuvosto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
ensimmäisessä tapaamisessaan. Sihteerinä toimimisesta sovitaan kokouskohtaisesti (kiertävä
sihteeri).

Kuntien neuvostojen ehdotukset vanhusneuvostoon nimettävistä jäsenistä:

Alavieska: Aili Nuorala, varajäsen Jari Isotalus
Haapajärvi: Väinö Wassholm, varajäsen Paavo Lähetkangas
Haapavesi: Taimi Maliniemi, Pertti Hankonen
Hailuoto: Marja Rantasuomela
Ii: Salme Tanninen, Pekka Koskela
Kalajoki: Seija Tikkanen
Kempele: Kerttu Mömmö, Valto Salonperä
Kuusamo: Liisa Pitkänen, Seppo Riekki
Kärsämäki: Väinö Parkkila, Maritta Korkatti
Liminka: Risto Viippola, Liisa Karhumaa
Lumijoki: Anne Meskus, Matti Jokela
Merijärvi: ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos: Pirkko Häikiö, Risto Nuutinen
Nivala: Eino Hautalahti, Sirkka Knuuti
Oulainen: Seija Lepola, Mauri Myllykangas
Oulu: Marja-Leena Kärkkäinen, varajäsen Risto Örling
Pudasjärvi: Heleena Talala, Esko Ahonen
Pyhäjoki: Ritva Kesti
Pyhäjärvi: Armas Niemi, Taimi Piippo
Pyhäntä: Sisko Lehtola, Lauri Törmälehto
Raahe: Kauko Lumiaho, Sirkka Kankaala
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Reisjärvi: Juha Haajo, Jonna-Maria Järvi
Sievi: Elisa Luomala, Mauno Jussila
Siikajoki: Ahti Häikiö, Aini Matinlauri
Siikalatva: Airi Juntunen, Johannes Hyytinen
Taivalkoski: Tuomo Leinonen, Aira Kivelä
Tyrnävä: Kaarina Huurre
Utajärvi: Toivo Perttunen, varajäsen Mirja Nikula
Vaala: Lauri Ratava, Ritva Häikiö
Ylivieska: Helena Isosalo, Sakari Rahkala

Edellä oleva ehdotus täyttää tasa-arvolain mukaisen vaatimuksen.
 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 7034 007):

Aluehallitus

1. nimeää vanhusneuvostoon kuntien edustajat seuraavasti:

Kunta varsinainen jäsen varajäsen
Alavieska Aili Nuorala Jari Isotalus
Haapajärvi Väinö Wassholm Paavo Lähetkangas
Haapavesi Taimi Maliniemi Pertti Hankonen
Hailuoto Marja Rantasuomela -
Ii Salme Tanninen Pekka Koskela
Kalajoki Seija Tikkanen -
Kempele Kerttu Mömmö Valto Salonperä
Kuusamo Liisa Pitkänen Seppo Riekki
Kärsämäki Väinö Parkkila Maritta Korkatti
Liminka Risto Viippola Liisa Karhumaa
Lumijoki Anne Meskus Matti Jokela
Merijärvi ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos Pirkko Häikiö Risto Nuutinen
Nivala Eino Hautalahti Sirkka Knuuti
Oulainen Seija Lepola Mauri Myllykangas
Oulu Marja-Leena Kärkkäinen Risto Örling
Pudasjärvi Heleena Talala Esko Ahonen
Pyhäjoki Ritva Kesti -
Pyhäjärvi Armas Niemi Taimi Piippo
Pyhäntä Sisko Lehtola Lauri Törmälehto
Raahe Kauko Lumiaho Sirkka Kankaala
Reisjärvi Juha Haajo Jonna-Maria Järvi
Sievi Elisa Luomala Mauno Jussila
Siikajoki Ahti Häikiö Aini Matinlauri
Siikalatva Airi Juntunen Johannes Hyytinen
Taivalkoski Tuomo Leinonen Aira Kivelä
Tyrnävä Kaarina Huurre -

 PÖYTÄKIRJA 13/2022

 
 
Aluehallitus 24.8.2022  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 14



Utajärvi Toivo Perttunen Mirja Nikula
Vaala Lauri Ratava Ritva Häikiö
Ylivieska Helena Isosalo Sakari Rahkala

2. nimeää vanhusneuvostoon oman edustajansa toimikautensa ajaksi.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus

1. nimeää vanhusneuvostoon kuntien edustajat seuraavasti:

Kunta varsinainen jäsen varajäsen
Alavieska Aili Nuorala Jari Isotalus
Haapajärvi Väinö Wassholm Paavo Lähetkangas
Haapavesi Taimi Maliniemi Pertti Hankonen
Hailuoto Marja Rantasuomela -
Ii Salme Tanninen Pekka Koskela
Kalajoki Seija Tikkanen -
Kempele Kerttu Mömmö Valto Salonperä
Kuusamo Liisa Pitkänen Seppo Riekki
Kärsämäki Väinö Parkkila Maritta Korkatti
Liminka Risto Viippola Liisa Karhumaa
Lumijoki Anne Meskus Matti Jokela
Merijärvi ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos Pirkko Häikiö Risto Nuutinen
Nivala Eino Hautalahti Sirkka Knuuti
Oulainen Seija Lepola Mauri Myllykangas
Oulu Marja-Leena Kärkkäinen Risto Örling
Pudasjärvi Heleena Talala Esko Ahonen
Pyhäjoki Ritva Kesti -
Pyhäjärvi Armas Niemi Taimi Piippo
Pyhäntä Sisko Lehtola Lauri Törmälehto
Raahe Kauko Lumiaho Sirkka Kankaala
Reisjärvi Juha Haajo Jonna-Maria Järvi
Sievi Elisa Luomala Mauno Jussila
Siikajoki Ahti Häikiö Aini Matinlauri
Siikalatva Airi Juntunen Johannes Hyytinen
Taivalkoski Tuomo Leinonen Aira Kivelä
Tyrnävä Kaarina Huurre -
Utajärvi Toivo Perttunen Mirja Nikula
Vaala Lauri Ratava Ritva Häikiö
Ylivieska Helena Isosalo Sakari Rahkala

 PÖYTÄKIRJA 13/2022

 
 
Aluehallitus 24.8.2022  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 15



2. nimeää vanhusneuvostoon oman edustajansa toimikautensa ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.

Aluehallitus nimesi omaksi edustajakseen vanhusneuvostoon Anneli Näpän (varalle Anne
Huotari).

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 5.4.2022 § 80.
Liitteet PPHVA Vanhusneuvoston toimintasääntö 30032022
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 5.4.2022 §80
 
  Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa

hyvinvointialueen toimintaan. Keskeisimpänä vaikuttamiskeinona voidaan pitää
hyvinvointialueen asukkaan äänioikeutta aluevaaleissa.

Hyvinvointialueilla on myös useita erilaisia vaikuttamistoimielimiä. Aluehallituksen on
asetettava esim;

nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä,

-

ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä

-

vammaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

-

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jäsenistä niin, että kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan
vähintään yksi edustaja. Lisäksi hyvinvointialue voi nimetä niihin muita asiantuntija tai -
vastaavia jäseniä. Aluehallituksen on huolehdittava edellä tarkoitettujen elinten
toimintaedellytyksistä.

Aluevaltuuston on muutoinkin pidettävä huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen
mahdollisuuksista. Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistää erityisesti:

järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekä asiakasraateja1.
selvittämällä asukkaiden mielipiteitä ennen päätöksentekoa2.
valitsemalla palvelujen käyttäjien edustajia hyvinvointialueen toimielimiin3.
suunnittelemalla ja kehittämällä palveluja yhdessä palvelujen käyttäjien kanssa4.
järjestämällä mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden suunnitteluun5.
tukemalla asukkaiden, järjestöjen ja muiden yhteisöjen oma-aloitteista asiakkaiden
suunnittelua ja valmistelua

6.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö on vahvistettu 1.3.2022 olleessa
hyvinvointialueen aluevaltuustossa. Sen luvussa kolme (3) todetaan alueen
vaikuttamistoimielimet. Vaikuttamistoimielinten toimintaa ohjaavat myös niiden
toimintasäännöt.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintasääntöluonnokset ovat esityslistan liitteenä. Ne on laadittu hyödyntäen
lainsäädäntöä, nykyorganisaatioiden vastaavia toimintasääntöjä ja muiden alueen
valmistelussa olevia sääntöä. Koska vaikuttamistoimielimet ja koko toimintakenttä on uusi,
olisi järkevää ja perusteltua, että neuvostot saisivat myös itse vaikuttaa toimintasääntöihin.
Tämän vuoksi luonnos on hyvä lähettää nimettäville vaikuttamiselimille kommentoitavaksi
niiden ensimmäisessä kokouksessaan. Tämän jälkeen säännöt tulevat vielä uudelleen
aluehallituksen vahvistettavaksi.

Nuorisovaltuuston osalta on syytä vakavasti harkita, onko tarkoituksenmukaista, että
maakunnan alueella olisi kaksi maakunnallista nuorisovaltuustoa. Pohjois-Pohjanmaan liitto
on nimennyt maakunnallisen nuorisovaltuuston 14.03.2022. Nimeämisprosessin periaatteet ja
osin toiminnan mallitkin ovat samankaltaiset kuin, mitä hyvinvointialueelle on luonnosteltu
(liitteenä). Tässä vaiheessa voisikin olla perusteltua käynnistää neuvottelut Pohjois-
Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä nuorisovaltuusto toimia myös
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen toimikauden ajan.

 
Päätösehdotus Osallisuus ja yhdyspinnan vastuuvalmistelija Marjukka Manninen (p. 050 390 0066) ja

osallisuusasiantuntija Liisa Jurmu (p. 040 527 2578)
Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.

2.

Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.
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Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.

2.

Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet PPHVA Nuorisovaltuuston toimintasääntö 30032022

PPHVA Vammaisneuvoston toimintasääntö 300322
PPHVA Vanhusneuvoston toimintasääntö 30032022
PPHVA vaikuttamistoimielinten nimeämispyyntö
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PPHVA/106/00.01.01.01/2022
 
203 § Hyvinvointialueen vammaisneuvoston nimeäminen
   
 
 
  Aluehallitus on pyytänyt 5.4.2022 § 80 alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja

nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista kuntaa
on pyydetty esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen vanhusneuvostoon
että vammaisneuvostoon.

Aluehallitus nimeää vammaisneuvoston kuntien ehdotusten perusteella siten, että tasa-
arvolain mukainen vaatimus toteutuu. Lisäksi aluehallitus nimeää oman edustajansa
vammaisneuvostoon toimikautensa ajaksi hallintosäännön § 27 mukaisesti.

Vammaisneuvosto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
ensimmäisessä tapaamisessaan. Sihteerinä toimimisesta sovitaan kokouskohtaisesti (kiertävä
sihteeri).

Kuntien neuvostojen ehdotukset vammaisneuvostoon nimettävistä jäsenistä:

Alavieska: Marja Isokääntä, varajäsen Sakari Raasakka
Haapajärvi: Paavo Lähetkangas, varajäsen Väinö Wassholm
Haapavesi: Seija Ristimaa, Teuvo Näätänen
Hailuoto: Raili Louhimaa
Ii: Mervi Jyrkäs, Reijo Kehus
Kalajoki: Markku Tallila
Kempele: Paula Pohjanrinne, Pekka Vatjus-Anttila
Kuusamo: Tuula Mustonen, Taisto Määttä
Kärsämäki: Väinö Parkkila, Maritta Korkatti
Liminka: Ritva Laitinen, Antti Nuutinen
Lumijoki: Kirsti Virolainen, Silvo Nybacka
Merijärvi: ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos: Susanna Ukkola, Timo Ervasti
Nivala: Jari Vierimaa, Riitta Nykänen
Oulainen: Tuomas Honkonen, Merja Paavola
Oulu: Lasse Jalonen, Sinikka Vuoti
Pudasjärvi: Arja Panuma, Ismo Riepula
Pyhäjoki: Anne Sipola
Pyhäjärvi: Heikki Suvilehto, Raija Leppäharju
Pyhäntä: Eljas Niilekselä, Leena Heikkinen
Raahe: Kari Pietilä, Leila Pakarinen
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Reisjärvi: Juha Haajo, Jonna-Maria Järvi
Sievi: Annu Pärkkä, Jarkko Kivioja
Siikajoki: Ahti Häikiö, Aini Matinlauri
Siikalatva: Minna Nieminen, Pentti Savaloja
Taivalkoski: Tuomo Leinonen, Aira Kivelä
Tyrnävä: Helena Lithovius, Jukka Kantola
Utajärvi: Maija Koistinen, varajäsen Minna Huuhtanen
Vaala: Liisa Leinonen, Mauno Mikkola
Ylivieska: Sinikka Soukka, Tapio Hintsala

Edellä oleva ehdotus täyttää tasa-arvolain mukaisen vaatimuksen.
 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Aluehallitus
1. nimeää vammaisneuvostoon kuntien edustajat seuraavasti:

Kunta varsinainen jäsen varajäsen
Alavieska Marja Isokääntä Sakari Raasakka
Haapajärvi Paavo Lähetkangas Väinö Wassholm
Haapavesi Seija Ristimaa Teuvo Näätänen
Hailuoto Raili Louhimaa -
Ii Mervi Jyrkäs Reijo Kehus
Kalajoki Markku Tallila -
Kempele Paula Pohjanrinne Pekka Vatjus-Anttila
Kuusamo Tuula Mustonen Taisto Määttä
Kärsämäki Väinö Parkkila Maritta Korkatti
Liminka Ritva Laitinen Antti Nuutinen
Lumijoki Kirsti Virolainen Silvo Nybacka
Merijärvi ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos Susanna Ukkola Timo Ervasti
Nivala Jari Vierimaa Riitta Nykänen
Oulainen Tuomas Honkonen Merja Paavola
Oulu Lasse Jalonen Sinikka Vuoti
Pudasjärvi Arja Panuma Ismo Riepula
Pyhäjoki Anne Sipola -
Pyhäjärvi Heikki Suvilehto Raija Leppäharju
Pyhäntä Eljas Niilekselä Leena Heikkinen
Raahe Kari Pietilä Leila Pakarinen
Reisjärvi Juha Haajo Jonna-Maria Järvi
Sievi Annu Pärkkä Jarkko Kivioja
Siikajoki Ahti Häikiö Aini Matinlauri
Siikalatva Minna Nieminen Pentti Savaloja
Taivalkoski Tuomo Leinonen Aira Kivelä
Tyrnävä Helena Lithovius Jukka Kantola
Utajärvi Maija Koistinen Minna Huuhtanen
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Vaala Liisa Leinonen Mauno Mikkola
Ylivieska Sinikka Soukka Tapio Hintsala

2. nimeää vammaisneuvostoon oman edustajansa toimikautensa ajaksi.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus

1. nimeää vammaisneuvostoon kuntien edustajat seuraavasti:

Kunta varsinainen jäsen varajäsen
Alavieska Marja Isokääntä Sakari Raasakka
Haapajärvi Paavo Lähetkangas Väinö Wassholm
Haapavesi Seija Ristimaa Teuvo Näätänen
Hailuoto Raili Louhimaa -
Ii Mervi Jyrkäs Reijo Kehus
Kalajoki Markku Tallila -
Kempele Paula Pohjanrinne Pekka Vatjus-Anttila
Kuusamo Tuula Mustonen Taisto Määttä
Kärsämäki Väinö Parkkila Maritta Korkatti
Liminka Ritva Laitinen Antti Nuutinen
Lumijoki Kirsti Virolainen Silvo Nybacka
Merijärvi ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos Susanna Ukkola Timo Ervasti
Nivala Jari Vierimaa Riitta Nykänen
Oulainen Tuomas Honkonen Merja Paavola
Oulu Lasse Jalonen Sinikka Vuoti
Pudasjärvi Arja Panuma Ismo Riepula
Pyhäjoki Anne Sipola -
Pyhäjärvi Heikki Suvilehto Raija Leppäharju
Pyhäntä Eljas Niilekselä Leena Heikkinen
Raahe Kari Pietilä Leila Pakarinen
Reisjärvi Juha Haajo Jonna-Maria Järvi
Sievi Annu Pärkkä Jarkko Kivioja
Siikajoki Ahti Häikiö Aini Matinlauri
Siikalatva Minna Nieminen Pentti Savaloja
Taivalkoski Tuomo Leinonen Aira Kivelä
Tyrnävä Helena Lithovius Jukka Kantola
Utajärvi Maija Koistinen Minna Huuhtanen
Vaala Liisa Leinonen Mauno Mikkola
Ylivieska Sinikka Soukka Tapio Hintsala

2. nimeää vammaisneuvostoon oman edustajansa toimikautensa ajaksi.
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Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.

Aluehallitus nimesi omaksi edustajakseen vammaisneuvostoon Pirjo Sirviön (varalle Anu
Mattila).

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 5.4.2022 § 80.
Liitteet PPHVA Vammaisneuvoston toimintasääntö 300322
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 5.4.2022 §80
 
  Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa

hyvinvointialueen toimintaan. Keskeisimpänä vaikuttamiskeinona voidaan pitää
hyvinvointialueen asukkaan äänioikeutta aluevaaleissa.

Hyvinvointialueilla on myös useita erilaisia vaikuttamistoimielimiä. Aluehallituksen on
asetettava esim;

nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä,

-

ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä

-

vammaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

-

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jäsenistä niin, että kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan
vähintään yksi edustaja. Lisäksi hyvinvointialue voi nimetä niihin muita asiantuntija tai -
vastaavia jäseniä. Aluehallituksen on huolehdittava edellä tarkoitettujen elinten
toimintaedellytyksistä.

Aluevaltuuston on muutoinkin pidettävä huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen
mahdollisuuksista. Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistää erityisesti:

järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekä asiakasraateja1.
selvittämällä asukkaiden mielipiteitä ennen päätöksentekoa2.
valitsemalla palvelujen käyttäjien edustajia hyvinvointialueen toimielimiin3.
suunnittelemalla ja kehittämällä palveluja yhdessä palvelujen käyttäjien kanssa4.
järjestämällä mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden suunnitteluun5.
tukemalla asukkaiden, järjestöjen ja muiden yhteisöjen oma-aloitteista asiakkaiden
suunnittelua ja valmistelua

6.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö on vahvistettu 1.3.2022 olleessa
hyvinvointialueen aluevaltuustossa. Sen luvussa kolme (3) todetaan alueen
vaikuttamistoimielimet. Vaikuttamistoimielinten toimintaa ohjaavat myös niiden
toimintasäännöt.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintasääntöluonnokset ovat esityslistan liitteenä. Ne on laadittu hyödyntäen
lainsäädäntöä, nykyorganisaatioiden vastaavia toimintasääntöjä ja muiden alueen
valmistelussa olevia sääntöä. Koska vaikuttamistoimielimet ja koko toimintakenttä on uusi,
olisi järkevää ja perusteltua, että neuvostot saisivat myös itse vaikuttaa toimintasääntöihin.
Tämän vuoksi luonnos on hyvä lähettää nimettäville vaikuttamiselimille kommentoitavaksi
niiden ensimmäisessä kokouksessaan. Tämän jälkeen säännöt tulevat vielä uudelleen
aluehallituksen vahvistettavaksi.

Nuorisovaltuuston osalta on syytä vakavasti harkita, onko tarkoituksenmukaista, että
maakunnan alueella olisi kaksi maakunnallista nuorisovaltuustoa. Pohjois-Pohjanmaan liitto
on nimennyt maakunnallisen nuorisovaltuuston 14.03.2022. Nimeämisprosessin periaatteet ja
osin toiminnan mallitkin ovat samankaltaiset kuin, mitä hyvinvointialueelle on luonnosteltu
(liitteenä). Tässä vaiheessa voisikin olla perusteltua käynnistää neuvottelut Pohjois-
Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä nuorisovaltuusto toimia myös
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen toimikauden ajan.

 
Päätösehdotus Osallisuus ja yhdyspinnan vastuuvalmistelija Marjukka Manninen (p. 050 390 0066) ja

osallisuusasiantuntija Liisa Jurmu (p. 040 527 2578)
Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.

2.

Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja2.
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nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.
Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet PPHVA Nuorisovaltuuston toimintasääntö 30032022

PPHVA Vammaisneuvoston toimintasääntö 300322
PPHVA Vanhusneuvoston toimintasääntö 30032022
PPHVA vaikuttamistoimielinten nimeämispyyntö
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PPHVA/27/00.01.02.03/2022
 
204 § Sairaanhoidolliset palvelut ja Kuntoutuspalvelut toimialueiden jakautuminen palvelualueisiin
   
 
 
  Sairaanhoidolliset palvelut toimialueen jakautuminen palvelualueisiin

Aluehallitukselle ehdotetaan, että osaamiskeskusten ulkopuolelle jääviä koko toimialuetta
yhteisesti palvelevia toimintoja varten perustetaan Sairaanhoidolliset palvelut toimialueelle
Sairaanhoidolliset palvelut yhteiset -palvelualue.

Sairaanhoidolliset palvelut toimialue on jakautunut Aluehallituksen päätöksellä 6 § 3.3.2022
palvelualueiksi:

- Diagnostiikan osaamiskeskus
- Lääke- ja potilashoidon osaamiskeskus
- Moniosaajapalvelut SAMPA osaamiskeskus

Palvelualueita (osaamiskeskuksia) yhteisesti palvelevat hallinnolliset ja muut toimialueen
sisäiset tukitoiminnot on hyvä sijoittaa kirjanpidollisesti erilliselle suoraan toimialuejohtajan
alaisuudessa olevalle palvelualueelle, jolloin toimialueen uusi palvelualuejako olisi:

- Sairaanhoidolliset palvelut yhteiset
- Diagnostiikan osaamiskeskus
- Lääke- ja potilashoidon osaamiskeskus
- Moniosaajapalvelut SAMPA osaamiskeskus

Toimialueiden alaisista palvelualueista päättää aluehallitus (hallintosääntö 12.5 §:n 21 kohta).

Kuntoutuspalvelut toimialueen jakautuminen palvelualueisiin

Aluehallitukselle ehdotetaan, että osaamiskeskusten ulkopuolelle jääviä koko toimialuetta
yhteisesti palvelevia toimintoja varten perustetaan kuntoutuspalvelujen toimialueelle
kuntoutuspalvelujen yhteiset -palvelualue.

Kuntoutuspalvelut toimialue on jakautunut aluehallituksen päätöksellä 6 § 3.3.2022
palvelualueiksi:

- Kuntoutuksen aluepalvelut
- Apuvälinepalveluiden osaamiskeskus
- Fysiatrian osaamiskeskus
- Lääkinnällisen kuntoutuksen osaamiskeskus
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Palvelualueita (osaamiskeskuksia) yhteisesti palvelevat hallinnolliset ja muut toimialueen
sisäiset tukitoiminnot on hyvä sijoittaa kirjanpidollisesti erilliselle suoraan toimialuejohtajan
alaisuudessa olevalle palvelualueelle, jolloin toimialueen uusi palvelualuejako olisi:

- Kuntoutuspalvelujen yhteiset
- Kuntoutuksen aluepalvelut
- Apuvälinepalveluiden osaamiskeskus
- Fysiatrian osaamiskeskus
- Lääkinnällisen kuntoutuksen osaamiskeskus

Toimialueiden alaisista palvelualueista päättää aluehallitus (hallintosääntö 12.5 §:n 21 kohta).
 
Päätösehdotus Sairaanhoidolliset palvelut toimialuejohtaja Jaakko Niinimäki (p. 040 1345 979) ja

Kuntoutuspalvelut toimialuejohtaja Kaj Sundqvist (p. 040 7320 115):

Aluehallitus hyväksyy Sairaanhoidolliset palvelut toimialueen ja Kuntoutuspalvelut
toimialueen uudet palvelualuejaot.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajien ehdotukset.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajien ehdotukset.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 3.3.2022 §6
 
Esitys aluehallitukselle hyvinvointialueen toimialueiden jakautumisesta palvelualueiksi
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 30.4 §:n mukaan hyvinvointialueen

henkilöstöorganisaatio rakentuu toimialueista ja tehtäväalueista. Toimialueet voivat jakaantua
edelleen palvelualueisiin, palvelualueet vastuualueisiin ja vastuualueet vastuuyksiköihin.

Hallintosäännön 30.5 §:n mukaan Hyvinvointialueen toimialueet ovat
1) Konsernipalvelut
2) Järjestämistoiminto
3) Pelastustoimi
4) Perhe- ja psykososiaaliset palvelut ja OYS psykiatria
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5) Terveyden ja sairaanhoidon palvelut
6) Ikäihmisten palvelut
7) Vammaispalvelut
8) OYS-sairaala ja ensihoidon palvelut
9) Sairaanhoidolliset palvelut
10) Kuntoutuspalvelut

Toimialueiden alaisista palvelualueista päättää aluehallitus (hallintosääntö 12.5 §:n 21 kohta).
 
Päätösehdotus Vastuuvalmistelijoiden ehdotukset palvelualueiksi:

1) Jouko Luukkosen ehdotus konsernipalvelujen toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Hallintopalvelut
- Henkilöstöpalvelut
- Talous- ja hankintapalvelut
- Tietohallinto
- Tekniset palvelut
- Ateria- ja puhtauspalvelut
- Viestintä

2) Kirsti Ylitalo-Katajiston ehdotus järjestämistoiminnon toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi
- Strategiatyö ja resurssiohjaus
- Palvelujen hankinta, hallinta, ohjaus ja valvonta
- Yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi
- Kehittäminen
- Tutkimus, opetus ja koulutus

3) Petteri Helistenin ehdotus pelastustoimen toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Pelastustoiminta
- Onnettomuuksien ehkäisy
- Tilannekeskus
- Yhteiset palvelut

4) Leena Mämmi-Laukan ehdotus Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria toimialueen
jakautumisesta palvelualueiksi
- Koillismaan alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Oulunkaaren alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Oulun alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Lakeuden alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Rannikon alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Oulun eteläisen alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Yhteiset palvelut
- OYS psykiatria

 PÖYTÄKIRJA 13/2022

 
 
Aluehallitus 24.8.2022  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 27



5) Päivi Peltokorven ehdotus Terveyden ja sairaanhoidon palvelut toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi
- Alueellisesti organisoidut lähi- ja aluepalvelut Koillismaa
- Alueellisesti organisoidut lähi- ja aluepalvelut Lakeus
- Alueellisesti organisoidut lähi- ja aluepalvelut Oulu
- Alueellisesti organisoidut lähi- ja aluepalvelut Oulunkaari
- Alueellisesti organisoidut lähi- ja aluepalvelut Oulun eteläinen
- Alueellisesti organisoidut lähi- ja aluepalvelut Rannikko
- Digitaalinen sote-keskus
- Työterveys

6) Mervi Kosken ehdotus Ikäihmisten palvelut toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Alueellisesti organisoituvat lähi- ja aluepalvelut Oulunkaari
- Alueellisesti organisoituvat lähi- ja aluepalvelut Koillismaa
- Alueellisesti organisoituvat lähi- ja aluepalvelut Oulu
- Alueellisesti organisoituvat lähi- ja aluepalvelut Rannikko
- Alueellisesti organisoituvat lähi- ja aluepalvelut Oulun eteläinen
- Alueellisesti organisoituvat lähi- ja aluepalvelut Lakeus
- Yhteinen osaamiskeskus
- Yhteiset palvelut

7) Päivi Laurin ehdotus Vammaispalvelut toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Alueellisesti organisoidut vammaispalvelut Koillismaa
- Alueellisesti organisoidut vammaispalvelut Oulunkaari
- Alueellisesti organisoidut vammaispalvelut Oulu
- Alueellisesti organisoidut vammaispalvelut Lakeus
- Alueellisesti organisoidut vammaispalvelut Rannikko
- Alueellisesti organisoidut vammaispalvelut Oulun eteläinen
- Yhteiset palvelut
- OYS Konsti

8) Kati Ojalan ehdotus OYS-sairaala- ja ensihoidon palvelut toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi (osaamiskeskuksiksi)
- 13 osaamiskeskukseksi

Aistinelinsairauksien keskus-
Lasten ja naisten osaamiskeskus-
Leikkaus- ja anestesiakeskus-
Neurokeskus-
Päivystyskeskus-
Sydänkeskus-
Syöpähoitokeskus-
Sisätautikeskus-
Tehohoitokeskus-
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Tukielinkirurgian keskus-
Vatsakeskus-
Geriatrian ja yleislääketieteen osaamiskeskus-
Ensihoidon osaamiskeskus-

- 7 hoitotyön palvelualueeksi
Vuodeosastohoitotyö-
Teho- ja valvontahoitotyö-
PKL ja muu avohoitotyö-
Perioperatiivinen hoitotyö-
Oulaskankaan ja Oulaisten hoitotyö-
Raahen hoitotyö-
Kuusamon hoitotyö-

9) Jaakko Niinimäen ehdotus Sairaanhoidolliset palvelut toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi (osaamiskeskuksiksi)
- Diagnostiikan osaamiskeskus
- Lääke- ja potilashoidon osaamiskeskus
- Moniosaajapalvelut SAMPA osaamiskeskus

10) Kaj Sundqvistin ehdotus Kuntoutuspalvelut toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
(osaamiskeskuksiksi)
- Kuntoutuksen aluepalvelut
- Apuvälinepalveluiden osaamiskeskus
- Fysiatrian osaamiskeskus
- Lääkinnällisen kuntoutuksen osaamiskeskus

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus päättää hyväksyä valmistelijoiden ehdotukset toimialueiden jakautumisesta
palvelualueisiin.

 
Päätös Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus päättää hyväksyä valmistelijoiden ehdotukset toimialueiden jakautumisesta
palvelualueisiin alla olevin muutoksin.

Vastuuvalmistelijoiden ehdotukset palvelualueiksi:

1) Jouko Luukkosen ehdotus konsernipalvelujen toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Hallintopalvelut
- Henkilöstöpalvelut
- Talous- ja hankintapalvelut
- Tietohallinto
- Tekniset palvelut
- Ateria- ja puhtauspalvelut
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- Viestintä

2) Kirsti Ylitalo-Katajiston ehdotus järjestämistoiminnon toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi
- Strategiatyö ja resurssiohjaus
- Palvelujen hankinta, hallinta, ohjaus ja valvonta
- Yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi
- Kehittäminen
- Tutkimus, opetus ja koulutus

3) Petteri Helistenin ehdotus pelastustoimen toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Pelastustoiminta
- Onnettomuuksien ehkäisy
- Tilannekeskus
- Yhteiset palvelut

4) Leena Mämmi-Laukan ehdotus Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria toimialueen
jakautumisesta palvelualueiksi
- Koillismaan alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Oulunkaaren alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Oulun alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Lakeuden alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Rannikon alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Oulun eteläisen alueelliset perhe- ja sosiaalipalvelut
- Yhteiset palvelut
- OYS psykiatria

5) Päivi Peltokorven ehdotus Terveyden ja sairaanhoidon palvelut toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi
- Koillismaan alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Oulunkaaren alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Oulun alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Lakeuden alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Rannikon alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Oulun eteläisen alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Digitaalinen sote-keskus
- Työterveys

6) Mervi Kosken ehdotus Ikäihmisten palvelut toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Koillismaan alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Oulunkaaren alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Oulun alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Lakeuden alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Rannikon alueelliset lähi- ja aluepalvelut
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- Oulun eteläisen alueelliset lähi- ja aluepalvelut
- Yhteinen osaamiskeskus
- Yhteiset palvelut

7) Päivi Laurin ehdotus Vammaispalvelut toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
- Koillismaan alueelliset vammaispalvelut
- Oulunkaaren alueelliset vammaispalvelut
- Oulun alueelliset vammaispalvelut
- Lakeuden alueelliset vammaispalvelut
- Rannikon alueelliset vammaispalvelut
- Oulun eteläisen alueelliset vammaispalvelut
- Yhteiset palvelut
- OYS Konsti

8) Kati Ojalan ehdotus OYS-sairaala- ja ensihoidon palvelut toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi (osaamiskeskuksiksi)
- 13 osaamiskeskukseksi

Aistinelinsairauksien keskus-
Lasten ja naisten osaamiskeskus-
Leikkaus- ja anestesiakeskus-
Neurokeskus-
Päivystyskeskus-
Sydänkeskus-
Syöpähoitokeskus-
Sisätautikeskus-
Tehohoitokeskus-
Tukielinkirurgian keskus-
Vatsakeskus-
Geriatrian ja yleislääketieteen osaamiskeskus-
Ensihoidon osaamiskeskus-

- 7 hoitotyön palvelualueeksi
Vuodeosastohoitotyö-
Teho- ja valvontahoitotyö-
PKL ja muu avohoitotyö-
Perioperatiivinen hoitotyö-
Oulaskankaan ja Oulaisten hoitotyö-
Raahen hoitotyö-
Kuusamon hoitotyö-

9) Jaakko Niinimäen ehdotus Sairaanhoidolliset palvelut toimialueen jakautumisesta
palvelualueiksi (osaamiskeskuksiksi)
- Diagnostiikan osaamiskeskus
- Lääke- ja potilashoidon osaamiskeskus
- Moniosaajapalvelut SAMPA osaamiskeskus
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10) Kaj Sundqvistin ehdotus Kuntoutuspalvelut toimialueen jakautumisesta palvelualueiksi
(osaamiskeskuksiksi)
- Kuntoutuksen aluepalvelut
- Apuvälinepalveluiden osaamiskeskus
- Fysiatrian osaamiskeskus
- Lääkinnällisen kuntoutuksen osaamiskeskus

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.

Merk. Matti Honkala palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 11.18.
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PPHVA/318/00.01.03.04/2022
 
205 § Selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Tausta

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

 PÖYTÄKIRJA 13/2022

 
 
Aluehallitus 24.8.2022  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 33



Aluevaltuusto 21.3.2022

Aluevaltuusto on kokouksessaan 21.3.2022 (§:t 27-61) päättänyt ottaa vastaan ja käsitellä
kuntien ja kuntayhtymien toimittamat selvitykset ja esitykset sekä päättänyt merkitä ne
tiedoksi.

Aluevaltuusto edellytti, että kuntien/kuntayhtymien on täydennettävä selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen. Lisäksi aluevaltuusto päätti,
että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitusta
tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Asian valmistelu

Hyvinvointialueen valmistelijat ovat käsitelleet saatuja selvityksiä ja esityksiä kevään ja kesän
ajan.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia (n. 6000 kpl)
on runsaasti ja kesälomat hidastivat valmistelutyötä. Selvitysten ja esitysten
käsittelyaikataulua esitetään muutettavaksi siten, että kuntien ja kuntayhtymien selvitysten ja
esitysten käsittely hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, vastuista ja
toimitiloista aloitetaan 5.9.2022 aluevaltuustossa. Asian käsittely ei saada tehtyä yhdessä
kokouksessa vaan asian käsittely jatkuu myös seuraavissa aluevaltuuston kokouksessa.
Kunnilla ja kuntayhtymillä on oikeus tehdä muun muassa erilaisia sopimuksia vuoden 2022
loppuun asti.

Toiminnan ja palkanmaksun turvaaminen 1.1.2023 alkaen - CGI Suomi Oy:n sopimukset

CGI Suomi Oy (y-tunnus 0357502-9) ja jäljempänä mainituilla kunnilla ja kuntayhtymillä on
sopimus Titania työvuorosuunnittelujärjestelmästä. Hyvinvointialueella on tarve käyttää
Titania työvuorosuunnittelu järjestelmää. Se tulee mahdolliseksi vastaanottamalla henkilöstöä
luovuttavien organisaatioiden Titania työvuorosuunnittelujärjestelmän sopimukset koskien
SOTE henkilöstöä.

291193_Haapajärvi
302700_Haapajärvi_Muutossopimus
307210_ Haapajärvi_Muutossopimus
10352425_Haapavesi
10350066_Hailuoto
10350083_Kalajoki
10329404_Kempele
10063617_Kuusamo
10306173_Muhos
10350084_Lumijoki
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10350087_Oulainen
10350602_Oulunkaari
10350091_Pyhäjoki
10350117_Pyhäntä
10350920_Pyhäjärvi
10351762_Raahe
10348704_RAS
10245055_RAS Optimointi palvelusopimus
10350114_Reisjärvi
10350110_Siikajoki
10351293_Selänne
10264431_Selänne Optimointi palvelusopimus
10321040_Selänne Saas palvelusopimus
10350110_Siikajoki
10350112_Tyrnävä

Hyvinvointialue ottaa vastaa kuntien ja kuntayhtymien sopimukset Titania
työvuorosuunnittelujärjestelmästä siltä osin kuin hyvinvointialueen sote-henkilöstön
työvuorosuunnittelu sitä edellyttää ja mitä sopimusten jakamisesta on sovittu kuntien ja
kuntayhtymien sekä hyvinvointialueen kesken. Sopimusten jakamisesta sovitaan erikseen ja
tarkemmin CGI:n, kuntien ja kuntayhtymien sekä hyvinvointialueen kesken. CGI on osaltaan
ilmoittanut hyväksyvänsä sopimuksen jakamisen. Sopimuksen jakaminen merkitsee, että siltä
osin kuin hyvinvointialue ei tarvitse Titania -järjestelmää sote-henkilöstön
työvuorosuunnitteluun, se jää kunnille ja kuntayhtymille, jotka tarvitsevat
työvuorosuunnittelujärjestelmäsopimusta oman toiminnan ja palkanmaksun järjestämiseksi.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 045 189 3138):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. aluevaltuusto aloittaa kuntien ja kuntayhtymien selvitysten ja esitysten käsittelyn
hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, vastuista ja toimitiloista 5.9.2022
aluevaltuuston kokouksessa ja jatkaa sitä tulevissa aluevaltuuston kokouksissa.

2. hyvinvointialue päättää ottaa vastaan edellä lueteltujen kuntien ja kuntayhtymien Titania
työvuorosuunnittelujärjestelmän sote-henkilöstön osalta käyden sopimusten jakamisesta
tarkemman keskustelun kuntien ja kuntayhtymien sekä CGI Suomi Oy:n kanssa.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:
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Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Kuntien ja kuntayhtymien sopimukset.
Liitteet Yhteenveto sopimuksista_CGI

10063617_Kuusamo_Titania-ohjelmiston_ylläpitosopimus
10245055_RAS Optimointi
10248820_LapIT_Taivalkosken kunnan Titania siirtosopimus
10264431_Selänne Optimointi
10306173_Muhos_Titania ylläpitosopimus
10321040_Selänne SA
10329404_Kempele_Titania ylläpitosopimus
10350083_Kalajoki_Titania-ohjelmiston ylläpitosopimus
10350084_Lumijoki_Titania ylläpitosopimus
10350087_Oulainen_Titania-ohjelmiston ylläpitosopimus
10350112_Tyrnävä_Titania-ohjelmiston ylläpitosopimus
10350602_Oulunkaari_Titania-ohjelmiston ylläpitosopimus
10351293_Selänne_Titania-ohjelmiston ylläpitosopimus
10352425_Haapavesi_Titania-ohjelmiston ylläpitosopimus
S10348704_RAS_Titania-ohjelmiston ylläpitosopimus
S10350117 Titania ylläpitosopimus Pyhäntä
S10350066_Titania_ylläpitosopimus_Hailuoto
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PPHVA/220/01.01.02.07/2022
 
206 § Oikaisuvaatimus ylilääkärin virkavalinnasta
   
 
 
  Valituksenalainen viranhaltijapäätös

Terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtaja on viranhaltijapäätöksellä 20.6.2022/8 täyttänyt
terveyden- ja sairaanhoidon toimialue, Oulun alueen ylilääkärin viran vt. palvelualuejohtaja
Jarkko Huuskon esityksestä.

Oikaisuvaatimus viranhaltijapäätökseen

Henkilö on hakenut oikaisua 6.7.2022 saapuneella oikaisuvaatimuksella terveyden ja
sairaanhoidon toimialuejohtajan viranhaltijapäätökseen.

Oikaisuvaatimuksen tekijän on vaatinut, että aluehallitus kumoaa terveyden ja sairaanhoidon
toimialuejohtajan tekemän viranhaltijapäätöksen, koska päätös on tehty hyvän hallintotavan
vastaisesti ja tähän valintaan liittyy selkeästi menettelytapavirhe.

Virkaan valitun lausunto oikaisuvaatimukseen

Virkaan valitulle on varattu tilaisuus lausua oikaisuvaatimuksesta. Hän ei anna lausuntoa
oikaisuvaatimukseen.

Vt. palvelualuejohtajan lausunto oikaisuvaatimukseen.

Vt. palvelualuejohtajan lausunto oikaisuvaatimukseen on liitteenä.
 
Päätösehdotus Terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi (p. 044 469 1159):

Aluehallitus hylkää oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Liite 1 Esittelijän lausunto oikaisuvatimukseen 4.8.2022
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Liite 2 oikaisuvaatimus
Liite 3 oikaisuvaatimuksen liitteet
Liite 4 ansiovertailu kuntarekry
Liite 5 viranhaltijapäätös 8 2022
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PPHVA/265/01.01.02.07/2022
 
207 § Oikaisuvaatimus ylihammaslääkärin virkavalinnasta
   
 
 
  Valituksenalainen viranhaltijapäätös

Terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtaja on viranhaltijapäätöksellä 14.6.2022/3 täyttänyt
terveyden- ja sairaanhoidon toimialue, Koillismaa, Oulunkaari, Lakeus -alueiden,
ylihammaslääkärin viran vt. palvelualuejohtaja Pia Piispasen esityksestä.

Oikaisuvaatimus viranhaltijapäätökseen

Henkilö on hakenut oikaisua 26.6.2022 saapuneella oikaisuvaatimuksella terveyden ja
sairaanhoidon toimialuejohtajan viranhaltijapäätökseen.

Oikaisuvaatimuksen tekijän on vaatinut, että aluehallitus kumoaa terveyden ja sairaanhoidon
toimialuejohtajan tekemän viranhaltijapäätöksen ja valinnasta suoritetaan puolueeton
hakijoiden välinen ansiovertailu ja nyt tehty henkilövalinta mitätöidään ja ko. virka avataan
uudelleen haettavaksi.

Virkaan valitun lausunto oikaisuvaatimukseen

Virkaan valitulle on varattu tilaisuus lausua oikaisuvaatimuksesta. Hän ei anna lausuntoa
oikaisuvaatimukseen.

Vt. palvelualuejohtajan lausunto oikaisuvaatimukseen.

Vt. palvelualuejohtajan lausunto oikaisuvaatimukseen on liitteenä.
 
Päätösehdotus Terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi (p. 044 469 1159):

Aluehallitus hylkää oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
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Liitteet Liite 1 lausunto oikaisuvaatimukseen
Liite 2 oikaisuvaatimus
Liite 3 viranhaltijapäätös 3 22
Liite 4 ansiovertailu ylihammaslääkäri kuntarekry
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PPHVA/266/01.01.02.07/2022
 
208 § Oikaisuvaatimus ylihammaslääkärin virkavalinnasta
   
 
 
  Valituksenalainen viranhaltijapäätös

Terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtaja on viranhaltijapäätöksellä 14.6.2022/3 täyttänyt
terveyden- ja sairaanhoidon toimialue, Koillismaa, Oulunkaari, Lakeus -alueiden,
ylihammaslääkärin viran vt. palvelualuejohtaja Pia Piispasen esityksestä.

Oikaisuvaatimus viranhaltijapäätökseen

Henkilö on hakenut oikaisua 26.6.2022 saapuneella oikaisuvaatimuksella terveyden ja
sairaanhoidon toimialuejohtajan viranhaltijapäätökseen.

Oikaisuvaatimuksen tekijän on vaatinut, että aluehallitus kumoaa terveyden ja sairaanhoidon
toimialuejohtajan tekemän viranhaltijapäätöksen, koska tehtävään valittu ei täytä
hakuilmoituksessa vaadittua kelpoisuutta riittävästä suun terveydenhuollon johtamisesta ja
kehittämisestä.

Virkaan valitun lausunto oikaisuvaatimukseen

Virkaan valitulle on varattu tilaisuus lausua oikaisuvaatimuksesta. Hän ei anna lausuntoa
oikaisuvaatimukseen.

Vt. palvelualuejohtajan lausunto oikaisuvaatimukseen.

Vt. palvelualuejohtajan lausunto oikaisuvaatimukseen on liitteenä.
 
Päätösehdotus Terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi (p. 044 469 1159):

Aluehallitus hylkää oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
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Liitteet Liite 1 lausunto oikaisuvaatimukseen
Liite 2 oikaisuvaatimus
Liite 3 viranhaltijapäätös 3 22
Liite 4 ansiovertailu ylihammaslääkäri kuntarekry
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PPHVA/9/00.00.01.06/2022
 
209 § Aluevaltuuston sihteerin tehtävät
   
 
 
  Aluevaltuusto määrää aluevaltuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja sihteerinä toimivan

viranhaltijan (hallintosääntö 95.4 §).
 
Päätösehdotus Hallintojohtaja Sari Haataja (p. 040 482 9590):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto nimeää aluevaltuuston
pöytäkirjanpitäjäksi ja aluevaltuuston sihteeriksi

1) ajalle 1.9.-30.9.2022
- hallintopalvelupäällikkö Kaisu Palosaaren
- ensimmäiseksi varahenkilöksi palvelupäällikkö Karita Pesosen ja
- toiseksi varahenkilöksi hallintolakimies Tiina Kalliokuljun

2) 1.10.2022 alkaen
- hallintolakimies Tiina Kalliokuljun
- ensimmäiseksi varahenkilöksi hallintopalvelupäällikkö Kaisu Palosaaren ja
- toiseksi varahenkilöksi palvelupäällikkö Karita Pesosen

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus päättää hyväksyä hallintojohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus päättää hyväksyä hallintojohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aiempi käsittely Väliaikaisen valmistelutoimielimen käsittely 21.2.2022 § 53

Hyvinvointialuelain 95 §:n mukaan hallintosäännössä tulee olla määräykset pöytäkirjan
laatimisesta.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosääntöluonnoksen 95.4 §:n mukaan
aluevaltuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja aluevaltuuston sihteerinä toimii
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aluevaltuuston määräämä viranhaltija.

Muutosjohtajan ehdotus:

Väliaikainen valmistelutoimielin päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto nimeää
aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjäksi ja aluevaltuuston sihteeriksi
1) hallinnon vastuuvalmistelija Sari Haatajan 30.4.2022 saakka ja
2) ensimmäiseksi varahenkilöksi toimielinten tukitoimintojen projektipäällikkö Kaisu
Palosaaren 31.5.2022 saakka ja
3) toiseksi varahenkilöksi toimielinten tukitoimintojen projektipäällikkö Karita Pesosen
31.5.2022 saakka.

Päätös:

Hyväksyttiin.
 
Aluevaltuusto 1.3.2022 §7
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Väliaikaisen valmistelutoimielimen esitys:

Aluevaltuusto nimeää aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjäksi ja aluevaltuuston sihteeriksi
1) hallinnon vastuuvalmistelija Sari Haatajan 30.4.2022 saakka ja
2) ensimmäiseksi varahenkilöksi toimielinten tukitoimintojen projektipäällikkö Kaisu
Palosaaren 31.5.2022 saakka ja
3) toiseksi varahenkilöksi toimielinten tukitoimintojen projektipäällikkö Karita Pesosen
31.5.2022 saakka.

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 17.5.2022 §137
 
  Hyvinvointialueen hallintosäännön 95.4 §:n mukaan aluevaltuuston kokousten

pöytäkirjanpitäjänä ja aluevaltuuston sihteerinä toimii aluevaltuuston määräämä viranhaltija.

Hyvinvointialueen hallintopalvelut tuottaa toimielinten tukipalvelut. Hallintopalvelujen
virkoihin ja toimiin valinnat ovat vielä kesken. Edellä kerrotusta johtuen aluevaltuustolle
esitetään määräaikaista ratkaisua 31.8.2022 saakka.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto nimeää aluevaltuuston
pöytäkirjanpitäjäksi ja aluevaltuuston sihteeriksi

1) 1.6.2022 hallintopalvelupäällikön määräaikaiseen virkaan nimettävän henkilön 31.8.2022
saakka,
2) ensimmäiseksi varahenkilöksi 1.6.2022 hallintopalvelujen palvelupäällikön määräaikaiseen
virkaan nimettävän henkilön 31.8.2022 saakka,
3) toiseksi varahenkilöksi vt. hallintojohtaja Sari Haatajan 31.8.2022 saakka.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 30.5.2022 §86
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto nimeää aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjäksi ja aluevaltuuston sihteeriksi

1) 1.6.2022 hallintopalvelupäällikön määräaikaiseen virkaan nimettävän henkilön 31.8.2022
saakka,
2) ensimmäiseksi varahenkilöksi 1.6.2022 hallintopalvelujen palvelupäällikön määräaikaiseen
virkaan nimettävän henkilön 31.8.2022 saakka,
3) toiseksi varahenkilöksi vt. hallintojohtaja Sari Haatajan 31.8.2022 saakka.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
210 § Konsernipalvelujen viran kelpoisuuden muuttaminen
   
 
 
  Aluehallitus on 12.4.2022 § 95 hyväksynyt konsernipalvelujen hallintopalvelujen

palvelualueelle sijoittuvan asianhallintapalvelupäällikön viran ja sen kelpoisuuden "Soveltuva
korkeakoulututkinto. Asiakirjahallinnon ja arkistotoimen perustutkinto. Riittävä kokemus
esimiestehtävistä."

Asiahallintapalvelupäällikön virka on ollut haettavana, mutta virkaa ei ole voitu täyttää
kelpoisuusehdon täyttävien henkilöiden puuttuessa.

Asianhallintapalvelupäällikkö toimii vastuuyksikköpäällikkönä ja esihenkilönä
asianhallintasihteereille. Aluehallituksen hyväksyessä kelpoisuuden muutoksen,
hallintopalvelut laittaa asianhallintapalvelupäällikön viran uudelleen sisäiseen
ilmoittautumismenettelyyn.

Kelpoisuusehto ehdotetaan muutettavaksi muotoon: "Soveltuva korkeakoulututkinto. Riittävä
kokemus esihenkilö- ja asianhallintatehtävistä."

 
Päätösehdotus Hallintojohtaja Sari Haataja (p. 040 482 9590):

Aluehallitus vahvistaa asianhallintapalvelupäällikön kelpoisuusmuutoksen.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy hallintojohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy hallintojohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 24.8.2022: Muutettu kelpoisuusehto 19.8.2022. Aluehallitus 12.4.2022: Päivitetty

Konsernipalvelujen virat ja toimet sekä kelpoisuudet
Liitteet Muutettu kelpoisuusehto 19.8.2022

Päivitetty Konsernipalvelujen virat ja toimet sekä kelpoisuudet
 

 
Päätöshistoria
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Aluehallitus 12.4.2022 §95
 
  Aluevaltuusto on hyväksynyt 1.3.2022 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän

henkilöstön henkilöstönsiirtosuunnitelman ja henkilöstön siirtosopimuksen. Henkilöstön
siirtosuunnitelma sisältää hyvinvointialuejohtajan, johtavien viranhaltijoiden ja
esihenkilöasemassa olevien viranhaltijoiden virkavalintamenettelyn sekä erikseen
määriteltävien asiantuntijatehtävien valintamenettelyn.

Henkilöstönsiirtosuunnitelman mukaisesti aluehallitus perustaa johtavien viranhaltijoiden
virat ja vahvistaa virkojen kelpoisuusvaatimukset. Viranhaltijoiden virat laitetaan
pääsääntöisesti haettavaksi sisäiseen ilmoittautumismenettelyyn. Virkoihin voi hakeutua
liikkeen luovutuksen piirissä oleva henkilöstö, ellei erikseen aluehallitus yksittäisen tehtävän
osalta päätä toisin.

Konsernipalvelujen alaisten toimintojen osalta johtavien viranhaltijoiden tehtäviä sekä muita
esihenkilö- ja asiantuntijatehtäviä täytettäessä ilmoittautumismenettelyn piirissä on
luovuttavien organisaatioiden vastaavissa tehtävissä oleva henkilöstö, koska
liikkeenluovutuksen määritelmän mukaisen 50% kokonaistyöajan kohdentumisen sosiaali- ja
terveydenhuoltoon ja/tai pelastustoimeen todentaminen on käytännössä erittäin
ongelmallista.

Henkilöstövalinnat tehdään aluevaltuuston 1.3.2022 hyväksymän hallintosäännön 50 §
mukaisesti. Toimialuejohtaja ottaa virkaan ja toimeen palvelualuejohtajien alaiset
vastuualuejohtajat. Palvelualuejohtaja ottaa virkaan ja toimeen vastuualuejohtajan alaiset
vastuuyksikköpäälliköt. Vastuualuejohtaja ottaa virkaan ja toimeen vastuuyksikköpäällikön
alaiset henkilöt. Valintapäätökset tehdään esittelystä. Esittelijänä toimii henkilö, jonka alaista
henkilöstöä asia koskee ja päättäjänä on esittelijän esihenkilö.

Virkoihin valinnat tehdään siten, että henkilöt aloittavat virassaan 1.1.2023 eli
samanaikaisesti, kun siirtyvät liikkeen luovutuksella hyvinvointialueelle. Liikkeen luovutuksen
piirissä olevista ja virkojen kelpoisuusvaatimukset täyttävistä henkilöistä valitaan johtavat
viranhaltijat ansiovertailun perusteella. Ansiovertailussa huomioidaan virkoihin
ilmoittautuneet ja muut liikkeenluovutuksen piirissä olevat kelpoisuusvaatimukset täyttävät
henkilöt.

Johtavan viranhaltijan virkaan 1.1.2023 alkaen valittu henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen ja
mahdollisesti osa-aikaiseen virkasuhteeseen enintään 31.12.2022 saakka.

Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin hyvinvointialuejohtajan
virkojen ja toimien perustamisesta. Hallintosäännön 48 §:n mukaan aluehallitus päättää
virkojen ja toimien kelpoisuusvaatimuksista. Aluehallitus voi siirtää toimien perustamista ja
lakkauttamista sekä virkanimikkeiden muuttamista koskevan toimivallan viranhaltijalle.
Samoin voidaan viranhaltijalle siirtää kelpoisuusvaatimuksia koskeva toimivalta.
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Vastuualuepäälliköiden ja muut nyt perustettavat virat ja toimet laitetaan haettavaksi
sisäiseen ilmoittautumismenettelyyn tai hallituksen erikseen tekemän päätöksen mukaisesti
julkiseen hakuun.

Konsernipalveluihin ehdotetaan tässä vaiheessa perustettavaksi yhteensä 126 virkaa ja toimea
sekä 2 hyvinvointialueen yhteistä virkaa. Tehtävät täytetään vuoden 2022 ajan arviolta
keskimäärin 50 % työajalla. Myöhemmässä vaiheessa perustetaan muut konsernipalvelujen
virat ja toimet.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen vastuuvalmistelija Jouko Luukkonen (p. 045 189 3138):

Konsernipalveluiden palvelualueille perustetaan seuraavat virat ja toimet 1.1.2023 alkaen ja
niille vahvistetaan kelpoisuusvaatimukset liitteen mukaisesti:

1. Hallintopalvelut

Vastuualuepäälliköt
Hallintopalvelupäällikkö-
Hallintopäällikkö-
Johtava lakimies-

Vastuuyksikköpäälliköt tai asiantuntijat
VYP: Palvelupäällikkö, toimielimet-
Hallintosihteeri, toimielimet, 2 kpl-
Hallintoasiantuntija (pelastustoimi)-
Toimistosihteeri (2022 loppuun)-
Hallintoasiantuntija-
Johdon sihteeri-
VYP: Asianhallintapäällikkö-
VYP: Asianhallintapalvelupäällikkö-
VYP/tiimivastaava: Tietosuojavastaava-
Asianhallinnan asiantuntija-
Asianhallintasuunnittelija, 3 kpl-
Asianhallintasihteeri, 3 kpl-
Hallintolakimies (ulkoinen haku)-

2. Henkilöstöpalvelut

Vastuualuepäälliköt
Henkilöstöpäällikkö, HRM-
Henkilöstöpäällikkö, HRD-
Neuvottelupäällikkö-
Palvelussuhdepäällikkö-
Henkilöstöpalvelupäällikkö-
Työyhteisöpäällikkö-
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Osaamispäällikkö-
Resurssipäällikkö-

Vastuuyksikköpäälliköt tai asiantuntijat
VYP: Palvelupäällikkö-
VYP: Työsuojelupäällikkö-
HR-asiantuntija, 22 kpl-
Johdon sihteeri-

3. Talous- ja hankintapalvelut

Vastuualuepäälliköt
Laskentapäällikkö-
Asiakaslaskutuspäällikkö-
Taloussuunnittelupäällikkö-
Hankintapäällikkö-

Asiantuntijat
Laskenta-asiantuntija 2 kpl-
Palveluvastaava, 6 kpl-
Talouspäällikkö, 7 kpl-
Controller, 20 kpl-
Kehittämispäällikkö-
Hankinta-asiantuntija, 5 kpl-
Logistiikkapäällikkö-
Erikoissuunnittelija-

4. Tekniset palvelut

Vastuualuepäälliköt
Rakennuttajapäällikkö-
Tilapalvelupäällikkö (ulkoinen haku)-
Ylläpitopäällikkö-
Lääkintätekninen päällikkö-

5. Ateria- ja puhtauspalvelut

Vastuualuepäälliköt
Ateriapalvelupäällikkö-
Puhtauspalvelupäällikkö-

Asiantuntijat
Ateriapalveluasiantuntija-
Puhtauspalveluasiantuntija-

6. Tietohallinto
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Vastuualuepäälliköt
Digipalvelupäällikkö-
ICT-päällikkö-
Tietojärjestelmäpäällikkö-
Tietopalvelupäällikkö-

7. Viestintä

Vastuualuepäälliköt
Viestintäpäällikkö, asiakas- ja asukasviestintä-
Viestintäpäällikkö, markkinointiviestintä-
Viestintäpäällikkö, työyhteisöviestintä-
Kehittämispäällikkö, viestinnän kanavat ja digiratkaisut-

Asiantuntijat
Viestinnän asiantuntija (4 tehtävää)-
Markkinointiviestinnän asiantuntija-
Graafinen suunnittelija (määräaikainen 31.12.2022 asti)-
Some-koordinaattori (määräaikainen 31.12.2022 asti)-
Henkilöstöviestinnän asiantuntija-
Viestinnän suunnittelija, intranet-
Viestinnän asiantuntija-
Digitaalisen viestinnän suunnittelija-
Verkkosivusuunnittelija-
AV-tuottaja-

8. Muut hyvinvointialueen yhteiset tehtävät
Sisäisen tarkastuksen päällikkö-
Riskienhallintapäällikkö-

Valittavat henkilöt voidaan ottaa määräaikaiseen ja mahdollisesti osa-aikaiseen
virkasuhteeseen enintään 31.12.2022 saakka.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen vastuuvalmistelijan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Ilkka Luoma poistui esteellisenä (osallisuusjäävi) tämän asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi. Asian esittelijänä toimii puheenjohtaja Tapani Tölli.

Puheenjohtaja Tapani Töllin muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen vastuuvalmistelijan ehdotuksen tarkennettuna siten,
että tietopalvelupäällikön tehtävän kelpoisuusvaatimus (liite) korjataan muotoon "Soveltuva
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korkeakoulututkinto ja riittävä kokemus vastuualueen toimialalta". Kelpoisuudesta on
poistettu vaatimus ylemmästä korkeakoulututkinnosta.

Aluehallitus hyväksyi puheenjohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Päivitetty liite pöytäkirjalle
Liitteet PÄIVITETTY Konsernipalvelujen virat ja toimet sekä kelpoisuudet
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PPHVA/109/00.02.01.00/2022
 
211 § Tiedoksiantoasiat
   
 
 
  1. Aluehallituksen seuraavat kokoukset

Ti 6.9.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ti 20.9.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ma 26.9.9.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ti 4.10.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
To 6.10. - pe 7.10.2022, YTA-alueen kokous, Kemi-
Ti 11.10.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ti 18.10.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
To 3.11.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ti 15.11.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ti 22.11.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ke 30.11.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ke 7.12.2022 klo 9 - 16, von Bagh-
Ti 13.12.2022 klo 9 - 16, von Bagh-

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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PPHVA/134/00.02.01.00/2022
 
212 § Viranhaltijoiden päätösten ottaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian ottamisesta

aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei
tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle, ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta toimielimen
käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian, josta sille ei ole
ilmoitettu.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus ei ota käsiteltäväksi viranhaltijapäätöksiä.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus ei ota käsiteltäväksi viranhaltijapäätöksiä.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Lisätty pöytäkirjalle Tanja Kosken viranhaltijapäätös 1/2022 (puuttunut koosteesta).

Aluehallitus 24.8.2022: Päätösluettelo kaikista hyvinvointialueen viranhaltijapäätöksistä ajalta
12.8.-18.8.2022. Seuraavaan aluehallitukseen päätösluettelo ajetaan 19.8.2022 alkaen.

Liitteet Viranhaltijapäätökset ajalta 12. - 18.8.2022
Viranhaltijapäätös Koski
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai

aluevalitusta, koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 196 - 201, 205, 209 - 212 §

Seuraaviin päätöksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden
toimivaltaan:

pykälät: 206 - 208 §

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE
 
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

pykälät: 202 - 204 §

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen
jäsen. Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt päätöksen. Myös
sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitus
- postiosoite: PL 10, 90029 OYS
- käyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sähköpostiosoite: hyvinvointialue.kirjaamo@ppshp.fi
- puhelinnumero 050 478 3696
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Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
määräajan viimeisenä päivänä klo 15 mennessä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluessa siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen
verkkosivustolle.

 
VALITUSOSOITUS
 
  Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella:

pykälät: 206 - 208 §

Valitusviranomainen, jolle valitus osoitetaan, on Pohjois-Suomen hallinto-oikeus,
Käyntiosoite: Isokatu 4, 3. krs, 90100 Oulu, postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Puhelin: 029 56 42800, faksi 029 56 42841
Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusoikeus
Aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä hyvinvointialueen jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valituksen peruste
Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
- päätös on muuten lainvastainen.
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Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
päättymistä.

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää ei lueta
määräaikaan.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää
postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät
perille ennen valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
(vaatimukset)
- vaatimusten perusteet

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan puhevaltaa käyttää
hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja
yhteystiedot.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä
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asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on liitettävä
- valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen joko alkuperäisenä tai jäljennöksenä
- selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
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