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POh d e POYTAKIRIA 13/2023

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Aluehallitus 25.4.2023
Aika 25.4.2023 12:00 - 13:57
Paikka Teams-kokous
Osallistujat Tapani Tolli puheenjohtaja
Paavo Koho varapuheenjohtaja
Niilo Keranen jasen
Liisa Kylmanen jasen
Eija-Riitta Niinikoski  jasen pois § 221/1 osittain
Anneli Nappa jasen
Matti Soronen jasen
Matti Honkala jasen
Pekka Simonen varajasen
Pirjo Sirvio jasen
Anu Mattila jasen
Anne Huotari jasen
Esa Aalto jasen
Osmo Tervonen jasen pois § 221/1 osittain
Muut osallistujat Kai Pajala valtuuston pj
Juha Hanninen valtuuston 1. varapj
Anu Plaketti valtuuston 2. varapj
Olli Kohonen valtuuston 3. varapj
Antti Ollikainen tulevaisuusltk pj
Pirkko Mattila turvallisuusltk pj pois §:t 221/1 osittain - 212/2
Sanna Laine yhdyspintaltk pj
Ilkka Luoma hyvinvointialuejohtaja
Kirsti Ylitalo-Katajisto sote-jarjestamisjohtaja pois §:t 217 - 220 osittain
Outi Korhonen viestintapaallikko
Jouko Luukkonen konsernipalvelujen johtaja, siht.
Juha Jaaskeldinen henkildstojohtaja ldsna §:t 217 -221/1
Mari Saari-Somero henkilostopaallikko ldsna §:t 217 -221/1
Mervi Koski toimialuejohtaja ldsna §:t 220 osittain - 221/1
Paivi Laurila toimialuejohtaja ldsna §:t 217 -221/1
Paivi Peltokorpi toimialuejohtaja lasna §:t 217 - 221/1
Asiat §:t217-221
Laillisuus ja 217 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

paatésvaltaisuus
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Poytakirjan tarkastus

Poytakirjan ndhtavilldolo

Todistaa

POYTAKIRIA

25.4.2023

Tapani Tolli
Puheenjohtaja

Matti Honkala

Poytakirjantarkastaja

Yleisessa tietoverkossa 27.4.2023 alkaen.

Poytakirjanpitaja

13/2023

Jouko Luukkonen

Poytakirjanpitaja

Anne Huotari
Poytakirjantarkastaja

Jouko Luukkonen
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217 § Kokouksen laillisuus ja padatésvaltaisuus

Paatos

Hallintosddannon 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena
ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee ldhettad, mikali mahdollista, vahintdan kolme
(3) pdivaa ennen kokousta toimielimen jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosdanndn 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
Hallintosdaannodn 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitamisen sahkoisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa
kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtévissa. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, etta hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan paalla tai sdhkoisen yhteyden
kautta.

Toimielin on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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218 § Poytdkirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa ja poytakirjantarkastusvuoro
kiertda aakkosjarjestyksessa.

Taman kokouksen poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Matti Honkala ja Anne Huotari.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Matti Honkala ja Anne Huotari.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



POh d e POYTAKIRIA 13/2023

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Aluehallitus 25.4.2023

219 § Tyojarjestyksen hyvaksynta
Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin asialista tydjarjestykseksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/581/01.00.02.01/2022

220 § Yhteistoimintaneuvottelut

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen organisaatiouudistuksen myota johtaja-, esihenkil6-,
asiantuntija- ja sihteeritehtavissa tydskentelevia henkilitd on jadnyt sijoittumatta Pohteen
tavoiteorganisaation mukaisiin tehtaviin. Tastd johtuen Pohteella on kayty rajatut
yhteistoimintaneuvottelut, jotka ovat paattyneet 18.4.2023.

Neuvottelujen aikana kaikille neuvottelujen piirissa oleville on tarjottu joko tyésopimuksen tai
virkamaarayksen mukaisia tai muita soveltuvia tehtéavia, jotka ovat Pohteen
tavoiteorganisaation mukaisia.

Neuvottelujen tuloksena

- 78 henkil64 sijoittuu Pohteen tavoiteorganisaation mukaisiin uusiin tehtaviin, ndistd 5 on
madraaikaista tehtavaa

- 5 henkil6a siirtyy liikkeenluovutuksella in-house-yhtion palvelukseen

- 13 henkil6a on ilmoittanut jadvansa elakkeelle tai on irtisanoutunut

- 19 henkil6a on ilmoittanut, ettei ota vastaan Pohteen tarjoamaa tehtavaa

Niiden henkildiden osalta, jotka eivat ota vastaan tarjottua tehtdvaa tai uusi tehtdva on
madrdaikainen, tyonantajalle syntyy irtisanomisperuste.

Lisaksi syksyn 2022 jalkeen on 47 vastaavissa tehtavissa ollutta henkil6a jaanyt elakkeelle tai
irtisanoutunut.

Neuvottelujen piirissa on ollut myos henkil6ita, jotka ovat aikaisemmin tydoskennelleet
paivittdisen tydn organisointitehtavissad. Naita tehtavia ovat esimerkiksi vastaava
sairaanhoitaja, apulaisosastonhoitaja ja vastaava ohjaaja. Myos hyvinvointialueella on
tunnistettu tarve vastaaviin tehtaviin. Tehtaviin on ollut tarpeen tehda muutoksia, jotta ne
vastaavat hyvinvointialueen tavoiteorganisaatiota.

Neuvottelujen tuloksena
- 82 henkilon tehtavassa tapahtuu muutoksia. Nykyiset tiimivastaavan tehtadvat joko
laajenevat, vdahenevat tai poistuvat kokonaan.
- 80 henkilon tehtaviin ei tule muutoksia.
Yhteistoimintaneuvottelujen tulos on kasitelty neuvotteluryhméassa 18.4.2023.

Neuvottelutuloksen edellyttamia toimenpiteita koskevat paatdkset tehdaan mydhemmin.
Esihenkilot saavat ohjeet keskitetysti henkildstohallinnosta, jonka jalkeen he ovat yhteydessa

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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niihin henkilihin, joita muutokset koskevat.

Rekrytointikielto on pdaosin paattynyt muutamia tehtavia lukuun ottamatta. Edelleen
rekrytointikiellon piirissd olevista tehtdvista tiedotetaan asianomaisille toimialuejohtajille.

Henkilostojohtaja Juha Jaaskeldinen (p. 0400 688 270):

Aluehallitus merkitsee neuvottelujen lopputuloksen tiedoksi ja toteaa, etta
neuvottelutuloksen edellyttamien toimenpiteiden mukaiset paatokset tehdaan
viranhaltijapdatoksina hallintosaanndn ja delegointipaatosten mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:

Aluehallitus paattaa hyvaksya henkildstéjohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyvdksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Kirsti Ylitalo-Katajisto liittyi kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 12.24.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen talousarvioehdotus sisalsi sopeutustoimenpiteitd, joilla
oli todennakaisia henkilostovaikutuksia, tastd johtuen on kayty yhteistoimintaneuvottelut
henkilostojarjestojen kanssa osana talousarvioprosessia. Neuvottelut kaytiin 14.-25.11.2022
(Laki tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
13.4.2007/449, 4 § 2 momentti).

Yhteistoimintaneuvottelujen tuloksena todettiin seuraavat todennakdiset
henkilostovaikutukset:

Hyvinvointialueen organisaatiouudistuksen myota johtamis- ja esihenkilo- seka asiantuntija- ja
sihteeritehtavissa tyoskentelevid henkil6ita jaa sijoittumatta hyvinvointialueen tehtaviin.
Henkildstovaikutusten arvioidaan kohdentuvaan yhteensa noin 300 henkil66n, joka on 1,6
prosenttia hyvinvointialueelle siirtyvasta henkilostosta. Edelld mainituille henkildstoryhmille
tarjotaan vuoden 2023 alussa kdynnistettavissa yhteistoimintaneuvotteluissa ensisijaisesti
tydsopimuksen tai virkamaarayksen mukaista vastaavaa tyota. Jos téllaista tyota ei ole,
tyontekijalle tai viranhaltijalle voidaan tarjota muuta hdanen koulutustaan, ammattitaitoaan tai
kokemustaan vastaavaa tyota. Tehtavia tarjotaan pdaasiassa palvelutuotannosta eli sosiaali- ja
terveyspalveluiden sekéd pelastustoimen perustehtavista.

Hyvinvointialueen organisaatioon on myods tunnistettu tarve muodostaa vastuuyksikéihin

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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tehtdvia, joihin kuuluu paivittdista tyon organisointia. Naissa tehtavissa ei ole
henkil6hallinnollista tydnjohtovaltaa vaan naita tehtavia hoidetaan vastuuyksikkopaallikdiden
tyonjohdossa. Tehtdvat kuuluvat joko osana paaasiallisesti asiakastyota tekevan henkilon
tehtdviin tai tehtavat ovat kokoaikaisia.

Edelld mainitut muutostarpeet tulee kasitella yhteistoiminnassa ja antaa asiassa kirjallinen
neuvotteluesitys yhteistoimintaneuvottelujen kdynnistamiseksi. (Laki tydnantajan ja
henkiloston vélisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 13.4.2007/449, 4 § ja
78).

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen organisaatiorakenteen mukaisten tehtavien
toteuttaminen edellyttaa tiettyjen tehtdvakuvien uudelleen maarittelya. Tallaisia tehtavia on
tunnistettu mm. sosiaalipalveluiden yhdennetyissa tehtavissa, seka sellaisissa
terveydenhuollon tehtavissa, joissa ammattihenkilostd on tydskennellyt aiemmin
perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon toiminnassa. Kyseisissa tehtavissa oleva
henkildsté on padosin virkasuhteessa. Muutokset tehdaan kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain (11.4.2003/304) 23 § mukaisesti virantoimitusvelvollisuuden
muutoksena.

Henkilostojohtaja Juha Jaaskeldinen (p. 0400 688 270):
Aluehallitus paattaa
1. aloittaa yhteistoimintaneuvottelut

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ja henkildstojohtajan antamaan kirjallisen
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen kdynnistamiseksi.

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:

Aluehallitus paattaa hyvaksya henkildstéjohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
Merk. Asia kasiteltiin asian Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot kohdan 2 jalkeen.

Merk. Matti Soronen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 11.31. Illkka Luoma poistui
kokouksesta klo 11.45, jonka jalkeen esittelijana toimi Kirsti Ylitalo-Katajisto.

Merk. Kokouksessa pidettiin tauko asian kasittelyn jalkeen klo 11.59 - 12.35.

Merk. Anu Mattila poistui kokouksesta klo 12.00.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/668/00.02.01.00/2022

221 § Infot

Paatosesitys

Paatos

1. Sote-jdrjestamissuunnitelman toimeenpanoa edeltdvat toimenpiteet, sote-
jarjestamisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto, toimialuejohtajat Mervi Koski, Paivi Peltokorpi ja
Paivi Laurila sekd henkildstdjohtaja Juha Jaaskeldinen ja henkilostopaallikké Mari Saari-
Somero

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma (p. 040 767 1609):
Aluehallitus merkitsee infot tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi kasitellyt asiat:

1. Sote-jarjestamissuunnitelman toimeenpanoa edeltdvat toimenpiteet, sote-
jarjestamisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto, toimialuejohtajat Mervi Koski, Pdivi Peltokorpi ja
Paivi Laurila seka henkilostojohtaja Juha Jaaskeldinen ja henkilostopaallikkd Mari Saari-
Somero

Merk. Osmo Tervonen poistui kokouksesta kohdan 1 kéasittelyn aikana klo 13.00 ja Eija-Riitta
Niinikoski klo 13.05. Osmo Tervonen liittyi takaisin kokoukseen klo 13.16 ja Eija-Riitta
Niinikoski klo 13.32. Pirkko Mattila poistui kokouksesta klo 13.39.

2. Hyvinvointialuejohtajan katsaus, hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei saa tehda hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai
aluevalitusta, koska paatos koskee valmistelua tai taytantédnpanoa:

pykalat: 217 - 221 §

Seuraaviin paatoksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden kasittely kuuluu kadrajaoikeuden
toimivaltaan:

pykalit: - §

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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