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Aika 28.3.2023 9:00 - 12:08
  Kokouksen jatko klo 12:43 - 16:44.
 
Paikka OYS:n neuvotteluhuone Satakieli (S1 235)
  Etäyhteys mahdollistettu.
 
 
 
Osallistujat Tapani Tölli puheenjohtaja

Paavo Koho varapuheenjohtaja pois § 166
Niilo Keränen jäsen
Liisa Kylmänen jäsen
Eija-Riitta Niinikoski jäsen
Anneli Näppä jäsen
Matti Soronen jäsen
Matti Honkala jäsen
Maarit Matinolli jäsen
Pirjo Sirviö jäsen läsnä klo 15.35 saakka, pois § 166 osittain,

sen jälkeen etäyhteys
Anu Mattila jäsen etäyhteys, pois § 164/4 osittain
Anne Huotari jäsen etäyhteys, pois §:t 164/5 osittain-190
Tarja Ollanketo varajäsen etäyhteys, pois §:t 161-164/5 osittain, 166
Esa Aalto jäsen
Osmo Tervonen jäsen

 
Muut osallistujat Kai Pajala valtuuston pj pois §:t 166, 171

Juha Hänninen valtuuston 1. varapj etäyhteys, pois §:t 166 osittain-190
Anu Plaketti valtuuston 2. varapj pois §:t 164/2 osittain, 166
Olli Kohonen valtuuston 3. varapj pois §:t 182 osittain - 190
Antti Ollikainen tulevaisuusltk pj etäyhteys, pois §:t 164/4-190
Pirkko Mattila turvallisuusltk pj etäyhteys, pois §:t 164/5 osittain-190
Sanna Laine yhdyspintaltk pj etäyhteys, pois §:t 166 osittain-190
Ilkka Luoma hyvinvointialuejohtaja
Kirsti Ylitalo-Katajisto sote-järjestämisjohtaja pois §:t 177 osittain - 190
Laura Paloheimo viestintäjohtaja
Jouko Luukkonen konsernipalvelujen johtaja, siht.

Jussi Kauppi toimitusjohtaja läsnä § 164/2
Juha Jääskeläinen henkilöstöjohtaja läsnä §:t 164/2, 164/4
Anu Vuorinen strategia- ja talousjohtaja läsnä § 164/3
Merja Meriläinen johtajaylihoitaja läsnä § 164/4
Sari Hirsikangas resurssipäällikkö läsnä § 164/4
Terhi Nevala johtajaylilääkäri läsnä § 164/5
Leena Pimperi-Koivisto sosiaalijohtaja läsnä § 164/5
Juha Korpelainen vs. sairaanhoitopiirin johtaja PPSHP läsnä §166
Pasi Parkkila kehitysjohtaja läsnä § 166
Heli Marjeta-Huhtalo asiantuntija läsnä §:t 171 - 183
Suvi Mäkelä hankintasuunnittelija läsnä §:t 171 - 183
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Asiat §:t 161 - 190
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

161 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

 

 
Allekirjoitukset
 
 
  Tapani Tölli Jouko Luukkonen
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
     
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
  Maarit Matinolli Eija-Riitta Niinikoski
  Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
     
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo Yleisessä tietoverkossa 30.3.2023 alkaen §:t 161 - 169 ja 174 - 190.

28.4.2023 alkaen §:t 170 - 173.
 
Todistaa Pöytäkirjanpitäjä Jouko Luukkonen
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161 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
  Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä

ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää, mikäli mahdollista, vähintään kolme
(3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa
käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden
kautta.

Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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162 § Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
  Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja pöytäkirjantarkastusvuoro

kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Maarit Matinolli ja Anu Mattila.
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Maarit Matinolli ja Eija-Riitta Niinikoski.
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163 § Työjärjestyksen hyväksyntä
 
  Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
 
Päätös Hyväksyttiin asialista työjärjestykseksi.
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PPHVA/668/00.02.01.00/2022
 
164 § Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot
   
 
 
  1. Hyvinvointialuejohtajan katsaus, hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma

2. Palkanmaksun tilanne, Monetra Oulu Oy:n toimitusjohtaja Jussi Kauppi ja henkilöstöjohtaja
Juha Jääskeläinen

3. Järjestämissuunnitelman toimeenpanon vaiheistus, aikataulu ja vaikutusten arviointi, sote-
järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto ja strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen

4. Työperäinen maahanmuutto, johtajaylihoitaja Merja Meriläinen, henkilöstöjohtaja Juha
Jääskeläinen ja resurssipäällikkö Sari Hirsikangas

5. Hoito- ja palvelutakuun toteutuminen 2/2023, johtajaylilääkäri Terhi Nevala ja
sosiaalijohtaja Leena Pimperi-Koivisto

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee katsauksen ja infot tiedoksi.
 
Päätös Merkittiin tiedoksi käsitellyt asiat:

1. Hyvinvointialuejohtajan katsaus, hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma

2. Palkanmaksun tilanne, Monetra Oulu Oy:n toimitusjohtaja Jussi Kauppi ja henkilöstöjohtaja
Juha Jääskeläinen

Merk. Anu Plaketti poistui kokouksesta kohdan 2 käsittelyn aikana klo 9.23 ja palasi
kokoukseen klo 9.43.

3. Järjestämissuunnitelman toimeenpanon vaiheistus, aikataulu ja vaikutusten arviointi, sote-
järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto ja strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen

Merk. Anu Mattila ja Antti Ollikainen poistuivat kokouksesta kohdan 3 käsittelyn jälkeen klo
12.08.

Merk. Kokouksessa pidettiin kohdan 3 jälkeen tauko klo 12.08 - 12.43.

4. Työperäinen maahanmuutto, johtajaylihoitaja Merja Meriläinen, henkilöstöjohtaja Juha
Jääskeläinen ja resurssipäällikkö Sari Hirsikangas
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Merk. Anu Mattila liittyi etäyhteydellä takaisin kokoukseen kohdan 4 käsittelyn aikana klo
13.20.

5. Hoito- ja palvelutakuun toteutuminen 2/2023, johtajaylilääkäri Terhi Nevala ja
sosiaalijohtaja Leena Pimperi-Koivisto

Merk. Pirkko Mattila poistui kokouksesta kohdan 5 käsittelyn aikana klo 14.32 ja Anne Huotari
klo 14.57, varajäsen Tarja Ollanketo liittyi etäyhteydellä kokoukseen klo 14.57.
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PPHVA/5658/02.02.03.00/2023
 
165 § Tilinpäätös ja toimintakertomus 1.1.-31.12.2022
   
 
 
  Tausta

Lain hyvinvointialueesta mukaan aluehallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös
tilinpäätöstilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se
tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun
loppuun mennessä. Aluehallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen
aluevaltuuston käsiteltäväksi. Aluevaltuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun
mennessä.

Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot
sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Koska hyvinvointialueen tytäryhteisöjen omistus siirtyy hyvinvointialueelle vasta 1.1.2023,
varsinaista konsernitilinpäätöstä vuodelta 2022 ei ole tehty, vaan se tulee hyvinvointialueen
osalta tehtäväksi ensimmäistä kertaa vuodelta 2023.

Tilinpäätöksen allekirjoittavat aluehallituksen jäsenet sekä hyvinvointialuejohtaja.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan (11 §) aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapaudesta.

Vuoden 2022 toimintakertomus

Vuonna 2022 keskeiset toiminnot tähtäsivät hyvinvointialueen toiminnan käynnistymiseen
1.1.2023. Valmistelua edistettiin aktiivisesti suppean ja laajan poliittisen seurantaryhmän
ohjauksessa aluevaltuuston toiminnan käynnistymiseen eli 1.3.2022 saakka.

Poliittisten seurantaryhmien ohjauksessa valmisteltiin väliaikaisen valmistelutoimielimen
vaiheessa aluevaltuustolle pohjaehdotus hyvinvointialueen organisoitumisesta,
hallintosäännöstä, henkilöstön siirtosopimuksesta, rekrytointiprosessin etenemisestä sekä
monista muista toiminnan käynnistymisen kannalta välttämättömistä päätöksentekoon
tulevista asiakokonaisuuksista. Pohjois-Pohjanmaan aluevaltuusto käynnisti työskentelynsä
26.1.2022 jo ennen ensimmäistä virallista järjestäytymiskokoustaan. Aluevaltuusto ehti
tammi-helmikuun 2022 aikana pitää kolme strategiaseminaaria, jotka loivat edellytykset
ripeästi käynnistyvälle päätöksenteolle.

Aluevaltuusto järjestäytyi 1.3.2022 ja ensimmäisessä järjestäytymiskokouksessaan
aluevaltuusto hyväksyi mm. hallintosäännön, hyvinvointialueen organisaation toimialuetason
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ja henkilöstön siirtosopimuksen. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
hyvinvointialuestrategia hyväksyttiin 2.5.2022, sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden
järjestämissuunnitelma 17.10.2022, pelastustoimen palvelutasopäätös 21.11.2022,
ensihoidon palvelutasopäätös 19.12.2022 ja taloussuunnitelma vuosille 2023-2025
19.12.2022.

Toimi- ja palvelualuejohtajien sekä vastuualuepäälliköiden rekrytoinnit suoritettiin kesään
2022 mennessä ja vastuuyksikköpäälliköiden rekrytoinnit suoritettiin tarvittavilta osin eri
vaiheissa syyskauden 2022 aikana ennen vuodenvaihdetta.

Toimialueet ja tehtäväalat valmistelivat osaltaan toiminnan organisoitumista ja rekrytointeja.
Lisäksi kaikki toimialueet työstivät osaltaan vuosien 2023-2025 taloussuunnitelmaa sekä
investointisuunnitelmaa vuosille 2023-2026 ja näihin liittyviä tasapainotustoimia. Lisäksi
valmistelussa oli alustava investointisuunnitelma vuosille 2024-2027. Toimialueet valmistelivat
myös delegointisääntöjä, jotka osan toimialueiden osalta vahvistettiin vuonna 2022.

Sote-järjestämissuunnitelmaa ja siihen liittyviä toimeenpanosuunnitelmia valmisteltiin
aktiivisesti toimialueilla. Kehittämistyötä tehtiin mm. Tulevaisuuden sote-keskus ja RRP-
hankkeiden tiimoilta.

Pelastustoimen erityiskysymyksenä oli kahden pelastuslaitoksen yhdistyminen vuoden 2023
alusta lähtien. Toimialueiden ja tehtäväalojen johto ja asiantuntijat osallistuivat
hyvinvointialueen valmistelun lisäksi omalla vastuualueellaan myös kansalliseen valmisteluun
ja valmisteluryhmiin.

Vuodelle 2022 asetetut tavoitteet saavutettiin pääsääntöisesti hyvin sekä sisällöllisesti että
aikataulullisesti, joka tuki keskeisesti hyvinvointialueen toiminnan hallittua ja turvallista
käynnistymistä vuoden 2023 alusta lähtien.

Vuoden 2022 tilinpäätös

Valmistelutoimielimen ja hyvinvointialueen valmisteluun oli vuonna 2022 käytettävissä valtion
avustuksia yhteensä 45 456 792 euroa. Avustukset jakaantuivat seuraavasti:

Vuodelta 2021 siirtynyt valmistelurahoitus 288 032 euroa, käyttöaika 31.12.2022 saakka-
Vuodelle myönnetty 2022 valmistelurahoitus 3 742 207 euroa, käyttöaika 31.12.2023
saakka

-

Vuodelta 2021 siirtynyt ICT-rahoitus 766 149 euroa, käyttöaika 31.12.2025 saakka-
ICT-valmisteluun myönnetty erillisrahoitus 15 633 089 euroa, käyttöaika 31.12.2025
saakka

-

ICT-valmisteluun myönnetty erillisrahoitus 7 819 720 euroa, käyttöaika 31.12.2023
saakka

-

28.3.2022 myönnetty lisärahoitus (varsinainen valmistelu ja ICT-valmistelu) 17 207 595
euroa, käyttöaika 31.12.2023 saakka

-
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Vuoden 2022 toiminnan kulut olivat yhteensä 23 060 788,10 euroa. Ne jakaantuivat
varsinaiseen valmisteluun 11 049 296,73 euroa ja ICT-valmisteluun 12 011 491,37 euroa.
Tämän lisäksi investointimenoja oli 615 154 euroa ja rahoituskuluja 81,48 euroa.

Avustuksista siirtyi käytettäväksi vuosina 2023 - 2025 yhteensä 21 889 270,69 euroa. Siirtyvää
avustusta tullaan käyttämään erityisesti ICT-muutosohjelmaan, joka kestää vuodet 2022-2025.

Tilikauden kustannuksista suurin osa muodostui henkilöstökuluista (7 306 219,19 euroa),
asiantuntijapalveluostoista (6 010 049,69 euroa) sekä ict-palvelujen ostoista (8 493 264,73
euroa). Avustuksia myönnettiin yhteisöille (valtuustoryhmien toiminnan tuki) 319 276,99
euroa.

Tuloslaskelman vertailutaulukossa on tarpeen huomioida, että hyvinvointialueen
organisaatiorakenne tarkentui kesken toimintavuoden. Tämän pohjalta myös talouden
seurantaa tarkennettiin. Näin ollen tuloslaskelman vertailutaulukossa on osin nähtävissä
tietoja alkuvuoden rakenteesta ja tarkentuneesta organisaatiomallista.

Investointeina huomioidaan ateria- ja puhdistuspalveluyhtiöiden pääomitus 615 154,00 euroa,
johon voitiin myös kohdentaa valtionavustusta (aluevaltuusto 21.3.2022/65 § ja aluehallitus
11.5.2022/127 §).

Tilikauden tulokseksi ja ylijäämäksi muodostui 0 euroa. Tilinpäätöksen tunnuslukuja ei ole
mahdollista raportoida normaalilla tavalla hyvinvointialueen käynnistymiseen liittyen.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle taseessa huomioitavaksi, ettei tilikaudelta 2022 muodostu
yli- tai alijäämää.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6047):

Aluehallitus

1) hyväksyy ja allekirjoittaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022 ja esittää
sen aluevaltuustolle käsiteltäväksi

2) antaa tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ennen aluevaltuuston käsittelyä ja
lähettää tilinpäätöksen tarkastuslautakunnalle

3) oikeuttaa strategia- ja talousjohtajan tekemään tilinpäätökseen ja toimintakertomukseen
tarvittaessa tilintarkastuksen yhteydessä tarpeelliseksi todettuja tarkennuksia ja teknisiä
korjauksia ja tuomaan ne aluehallituksen tietoon ennen aluevaltuuston tilinpäätöksen
käsittelyä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:
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Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Tilinpäätös allekirjoitetaan sähköisesti.
 
Liitteet Tilinpäätös ja toimintakertomus 2022_jakelu aluehallitukselle 24.3.2023
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PPHVA/5669/02.02.03.00/2023
 
166 § Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän tilinpäätös vuodelta 2022
   
 
 
  Valmistelija: sairaanhoitopiirin vs. talousjohtaja Pasi Parkkila

Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämistä koskeva lainsäädäntö
vahvistettiin 29.6.2021. Sen mukaisesti vuoden 2023 alusta lukien vastuu em. palvelujen
järjestämisestä siirtyi pääosin 21 hyvinvointialueelle. Tämä merkitsi myös Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin lakkaamista 31.12.2022 ja sen toiminnot tulivat 1.1.2023 osaksi Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialuetta (Pohde).

Hyvinvointialueuudistukseen liittyvän lainsäädännön mukaisesti sairaanhoitopiirien vuoden
2022 tilinpäätökset käsitellään sen hyvinvointialueen päättävissä elimissä (Pohjois-
Pohjanmaalla Pohteen aluehallitus ja aluevaltuusto), johon ao. sairaanhoitopiirin toiminnot
siirtyivät 1.1.2023 alkaen. Keskeisin laki tämä osalta on sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön
voimaanpanosta (616/2021).

Hyvinvointialueille siirtyvien omaisuus- ja pääomaerien käsittelystä kunnan ja kuntayhtymän
kirjanpidossa säännellään voimaanpanolain (616/2021) 4 luvussa. Lain 20 §:n mukaan
sairaanhoitopiirien kuntayhtymät sekä tietyt erityishuoltopiirit siirretään varoineen ja
velkoineen sekä sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.1.2023.

Em. lain 23 § mukaan hyvinvointialueille siirtyvät 1.1.2023 sen järjestämisvastuulle kuuluvaan
toimintaan liittyvä irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja käyttöä koskevat
oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja luvat. 24 § mukaan hyvinvointialueelle siirtyy
1.1.2023 kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen sekä opiskeluhuollon henkilöstöön kohdistuva lomapalkkavelka. 42 §:n
mukaan kuntayhtymien jäsenosuuksien ja irtaimen omaisuuden siirto hyvinvointi-alueisiin
kirjataan kunnan kirjanpidossa peruspääomaa vastaan, jollei kunta toisin päätä.
Hyvinvointialueelle siirtyvä lomapalkkavelka kirjataan peruspääomaan. Lain 33 §:n mukaan
jäsenkuntien on katettava siirtyvän kuntayhtymän taseeseen kertynyt alijäämä ennen
kuntayhtymän siirtämistä hyvinvointialueelle.

Olettama toiminnan jatkuvuudesta tarkoittaa sitä, että sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit
laativat vuoden 2022 tilinpäätökset toiminnan jatkuvuuden oletuksella, vaikka niiden toiminta
siirtyy hyvinvointialueille varoineen ja velkoineen. Näiden kuntayhtymien hyvinvointialueille
siirtyvät omaisuus- ja pääomaerät otetaan huomioon hyvinvointialueiden aloittavassa
taseessa 1.1.2023.

Tilinpäätöstä koskevat säännökset
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Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja
toimintakertomus. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kuntayhtymän
toiminnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta ja rahoituksesta. Tätä varten tarpeelliset
lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Kuntayhtymän, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntayhtymäkonsernin, tulee laatia ja
sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös (Kuntalaki 114 §). Konsernitilinpäätös
laaditaan konserniyhteisöjen taseiden ja tuloslaskelmien sekä niiden liitetietojen
yhdistelmänä. Konsernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi konsernin rahoituslaskelma, jossa
annetaan selvitys kuntakonsernin varojen hankinnasta ja niiden käytöstä tilikauden aikana.

Kuntayhtymän tilinpäätös yhdistellään jäsenkunnan konsernitilinpäätökseen. Kunnan, jolla ei
ole tytäryhteisöjä, mutta joka on jäsen kuntayhtymässä tai liikelaitoskuntayhtymässä, tulee
sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätöstä vastaavat tiedot. Sairaanhoitopiirin
perussopimuksen 18 § mukaan kuntayhtymän kirjanpidossa ja tilinpäätöksessä noudatetaan
soveltuvin osin kirjanpitolain säännöksiä.

Kuntayhtymän tilikausi on kalenterivuosi. Tilikaudelta on laadittava tilinpäätös, mikä on
saatettava valtuuston käsiteltäväksi tilikautta seuraavan vuoden kesäkuun loppuun mennessä.
Hyväksyessään tilinpäätöksen valtuusto päättää samalla tilikauden tuloksen käsittelystä ja
tarvittavista talouden tasapainottamista koskevista toimenpiteistä.

Tilinpäätöksen laadinnasta on säännökset kuntalaissa ja kirjanpitolaissa. Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus antaa tilinpäätöksen kuntayhtymän johtajan ja hallituksen
jäsenten allekirjoituksen jälkeen tilintarkastajan tarkastettavaksi. Tilintarkastajan on
tilintarkastuskertomuksessaan otettava kantaa, onko tilinpäätös hyväksyttävä ja voidaanko
tilivelvollisille myöntää vastuuvapaus.

Tilintarkastuskertomukseen liittyvien asioiden valmistelu kuuluu tarkastuslautakunnalle.
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän tarkastuslautakunta jatkaa työtään
sairaanhoitopiirin vuoden 2022 tilinpäätöksen käsittelyn ajan ja laatii arviointikertomuksen.
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan on otettava kantaa
tilinpäätöksen hyväksyttävyyteen ja vastuuvapauden myöntämiseen. Tältä osin tilinpäätöstä
käsitellään aluevaltuustossa siis hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan esityksen pohjalta.
Sen sijaan itse tilinpäätös on muodollisesti aluehallituksen laatima ja se käsitellään
aluevaltuustossa aluehallituksen valmistelun pohjalta. Aluehallitus vastaa tilinpäätöksen
sisällöstä.

Toimintakertomusta koskevat säännökset

Kuntalain 113 §:n mukaisesti toimintakertomus on osa kuntayhtymän virallista tilinpäätöstä.
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien toiminnallisten ja
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taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta.

Kuntalain 115 §:n mukaisesti hallituksen on toimintakertomuksessa tai sen antamisen
yhteydessä tehtävä esitys tilikauden tuloksen käsittelyä sekä talouden tasapainottamista
koskeviksi toimenpiteiksi.

Kirjanpitolain mukaan toimintakertomuksessa on annettava tiedot kirjanpitovelvollisen
toiminnan kehittämistä koskevista tärkeistä seikoista. Kirjanpitoasetuksen mukaan
toimintakertomuksessa tulee esittää tiedot olennaisista tapahtumista tilikaudelta ja sen
päättymisen jälkeen, arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä ja selvitys tutkimus- ja
kehittämistoiminnan laajuudesta.

Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä
selonteko kuntayhtymän sisäisen valvonnan järjestämisestä ja arvio merkittävimmistä
riskeistä ja epävarmuustekijöistä sekä muista toiminnan kehittymiseen vaikuttavista seikoista.
Näiden osalta tilanne on kuitenkin vuoden 2022 tilinpäätöksen osalta muuttunut, koska
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän toiminta lakkasi 31.12.2022.

Sairaanhoitopiirin tilinpäätös vuodelta 2022

Esityslistan liitteenä oleva Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän tilinpäätös
muodostuu seuraavista asiakokonaisuuksista:

1. Toimintakertomus
2. Talousarvion toteutuminen
3. Tilinpäätöslaskelmat
4. Tilinpäätöksen liitetiedot
5. Allekirjoitukset ja merkinnät
6. Luettelot ja selvitykset
7. Liiteosa

Tilinpäätöksen mukaan sairaanhoitopiirin vuoden 2022 tulos jäi 28 450 585,16 euroa
alijäämäiseksi. Sairaanhoitopiirin taseeseen (31.12.2021) oli kertynyt aiempaa ylijäämää
yhteensä 17 441 441,37 euroa.

Kunnan ja kuntayhtymän katettavaa alijäämää määriteltäessä (kuntayhtymän lakatessa)
taseeseen merkityt investointivaraukset ja poistoerot sekä muut omat rahastot kuin
arvonkorotusrahastot huomioidaan alijäämää pienentävinä erinä, koska ne ovat luonteeltaan
tuloksenkäsittelyeriä. Kun laskelmassa huomioidaan taseeseen merkityt investointivaraukset
ja poistoerot 11 009 143,78 euroa, niin jäsenkunnilta laskutettavaksi alijäämäksi vuodelta
2022 jäi 3 815 354,26 euroa. Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymän
(NordLab) purkautumisen purkuvoitto 2 299 289,92 euroa Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin osalta ei ole tuloutettu vaan se on kirjattu velaksi Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointielueelle (Pohde). Tarkemmat tilinpäätös- ja toimintakertomustiedot ovat
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luettavissa oheisesta liitteestä.
 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus päättää

a) allekirjoittaa Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän vuoden 2022
tilinpäätöksen,
b) esittää aluevaltuustolle tilikauden - 29 235 510,68 euron tuloksen käsittelystä seuraavaa:
- Tuloutetaan tehtyjä poistoeroja suunnitelman mukaan 784 925,52 euroa.
- Kirjataan tilikauden alijäämä 28 450 585,16 euroa taseen edellisten tilikausien yli-
/alijäämään (ylijäämä 31.12.2021 kirjanpidossa 17 441 441,37 euroa) kuluvan vuoden
kirjanpidossa.
- Merkitään tiedoksi taseeseen merkittyjen investointivarausten ja poistoerojen 11 009 143,78
euroa käsittely osana ylijäämäeriä, minkä jälkeen sairaanhoitopiirin jäsenkunnilta
laskutettavaksi alijäämäksi jäi 3 815 354,26 euroa.
c) antaa tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja lähettää tilinpäätöksen
tarkastuslautakunnalle,
d) saattaa tilinpäätöksen aluevaltuuston käsiteltäväksi ja
e) antaa valmisteleville viranhaltijoille oikeuden tehdä toimintakertomukseen mahdollisia
teknisluonteisia korjauksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus päättää hyväksyä konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Paavo Koho, Kai Pajala, Anu Plaketti ja Tarja Ollanketo poistuivat esteellisinä

(yhteisöjäävi) asian käsittelyn ajaksi.

Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus päättää

a) allekirjoittaa Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän vuoden 2022
tilinpäätöksen,
b) esittää aluevaltuustolle tilikauden - 29 235 510,68 euron tuloksen käsittelystä seuraavaa:
- Tuloutetaan tehtyjä poistoeroja suunnitelman mukaan 784 925,52 euroa.
- Kirjataan tilikauden alijäämä 28 450 585,16 euroa taseen edellisten tilikausien yli-
/alijäämään (ylijäämä 31.12.2021 kirjanpidossa 17 441 441,37 euroa) kuluvan vuoden
kirjanpidossa.
- Merkitään tiedoksi taseeseen merkittyjen investointivarausten ja poistoerojen 11 009 143,78
euroa käsittely osana ylijäämäeriä, minkä jälkeen sairaanhoitopiirin jäsenkunnilta
laskutettavaksi alijäämäksi jäi 3 815 354,26 euroa.
c) antaa tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja lähettää tilinpäätöksen

 PÖYTÄKIRJA 10/2023

 
 
Aluehallitus 28.3.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 15



tarkastuslautakunnalle,
d) saattaa tilinpäätöksen aluevaltuuston käsiteltäväksi ja
e) antaa valmisteleville viranhaltijoille oikeuden tehdä tilinpäätökseen mahdollisia
teknisluonteisia korjauksia.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.

Tilinpäätös allekirjoitetaan sähköisesti.

Merk. Pirjo Sirviö poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 15.35, Juha Hänninen klo
15.56 ja Sanna Laine klo 15.57. Pirjo Sirviö liittyi etäyhteydellä takaisin kokoukseen asian
käsittelyn jälkeen klo 16.03.

 
Liitteet PPSHP Tillinpäätös 2022
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PPHVA/3537/00.01.02.04/2023
 
167 § Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen asiakasmaksujen
yhdenmukaistaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava sosiaali- ja

terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve edellyttää
järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaisesti. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti.
Palvelujen yhdenvertainen toteuttaminen edellyttää sosiaalihuoltolain mukaisten
tukipalvelujen asiakasmaksujen yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisistä perusteista.
Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista (734/1992) mukaan hyvinvointialue voi
periä maksun palvelun käyttäjältä, jollei lailla toisin säädetä. Sosiaalihuollon asiakasmaksuun
voi hakea asiakasmaksun perimättä jättämistä tai alentamista asiakasmaksulain 11 §:n
mukaisesti.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen uudet asiakasmaksut tulevat voimaan palvelujen
yhdenmukaistamisen yhteydessä.

Tukipalvelujen asiakasmaksujen määräytyminen

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt 2.3.2023 sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen
myöntämisen perusteet hyvinvointialueelle.

Tulevaisuuslautakunta on päätöksessään esittänyt aluehallitukselle tukipalvelujen
asiakasmaksujen hyväksymistä seuraavasti:

- Ateriapalvelut
Ateriahintoja tarkistetaan vuosittain elinkustannusindeksillä-
Kotiin kuljetettu ateria 8 € /ateria-
Ateriapäivähinta 16,38 € /ateria (aamupala 1,80 €, lounas 5,77 €, päiväkahvi 1,24 €,
päivällinen 5,77 € ja iltapala 1,79 €)

-

Ateria päivä- ja työtoimintakeskuksessa 5,77 € /ateria-
Sähköinen ruoka-automaatti laskutetaan sopimuksen mukaan, esim. Oulu 9,58 €/ateria-
Ateriointi palvelupisteessä 7,50 € /ateria.-

- Vaatehuoltopalvelut
Pyykkihuolto 8 € / pyykkikoneellinen.-
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- Siivouspalvelut
Toteutetaan palvelusetelillä. Asiakasmaksu määräytyy omavastuuosuuden mukaan.-

- Asiointipalvelut
Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 €/h.-

- Kuntouttava päivätoiminta
Kokopäivä päivätoiminta 20 € (sisältää aamupalan, lounaan ja päiväkahvin). Mahdollinen
kuljetusmaksu määräytyy kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen
palvelussa

-

Osapäivä päivätoiminta 8 €.-

- Kylvetyspalvelut
Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 € /h. Mahdollinen kuljetusmaksu
määräytyy kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen palvelussa.

-

Tulevaisuuslautakunnan esitystä täydennetään seuraavasti:

Siivouspalvelut
järjestettäessä siivouspalvelua hyvinvointialueen omana toimintana, peritään siitä
asiakasmaksuna tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 € / h.

-

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että:

Sosiaalihuoltolain mukaisista tukipalveluista peritään seuraavat asiakasmaksut 1.6.2023
alkaen

- Ateriapalvelut
Ateriahintoja tarkistetaan vuosittain elinkustannusindeksillä-
Kotiin kuljetettu ateria 8 € /ateria-
Ateriapäivähinta 16,38 € /ateria (aamupala 1,80 €, lounas 5,77 €, päiväkahvi 1,24 €,
päivällinen 5,77 € ja iltapala 1,79 €)

-

Ateria päivä- ja työtoimintakeskuksessa 5,77 € /ateria-
Sähköinen ruoka-automaatti laskutetaan sopimuksen mukaan, esim. Oulu 9,58 €/ateria-
Ateriointi palvelupisteessä 7,50 € /ateria.-

- Vaatehuoltopalvelut
Pyykkihuolto 8 € / pyykkikoneellinen.-

- Siivouspalvelut
Toteutetaan palvelusetelillä. Asiakasmaksu määräytyy omavastuuosuuden mukaan-
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Järjestettäessä siivouspalvelua hyvinvointialueen omana toimintana, peritään siitä
asiakasmaksuna tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 € / h.

-

- Asiointipalvelut
Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 €/h.-

- Kuntouttava päivätoiminta
Kokopäivä päivätoiminta 20 € (sisältää aamupalan, lounaan ja päiväkahvin). Mahdollinen
kuljetusmaksu määräytyy kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen
palvelussa

-

Osapäivä päivätoiminta 8 €.-

- Kylvetyspalvelut
Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 € /h. Mahdollinen kuljetusmaksu
määräytyy kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen palvelussa.

-

 
Päätös Asia siirrettiin seuraavaan kokoukseen.
 
Liitteet Sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen myöntämisen perusteet 1.6.2023 alkaen

Vammaisneuvosto_tyovaliokunta_lausunto_tukipalvelut lop
Vanhusneuvosto lausunto

 

 
Päätöshistoria
 
Tulevaisuuslautakunta 2.3.2023 §23
 
  Myöntämisen perusteiden kuvaus

Järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti.
Palvelujen yhdenvertainen toteuttaminen edellyttää sosiaalihuoltolain mukaisen
tukipalveluiden palvelusisällön, palvelujen myöntämisen perusteiden ja asiakasmaksujen
yhdenmukaistamisen.
Tukipalveluiden myöntämisen perusteet tulevat voimaan uusien asiakkaiden osalta 1.6.2023
alkaen. Palvelun piiriin kuuluvien asiakkaiden osalta palvelutarpeen arvioinnit uusien
myöntämisen perusteiden mukaisesti aloitetaan 1.6.2023 ja saatetaan loppuun viimeistään
31.12.2023 mennessä.

Nykytilan kuvaus
Sosiaalihuoltolain mukaisen tukipalvelun 19 § on tullut voimaan 1.1.2023. Lakimuutoksen
jälkeen tukipalvelut eivät ole enää sidottuna kotihoidon asiakkuuteen.
Kunnissa ja kuntayhtymissä on järjestetty kotihoidon tukipalveluita omana toimintana,
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ostopalveluna ja palvelusetelipalveluna. Tukipalveluiden asiakasmäärän arviointi on uuden
lain voimaan tulon vuoksi haasteellista. Tukipalveluiden asiakasmaksut ovat harkinnanvaraisia
asiakasmaksuja ja kunnissa ja kuntayhtymissä on ollut omat hinnastonsa tukipalveluihin.
Asiakasmaksut ovat vaihdelleet kuntien ja kuntayhtymien välillä.

Tukipalveluita voidaan tuottaa omana julkisena toimintana, ostopalveluna tai palvelusetelillä
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden
järjestämissuunnitelman mukaisesti.

Valmistelu
Sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalveluiden myöntämisen perusteiden valmistelun pohjana
on käytetty kuntien tai kuntayhtymien käytössä olleita soveltamisohjeita ja -kriteereitä sekä
julkisten verkkosivujen materiaalia.

Myöntämisen perusteita on valmisteltu yhteistyössä ikäihmisten toimialueen kanssa ja
myöntämisen perusteet ovat käyneet kommentoitavana ikäihmisten, vammaispalveluiden ja
perhe- ja psykososiaalisten palveluiden toimialueilla ja toimialueiden työntekijöillä.
Tukipalveluiden myöntämisen perusteet on esitelty vanhus- ja vammaisneuvostojen
työvaliokunnille ja heiltä on pyydetty lausunnot.

Lainsäädännöllinen tausta
Sosiaalihuoltolain 19 §:n mukaan tukipalveluilla luodaan ja ylläpidetään henkilön kodissa
sellaisia olosuhteita, että hän voi suoriutua jokapäiväiseen elämään kuuluvista toiminnoista
mahdollisimman itsenäisesti, sekä palveluja, joiden avulla henkilö voi saada hyvinvointia
tuottavaa sisältöä elämäänsä. Tukipalvelut ovat ennaltaehkäisevää, terveyttä edistävää,
toimintakykyä ylläpitävää ja henkilön omia voimavaroja tukevaa toimintaa.

Lakisääteisiä tukipalveluja ovat
1) ateriapalvelut
2) vaatehuoltopalvelut
3) siivouspalvelut
4) asiointipalvelut
5) osallisuutta ja sosiaalista kanssakäymistä edistävät tai tukevat palvelut

Hyvinvointialueella voidaan järjestää muitakin kuin lakisääteisiä kotona asumista tukevia
palveluita.

Tukipalveluiden asiakasmaksut määräytyvät asiakasmaksulain 10 h §:n perusteella.
Hyvinvointialue saa periä asiakkaalta kohtuullisen maksun asiakassuunnitelmaan sisältyvistä
tukipalveluina järjestettävistä palveluista.

Myöntämisen perusteiden keskeiset periaatteet
Tukipalvelujen myöntämisen perusteet
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Tukipalveluiden myöntäminen perustuu yksilölliseen palvelutarpeen arviointiin ja
kohdennetaan asiakkaille, joiden fyysinen-, tai kognitiivinen toimintakyky sekä sosiaaliset
voimavarat ovat alentuneet korkean iän, sairauden, vamman tai muun vastaavan syyn vuoksi.

Tukipalveluita järjestetään asiakkaalle, joka tarvitsee niitä erityisen perhe- tai elämäntilanteen
perustella. Tukipalveluista tehdään kirjallinen palvelu- ja maksupäätös. Tukipalvelut voidaan
myöntää määräaikaisesti tai toistaiseksi voimassa olevana.

Ikäihmisen palveluntarvetta voidaan arvioida RAI - arviointivälineellä ja tarvittaessa
täydennetään muilla mittareilla. RAI - arvioinnilla selvitetään asiakkaan toiminnankykyä,
terveydentilaa ja avuntarvetta eri osa-alueilla. (Laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn
tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 15a§).

Henkilö, jolla ei ole tarve laajaan arviointiin ja joka ei täytä vanhuspalvelulain määritelmää
iäkkäästä henkilöstä, voidaan tehdä arviointi elämäntilanteen edellyttämässä laajuudessa.

Tukipalveluita voidaan myöntää asiakkaalle, kun yleiset ja palvelukohtaiset
myöntämisperusteet täyttyvät.

Tukipalveluiden yleiset myöntämisperusteet:

· Asiakkaalle on tehty palvelutarpeen arviointi.
· Palvelutarpeenarvion perusteella asiakas tarvitsee tukea tai apua toimintakyvyn
heikkenemisen, sairauden tai muiden elinolosuhteidensa (esim. kotiympäristö, taloudellinen
tilanne) vuoksi.
· Muita keinoja (esim. lähipiirin apu tai ostopalvelu yksityiseltä tai kolmannelta sektorilta)
asian järjestämiseksi ei ole saatavilla.
· Asiakkaalla on tehdyn palvelutarpeen arvioinnin perusteella havaittu riski joutua
säännöllisten sosiaalihuollon palveluiden piiriin.

Ateriapalvelun myöntämisen perusteet

Ateriapalvelu on tarkoitettu asiakkaille, jotka tarvitsevat tukea terveellisen ja säännöllisen
ravitsemuksen toteutumiseen. Hyvä ravitsemustila tukee kotona asumisen mahdollisuutta ja
nopeuttaa esimerkiksi sairauksista toipumista. Ateriapalvelutarvetta arvioitaessa selvitetään
ensisijaisesti asiakkaan itsenäinen toimintakyky, mahdollisuudet saada tukea lähipiiriltä sekä
mahdollisuus käyttää muulla tavoin järjestettäviä palveluita, muut aterian hankkimis- ja
valmistusmahdollisuudet, kuten esimerkiksi ruokailu läheisessä ruokailupaikassa, lähipiirin apu
tai vaihtoehtoisten kotiateriatoimittajien käyttömahdollisuus.

Ateriapalvelun myöntäminen perustuu yksilölliseen palvelutarpeen arviointiin. Lähtökohtana
on tukea asiakkaan kotona asumista ja arjessa selviytymistä yksilöllisen tarpeen mukaan.
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Ateriapalvelu sisältää aterioinnin palvelupisteessä alueilla, jossa palvelu on saatavilla, kotiin
kuljetetun aterian (kylmänä kuljettu, ei sisällä maitoa ja leipää) tai mahdollisen sähköisen
ruoka-automaatin.

Ateriapalvelua myönnetään vähintään kolme ateriaa viikossa yksilöllisen tarpeen mukaan,
jotta henkilön monipuolinen ravitsemus voidaan turvata.

Ateriapalvelu voidaan myöntää, kun

· on arvioitu, ettei asiakas itsenäisesti tai lähipiirin avulla kykene huolehtimaan päivittäisistä
aterioista alentuneen toimintakyvyn vuoksi ja henkilöllä on alentuneen toimintakyvyn vuoksi
vaikea käyttää lähiympäristön ruokapalveluja, esimerkiksi ravintolapalveluja.
· asiakkaalla on todettu aliravitsemus tai
· on arvioitu riski aliravitsemukselle tai muutoin merkittävästi virheelliselle ravitsemukselle.

Vaatehuoltopalvelun myöntämisen perusteet

Vaatehuoltopalvelu turvaa asiakkaalle mahdollisuuden asua omassa kodissa silloin, kun
asiakkaan toimintakyky ei mahdollista itse hoitamaan pyykinpesua. Ensisijaisesti
vaatehuollossa huomioidaan omaisten tai läheisten mahdollisuus huolehtia pyykkihuollosta
tai selvitetään henkilön mahdollisuus ostaa palvelu yrityksiltä tai järjestöiltä
kotitalousvähennystä ja arvonlisäverovähennystä hyödyntäen.

Vaatehuoltopalvelun myöntämisen lähtökohtana on tukea asiakkaan kotona asumista ja
arjessa selviytymistä yksilöllisen tarpeen mukaan.

Vaatehuoltopalvelua voidaan myöntää:

· jos asiakas ei itse kykene toteuttamaan vaatehuoltoa terveydentilasta tai alentuneesta
toimintakyvystä johtuen eikä lähipiiriltä saa tukea vaatehuollon toteuttamiseen
· asuinolosuhteet eivät mahdollista omatoimista pyykinpesua
· asiakkaan taloudellinen tilanne ei mahdollista vaatehuoltopalvelun ostamista

Vaatehuoltopalvelu on tulosidonnainen palvelu

- Yhden hengen taloudessa tuloraja takuueläke ja eläkkeensaajan hoitotuki (perus) 1.1.2023
alkaen 922,42 € + 78,72 € = 1001,14 € (bruttotulot)
- Kahden hengen taloudessa tuloraja 2002,28 € (bruttotulot)
- Tuloina ei huomioida rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää eikä veteraanilisää.

Siivouspalvelun myöntämisen perusteet
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Siivouspalvelun tarve todetaan palvelutarpeen arvioinnin yhteydessä asiakkaan
kokonaiselämäntilanne ja asuinolosuhteet huomioiden. Ensisijaisesti palvelutarpeen
arvioinnissa huomioidaan omaisten tai läheisten mahdollisuus huolehtia henkilön kodin
perussiisteydestä tai asiakkaan mahdollisuus ostaa siivouspalvelu yrityksiltä tai järjestöiltä
kotitalousvähennystä ja arvonlisäverovähennystä hyödyntäen.

Siivouspalvelu on tarkoitettu asiakkaille, joiden toimintakyky on oleellisesti laskenut niin, ettei
pysty kodin siisteydestä itsenäisesti tai läheisverkoston turvin huolehtimaan.

Siivouspalvelu voidaan myöntää, kun

· asiakkaan toimintakyky ei mahdollista kodin perussiisteydestä huolehtimista
· kodin siivous ei mahdollistu läheisten tai omaisten tai yksityisen palveluntuottajan avulla
· asiakkaan taloudellinen tilanne ei mahdollista siivouspalvelun ostamista

Siivouspalvelu on tulosidonnainen palvelu

- Yhden hengen taloudessa tuloraja takuueläke ja eläkkeensaajan hoitotuki (perus) 1.1.2023
alkaen 922,42 € + 78,72 € = 1001,14 € (bruttotulot)
- Kahden hengen taloudessa tuloraja 2002,28 € (bruttotulot)
- Tuloina ei huomioida rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää eikä veteraanilisää.

Asiointipalvelun myöntämisen perusteet

Asiointipalvelulla tarkoitetaan asiakkaan avustamista kauppa-, pankki- tai apteekkiasiointiin
liittyvien asioiden hoitamisessa. Asiointipalvelu on yksittäisiä käyntejä sisältävää
kertaluontoista palvelua, jossa hoidetaan mm. asiakkaan henkilökohtaisia hankintoja ja
asiakkaan ei ole välttämätöntä olla mukana. Asiointipalvelua voidaan myöntää
poikkeustilanteissa, esimerkiksi asiakkaan palveluntarpeen selvittelyvaiheessa siirtymävaiheen
aikana, jonka aikana asiakkaan asiointiin liittyvät asiat saadaan järjesteltyä
tarkoituksenmukaisemmalla tavalla.

Asioinnit (kauppa-, apteekki-, pankki ja muu asiointi) huolehditaan ensisijaisesti asiakkaan,
asiakkaan omaisten tai yksityisen toimijan toimesta.

Asiointipalvelu voidaan myöntää, kun

· kyseessä on välttämätön tarve asiointiavulle
· asiakas ei kykene itsenäisesti asioimaan kodin ulkopuolella ja omaisilla tai läheisillä ei ole
mahdollisuutta avustaa asioinnissa
· eikä asiointia ole mahdollista hoitaa esim. yksityisen toimijan tai internetin kautta

Asiointipalvelu on tulosidonnainen palvelu
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- Yhden hengen taloudessa tuloraja takuueläke ja eläkkeensaajan hoitotuki (perus) 1.1.2023
alkaen 922,42 € + 78,72 € = 1001,14 € (bruttotulot)
- Kahden hengen taloudessa tuloraja 2002,28 € (bruttotulot)
- Tuloina ei huomioida rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää eikä veteraanilisää.

Kuntouttavan päivätoiminnan myöntämisperusteet

Kuntouttavan päivätoiminnan tarkoituksena on järjestää tavoitteellista, kokonaisvaltaista
hyvinvointia, terveyttä ja toimintakykyä edistävää ja ylläpitävää määräaikaista
ryhmäkuntoutusta.

Kuntouttava päivätoiminta on tavoitteellista, pääsääntöisesti ryhmämuotoista, ohjattua ja
osallistavaa toimintaa, jota toteutetaan siihen soveltuvassa esteettömässä tilassa.
Ryhmäkuntoutuksessa korostuvat vertaistuen merkitys ja sosiaalinen kanssakäyminen.
Kuntouttavan päivätoiminnan järjestämisessä huomioidaan ikäihmisen yksilölliset psyykkiset,
sosiaaliset, fyysiset, kognitiiviset, hengelliset ja kulttuurilliset tarpeet ja voimavarat.
Toimintaan kuuluu myös asiakkaan voimavaralähtöinen tukeminen hänen yksilöllisten
tarpeidensa huolehtimisessa. Osa palvelusta voidaan toteuttaa etä- ja digipalveluina asiakkaan
tarpeen ja tilanteen niin mahdollistaessa. Toiminnan toteuttamisessa voidaan tehdä laaja-
alaisesti yhteistyötä eri järjestöjen, yhdistysten, seurakuntien ja vapaaehtoistyöntekijöiden
kanssa.

Kuntouttavan päivätoiminnan tavoitteena on tukea ja edistää tavoitteellisesti ikäihmisen

· kokonaisvaltaista hyvinvointia, terveyttä ja toimintakykyä
· omaehtoista hyvinvoinnin, terveyden ja toimintakyvyn edistämistä
· itsenäistä suoriutumista kotiympäristössä ja sen ulkopuolella
· osallisuutta ja sosiaalista kanssakäymistä

Kuntouttavan päivätoiminnan myöntäminen perustuu asiakaskohtaiseen palveluntarpeen
arviointiin.

Päätöksen tekee palveluohjaaja tai muu vastaava viranhaltija. Kuntouttava päivätoiminta
myönnetään asiakkaalle määräaikaisena palveluna ja palvelutarpeen arvioinnin pohjalta
tehdään asiakaskohtainen asiakassuunnitelma.

Kuntouttava päivätoiminta voidaan myöntää Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen yli 65-
vuotiaalle kotona asuvalle ikäihmiselle palvelutarpeenarvion perusteella, kun

· asiakkaan toimintakyky on alentunut tai vaarassa alentua ja asiakkaalla on haasteita käydä
itsenäisesti muissa kodin ulkopuolisissa toiminnoissa
· asiakas hyötyy ryhmämuotoisesta kuntoutuksesta ja hän kykenee sitoutumaan
tavoitteelliseen kuntoutusjaksoon
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Asiakkaalle tarjotaan mahdollisuutta maksuttomaan tutustumiskäyntiin ennen palvelun
myöntämistä.

Kokopäivätoiminta toteutetaan lähipalveluna ja osapäivätoiminta etäpalveluna.

Palvelutarvetta arvioidaan säännöllisesti sekä aina tarvittaessa asiakkaan toimintakyvyn tai
palvelutarpeen muuttuessa. Kuntouttavan päivätoiminnan asiakkuus päättyy, mikäli asiakkaan
palvelutarve muuttuu tai päättyy.

Kylvetyspalvelun myöntämisen perusteet

Kylvetyspalvelu myönnetään Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella harkinnanvaraisena
tukipalveluna.
Kylvetyspalvelulla tuetaan asiakkaan kotona asumista, jos olosuhteet eivät mahdollista
säännöllistä peseytymistä omassa kodissa avustettuna tai apuvälineiden avulla.
Kylvetyspalvelun tarve todetaan palvelutarpeen arvioinnin yhteydessä heikentynyt
toimintakyky ja asuinolosuhteet huomioiden. Ensisijaisesti huomioidaan muut tavat järjestää
peseytyminen sekä omaisten ja läheisten mahdollisuus auttaa peseytymisen järjestämisessä.
Kylvetyspalvelu toteutetaan oman kodin ulkopuolella, esim. palvelukeskuksen tiloissa.

Kylvetyspalvelu voidaan myöntää, kun

· asiakkaalla ei ole asianmukaisia pesutiloja kotona
· asiakkaan toimintakyky ei mahdollista omassa kodissa peseytymistä

Kylpypalveluun kuljetus myönnetään vain, jos hakija ei toimintakyvyn heikentymisen ja
liikkumisvaikeuksien vuoksi kykene ajamaan itse autoa tai hakijalla ei ole mahdollista saada
muuta kuljetusapua.

Kylvetyspalvelu on tulosidonnainen palvelu

- Yhden hengen taloudessa tuloraja takuueläke ja eläkkeensaajan hoitotuki (perus) 1.1.2023
alkaen 922,42 € + 78,72 € = 1001,14 € (bruttotulot)
- Kahden hengen taloudessa tuloraja 2002,28 € (bruttotulot)
- Tuloina ei huomioida rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää eikä veteraanilisää.

Asiakasmaksut

Sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen asiakasmaksu määräytyy asiakasmaksulain 10 h
§:n mukaisesti. Hyvinvointialue saa periä asiakkaalta kohtuullisen maksun
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asiakassuunnitelmaan sisältyvistä tukipalveluina järjestettävistä palveluista.

Ateriapalvelut
Ateriahintoja tarkistetaan vuosittain elinkustannusindeksillä.
Kotiin kuljetettu ateria 8 € /ateria
Ateriapäivähinta 16,38 € /ateria (aamupala 1,80 €, lounas 5,77 €, päiväkahvi 1,24 €,
päivällinen 5,77 € ja iltapala 1,79 €)
Ateria päivä- ja työtoimintakeskuksessa 5,77 € /ateria
Sähköinen ruoka-automaatti laskutetaan sopimuksen mukaan, esim. Oulu 9,58 €/ateria
Ateriointi palvelupisteessä 7,50 € /ateria

Vaatehuoltopalvelut
Pyykkihuolto 8 € / pyykkikoneellinen

Siivouspalvelut
Toteutetaan palvelusetelillä. Asiakasmaksu määräytyy omavastuuosuuden mukaan.

Asiointipalvelut
Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 €/h

Kuntouttava päivätoiminta
Kokopäivä päivätoiminta 20 € (sisältää aamupalan, lounaan ja päiväkahvin). Mahdollinen
kuljetusmaksu määräytyy kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen palvelussa
Osapäivä päivätoiminta 8 €

Kylvetyspalvelut
Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 € /h. Mahdollinen kuljetusmaksu määräytyy
kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen palvelussa.

 
Päätösesitys Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä:

- Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen
myöntämisen perusteet 1.6.2023 alkaen

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä:
- Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen
myöntämisen perusteet 1.6.2023 alkaen
- Vanhus- ja vammaisneuvostojen lausuntoihin annetaan vastineet
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Tulevaisuuslautakunta esittää aluehallitukselle tukipalvelujen asiakasmaksujen hyväksymistä
seuraavasti:

- Ateriapalvelut
o Ateriahintoja tarkistetaan vuosittain elinkustannusindeksillä.
o Kotiin kuljetettu ateria 8 € /ateria
o Ateriapäivähinta 16,38 € /ateria (aamupala 1,80 €, lounas 5,77 €, päiväkahvi 1,24 €,
päivällinen 5,77 € ja iltapala 1,79 €)
o Ateria päivä- ja työtoimintakeskuksessa 5,77 € /ateria
o Sähköinen ruoka-automaatti laskutetaan sopimuksen mukaan, esim. Oulu 9,58 €/ateria
o Ateriointi palvelupisteessä 7,50 € /ateria

- Vaatehuoltopalvelut
o Pyykkihuolto 8 € / pyykkikoneellinen

- Siivouspalvelut
o Toteutetaan palvelusetelillä. Asiakasmaksu määräytyy omavastuuosuuden mukaan.

- Asiointipalvelut
o Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 €/h

- Kuntouttava päivätoiminta
o Kokopäivä päivätoiminta 20 € (sisältää aamupalan, lounaan ja päiväkahvin). Mahdollinen
kuljetusmaksu määräytyy kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen palvelussa
o Osapäivä päivätoiminta 8 €

- Kylvetyspalvelut
o Tilapäistä kotihoitoa vastaava asiakasmaksu 12,20 € /h. Mahdollinen kuljetusmaksu
määräytyy kuten sosiaalihuoltolain mukaisessa liikkumisen tuen palvelussa.

 
Päätös Lautakunta hyväksyi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen myöntämisen perusteet 1.6.2023 alkaen

Vammaisneuvosto_tyovaliokunta_lausunto_tukipalvelut lop
Vanhusneuvosto lausunto
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PPHVA/2536/00.01.02.04/2023
 
168 § Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaalihuoltolain mukaisen kotihoidon asiakasmaksujen
yhdenmukaistaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava sosiaali- ja

terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve edellyttää
järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaisesti. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti.
Palvelujen yhdenvertainen toteuttaminen edellyttää sosiaalihuoltolain mukaisen kotihoidon
asiakasmaksujen yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisistä perusteista.
Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista (734/1992) mukaan hyvinvointialue voi
periä maksun palvelun käyttäjältä, jollei lailla toisin säädetä. Maksu voidaan periä henkilön
maksukyvyn mukaan. Sosiaalihuollon asiakasmaksuun voi hakea asiakasmaksun perimättä
jättämistä tai alentamista asiakasmaksulain 11 §:n mukaisesti.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen uudet asiakasmaksut tulevat voimaan palvelujen
yhdenmukaistamisen yhteydessä.

Kotihoidon asiakasmaksujen määräytyminen

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt 15.2.2023 sosiaalihuoltolain mukaisten kotihoidon
palvelujen myöntämisen perusteet hyvinvointialueelle.

Tulevaisuuslautakunta on päätöksessään esittänyt aluehallitukselle kotihoidon
asiakasmaksujen hyväksymistä seuraavasti:

- Säännöllisen kotihoidon asiakasmaksu määräytyy asiakasmaksulain 10 e § (30.12.2020/1201)
mukaisesti.
- Etäkotihoidon asiakasmaksu määräytyy säännöllisen kotihoidon asiakasmaksun mukaisesti.
- Tilapäisestä kotihoidon palvelusta peritään asiakkaalta tasasuuruinen asiakasmaksu 12,20
euroa tunti enintään kolmelta tunnilta vuorokaudessa.
- Tilapäisestä kotisairaanhoidosta peritään vuonna 2023 asiakasmaksuasetuksen 3 §
mukaisesti

19,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa lääkäri tai hammaslääkäri-
12,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa sairaanhoitaja tai muu kotisairaanhoitoa antava
henkilö.

-

 

 PÖYTÄKIRJA 10/2023

 
 
Aluehallitus 28.3.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 28



Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että:

Sosiaalihuoltolain mukaisesta kotihoidosta peritään seuraavat asiakasmaksut:

- Säännöllisen kotihoidon asiakasmaksu määräytyy asiakasmaksulain 10 e § (30.12.2020/1201)
mukaisesti.
- Etäkotihoidon asiakasmaksu määräytyy säännöllisen kotihoidon asiakasmaksun mukaisesti.
- Tilapäisestä kotihoidon palvelusta peritään asiakkaalta tasasuuruinen asiakasmaksu 12,20
euroa tunti enintään kolmelta tunnilta vuorokaudessa.
- Tilapäisestä kotisairaanhoidosta peritään vuonna 2023 asiakasmaksuasetuksen 3 §
mukaisesti

19,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa lääkäri tai hammaslääkäri-
12,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa sairaanhoitaja tai muu kotisairaanhoitoa antava
henkilö.

-

 
Päätös Asia siirrettiin seuraavaan kokoukseen.
 
Liitteet Kotihoidon palvelujen myöntämisen perusteet 1.3.2023
 

 
Päätöshistoria
 
Tulevaisuuslautakunta 15.2.2023 §10
 
  Myöntämisen perusteiden kuvaus

Järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti.
Palvelujen yhdenvertainen toteuttaminen edellyttää sosiaalihuoltolain mukaisen kotihoidon
palvelusisällön, palvelujen myöntämisen perusteiden ja asiakasmaksujen
yhdenmukaistamisen.
Kotihoidon palvelujen myöntämisen perusteet tulevat voimaan uusien asiakkaiden osalta
1.3.2023 alkaen. Palvelun piiriin kuuluvien asiakkaiden osalta palvelutarpeen arvioinnit uusien
myöntämisen perusteiden mukaisesti aloitetaan 1.3.2023 ja saatetaan loppuun viimeistään
30.6.2023 mennessä.

Nykytilan kuvaus

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella on vuonna 2020 ollut arviolta noin 10 600
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sosiaalihuoltolain mukaisen kotihoidon palvelun asiakasta. Asiakasmäärä on koostettu kuntien
ja kuntayhtymien eri kyselyihin antamista vastauksista.

Nykytilan selvityksen mukaan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella on järjestetty
kotihoidon palvelua omana toimintana, ostopalveluna ja palvelusetelipalveluna.

Valmistelu

Sosiaalihuoltolain mukaisen kotihoidon palvelujen myöntämisen perusteita on valmisteltu
yhteistyössä ikäihmisten toimialueen kanssa. Myöntämisen perusteiden valmistelun pohjana
on käytetty kuntien tai kuntayhtymien käytössä olleita soveltamisohjeita ja -kriteereitä sekä
julkisten verkkosivujen materiaalia. Myöntämisen perusteiden luonnokset ovat käyneet
kommentoitavana kunnissa ja kuntayhtymissä palveluita myöntävillä viranhaltijoilla.

Lainsäädännöllinen tausta

Sosiaalihuoltolain 19 a § (26.8.2022/790) mukaisella kotihoidolla tarkoitetaan palvelua, jolla
huolehditaan, että henkilö suoriutuu jokapäiväiseen elämään kuuluvista toiminnoista
kodissaan ja asuinympäristössään.

Kotihoitoon kuuluu asiakkaan yksilöllisen tarpeen mukainen:

1) hoito ja huolenpito;
2) toimintakykyä ja vuorovaikutusta edistävä ja ylläpitävä toiminta;
3) muu kuin 1 ja 2 kohdassa tarkoitettu henkilön suoriutumista tukeva toiminta;
4) terveydenhuoltolain 25 §:ssä tarkoitettu kotisairaanhoito.

Kotihoitoa järjestetään henkilölle, jonka toimintakyky on heikentynyt korkean iän, sairauden,
vamman tai muun vastaavan syyn vuoksi. Lisäksi kotihoitoa järjestetään henkilölle, joka
tarvitsee sitä erityisen perhe- tai elämäntilanteen perusteella.

Kotihoitoa järjestetään henkilön tarpeen mukaan vuorokaudenajasta riippumatta. Kotihoidon
asiakkaalle tehdään ennakoiva suunnitelma, jossa eritellään kotiin annettavat palvelut.
Tukipalvelut, mm. ateria-, vaatehuolto- ja siivouspalvelut, täydentävät muuta asiakkaalle
annettavaa kotihoitoa.

Myöntämisen perusteiden keskeiset periaatteet

Säännöllisen kotihoidon palvelun myöntämisperusteet
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Kotihoidon palvelua myönnetään asiakkaalle tehdyn palvelutarpeen arvioinnin ja
asiakassuunnitelman perusteella joko tilapäisenä tai säännöllisenä palveluna.

Säännöllinen kotihoito on määräaikaista tai toistaiseksi jatkuvaa, vähintään kerran viikossa
kotiin annettavaa sosiaalihuoltolain mukaista kotihoitoa tai terveydenhuoltolain mukaista
kotisairaanhoitoa tai molempia yhdessä ja/tai sen oletetaan kestävän yli kaksi kuukautta.
Muissa tapauksissa palvelun tarve sisältyy tilapäiseen kotihoidon palveluun. (sosiaalihuoltolaki
19a§, terveydenhuoltolaki 25§)

Säännöllinen kotihoito on asiakkaan tarpeiden mukaista toimintakykyä edistävää, ylläpitävää
ja kuntoutumista tukevaa, ennakoivan suunnitelman mukaista toimintaa. Omaisia ja lähipiiriä
kannustetaan osallistumaan asiakkaan hoitoon sekä huolenpitoon. Säännöllistä kotihoitoa
tuetaan erilaisilla teknologisilla ratkaisuilla, etäkotihoidolla, monitoimijaisesti tai omana
toimintana. Kotihoitoa tuotetaan ensisijaisesti etäkotihoitona.

Etäkotihoito voi olla asiakkaalle ainoa kotihoidon muoto tai yhdistelmä sisältäen etähoitoa ja
fyysistä kotihoitoa. Etäkotihoito on etälaitteella tapahtuvaa kuva- ja äänivälitteistä
hoivapalvelua, jossa kotihoito ottaa asiakkaaseen etäyhteyden etukäteen sovittuina
ajankohtina. Etäkotihoito voi sisältää esimerkiksi lääkkeenoton muistutusta ja valvontaa,
ravitsemuksen seurantaa ja valvontaa, suunhoidon muistutusta, asiakkaan voinnin seurantaa
ja/ tai liikkumisen tukemista ja harjoittelua.

Säännöllisen kotihoidon asiakkailla on avuntarvetta arjen perustoiminnoissa kuten
pukeutumisessa, ravitsemuksessa, hygienian hoidossa, lääkehoidossa, liikkumisessa sekä
muistin tukemisessa ja asiakkaat eivät kykene hakeutumaan avoterveydenhuollon palveluihin.

Säännöllistä kotihoitoa voidaan myöntää, kun:

· Asiakkaalle on tehty palvelutarpeen arviointi.
· Asiakkaalle on toteutunut tarpeen mukaisesti arvioiva kotikuntoutus- jakso.
· Omaisten ja muiden verkostojen tuki / osallistumistavat / mahdollisuudet tukea asiakasta on
selvitetty ja asiakkaan hoidon tarve on jatkuvaa ja vähintään kerran viikossa ja hoidon
toteuttaminen edellyttää sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkilöstön osaamista.
· Asiakas ja tarvittaessa omainen/läheinen tai edunvalvoja sitoutuu yhdessä laadittuun
ennakoivaan suunnitelmaan.

Palvelutarvearvioon perustuen, kun:

· Henkilö tarvitsee päivittäin vähintään seurantaa tai ohjausta aterioiden valmistuksessa ja
lääkityksessä huolehtimisessa
· ja/tai henkilöllä on säännöllistä, päivittäistä ohjauksen tarvetta vähintään yhdessä
seuraavista toiminnoista: henkilökohtainen hygienia, WC:n käyttö, liikkuminen, syöminen
· ja/tai henkilö tarvitsee pukeutumisessa päivittäin apua vähintään rajoitetusti (hoitajan
antama fyysinen apu)
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· ja/tai henkilöllä on avuntarvetta muistin tukemisessa ja henkilöllä on ongelma joko
lähimuistamisessa, päätöksentekokyvyssä ja/tai ymmärretyksi tulemisessa ja henkilöllä on
lääkityksessä huolehtimisessa päivittäin vähintään seurannan tai ohjauksen tarve
· ja/tai henkilöllä on masennusepäily ja hänen mielialansa on toistuvasti heikentynyt. Lisäksi
henkilöllä on ahdistusta, pelkoa ja turvattomuutta

Ohjeelliset RAI - arvioinnin tulokset kotihoidon myöntämiseen:

· ADL- H 1 tai suurempi
· IADLP 4 tai suurempi
· CPS 1 tai suurempi
· DRS 4 tai suurempi

Säännöllistä kotihoitoa ei myönnetä:

· Henkilölle, joka kykenee hakeutumaan muiden terveydenhuollon ja sosiaalihuollon
palveluiden palvelujen piiriin
· Henkilölle, joka ei sitoudu yhteistyöhön tai ei halua palvelua, vaikka ymmärtää sen olevan
tarpeellista terveytensä kannalta
· Henkilölle, jonka käyttäytymisen vuoksi kotihoidon työntekijöiden turvallisuutta ja
koskemattomuutta ei voida turvata
· Henkilölle, jolla on mahdollista käyttää kolmannen sektorin palveluita. Kolmannen sektorin
palveluilla tarkoitetaan asiakkaan sosiaalista kanssakäymistä edistäviä palveluita, kuten
seurakuntien, yhdistysten, järjestöjen palveluita

Tilapäisen kotihoidon palvelun myöntämisperusteet

Tilapäinen kotihoito on määräaikaista toimintakykyä tukevaa toimintaa, jolla tuetaan ja
edistetään asiakkaan tarpeen mukaisesti sen hetkistä toimintakykyä ja hyvinvointia. Tilapäistä
kotihoitoa myönnetään palvelutarpeen arvioinnin perusteella samoin perustein kuin
säännöllinen kotihoito. Tilapäisessä kotihoidossa avuntarve arvioidaan kestävän enintään
kaksi kuukautta ja avuntarve voi olla:
• päivittäistä
• viikoittaista tai
• harvemmin kuin kerran viikossa

Tilapäinen kotisairaanhoito

Kotisairaanhoito on terveydenhuoltolain 25 § mukaista kotiin vietyä sairaanhoitoa. Sen
tarkoituksena on helpottaa sairaalasta kotiutumista, sairaan henkilön kotona selviytymistä ja
tukea omaisia sairaan henkilön kotihoidossa. Kotisairaanhoitoa ovat erilaiset lääkärin
määräämät sairaanhoidon toimenpiteet, kuten näytteiden ottaminen, mittaukset, lääkityksen
valvominen ja asiakkaan voinnin seuraaminen sekä kivun helpottaminen.
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Tilapäinen kotisairaanhoito on:
• määräaikaista, sisältää yksittäisiä käyntejä
• pitkäaikaista, sisältäen käyntejä harvemmin kuin kerran viikossa

Tilapäinen kotisairaanhoito on tarkoitettu monisairaille asiakkaille, jotka eivät liikunnallisten
syiden ja sairauksien vuoksi kykene hakemaan palveluita avoterveydenhuollosta ja
kotisairaanhoidon käynneillä tuetaan asiakkaan terveyden edistämistä ja ylläpitämistä.

Asiakasmaksut

Säännöllisen kotihoidon asiakasmaksu määräytyy asiakasmaksulain 10 e § (30.12.2020/1201)
mukaisesti. Hyvinvointialue saa periä jatkuvasta ja säännöllisestä kotona annettavasta
palvelusta kuukausimaksun, joka määräytyy palvelupäätökseen kirjattujen palvelutuntien
määrän, asiakkaan maksukyvyn ja perheen koon mukaan. Maksuun ei sisälly
asumiskustannuksia. Etäkotihoidon asiakasmaksu määräytyy säännöllisen kotihoidon
asiakasmaksun mukaisesti.

Tilapäisestä kotihoidon palvelusta peritään asiakkaalta tasasuuruinen asiakasmaksu 12,20
euroa tunti enintään kolmelta tunnilta vuorokaudessa.

Tilapäisestä kotisairaanhoidosta peritään vuonna 2023 asiakasmaksuasetuksen 3§ mukaisesti
· 19,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa lääkäri tai hammaslääkäri
· 12,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa sairaanhoitaja tai muu kotisairaanhoitoa antava
henkilö.

 
Päätösesitys Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä:
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaalihuoltolain mukaisten kotihoidon
palvelujen myöntämisen perusteet 1.3.2023 alkaen.

-

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä:
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaalihuoltolain mukaisten kotihoidon
palvelujen myöntämisen perusteet 1.3.2023 alkaen muutetun esityksen mukaisesti
seuraavasti:

-

Säännöllistä kotihoitoa ei myönnetä:
Henkilölle, joka kykenee hakeutumaan muiden terveydenhuollon ja sosiaalihuollon
palveluiden piiriin

-

Henkilölle, joka ei sitoudu yhteistyöhön tai ei halua palvelua, vaikka ymmärtää sen olevan
tarpeellista terveytensä kannalta

-

Henkilölle, jonka käyttäytymisen vuoksi kotihoidon työntekijöiden turvallisuutta ja-
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koskemattomuutta ei voida turvata
Lisäksi sosiaalista kanssakäymistä edistäviä palveluita ei myönnetä henkilöille, jotka
pystyvät käyttämään tarvetta vastaavia kolmannen sektorin palveluita.

-

Tulevaisuuslautakunta esittää aluehallitukselle kotihoidon palvelujen asiakasmaksujen
hyväksymistä seuraavasti:

Säännöllisen kotihoidon asiakasmaksu määräytyy asiakasmaksulain 10 e §
(30.12.2020/1201) mukaisesti.

-

Etäkotihoidon asiakasmaksu määräytyy säännöllisen kotihoidon asiakasmaksun
mukaisesti.

-

Tilapäisestä kotihoidon palvelusta peritään asiakkaalta tasasuuruinen asiakasmaksu
12,20 euroa tunti enintään kolmelta tunnilta vuorokaudessa.

-

Tilapäisestä kotisairaanhoidosta peritään vuonna 2023 asiakasmaksuasetuksen 3 §
mukaisesti
- 19,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa lääkäri tai hammaslääkäri
- 12,20 euroa, jos kotikäynnin suorittaa sairaanhoitaja tai muu kotisairaanhoitoa antava
henkilö.

-

 
Päätös Tulevaisuuslautakunta hyväksyi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan muutetun

esityksen.
 
Liitteet Kotihoidon palvelujen myöntämisen perusteet 1.3.2023
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PPHVA/5685/00.01.02.04/2023
 
169 § Ilmoituskanavan käyttöönotto Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella
   
 
 
  Valmistelijat: Lakimies Suvi Kangas (puh. 050 462 3638), riskienhallintapäällikkö Petteri

Helisten, sisäisen tarkastuksen päällikkö Atte Karjalainen, turvallisuus- ja valmiusjohtaja Lasse
Kylén, tietoturvapäällikkö Anssi Huhtala ja tietosuojavastaava Anttoni Lehto

Lainsäädäntötausta ja työryhmän nimeäminen

Euroopan unionin ilmoittajansuojeludirektiivin (Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi
(EU) 2019/1937 unionin oikeuden rikkomisesta ilmoittavien henkilöiden suojelusta) nojalla
annettu kansallinen ilmoittajansuojelulaki (laki Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden
rikkomisesta ilmoittavien henkilöiden suojelusta 1171/2022) on tullut voimaan 1.1.2023.
Ilmoittajansuojelulain 40 § 2 momentti edellyttää, että (organisaation) sisäinen
ilmoituskanava on otettava käyttöön kolmen kuukauden kuluessa lain voimaantulosta eli
viimeistään 31.3.2023.

Lainsäädännön tarkoituksena on tehostaa Euroopan unionin oikeuden ja kansallisen
lainsäädännön täytäntöönpanon valvontaa säätämällä niiden henkilöiden suojelusta, jotka
ilmoittavat tämän lainsäädännön soveltamisalaan kuuluvista rikkomisista.

Lainsäädännön soveltamisalaan kuuluu tietyin poikkeuksin:

1. Julkiset hankinnat (pois lukien puolustus- ja turvallisuushankinnat)
2. Finanssipalvelut, -tuotteet ja -markkinat
3. Rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen estäminen
4. Tuoteturvallisuus ja vaatimustenmukaisuus
5. Liikenneturvallisuus
6. Ympäristönsuojelu
7. Säteily- ja ydinturvallisuus
8. Elintarvikkeiden ja rehujen turvallisuus sekä eläinten terveys ja hyvinvointi
9. EU:n toiminnasta annetun sopimuksen 168 artiklan tarkoittama kansanterveys tietyin
poikkeuksin
10. Kuluttajansuoja
11. Yksityisyyden ja henkilötietojen suoja sekä verkko- ja tietojärjestelmien turvallisuus

Ilmoittajansuojelulla tarkoitetaan käytännössä sitä, että kanavan kautta asianmukaisen
ilmoituksen tehneeseen ei voida tietyissä tilanteissa kohdistaa negatiivisia seuraamuksia,
kuten lykätä ylennystä, antaa varoitusta tai päättää työsuhdetta. Myös vastatoimen yritys,
vastatoimella uhkailu sekä ilmoittamisen estäminen on kielletty.
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Vastatoimien kohteeksi joutuneella ilmoittajalla on oikeus saada hyvitystä tai
vahingonkorvausta ilmoittajansuojelulain perusteella.

Ilmoittajan suojelun yleiset edellytykset ovat, että ilmoittajalla on ilmoittamishetkellä
perusteltu syy uskoa, että rikkomista koskeva tieto pitää paikkansa ja että tällainen tieto
kuuluu lain soveltamisalaan (ilmoittajansuojelulaki 6 §).

Pohteen konsernipalvelujen johtaja (147/2022) on 5.12.2022 nimennyt työryhmän, jonka
tehtävänä on ollut valmistella ilmoituskanavan käyttöönotto ja ilmoituksen käsittelyprosessi
Pohteelle.

Sisäisen ilmoituskanavan käyttöönotto ja prosessi on käyty läpi Pohteen yhteistoimintaelimen
kokouksessa 27.3.2023.

Ilmoituskanava ja sen laajuus

Työryhmän esityksestä Pohteelle on päätetty hankkia (hyvinvointialuejohtaja 12/2023) Awanic
Oy:n toimittama väärinkäytösten ilmoituskanava. Kanava on www-selaimella käytettävä
tietokantasovellus, jota käytetään Awanic Oy:n hallinnoimalta palvelimelta. Kyseessä on
Pohteen käytössä olevan HaiPro -tietojärjestelmän lisäosa.

Ilmoittajansuojelulain 10 §:n mukaan sisäisen ilmoituskanavan perustaneen organisaation on
annettava siihen työ- tai virkasuhteessa oleville henkilöille mahdollisuus tehdä ilmoitus
sisäisen ilmoituskanavan kautta. Organisaatio voi sallia myös muille henkilöille ilmoittamisen
sisäisen ilmoituskanavan kautta.

Pohteen ilmoituskanava otetaan käyttöön sisäisesti. Pohteen henkilöstöllä eli työ- ja
virkasuhteisilla tai harjoittelijoilla on pääsy ilmoituskanavaan Pohteen intranet Ilonan kautta.
Ilmoituskanavaa ei laajenneta tässä vaiheessa organisaation ulkopuolisten tahojen käyttöön.

Ilmoituksia on mahdollista tehdä ainoastaan ilmoituskanavan kautta kirjallisesti. Suullinen
ilmoittaminen ei ole mahdollista.

Ilmoitusten käsittelijät ja asiantuntijat

Ilmoittajansuojelulain 14 §:n mukaan sisäisen ilmoituskanavan perustaneen organisaation on
nimettävä ilmoituksia käsittelevät henkilöt. Kanavan käyttöönottoa valmistelleessa
työryhmässä ovat toimineet lakimies Suvi Kangas, turvallisuus- ja valmiusjohtaja Lasse Kylén,
tietosuojavastaava Anttoni Lehto, tietoturvapäällikkö Anssi Huhtala, riskienhallintapäällikkö
Petteri Helisten ja sisäisen tarkastuksen päällikkö Atte Karjalainen. Työryhmällä on riittävä
asiantuntemus ja riippumattomuus toimia jatkossa myös ilmoitusten käsittelijöinä.

Helisten, Kangas, Karjalainen ja Kylén toimivat työpareina siten, että yhtä ilmoitusta käsittelee
aina vähintään kaksi käsittelijää. Lehto ja Huhtala käsittelevät ainoastaan tietosuojaa ja
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tietoturvaa koskevia ilmoituksia. Kaikki käsittelijät ovat antaneet suostumuksensa tehtävään.

Ilmoittajansuojelulain 14 §:n mukaan organisaatio voi nimetä ilmoituksen paikkansa
pitävyyden selvittämiseksi tarvittavia asiantuntijoita. Oikeudellisen osaamisen varmistamiseksi
asiantuntijoiksi nimetään oikeudellisten palveluiden lakimiehet Tiina Kalliokulju, Anna Karjala,
Jenni Juntunen, Katja Lantiainen, Päivi Hiltunen ja Katri Mäki.

Ilmoitusten käsittelijöiden ja asiantuntijoiden määrää voidaan muuttaa, kun ilmoitusten laatu
ja vakiintunut määrä selviää.

Ilmoittajan henkilöllisyys

Organisaatio voi ilmoittajansuojelulain 17 §:n nojalla päättää ottaa vastaan myös nimettömiä
eli anonyymeja ilmoituksia. Awanic Oy:n ilmoituskanava mahdollistaa nimettömien
ilmoitusten tekemisen ja käsittelyn. Anonyymi ilmoitusmahdollisuus voi myös osaltaan
madaltaa kynnystä ilmoitusten tekemiseen.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus päättää, että

1. Hyvinvointialueella otetaan käyttöön sisäinen Pohteen henkilöstölle tarkoitettu
väärinkäytösten ilmoituskanava 1.4.2023 alkaen.

2. Ilmoitusten käsittelijöiksi nimetään lakimies Suvi Kangas, turvallisuus- ja valmiusjohtaja
Lasse Kylén, tietosuojavastaava Anttoni Lehto, tietoturvapäällikkö Anssi Huhtala,
riskienhallintapäällikkö Petteri Helisten ja sisäisen tarkastuksen päällikkö Atte Karjalainen.

3. Ilmoitusten käsittelyssä asiantuntijoiksi nimetään lakimiehet Tiina Kalliokulju, Anna Karjala,
Jenni Juntunen, Katja Lantiainen, Päivi Hiltunen ja Katri Mäki.

4. Ilmoituksen voi tehdä ilmoituskanavassa myös nimettömänä.

5. Hyvinvointialuejohtaja valtuutetaan jatkossa nimeämään ilmoitusten käsittelijät ja
ilmoitusten käsittelyssä tarvittavat asiantuntijat.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Liite lisätty pöytäkirjalle.
Liitteet Whistleblowing Pohteella
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PPHVA/3886/02.03.00.02/2023
 
170 § 113006 Hemodialyysilaitteet käyttökorvausperiaatteella
   
 
 
Tarjouspyyntö
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen Hankintapalvelut pyytää tarjousta

hemodialyysilaitteista käyttökorvausperiaatteella ajalle 1.10.2023 - 30.9.2028. Hankinnassa
ovat mukana seuraavat dialyysiyksiköt: Oulun yliopistollinen sairaala, Oulaskankaan sairaala,
Haapajärven teveyskeskus, Pudasjärven terveyskeskus ja Raahen sairaala.

Tarjouspyyntö sisältää osa-alueet:
1. Hemodialyysilaitteet käyttökorvaushintaan ilman A-konsentraattia; Oulun
yliopistollisensairaalan dialyysiyksikkö (24 hoitopaikkaa).
Hoitopakettien kokonaisvolyymi on 55 000 hoitopakettia (11 000 / v.)

2. Hemodialyysilaitteet A-konsentraatilla; Oulaskankaan sairaalan dialyysiyksikkö (6
hoitopaikkaa), Haapajärven terveyskeskuksen dialyysiyksikkö (6 hoitopaikkaa), Pudasjärven
terveyskeskuksen dialyysiyksikkö (6 hoitopaikkaa) ja Raahen sairaalan dialyysiyksikkö (8
hoitopaikkaa).
Hoitopakettien kokonaisvolyymi 42 500 hoitopakettia (8500 / v.)

Hankintamenettely

Avoin menettely, osatarjoukset eivät ole mahdollisia.

Hankintakausi

Viisi (5) vuotta. Sopimuskauden jälkeen sopimus voi jatkua toistaiseksi voimassa olevana.
Hankintayksikkö päättää sopimuksen jatkamisesta joko kokonaan tai osittain 6 kk ennen
sopimuskauden päättymistä ja ilmoittaa tästä sopimuskumppanilleen. Toistaiseksi voimassa
olevan sopimuksen irtisanomisaika on Tilaajalle 6 kk ja Tarjoajalle 12 kk.

Hankinnan arvo

Hankinnan ennakoitu arvioitu arvonlisäveroton kokonaisarvo viidelle (5) vuodelle on noin 5
300 000 euroa. Hankinta on kokonaisarvoltaan EU-kynnysarvon ylittävä tavarahankinta.

Kokonaistaloudellinen edullisuus

Tarjoajan tulee täyttää tarjouspyynnössä tarkemmin kuvatut soveltuvuusvaatimukset.
Hemodialyysilaitteiden ja niissä käytettävien tarvikkeiden tulee täyttää tarjouspyynnössä
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asetetut pakottavat vaatimukset.

Hankinnan valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, hinnan painoarvolla 50,00
pistettä ja laadun painoarvolla 50,00 pistettä.

Vertailuhintana käytetään tarjouspyynnössä eriteltyjen kohteiden yhteenlaskettua
volyymipainotteista hintaa. Laatupisteiden laskennassa käytetään tarjouspyynnössä eriteltyjä
yhteenlaskettavia laatupisteitä.

Päätöksenteon perusteet

Hemodialyysilaitteiden Toimittajaksi valitaan yksi (1), jonka ratkaisu on hinta-laatu
suhteeltaan paras (kokonaistaloudellisesti edullisin).

Tarjouspyyntö 113006 Hemodialyysilaitteet käyttökorvausperiaatteella ja
hankintasopimusluonnos ovat esityslistan liitteenä.

Tarjouspyynnön muut liiteasiakirjat ovat hallituksen työtilassa.

Liitteet:
- Henkilötietojen käsittelyn ehdot

Liite 1 Henkilötietojen käsittelytoimien kuvaus-
Liite 2 Tilaajan ohjeet Palveluntuottajalle-
Liite 3 Henkilötietojen siirto EU ETAn ulkopuolelle-
Liite 4 Ilmoitus henkilötietojen tietorvaloukkauksesta-

- Code of Conduct - vastuullisuuden vähimmäisvelvoitteet
- Pohde-Perustason-tietoturvavaatimukset -v.1.0.xlsx
- EN_Pohde-Basic-Level-Information-Security-Requirements-v.1.0.xlsx
- PPHVA-ICT-tietoturvallisuusliite-v.1.0.pdf

Tarjouspyyntö liiteasiakirjoineen tulee julkiseksi, kun se on allekirjoitettu tai muulla tavalla
varmennettu (Julkl 6 § 1 mom. 2. kohta).

Aluehallitus päättää hankinnasta, jonka arvonlisäveroton kokonaisarvo ylittää 5 miljoonaa
euroa (hallintosääntö 12 §:n 12. kohta).

 
Päätösehdotus OYS Sairaalapalvelut ja ensihoidon toimialuejohtaja Päivi Laurila (p. 040 061 0076):

Aluehallitus päättää hyväksyä tarjouspyynnön 113006 Hemodialyysilaitteet
käyttökorvausperiaatteella.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus päättää hyväksyä OYS Sairaalapalvelut ja ensihoidon toimialuejohtajan
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ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet 113006 Hemodialyysilaitteet käyttökorvausperiaatteella tarjouspyyntö

113006 Hemodialyysilaitteet käyttökorvausperiaatteella sopimusluonnos
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PPHVA/517/02.03.01.00/2022
 
171 § Hankintapäätös luokka 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen - Ikäihmisten asumispalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus
   
 
 
  Salassa pidettävä siihen saakka, kunnes hankintapäätös on annettu tiedoksi. Laki

viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue perusti aluehallituksen 13.12.2022 päätöksellä § 447
sähköisen joustavan palveluntuottajarekisterin (jatkossa palveluntuottajarekisteri), jonka
kohteena on sosiaalihuoltolain mukaiset ikäihmisten asumispalvelut.

Kyseessä on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta. Hankintaan
sovelletaan hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia hankintojen yleisiä
periaatteita.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 5.1.2023 ja se on voimassa 31.12.2027 asti.
Hankintajärjestelmä on koko voimassaoloaikansa avoinna uusille palveluntuottajille.
Palveluntuottajat voivat hakeutua palveluntuottajarekisteriin vastaamalla
osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti.

Hankintayksikkö on käsitellyt saapuneet osallistumishakemukset hankintajärjestelmän ehtojen
mukaisesti. Palveluntuottajarekisterin luokkaan 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen on
tällä hetkellä hyväksytty 39 palveluntuottajaa.

Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset
tarjouskilpailut.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 14.2.2023 päätöksellä § 105
kilpailuttaa palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena seuraavat luokat:

LUOKKA 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen
LUOKKA 2 Lyhytaikainen palveluasuminen

Palveluntuottajarekisterin sisäinen tarjouspyyntö ja sen kohde

Hankintayksikkö julkaisi 16.2.2023 palveluntuottajarekisterin sisäisen tarjouspyynnön
hankintajärjestelmän luokkaan 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen valituille
palveluntuottajille.
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Tarjouspyynnössä hankinnan kohteena olivat ikäihmisten ympärivuorokautinen asumispalvelu
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen asiakkaille.

Hankinnan kohde on kuvattu tarkemmin sitä koskevassa tarjouspyynnössä ja
palvelukuvauksessa.

Hankintayksikkö valitsee kaikki tarjouspyynnön mukaisen tarjouksen tehneet ja asetetut
vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat.

Kilpailutuksen perusteella solmittavien sopimuksien kesto on 1.4.2023 - 31.3.2025. Hankinta
sisältää optiot ajalle 1.4.2025 - 31.3.2026 ja 1.4.2026 - 31.3.2027.

Saadut tarjoukset

Hankintayksikkö sai tarjousten jättämiselle asetettuun määräaikaan 10.3.2023 klo 10.00
mennessä 73 tarjousta. Saadut tarjoukset ilmenevät liitteestä 1 Avauspöytäkirja.

Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Tarjoajia koskevat soveltuvuusvaatimukset on tarkastettu aiemmin hankinnan ensimmäisessä
vaiheessa, kun palveluntuottaja on hakeutunut ja hyväksytty hankintajärjestelmään.

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa palvelun
olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntöä tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia ja
täyttivät tarjouspyynnössä asetetut vähimmäisvaatimukset. Kaikki saapuneet tarjoukset
hyväksyttiin tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti.

Valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 60 % ja
laadun 40 %.

Hintavertailua varten tarjoajan tarjoamat ja vertailuun vaikuttavat yksikköhinnat laskettiin
yhteen, jolloin saatiin tarjoajan vertailuhinta. Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja sai
vertailuun 60 pistettä. Muiden tarjoajien hinta suhteutettiin halvimman tarjouksen hintaan
kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan hinta * 60.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat raakalaatupisteet laskettiin yhteen,
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jolloin saatiin tarjoajan raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä saanut tarjoaja sai
tarjousvertailussa täydet 40 pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutetaan kaavalla:
tarjoajan raakalaatupisteet / suurimmat raakalaatupisteet * 40.

Tämän jälkeen tarjoajan hinta- ja laatupisteet laskettiin yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys
hankinnassa muodostui tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti. Laatuperusteina olivat
laatulupaus työntekijöiden pysyvyydestä, työntekijöiden lisäkoulutukset, sairaanhoitajan
laskimoon annettava lääke- ja nestehoitolupa sekä kulttuurinen vanhustyö.

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli kuvattava tarjouksessaan selkeästi tarjotun
laadun toteutuminen. Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johti siihen,
että tarjoaja sai laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Tarjousvertailussa havaittiin, että osalla tarjoajista tarjotun laadun kuvaus oli olennaisesti
puutteellinen tai ei vastannut laatuperusteessa asetettua edellytystä pisteiden saamiseksi.
Tältä osin hankintayksikkö on oikaissut tarjoajan laatupisteytystä liitteen 2 Laatuvertailun
perustelumuistio mukaisesti. Koska tarkemmat tarjoajakohtaiset perustelut sisältävät
liikesalaisuuksia, ne on esitetty liitteissä 3 Tarjoajakohtaiset kirjeet, jotka annetaan tiedoksi
vain kyseiselle tarjoajalle itselleen.

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys ovat liitteen 4 Tarjousvertailu mukainen.

Tarjousvertailussa tarjoajien toimintayksikköitä sijoittui tasapisteisiin. Tarjouspyynnön
mukaan tasapistetilanteessa tarjoajien etusijajärjestyksen ratkaisee yhteenlaskettu
vertailuhinta. Jos yhteenlaskettu vertailuhinta on sama, järjestyksen ratkaisee laadun
vertailuperusteesta A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus saatu pistemäärä. Jos vielä tässä
vaiheessa tarjoajien välille ei ole saatu eroa, järjestyksen ratkaisee laadun vertailuperusteesta
B Työntekijöiden lisäkoulutukset saatu kokonaispistemäärä. Jos tarjoajiin ei ole tässä kohtaa
saatu eroa pisteissä, arvotaan palveluntuottajien etusijajärjestys. Vertailussa tasapisteissä
olleiden palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin arvonnalla (liite 5
Arvontapöytäkirja).

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Kansallisen kynnysarvon ylittävässä liitteen E mukaisessa palveluhankinnassa sopimus voidaan
tehdä aikaisintaan, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen
ja valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
loppuun.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.
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Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

- valitsee palveluntuottajiksi hankintajärjestelmän luokassa 1 Ympärivuorokautiset
asumispalvelut liitteen 4 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat etusijajärjestyksessä ja

- valtuuttaa ikäihmisten toimialuejohtajan allekirjoittamaan hankintasopimukset Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin tarvittaessa teknisluontoiset
muutokset ja korjaukset.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Merk. Kai Pajala poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteiden kuvaus Liitteet 1, 2, 4 ja 5 salassapidettäviä siihen saakka, kunnes hankintapäätös on annettu tiedoksi.

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6. Liite 3 on salassapidettävä
(liikesalaisuus, julkisuuslaki 24 § 1 mom 20 kohta).

Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja, luokka 1
Liite 2 Laatuvertailun perustelumuistio, luokka 1
Liite 4 Tarjousvertailu, luokka 1
Liite 5 Arvontapöytäkirja, luokka 1
Liite 3 Tarjoajakohtaiset kirjeet (liikesalaisuus, JulkL 24 § 1 mom. 20 kohta)
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PPHVA/517/02.03.01.00/2022
 
172 § Hankintapäätös luokka 2 Lyhytaikainen palveluasuminen - Ikäihmisten asumispalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus
   
 
 
  Salassa pidettävä siihen saakka, kunnes hankintapäätös on annettu tiedoksi. Laki

viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue perusti aluehallituksen 13.12.2022 päätöksellä § 447
sähköisen joustavan palveluntuottajarekisterin (jatkossa palveluntuottajarekisteri), jonka
kohteena on sosiaalihuoltolain mukaiset ikäihmisten asumispalvelut.

Kyseessä on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta. Hankintaan
sovelletaan hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia hankintojen yleisiä
periaatteita.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 5.1.2023 ja se on voimassa 31.12.2027 asti.
Hankintajärjestelmä on koko voimassaoloaikansa avoinna uusille palveluntuottajille.
Palveluntuottajat voivat hakeutua palveluntuottajarekisteriin vastaamalla
osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti.

Hankintayksikkö on käsitellyt saapuneet osallistumishakemukset hankintajärjestelmän ehtojen
mukaisesti. Palveluntuottajarekisterin luokkaan 2 Lyhytaikainen palveluasuminen on tällä
hetkellä hyväksytty 32 palveluntuottajaa.

Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset
tarjouskilpailut.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 14.2.2023 päätöksellä § 105
kilpailuttaa palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena seuraavat luokat:

LUOKKA 1 Ympärivuorokautinen palveluasuminen
LUOKKA 2 Lyhytaikainen palveluasuminen

Palveluntuottajarekisterin sisäinen tarjouspyyntö ja sen kohde

Hankintayksikkö julkaisi 16.2.2023 palveluntuottajarekisterin sisäisen tarjouspyynnön
hankintajärjestelmän luokkaan 2 Lyhytaikainen palveluasuminen valituille palveluntuottajille.

Tarjouspyynnössä hankinnan kohteena olivat ikäihmisten lyhytaikainen palveluasuminen
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen asiakkaille.
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Hankinnan kohde on kuvattu tarkemmin sitä koskevassa tarjouspyynnössä ja
palvelukuvauksessa.

Hankintayksikkö valitsee kaikki tarjouspyynnön mukaisen tarjouksen tehneet ja asetetut
vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat.

Kilpailutuksen perusteella solmittavien sopimuksien kesto on 1.4.2023 - 31.3.2025. Hankinta
sisältää optiot ajalle 1.4.2025 - 31.3.2026 ja 1.4.2026 - 31.3.2027.

Saadut tarjoukset

Hankintayksikkö sai tarjousten jättämiselle asetettuun määräaikaan 10.3.2023 klo 10.00
mennessä 28 tarjousta. Saadut tarjoukset ilmenevät liitteestä 1 Avauspöytäkirja.

Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Tarjoajia koskevat soveltuvuusvaatimukset on tarkastettu aiemmin hankinnan ensimmäisessä
vaiheessa, kun palveluntuottaja on hakeutunut ja hyväksytty hankintajärjestelmään.

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa palvelun
olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntöä tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia ja
täyttivät tarjouspyynnössä asetetut vähimmäisvaatimukset. Kaikki saapuneet tarjoukset
hyväksyttiin tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti.

Valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 60 % ja
laadun 40 %.

Hintavertailua varten tarjoajan tarjoamat ja vertailuun vaikuttavat yksikköhinnat laskettiin
yhteen, jolloin saatiin tarjoajan vertailuhinta. Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja sai
vertailuun 60 pistettä. Muiden tarjoajien hinta suhteutettiin halvimman tarjouksen hintaan
kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan hinta * 60.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat raakalaatupisteet laskettiin yhteen,
jolloin saatiin tarjoajan raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä saanut tarjoaja sai
tarjousvertailussa täydet 40 pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutetaan kaavalla:
tarjoajan raakalaatupisteet / suurimmat raakalaatupisteet * 40.
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Tämän jälkeen tarjoajan hinta- ja laatupisteet laskettiin yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys
hankinnassa muodostui tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti. Laatuperusteina olivat
laatulupaus työntekijöiden pysyvyydestä, työntekijöiden lisäkoulutukset, sairaanhoitajan
laskimoon annettava lääke- ja nestehoitolupa sekä kulttuurinen vanhustyö.

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli kuvattava tarjouksessaan selkeästi tarjotun
laadun toteutuminen. Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johti siihen,
että tarjoaja sai laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Tarjousvertailussa havaittiin, että osalla tarjoajista tarjotun laadun kuvaus oli olennaisesti
puutteellinen tai ei vastannut laatuperusteessa asetettua edellytystä pisteiden saamiseksi.
Tältä osin hankintayksikkö on oikaissut tarjoajan laatupisteytystä liitteen 2 Laatuvertailun
perustelumuistio mukaisesti. Koska tarkemmat tarjoajakohtaiset perustelut sisältävät
liikesalaisuuksia, ne on esitetty liitteissä 3 Tarjoajakohtaiset kirjeet, jotka annetaan tiedoksi
vain kyseiselle tarjoajalle itselleen.

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys ovat liitteen 4 Tarjousvertailu mukainen.

Tarjousvertailussa tarjoajien toimintayksikköitä sijoittui tasapisteisiin. Tarjouspyynnön
mukaan tasapistetilanteessa tarjoajien etusijajärjestyksen ratkaisee yhteenlaskettu
vertailuhinta. Jos yhteenlaskettu vertailuhinta on sama, järjestyksen ratkaisee laadun
vertailuperusteesta A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus saatu pistemäärä. Jos vielä tässä
vaiheessa tarjoajien välille ei ole saatu eroa, järjestyksen ratkaisee laadun vertailuperusteesta
B Työntekijöiden lisäkoulutukset saatu kokonaispistemäärä. Jos tarjoajiin ei ole tässä kohtaa
saatu eroa pisteissä, arvotaan palveluntuottajien etusijajärjestys. Vertailussa tasapisteissä
olleiden palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin arvonnalla (liite 5
Arvontapöytäkirja).

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Kansallisen kynnysarvon ylittävässä liitteen E mukaisessa palveluhankinnassa sopimus voidaan
tehdä aikaisintaan, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen
ja valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
loppuun.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

- valitsee palveluntuottajiksi hankintajärjestelmän luokassa 2 Lyhytaikainen palveluasuminen
liitteen 4 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat etusijajärjestyksessä ja

- valtuuttaa ikäihmisten toimialuejohtajan allekirjoittamaan hankintasopimukset Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin tarvittaessa teknisluontoiset
muutokset ja korjaukset.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteiden kuvaus Liitteet 1, 2, 4 ja 5 salassapidettäviä siihen saakka, kunnes hankintapäätös on annettu tiedoksi.

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6. Liite 3 on salassapidettävä
(liikesalaisuus, julkisuuslaki 24 § 1 mom 20 kohta).

Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja, luokka 2
Liite 2 Laatuvertailun perustelumuistio, luokka 2
Liite 4 Tarjousvertailu, luokka 2
Liite 5 Arvontapöytäkirja, luokka 2
Liite 3 Tarjoajakohtaiset kirjeet (liikesalaisuus, JulkL 24 § 1 mom. 20 kohta)
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
173 § Itseoikaisu aluehallituksen hankintapäätökseen 21.2.2023 123 § luokka 4 Psykoterapiapalvelut -
Terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus
   
 
 
  Salassa pidettävä siihen saakka, kunnes hankintapäätös on annettu tiedoksi. Laki

viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue perusti aluehallituksen 18.10.2022 päätöksellä § 325
sähköisen joustavan palveluntuottajarekisterin (jatkossa palveluntuottajarekisteri), jonka
kohteena on terveydenhuoltolakiin perustuvat tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalvelut.

Kyseessä on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta. Hankintaan
sovelletaan hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia hankintojen yleisiä
periaatteita.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 28.10.2022 ja se on voimassa 31.12.2027 asti.
Hankintajärjestelmä on koko voimassaoloaikansa avoinna uusille palveluntuottajille.
Palveluntuottajat voivat hakeutua palveluntuottajarekisteriin vastaamalla
osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti.

Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset
tarjouskilpailut.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 17.1.2023 kokouksessaan
päätöksellä § 24 kilpailuttaa palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena luokan 4
Psykoterapiapalvelut.

Hankintapäätös

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 123 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 4 Psykoterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Itseoikaisu

Hankintapäätökseen saapui hankintaoikaisu 23.2.2023. Hankintaoikaisun jätti Tiina Koski.
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Tiina Koski kertoo hankintaoikaisussaan, että lisäkoulutuksiin liittyvä laatuperuste täyttyy, eikä
ole keskeneräinen koulutus, niin kuin hankintayksikkö on päätöksessään todennut.

Tiina Koski pyytää oikaisemaan laatuperusteisen kohdan hankintaoikaisussaan esitetyin
perustein.

Hankintayksikkö on tarkastanut koulutukseen ilmoitetut tiedot uudelleen ja todennut, että
laatuperuste lisäkoulutuksen osalta täyttyy.

Hankintalain 133 §:n mukaan hankintayksikkö voi itse ottaa hankintapäätöksen tai ratkaisun
korjattavakseen 90 päivän kuluessa siitä, kun hankintaoikaisun kohteena oleva päätös tai
ratkaisu on tehty.

Hankintayksikkö oikaisee hankintapäätöstään luokan 4 Psykoterapiapalvelut osan 1
Yksilöpsykoterapia osalta.

Tarjousten vertailu

Hankintayksikkö on korjannut Tiina Kosken laatupisteet lisäkoulutuksen osalta, jolloin tarjoaja
saa lisäkoulutuksesta täydet 40 raakalaatupistettä.

Hankintayksikkö on suorittanut tarjousvertailun osan 1 Yksilöpsykoterapia osalta uudelleen.

Pistemuutosten vuoksi tarjoaja sijoittuu samalle pistemäärälle viiden muun tarjoajan kanssa.

Tarjouspyynnön mukaan tasapistetilanteessa tarjoajien etusijajärjestyksen ratkaisee halvempi
yhteenlaskettu tarjoushinta. Jos yhteenlaskettu tarjoushinta on sama, arvotaan
etusijajärjestys. Tasapisteissä olevien palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin
arvonnalla (liite 1 Arvontapöytäkirja).

Uusi etusijajärjestys on liitteen 2 Tarjousvertailu mukainen.

Muilta osin aluehallituksen 21.2.2023 tekemä päätös 123 § Terveydenhuollon tutkimus-,
hoito- ja kuntoutuspalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus - luokka 4
Psykoterapiapalvelut on voimassa sellaisenaan.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Kansallisen kynnysarvon ylittävässä liitteen E mukaisessa palveluhankinnassa sopimus voidaan
tehdä aikaisintaan, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen
ja valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
loppuun.
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Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus valitsee palveluntuottajiksi hankintajärjestelmän luokassa 4 Psykoterapiapalvelut
/ Osassa 1 Yksilöpsykoterapia liitteen 2 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat
etusijajärjestyksessä.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteiden kuvaus Liitteet 1 ja 2 salassapidettäviä siihen saakka, kunnes hankintapäätös on annettu tiedoksi. Laki

viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 6.1 kohta 6.
Liitteet Liite 1 Arvontapöytäkirja, luokka 4

Liite 2 Tarjousvertailu, luokka 4
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
174 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 125 § Hankintapäätös luokka 7 Fysioterapiapalvelu
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 125 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 7 Fysioterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

In to wellness on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon 26.2.2023.

In to wellness pyytää hankintaoikaisua palveluntuottajalle annettujen laatupisteiden suhteen.

In to wellness kertoo antaneensa lomaketta täyttäessään ristiriitaista tietoa:
"Tiloissani on erillinen pukeutumistila. Hoitohuoneet ja WC-tilat pukeutumistilan korvaajana
on aivan turhaan mainittu."

In to wellness pyytää hankintayksikköä ottamaan hankintaoikaisussa antamat tiedot
huomioon pisteytyksessä.

Päätöksen perustelut

Tarjouspyynnöllä on kuvattu hankintaoikaisun kohteena olevat laatuperusteet seuraavasti:

Laadun arvioinnissa arvostetaan asiakkaiden palvelun toteuttamiseen käytettävien tilojen ja
niiden varustuksen vähimmäisvaatimukset ylittävää laatua.

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun tilojen
toimivuuden ja laadun toteutuminen huolellisesti tarjouspyynnön liitteellä Perustietolomake.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen laadun toteutumisen kuvaus johtaa
siihen, että tarjoaja saa laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Tarjoaja sai laatupisteitä, jos tarjoajalla on toimitiloissaan seuraavanlaista laatua:

1) Tilat ovat esteettömät sähköpyörätuolilla liikkuvalle asiakkaalle kadulta sisälle perille
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kuntoutus- tai palvelutiloihin sekä wc-tiloihin saakka = 3 pistettä
2) Tiloissa on erillisen hoitohuoneet useamman asiakkaan yksilöllisen palvelun yhtäaikaiseen
toteuttamiseen = 1 piste
3) Tilojen yhteydessä on ryhmätilat = 1 piste
4) Tilojen yhteydessä on erillinen pukeutumis- ja/tai pesutila asiakaskäyttöön = 1 piste
5) Tiloissa on välineet tietokoneavusteiseen kuntoutukseen = 1 piste
6) Tarjoajalla on omat allasterapiatilat = 1 piste
7) Allasterapiatiloissa on nostopohja tai potilasnosturi asiakkaan siirtämiseen = 1 piste
8) Kuntoutukseen on käytettävissä kävelysimulaattori = 1 piste

In to wellness:n oikaisuvaatimus koskee kohtaa 4) Tilojen yhteydessä on erillinen pukeutumis-
ja/tai pesutila asiakaskäyttöön.

Laatuperusteiden tarkastuksessa todettiin, että tarjoajan tilojen yhteydessä asiakaskäyttöön
olevan erillisen pukeutumis- ja / tai pesutilanvaatimus ei täyty, koska ilmoitettua
hoitohuonetta ja WC-tilaa ei voida pitää erillisenä pukeutumis- ja / tai pesutilana.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johtaa siihen, että tarjoaja saa
laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää In to wellness:n tekemän hankintaoikaisun.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
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Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, In to wellness
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
175 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 122 § Hankintapäätös luokka 2 Psykiatrian alojen
erikoislääkäripalvelut
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 122 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 2 Psykiatrian alojen
erikoislääkäripalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Juran avoin yhtiö on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon 1.3.2023.

Juran avoin yhtiö kertoo hankintaoikaisussaan, että yrityksessä työskentelee hankinnan
edellyttämälle alalle psykiatrian erikoislääkäri, jolla on päihdelääketieteen erityispätevyys,
sekä psykoterapian pätevyys perheterapian alueella.

Päätöksen perustelut

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun laadun
toteutuminen työkokemuksen ja lisäkoulutusten osalta liitteellä Henkilöstölomake. Tarjoajan
on tullut kuvata erityisen huolellisesti esimerkkejä vastaavan muun koulutuksen sisällön
vastaavuus ja vähimmäislaajuus sekä noudattaa lomakkeen ohjeita.

Tarjoajan tarjouksesta puuttui henkilöstölomake, jolla tuli kuvata tarjotun henkilöstön
kokemuspalveluiden toteuttamisesta sekä hyödylliset lisäkoulutukset.

Tarjoukseen olisi tullut liittää tarjouspyynnön liitteenä ollut henkilöstölomake täydennettynä,
jotta tarjotun laadun olisi voinut tarkistaa.

Tarjouskilpailussa tarjouksen lähettäjä vastaa siitä, että hän lähettää tarjouksensa annettuun
määräaikaan mennessä tarjouspyynnön mukaisesti tarvittavine tietoineen ja liitteineen.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johtaa siihen, että tarjoaja saa
laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.
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Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon. Hankintayksikkö ei voi
myöskään pyytää tarjoajaa toimittamaan kokonaan puuttuvaa olennaista asiakirjaa, joka olisi
tullut liittää tarjoukseen.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Juran avoimen yhtiön tekemän hankintaoikaisun.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Juran avoin yhtiö
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
176 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 126 § Hankintapäätös luokka 8 Toimintaterapiapalvelut
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 126 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 8 Toimintaterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Osuuskunta Kitinkannus on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon 3.3.2023.

Osuuskunta Kitinkannus pyytää hankintaoikaisua tarjotun virheellisen hinnan muuttamiselle.

Osuuskunta Kitinkannus kertoo antaneensa toimintaterapia-arviolle yhden käynnin hinnan,
jonka he haluaisivat muuttaa pakettihinnaksi, jota tarjouspyynnöllä oli pyydetty.

Päätöksen perustelut

Tarjousten tarkastelussa hankintayksikkö havaitsi tarjoajan antaneen poikkeuksellisen
alhaisen hinnan toimintaterapia-arviolle.

Hankintayksikkö pyysi selvitystä poikkeuksellisen alhaisesta hinnasta, jolloin Osuuskunta
Kitinkannus kertoi antaneensa hinnan yhdelle arviokäynnille eikä koko toimintaterapia-
arvioille.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
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oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Osuuskunta Kitinkannuksen tekemän hankintaoikaisun.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Osuuskunta Kitinkannus
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
177 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 125 § Hankintapäätös luokka 7 Fysioterapiapalvelu
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 125 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 7 Fysioterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Kuntoparkki Oy on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon 4.3.2023.

Kuntoparkki Oy pyytää hankintaoikaisua palveluntuottajalle annettavien laatupisteiden osalta.

Kuntoparkki Oy kertoo hankintaoikaisussaan, että "Tarjouksen lähettämisen jälkeen sain
sähköpostiini vahvistuksen tarjouksen jättämisestä ja etenin ohjeiden mukaan tarkistamaan
tarjoustani. Sain vastaukseksi; 500 - Internal server error. There is a problem with the resource
you are looking for, and it cannot be displayed. Tämän virheen johdosta en saanut ladattua
Tarjouspalvelusta lähetetyn tarjouksen esikatselua tarkistaakseni tarjoustani ja siihen liittyviä
liitteitä. Joten minulla ei ollut mahdollisuutta tarkistaa lähettämääni tarjousta ja korjata väärät
liitteet oikeiksi liitteiksi ja lähettää korjattua tarjousta."

Kuntoparkki Oy pyytää, että Kuntoparkin terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja
kuntoutuspalveluiden hankinnan päätöstä korjataan pisteytyksen osalta hankintaoikaisun
liitteenä olevien henkilölomakkeen ja perustietolomakkeen mukaisesti.

Päätöksen perustelut

Laadun arvioinnissa on arvostettu asiakkaiden palvelun toteuttamiseen käytettävien tilojen ja
niiden varustuksen vähimmäisvaatimukset ylittävää laatua, palvelua toteuttavien
työntekijöiden vähimmäisvaatimuksena olevan koulutuksen suorittamisen / kelpoisuuden
saavuttamisen jälkeistä työkokemusta hankinnan kohteena olevien palveluiden
toteuttamisesta sekä palvelua toteuttavien työntekijöiden vähimmäisvaatimukset ylittäviä,
hyödyllisiä lisä- tai täydennyskoulutuksia, jotka edistävät palvelun laatua ja vaikuttavuutta.

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun laadun
toteutuminen työkokemuksen ja lisäkoulutusten osalta liitteellä Henkilöstölomake. Tarjoajan
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on tullut kuvata erityisen huolellisesti esimerkkejä vastaavan muun koulutuksen sisällön
vastaavuus ja vähimmäislaajuus sekä noudattaa lomakkeen ohjeita.

Lisäksi tarjoajan on tullut kuvata tarjotun tilojen toimivuuden ja laadun toteutuminen
huolellisesti tarjouspyynnön liitteellä Perustietolomake.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen laadun toteutumisen kuvaus johtaa
siihen, että tarjoaja saa laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Kuntoparkki Oy:n tarjouksesta puuttuivat tarjouspyynnön liitteenä olleet Henkilöstölomake
sekä Perustietolomake.

Tarjouskilpailussa tarjouksen lähettäjä vastaa siitä, että hän lähettää tarjouksensa annettuun
määräaikaan mennessä tarjouspyynnön mukaisesti tarvittavine tietoineen ja liitteineen.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johtaa siihen, että tarjoaja saa
laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon. Hankintayksikkö ei voi
myöskään pyytää tarjoajaa toimittamaan kokonaan puuttuvaa olennaista asiakirjaa, joka olisi
tullut liittää tarjoukseen.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Kuntoparkki Oy:n tekemän hankintaoikaisun.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.

 PÖYTÄKIRJA 10/2023

 
 
Aluehallitus 28.3.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 61



Merk. Kirsti Ylitalo-Katajisto poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 16.39.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Kuntoparkki Oy
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
178 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 126 § Hankintapäätös luokka 8 Toimintaterapiapalvelut
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 126 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 8 Toimintaterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Oiva toimija Ky on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon 3.3.2023.

Oiva toimija Ky kertoo hankintaoikaisussaan, että tilat ovat esteettömät sekä ryhmätilojen ja
harjoituskeittiön osalta laatuperusteet täyttyvät.

Oiva toimija Ky pyytää oikaisua asioihin, jotka tarjoajakohtaisessa kirjeessä mainitaan
perusteluina laatuperusteiden Tilojen toimivuus ja laatu -pisteiden
hylkäämiseen/muuttamiseen.

Päätöksen perustelut

Tarjouspyynnöllä on kuvattu hankintaoikaisun kohteena olevat laatuperusteet seuraavasti:

Laadun arvioinnissa arvostetaan asiakkaiden palvelun toteuttamiseen käytettävien tilojen ja
niiden varustuksen vähimmäisvaatimukset ylittävää laatua.

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun tilojen
toimivuuden ja laadun toteutuminen huolellisesti tarjouspyynnön liitteellä Perustietolomake.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen laadun toteutumisen kuvaus johtaa
siihen, että tarjoaja saa laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Tarjoaja saa laatupisteitä, jos tarjoajalla on toimitiloissaan seuraavanlaista laatua:

1) Tilat ovat esteettömät sähköpyörätuolilla liikkuvalle asiakkaalle kadulta sisälle perille
kuntoutus- tai palvelutiloihin sekä wc-tiloihin saakka = 4 pistettä
2) Tiloissa on harjoituskeittiö kuntoutuskäyttöön = 2 pistettä
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3) Tilojen yhteydessä on ryhmätilat = 1 piste
4) Tilojen yhteydessä on erillinen pukeutumis- ja/tai pesutila asiakaskäyttöön = 1 piste
5) Tiloissa on välineet tietokoneavusteiseen kuntoutukseen = 1 piste
6) Tiloissa on erilliset tilat SI-toimintaterapian toteuttamiseen = 1 piste

Oiva toimija Ky:n oikaisuvaatimus koskee:

- kohtaa 1) Tilat ovat esteettömät sähköpyörätuolilla liikkuvalle asiakkaalle kadulta sisälle
perille kuntoutus- tai palvelutiloihin sekä wc-tiloihin saakka
- kohtaa 2) Tiloissa on harjoituskeittiö kuntoutuskäyttöön
- kohtaa 3) Tilojen yhteydessä on ryhmätilat

Laatuperusteiden tarkastuksessa todettiin, että tarjoajan kuvaus esteettömyydestä oli
puutteellinen. Tarjoajan kuvauksesta puuttuu tieto inva-WC:stä ja sinne kulkemisesta.

Tarkastuksessa todettiin harjoituskeittiön ja ryhmätilojen osalta, että tarjoaja vetoaa näiden
laatuperusteiden osalta toisen yrityksen tiloihin. Tarjouksessa ei kuitenkaan ollut ilmoitettu
yhtään voimavara-alihankkijaa.

Tarjoaja voi hyödyntää alihankkijan voimavaroja täyttääkseen asetetut valintaperusteet
(=voimavara-alihankkija). Tällöin tarjoaja käyttää hyväkseen alihankkijan voimavaroja
vähimmäisvaatimusten täyttämisessä tai laadun arvioinnissa.

Tässä tapauksessa tarjoajan olisi tullut harjoituskeittiön ja ryhmätilojen osalta ilmoittaa
kyseisten tilojen omistaja voimavara-alihankkijaksi.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Oiva toimija Ky:n tekemän hankintaoikaisun.
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Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Oiva toimija Ky
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
179 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 125 § Hankintapäätös luokka 7 Fysioterapiapalvelu
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 125 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 7 Fysioterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Oulun Uus`Sinä on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon 3.3.2023.

Oulun Uus`Sinä pyytää hankintaoikaisua palveluntuottajalle annettujen laatupisteiden
suhteen.

Oulun Uus`Sinä kertoo hankintaoikaisussaan

kohdassa 1, että palveluntuottaja on itse virheellisesti valinnut lisäkoulutettujen
työntekijöiden suhdeluvuksi 1/2, vaikka se olisi todellisuudessa ollut vähintään 3/4.

-

kohdassa 2, että laatuperusteen "tilojen esteettömyys" osalta tarjoajan kuvaus olisi ollut
riittävä, eikä pisteitä olisi saanut sen osalta vähentää.

-

Oulun Uus`Sinä pyytää hankintayksikköä ottamaan hankintaoikaisussa antamat tiedot
huomioon pisteytyksessä.

Päätöksen perustelut

Hankintaoikaisun kohta 1

Tarjouspyynnöllä on kuvattu hankintaoikaisun kohteena olevat laatuperusteet seuraavasti:

Tarjoaja saa laatupisteitä, jos hankinnan kohteena olevaa palvelua tuottavilla työntekijöillä on
hyödyllisiä lisäkoulutuksia:

Lisäkoulutettujen työntekijöiden ja kaikkien tarjottavien työntekijöiden suhdeluku on
vähintään 1/4 (25 %) = 10 pistettä

-

Lisäkoulutettujen työntekijöiden ja kaikkien tarjottavien työntekijöiden suhdeluku on
vähintään 1/2 (50 %) = 20 pistettä

-
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Lisäkoulutettujen työntekijöiden ja kaikkien tarjottavien työntekijöiden suhdeluku on
vähintään 3/4 (75 %) = 40 pistettä

-

Oulun Uus`Sinän oikaisuvaatimus koskee Nikintien ja Kirkkokadun osalta lisäkoulutettujen
työntekijöiden ja kaikkien tarjottavien työntekijöiden suhdelukua.

Oulun Uus`Sinä on tarjouslomakkeella valinnut suhdeluvuksi vähintään 1/2 (50 %).

Hankintaoikaisussa Oulun Uus`Sinä kertoo, että lisäkoulutettujen työntekijöiden ja kaikkien
tarjottavien työntekijöiden suhdeluku olisi täyttänyt 3/4 (75 %).

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

Hankintaoikaisun kohta 2

Tarjouspyynnöllä on kuvattu hankintaoikaisun kohteena olevat laatuperusteet seuraavasti:

Laadun arvioinnissa arvostetaan asiakkaiden palvelun toteuttamiseen käytettävien tilojen ja
niiden varustuksen vähimmäisvaatimukset ylittävää laatua.

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun tilojen
toimivuuden ja laadun toteutuminen huolellisesti tarjouspyynnön liitteellä Perustietolomake.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen laadun toteutumisen kuvaus johtaa
siihen, että tarjoaja saa laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Tarjoaja sai laatupisteitä, jos tarjoajalla on toimitiloissaan seuraavanlaista laatua:

1) Tilat ovat esteettömät sähköpyörätuolilla liikkuvalle asiakkaalle kadulta sisälle perille
kuntoutus- tai palvelutiloihin sekä wc-tiloihin saakka = 3 pistettä
2) Tiloissa on erillisen hoitohuoneet useamman asiakkaan yksilöllisen palvelun yhtäaikaiseen
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toteuttamiseen = 1 piste
3) Tilojen yhteydessä on ryhmätilat = 1 piste
4) Tilojen yhteydessä on erillinen pukeutumis- ja/tai pesutila asiakaskäyttöön = 1 piste
5) Tiloissa on välineet tietokoneavusteiseen kuntoutukseen = 1 piste
6) Tarjoajalla on omat allasterapiatilat = 1 piste
7) Allasterapiatiloissa on nostopohja tai potilasnosturi asiakkaan siirtämiseen = 1 piste
8) Kuntoutukseen on käytettävissä kävelysimulaattori = 1 piste

Oulun Uus`Sinän oikaisuvaatimus koskee Nikintien osalta kohtaa 1) Tilat ovat esteettömät
sähköpyörätuolilla liikkuvalle asiakkaalle kadulta sisälle perille kuntoutus- tai palvelutiloihin
sekä wc-tiloihin saakka.

Laatuperusteiden tarkastuksessa todettiin, että tarjoajan kuvaus esteettömyydestä oli
puutteellinen. Tarjoaja oli kuvannut tarjouksessaan esteettömyyttä seuraavasti: "Liiketila
katutasossa, esteetön kulku tiloihin".

Tarjoajan kuvauksesta puuttuu, miten sähköpyörätuolilla liikkuminen mahdollistuu
palveluntuottajan tiloissa wc-tiloihin saakka.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johtaa siihen, että tarjoaja saa
laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Oulun Uus`Sinän tekemän hankintaoikaisun.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Oulun Uus`Sinä
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
180 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 125 § Hankintapäätös luokka 7 Fysioterapiapalvelu
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 125 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 7 Fysioterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon 27.2.2023.

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy pyytää hankintaoikaisua palveluntuottajalle annettujen
laatupisteiden suhteen.

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy kertoo hankintaoikaisussaan, että vaatimus tilojen
esteettömyydestä täyttyy. Lisäksi Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy toteaa seuraavasti: "Mikäli
asiakirjassa vaadittu lyhyt kuvaus on Tilaajan näkemyksen mukaan ollut riittämätön, olisi
asiasta täytynyt pyytää kilpailutuksen aikana täsmennystä, mutta näin ei ole menetelty."

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy vaatii hankintayksikköä antamaan tarjoajalle 3
raakalaatupistettä toimitilojen esteettömyydestä.

Päätöksen perustelut

Tarjouspyynnöllä on kuvattu hankintaoikaisun kohteena olevat laatuperusteet seuraavasti:

Laadun arvioinnissa arvostetaan asiakkaiden palvelun toteuttamiseen käytettävien tilojen ja
niiden varustuksen vähimmäisvaatimukset ylittävää laatua.

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun tilojen
toimivuuden ja laadun toteutuminen huolellisesti tarjouspyynnön liitteellä Perustietolomake.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen laadun toteutumisen kuvaus johtaa
siihen, että tarjoaja saa laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Tarjoaja sai laatupisteitä, jos tarjoajalla on toimitiloissaan seuraavanlaista laatua:
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1) Tilat ovat esteettömät sähköpyörätuolilla liikkuvalle asiakkaalle kadulta sisälle perille
kuntoutus- tai palvelutiloihin sekä wc-tiloihin saakka = 3 pistettä
2) Tiloissa on erillisen hoitohuoneet useamman asiakkaan yksilöllisen palvelun yhtäaikaiseen
toteuttamiseen = 1 piste
3) Tilojen yhteydessä on ryhmätilat = 1 piste
4) Tilojen yhteydessä on erillinen pukeutumis- ja/tai pesutila asiakaskäyttöön = 1 piste
5) Tiloissa on välineet tietokoneavusteiseen kuntoutukseen = 1 piste
6) Tarjoajalla on omat allasterapiatilat = 1 piste
7) Allasterapiatiloissa on nostopohja tai potilasnosturi asiakkaan siirtämiseen = 1 piste
8) Kuntoutukseen on käytettävissä kävelysimulaattori = 1 piste

Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy:n oikaisuvaatimus koskee kohtaa 1) Tilat ovat esteettömät
sähköpyörätuolilla liikkuvalle asiakkaalle kadulta sisälle perille kuntoutus- tai palvelutiloihin
sekä wc-tiloihin saakka.

Laatuperusteiden tarkastuksessa todettiin, että tarjoajan kuvaus esteettömyydestä oli
puutteellinen. Tarjoaja oli kuvannut tarjouksessaan esteettömyyttä seuraavasti: "Ilmainen
pysäköinti parkkikiekolla pihalla, myös invapaikat oven edessä. Automaattiset ovet, hissi ja
leveät käytävät".

Tarjoajan kuvauksesta puuttuu, miten sähköpyörätuolilla liikkuminen mahdollistuu
palveluntuottajan tiloissa wc-tiloihin saakka.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon.

Hankintayksikkö on tarjouspyynnöllä ilmoittanut, että puuttuva tai puutteellinen kuvaus
johtaa siihen, että tarjoaja saa laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy:n tekemän hankintaoikaisun.
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Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
181 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 123 § Hankintapäätös luokka 4 Psykoterapiapalvelut
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 123 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 4 Psykoterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Psykiatri- ja psykoterapiapalvelut Kaisa Santala Oy on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 5.3.2023.

Psykiatri- ja psykoterapiapalvelut Kaisa Santala Oy pyytää hankintaoikaisussaan, että
hankintayksikkö huomioi hankintaoikaisun liitteenä olevan henkilöstölomakkeen vertailussa.

Päätöksen perustelut

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun laadun
toteutuminen työkokemuksen ja lisäkoulutusten osalta liitteellä Henkilöstölomake. Tarjoajan
on tullut kuvata erityisen huolellisesti esimerkkejä vastaavan muun koulutuksen sisällön
vastaavuus ja vähimmäislaajuus sekä noudattaa lomakkeen ohjeita.

Tarjoajan tarjouksesta puuttui henkilöstölomake, jolla tuli kuvata tarjotun henkilöstön
kokemuspalveluiden toteuttamisesta sekä hyödylliset lisäkoulutukset.

Tarjoukseen olisi tullut liittää tarjouspyynnön liitteenä ollut henkilöstölomake täydennettynä,
jotta tarjotun laadun olisi voinut tarkistaa.

Tarjouskilpailussa tarjouksen lähettäjä vastaa siitä, että hän lähettää tarjouksensa annettuun
määräaikaan mennessä tarjouspyynnön mukaisesti tarvittavine tietoineen ja liitteineen.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johtaa siihen, että tarjoaja saa
laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.
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Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon. Hankintayksikkö ei voi
myöskään pyytää tarjoajaa toimittamaan kokonaan puuttuvaa olennaista asiakirjaa, joka olisi
tullut liittää tarjoukseen.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Psykiatri- ja psykoterapiapalvelut Kaisa Santala Oy:n tekemän
hankintaoikaisun.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Psykiatri- ja psykoterapiapalvelut Kaisa Santala Oy
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
182 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 123 § Hankintapäätös luokka 4 Psykoterapiapalvelut
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 123 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 4 Psykoterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Tiina Koski on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon 23.2.2023.

Tiina Koski kertoo hankintaoikaisussaan, että lisäkoulutuksiin liittyvä laatuperuste täyttyy, eikä
ole keskeneräinen koulutus, niin kuin hankintayksikkö on vertailussaan todennut.

Tiina Koski pyytää oikaisemaan laatuperusteisen kohdan hankintaoikaisussaan esitetyin
perustein.

Päätöksen perustelut

Tarjoaja saa laatupisteitä, jos hankinnan kohteena olevaa palvelua tuottavilla työntekijöillä on
hyödyllisiä lisäkoulutuksia:

Lisäkoulutettujen työntekijöiden ja kaikkien tarjottavien työntekijöiden suhdeluku on
vähintään 1/4 (25 %) = 10 pistettä

-

Lisäkoulutettujen työntekijöiden ja kaikkien tarjottavien työntekijöiden suhdeluku on
vähintään 1/2 (50 %) = 20 pistettä

-

Lisäkoulutettujen työntekijöiden ja kaikkien tarjottavien työntekijöiden suhdeluku on
vähintään 3/4 (75 %) = 40 pistettä

-

Psykoterapeuttien hyväksyttäviä lisäkoulutuksia:
Kouluttajapsykoterapeuttikoulutus 60 op-
Vaativan erityistason psykoterapeuttikoulutus-
Theraplay tai ryhmätheraplay-koulutus / vähintään peruskurssi-
Mentalisaatiokeskeinen työskentely perheiden kanssa -koulutus-
Tunnekeskeisen perhetyöskentelyn tai pariterapian -koulutus-
DKT-koulutus (dialektinen käyttämisterapia), vähintään peruskurssi-
Muu laadultaan ja laajuudeltaan mainittuja esimerkkejä vastaava lisäkoulutus-
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Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun laadun
toteutuminen työkokemuksen ja lisäkoulutusten osalta liitteellä Henkilöstölomake. Tarjoajan
on tullut kuvata erityisen huolellisesti esimerkkejä vastaavan muun koulutuksen sisällön
vastaavuus ja vähimmäislaajuus sekä noudattaa lomakkeen ohjeita.

Laatuvertailussa hankintayksikkö on todennut, että tarjoajan ilmoittama lisäpisteisiin
oikeuttava koulutus on keskeneräinen.

Hankintaoikaisussaan Tiina Koski kertoo, että kouluttajapsykoterapeuttikoulutus (60 op) on
suoritettu ja se oli kuvattu tarjouksen yhteydessä palautetulla henkilöstölomakkeella.

Hankintayksikkö on tarkastanut koulutukset uudelleen ja todennut, että laatuperuste
lisäkoulutuksen osalta täyttyy.

Hankintayksikkö oikaisee hankintapäätöstään osan 1 Yksilöpsykoterapia osalta.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus päättää oikaista Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 21.2.2023
tekemää päätöstä 123 § terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 4 Psykoterapiapalvelut osan 1
Yksilöpsykoterapia osalta.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.

Merk. Olli Kohonen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 16.40.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Tiina Koski
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
183 § Hankintaoikaisu / PPHVA/391/02.03.01.00/2022 124 § Hankintapäätös luokka 6 Puheterapiapalvelut
   
 
 
  Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 21.2.2023 päätöksen 124 §
koskien terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäistä kilpailutusta luokka 6 Puheterapiapalvelut.

Hankintapäätös on annettu sähköisesti tiedoksi 22.2.2023.

Hankintaoikaisu

Tmi Jenni Riikonen on tehnyt asiasta hankintaoikaisun Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon 22.2.2023.

Tmi Jenni Riikonen kertoo hankintaoikaisussaan, että on lähettänyt tarjouksen ajallaan, mutta
tarjouksessa on ollut tarjoajan tietämättään viallinen henkilöstölomake.

Tmi Jenni Riikonen pyytää huomioimaan hankintaoikaisun liitteenä toimitetun
henkilöstölomakkeen ja siinä olevat laatuperusteiden kuvaukset.

Päätöksen perustelut

Tarjouspyynnön ohjeiden mukaan tarjoajan oli tarjouksessaan kuvattava tarjotun laadun
toteutuminen työkokemuksen ja lisäkoulutusten osalta liitteellä Henkilöstölomake. Tarjoajan
on tullut kuvata erityisen huolellisesti esimerkkejä vastaavan muun koulutuksen sisällön
vastaavuus ja vähimmäislaajuus sekä noudattaa lomakkeen ohjeita.

Tarjoajan tarjouksessa oli vioittunut henkilöstölomake, jolla tuli kuvata tarjotun henkilöstön
kokemus palveluiden toteuttamisesta sekä hyödylliset lisäkoulutukset.

Tiedoston avaus on tarkistettu järjestelmätoimittajalta. Tiedosto on ollut jo Tarjouspalveluun
ladattaessa vioittunut. Tarjoaja ei voi tarjousajan jälkeen muuttaa tai parantaa tarjoustaan.
Tämän vuoksi uutta tiedostoa ei hankintayksikkö ole voinut pyytää.

Tarjouskilpailussa tarjouksen lähettäjä vastaa siitä, että hän lähettää tarjouksensa annettuun
määräaikaan mennessä tarjouspyynnön mukaisesti tarvittavine tietoineen ja liitteineen.

Tarjouspyynnön mukaan puuttuva tai puutteellinen kuvaus johtaa siihen, että tarjoaja saa
laadusta puutteellisin osin 0 pistettä.
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Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon. Hankintayksikkö ei voi
myöskään pyytää tarjoajaa toimittamaan kokonaan puuttuvaa olennaista asiakirjaa, joka olisi
tullut liittää tarjoukseen.

Tässä tapauksessa tarjouksen täsmentäminen tarjousajan jälkeen johtaisi tarjouksen
parantamiseen, jonka vuoksi hankintayksikkö ei voi ottaa vertailussa huomioon
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa laatuperusteiden täsmentämistä.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Tmi Jenni Riikosen tekemän hankintaoikaisun.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkistettiin kokouksessa.
 
Liitteet Liite 1 Hankintaoikaisu, Tmi Jenni Riikonen
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PPHVA/566/01.00.02.00/2022
 
184 § Paikallinen työ- ja virkaehtosopimus Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ensihoidon palvelualueen työajasta,
tasoittumisjaksosta ja poikkeusluvan soveltamisesta
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on hakenut poikkeuslupaa Lounais-Suomen

aluehallintovirastolta poikkeuksellisen säännöllisen työajan teettämisestä ensihoidon
palvelualueella. Lounais-Suomen aluehallintovirasto on antanut asiassa myönteisen päätöksen
15.12.2022/(LSAVI/15318/2022).

Poikkeuslupapäätöksen soveltamisen edellytyksenä on paikallisen sopimuksen tekeminen.
Paikallisesta sopimuksesta on neuvoteltu työnantajan ja henkilöstön edustajien välillä
yhteensä viidessä neuvottelussa 19.12.2022-15.3.2023 välisenä aikana. Neuvottelupöytäkirja
on liitteenä.

Neuvotteluissa on saavutettu yksimielinen lopputulos, josta laadittu paikallinen sopimus on
liitteenä. Sopimusta sovelletaan 1.4.2023-31.12.2023 välisenä aikana sopimuksessa erikseen
mainittavien ensihoitoasemien ensihoitajiin.

 
Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen (p. 0400 688 270):

Aluehallitus hyväksyy liitteenä olevan paikallisen työ- ja virkaehtosopimuksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen ensihoidon palvelualueen työajasta, tasoittumisjaksosta ja
poikkeusluvan soveltamisesta sekä valtuuttaa henkilöstöjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan
allekirjoittamaan sopimuksen työnantajan edustajina.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy henkilöstöjohtajan esityksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet HVA__Ensihoidon viikkotyöaika, tasoittumisjakson pituu ja poikkeusluvan soveltaminen

HVA_Paikallinen työ- ja virkaehtosopimus ensihoidon työajasta, tasoittumisjaksosta ja
poikkeusluvan soveltamisesta
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PPHVA/5621/00.02.01.00/2023
 
185 § Lausunto tonttivarausta varten korvaavien toimitilojen rakentamiseksi
   
 
Valmistelija Toimialuejohtaja Lauri Päivi p. 044 737 8413
 
  Rinnekodit hakee Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelta lausuntoa tonttivarauksen

tekemiseksi Oulun kaupungille.

Rinnekodit on osa Diakonissalaitoksen yhteiskunnallista säätiökonsernia ja tuottaa
sotepalveluja. Rinnekodit syntyi, kun Rinnekoti, Diakonissalaitoksen Hoiva Oy, Caritas Palvelut
Oy sekä Diakonissalaitoksen lapsi- ja perhepalvelut yhdistyivät saman nimen alle 1.2.2023.

Rinnekodit Luotsi on 18 paikkainen yksikkö Oulunsalossa (Pappilantie 5) ja tarjoaa tehostettua
palveluasumista kehitysvammaisille henkilöille. Yksikkö on aikaisemman maakunnallisen
hankinnan piirissä ja asiakkaat ovat Pohteelta. Luotsi-yksikkö toimii tällä hetkellä kerrostaloon
toteutettuna asumisyksikkönä. Luotsissa on kaksi kotiryhmää, joissa molemmissa on 9
asuntoa sekä yhteiset tilat asukkaille. Luotsissa on erillinen päivätoiminnan tila sekä
kellarikerroksessa sijaitsevat monitoimitilat.

Palveluntuottajan mukaan nykyiset tilat alkavat olla kuluneet ja yksikön pitkät käytävät
asuinyksikössä eivät parhaalla mahdollisella tavalla mahdollista asiakkaiden yhteisöllistä
asumista. Nykyiset tilat vastaavat lakisääteisiin vaatimuksiin, mutta vaatimukset ja toiveet
mm. keittiön ja lääkehoidon tilojen osalta ovat muuttuneet eivätkä kaikilta osin enää vastaa
Rinnekodin organisaation toiveita. Piha-alue on kokonaan asfaltoitu eikä tarjoa
mahdollisuuksia aktiiviseen toimintaan omalla pihalla. Talossa sauna sijaitsee
kellarikerroksessa, joten asiakkaiden omatoiminen saunassa käyminen ei ole mahdollista.
Asiakkaiden omatoimisuutta tukisi paremmin yhteisten toimintatilojen sijainti suoraan yksikön
yhteydessä. Palveluntuottajan mukaan nykyisten toimitilojen saaminen toiveiden mukaiseksi
edellyttäisi tilojen saneerausta niin laajasti, että samaan aikaan yksikössä ei ole mahdollista
tuottaa palvelua. Palveluntuottajan mukaan nykyiset tilat soveltuisivat paremmin
itsenäisempään asumiseen, esim. tuettuun asumiseen.

Palveluntuottajan mukaan uudiskohde antaisi mahdollisuuden päivittää sekä asiakkaiden että
työntekijöiden toimintaympäristö paremmin tämän päivän odotuksia vastaavaksi.
Palveluntuottajan alustavan suunnitelman mukaan uuden yksikön kokonaispaikkamäärä voisi
olla hieman nykyistä suurempi (+ 2-4 asiakaspaikkaa). Uudiskohteiden suunnittelussa he
lähtevät liikkeelle yksikön sisäisistä pienemmistä kotiryhmistä, jotta asiakkaiden kodit ja
yhteisessä käytössä olevat tilat eivät muodostu levottomiksi ja laitosmaisiksi, vaan ne ovat
aidosti koteja, joissa on viihtyisää viettää yhteistä aikaa myös oman asunnon ulkopuolella.
Myös ulkotilat ja piha-alue suunnitellaan niin, että asiakkaat voivat toteuttaa aktiivista
toimintaa siellä niin halutessaan.
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Rinnekodit on suunnitellut yhteistyössä Vestera Oy:n kanssa korvaavien toimitilojen
rakentamista Kaakkurin alueelle osoitteeseen Sarasuontie 1-3. Tässä osoitteessa on 2 kpl
Oulun kaupungin vuokratontteja, jotka yhdistämällä saadaan 1200 k-m2 rakennusoikeutta,
johon he ovat suunnitelleet 20-22 paikkaisen yksikön rakentamista ja tämä voidaan toteuttaa
tälle yhdistetylle tontille. Tonteista toinen on Y-kaavalla ja toinen KL-kaavalla, näin ollen
suoralla tonttien yhdistämisellä yksikköä ei voi siihen rakentaa. Tonttien yhdistäminen
edellyttää toimijoilta suunnitteluvarauksen tekemistä Oulun kaupungille
asemakaavamuutosta varten. Oulun kaupunki ei luovuta tonttia täysin uudisrakentamiseen,
mutta korvaavan kohteen rakentamiseen tontit ovat mahdollista saada.

Suunnitteluvarauksen tekemiseksi Oulun kaupunki edellyttää hyvinvointialueen lausunnon
asiassa.

Tehostetun palveluasumisen asiakkaat ovat vuokrasuhteessa suoraan palveluntuottajaan tai
kiinteistön omistajaan. Asiakkaiden maksaman vuokran tulee uudiskohteessa olla kohtuullinen
eikä ylittää Kela:n enimmäisvuokratasoa. Palveluntuottaja on ilmoittanut käynnistävänsä
muuttovalmennuksen yhteistyössä asiakkaiden kanssa hyvissä ajoin, mikäli hanke etenee.
Palveluntuottajan mukaan uudet toimitilat tullaan suunnittelemaan paremmin tehostettua
palveluasumista tarvitsevien kehitysvammaisten asiakkaiden palvelutarpeita vastaaviksi.
Oikein suunnitelluilla tilaratkaisuilla kyetään tukemaan paremmin vaativampaa tehostettua
asumispalvelua tarvitsevia asiakkaita sekä tarvittaessa kohdentamaan palvelua paremmin
yksilöllisesti erityyppisille asiakkaille, kun yksikkö jakaantuu pienempiin soluihin.

Pohde ei sitoudu lausunnolla hankkimaan palveluntuottajan tarjoamia palveluja.
 
Päätösehdotus Vammaispalvelujen toimialuejohtaja Päivi Lauri (p. 044 737 8413):

Aluehallitus puoltaa kaavamuutosta, mikä mahdollistaisi korvaavien tilojen rakentamisen.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/106/00.01.01.01/2022
 
186 § Hyvinvointialueen vanhusneuvosto
   
 
 
Kalajoen varaedustaja vanhusneuvostoon
 
  Kalajoen kaupungin vanhusneuvosto esittää Pohteen vanhusneuvostoon Seija Tikkasen

varajäseneksi Ritva Mäntymäkeä. Kalajoki on aiemmin nimennyt vain varsinaisen edustajan.
 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää vanhusneuvoston Seija Tikkasen varajäseneksi Ritva Mäntymäen.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Kalajoen vanhusneuvoston pöytäkirjanote
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 5.4.2022 §80
 
  Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa

hyvinvointialueen toimintaan. Keskeisimpänä vaikuttamiskeinona voidaan pitää
hyvinvointialueen asukkaan äänioikeutta aluevaaleissa.

Hyvinvointialueilla on myös useita erilaisia vaikuttamistoimielimiä. Aluehallituksen on
asetettava esim;

nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä,

-

ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä

-

vammaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

-

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jäsenistä niin, että kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan
vähintään yksi edustaja. Lisäksi hyvinvointialue voi nimetä niihin muita asiantuntija tai -
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vastaavia jäseniä. Aluehallituksen on huolehdittava edellä tarkoitettujen elinten
toimintaedellytyksistä.

Aluevaltuuston on muutoinkin pidettävä huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen
mahdollisuuksista. Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistää erityisesti:

järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekä asiakasraateja1.
selvittämällä asukkaiden mielipiteitä ennen päätöksentekoa2.
valitsemalla palvelujen käyttäjien edustajia hyvinvointialueen toimielimiin3.
suunnittelemalla ja kehittämällä palveluja yhdessä palvelujen käyttäjien kanssa4.
järjestämällä mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden suunnitteluun5.
tukemalla asukkaiden, järjestöjen ja muiden yhteisöjen oma-aloitteista asiakkaiden
suunnittelua ja valmistelua

6.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö on vahvistettu 1.3.2022 olleessa
hyvinvointialueen aluevaltuustossa. Sen luvussa kolme (3) todetaan alueen
vaikuttamistoimielimet. Vaikuttamistoimielinten toimintaa ohjaavat myös niiden
toimintasäännöt.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintasääntöluonnokset ovat esityslistan liitteenä. Ne on laadittu hyödyntäen
lainsäädäntöä, nykyorganisaatioiden vastaavia toimintasääntöjä ja muiden alueen
valmistelussa olevia sääntöä. Koska vaikuttamistoimielimet ja koko toimintakenttä on uusi,
olisi järkevää ja perusteltua, että neuvostot saisivat myös itse vaikuttaa toimintasääntöihin.
Tämän vuoksi luonnos on hyvä lähettää nimettäville vaikuttamiselimille kommentoitavaksi
niiden ensimmäisessä kokouksessaan. Tämän jälkeen säännöt tulevat vielä uudelleen
aluehallituksen vahvistettavaksi.

Nuorisovaltuuston osalta on syytä vakavasti harkita, onko tarkoituksenmukaista, että
maakunnan alueella olisi kaksi maakunnallista nuorisovaltuustoa. Pohjois-Pohjanmaan liitto
on nimennyt maakunnallisen nuorisovaltuuston 14.03.2022. Nimeämisprosessin periaatteet ja
osin toiminnan mallitkin ovat samankaltaiset kuin, mitä hyvinvointialueelle on luonnosteltu
(liitteenä). Tässä vaiheessa voisikin olla perusteltua käynnistää neuvottelut Pohjois-
Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä nuorisovaltuusto toimia myös
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen toimikauden ajan.

 
Päätösehdotus Osallisuus ja yhdyspinnan vastuuvalmistelija Marjukka Manninen (p. 050 390 0066) ja

osallisuusasiantuntija Liisa Jurmu (p. 040 527 2578)
Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja

2.
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vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.
Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.

2.

Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet PPHVA Nuorisovaltuuston toimintasääntö 30032022

PPHVA Vammaisneuvoston toimintasääntö 300322
PPHVA Vanhusneuvoston toimintasääntö 30032022
PPHVA vaikuttamistoimielinten nimeämispyyntö

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 24.8.2022 §202
 
  Aluehallitus on pyytänyt 5.4.2022 § 80 alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja

nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista kuntaa
on pyydetty esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen vanhusneuvostoon
että vammaisneuvostoon.

Aluehallitus nimeää vanhusneuvoston kuntien ehdotusten perusteella siten, että tasa-arvolain
mukainen vaatimus toteutuu. Lisäksi aluehallitus nimeää oman edustajansa
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vanhusneuvostoon toimikautensa ajaksi hallintosäännön § 26 mukaisesti.

Vanhusneuvosto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
ensimmäisessä tapaamisessaan. Sihteerinä toimimisesta sovitaan kokouskohtaisesti (kiertävä
sihteeri).

Kuntien neuvostojen ehdotukset vanhusneuvostoon nimettävistä jäsenistä:

Alavieska: Aili Nuorala, varajäsen Jari Isotalus
Haapajärvi: Väinö Wassholm, varajäsen Paavo Lähetkangas
Haapavesi: Taimi Maliniemi, Pertti Hankonen
Hailuoto: Marja Rantasuomela
Ii: Salme Tanninen, Pekka Koskela
Kalajoki: Seija Tikkanen
Kempele: Kerttu Mömmö, Valto Salonperä
Kuusamo: Liisa Pitkänen, Seppo Riekki
Kärsämäki: Väinö Parkkila, Maritta Korkatti
Liminka: Risto Viippola, Liisa Karhumaa
Lumijoki: Anne Meskus, Matti Jokela
Merijärvi: ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos: Pirkko Häikiö, Risto Nuutinen
Nivala: Eino Hautalahti, Sirkka Knuuti
Oulainen: Seija Lepola, Mauri Myllykangas
Oulu: Marja-Leena Kärkkäinen, varajäsen Risto Örling
Pudasjärvi: Heleena Talala, Esko Ahonen
Pyhäjoki: Ritva Kesti
Pyhäjärvi: Armas Niemi, Taimi Piippo
Pyhäntä: Sisko Lehtola, Lauri Törmälehto
Raahe: Kauko Lumiaho, Sirkka Kankaala
Reisjärvi: Juha Haajo, Jonna-Maria Järvi
Sievi: Elisa Luomala, Mauno Jussila
Siikajoki: Ahti Häikiö, Aini Matinlauri
Siikalatva: Airi Juntunen, Johannes Hyytinen
Taivalkoski: Tuomo Leinonen, Aira Kivelä
Tyrnävä: Kaarina Huurre
Utajärvi: Toivo Perttunen, varajäsen Mirja Nikula
Vaala: Lauri Ratava, Ritva Häikiö
Ylivieska: Helena Isosalo, Sakari Rahkala

Edellä oleva ehdotus täyttää tasa-arvolain mukaisen vaatimuksen.
 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 7034 007):

Aluehallitus
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1. nimeää vanhusneuvostoon kuntien edustajat seuraavasti:

Kunta varsinainen jäsen varajäsen
Alavieska Aili Nuorala Jari Isotalus
Haapajärvi Väinö Wassholm Paavo Lähetkangas
Haapavesi Taimi Maliniemi Pertti Hankonen
Hailuoto Marja Rantasuomela -
Ii Salme Tanninen Pekka Koskela
Kalajoki Seija Tikkanen -
Kempele Kerttu Mömmö Valto Salonperä
Kuusamo Liisa Pitkänen Seppo Riekki
Kärsämäki Väinö Parkkila Maritta Korkatti
Liminka Risto Viippola Liisa Karhumaa
Lumijoki Anne Meskus Matti Jokela
Merijärvi ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos Pirkko Häikiö Risto Nuutinen
Nivala Eino Hautalahti Sirkka Knuuti
Oulainen Seija Lepola Mauri Myllykangas
Oulu Marja-Leena Kärkkäinen Risto Örling
Pudasjärvi Heleena Talala Esko Ahonen
Pyhäjoki Ritva Kesti -
Pyhäjärvi Armas Niemi Taimi Piippo
Pyhäntä Sisko Lehtola Lauri Törmälehto
Raahe Kauko Lumiaho Sirkka Kankaala
Reisjärvi Juha Haajo Jonna-Maria Järvi
Sievi Elisa Luomala Mauno Jussila
Siikajoki Ahti Häikiö Aini Matinlauri
Siikalatva Airi Juntunen Johannes Hyytinen
Taivalkoski Tuomo Leinonen Aira Kivelä
Tyrnävä Kaarina Huurre -
Utajärvi Toivo Perttunen Mirja Nikula
Vaala Lauri Ratava Ritva Häikiö
Ylivieska Helena Isosalo Sakari Rahkala

2. nimeää vanhusneuvostoon oman edustajansa toimikautensa ajaksi.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus

1. nimeää vanhusneuvostoon kuntien edustajat seuraavasti:
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Kunta varsinainen jäsen varajäsen
Alavieska Aili Nuorala Jari Isotalus
Haapajärvi Väinö Wassholm Paavo Lähetkangas
Haapavesi Taimi Maliniemi Pertti Hankonen
Hailuoto Marja Rantasuomela -
Ii Salme Tanninen Pekka Koskela
Kalajoki Seija Tikkanen -
Kempele Kerttu Mömmö Valto Salonperä
Kuusamo Liisa Pitkänen Seppo Riekki
Kärsämäki Väinö Parkkila Maritta Korkatti
Liminka Risto Viippola Liisa Karhumaa
Lumijoki Anne Meskus Matti Jokela
Merijärvi ehdokas nimetään myöhemmin
Muhos Pirkko Häikiö Risto Nuutinen
Nivala Eino Hautalahti Sirkka Knuuti
Oulainen Seija Lepola Mauri Myllykangas
Oulu Marja-Leena Kärkkäinen Risto Örling
Pudasjärvi Heleena Talala Esko Ahonen
Pyhäjoki Ritva Kesti -
Pyhäjärvi Armas Niemi Taimi Piippo
Pyhäntä Sisko Lehtola Lauri Törmälehto
Raahe Kauko Lumiaho Sirkka Kankaala
Reisjärvi Juha Haajo Jonna-Maria Järvi
Sievi Elisa Luomala Mauno Jussila
Siikajoki Ahti Häikiö Aini Matinlauri
Siikalatva Airi Juntunen Johannes Hyytinen
Taivalkoski Tuomo Leinonen Aira Kivelä
Tyrnävä Kaarina Huurre -
Utajärvi Toivo Perttunen Mirja Nikula
Vaala Lauri Ratava Ritva Häikiö
Ylivieska Helena Isosalo Sakari Rahkala

2. nimeää vanhusneuvostoon oman edustajansa toimikautensa ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.

Aluehallitus nimesi omaksi edustajakseen vanhusneuvostoon Anneli Näpän (varalle Anne
Huotari).

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 5.4.2022 § 80.
Liitteet PPHVA Vanhusneuvoston toimintasääntö 30032022
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 3.11.2022 §342
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Merijärven edustaja
 
  Aluehallitus on nimennyt hyvinvointialueen vanhusneuvoston kokouksessaan 24.8.2022.

Merijärven kunnan jäsen ja varajäsen vanhusneuvostoon on sovittu nimettäväksi
myöhemmin. Merijärven kunnanhallitus on nimennyt Merijärven kunnan edustajiksi
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon Kaarina Majavan ja Jaakko Männistön.

Jotta tasa-arvolain mukainen vaatimus täyttyy, esitetään aluehallitukselle, että Merijärven
kunnan varsinaiseksi jäseneksi nimetään Jaakko Männistö ja varajäseneksi Kaarina Majava.

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 7034 007):

Aluehallitus nimeää vanhusneuvostoon Merijärven kunnan varsinaiseksi jäseneksi Jaakko
Männistön ja varajäseneksi Kaarina Majavan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 31.1.2023 §53
 
  Aluehallitus on käsitellyt kokouksessaan 5.4.2022 vanhusneuvoston toimintasääntöä ja

päättänyt, että koska vaikuttamistoimielimet ovat uusia, olisi järkevää ja perusteltua, että
neuvostot saisivat myös itse vaikuttaa toimintasääntöihin.

Vanhusneuvoston toimintasääntöä päivitettiin aluehallituksessa infona 15.11.2022 ennen
vanhusneuvoston ensimmäistä kokousta. Vanhusneuvoston järjestäytymiskokous 30.11.
valtuutti työvaliokunnan tekemään toimintasääntöön tarvittavat muutokset. Työvaliokunnan
ehdotusten perusteella toimintasääntöä on muutettu vastaamaan vanhusneuvoston toiveita.
Asiaa on käsitelty aluehallituksessa infona 24.1.2023.

 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 3485 227):

Aluehallitus hyväksyy vanhusneuvoston toimintasäännön.
 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
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Päätös Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet PPHVA vanhusneuvoston toimintasaantö
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 7.2.2023 §66
 
Hailuodon varaedustaja
 
  Hailuodon kunta on esittänyt aiemmin varsinaiseksi jäseneksi vanhusneuvostoon Marja

Rantasuomelan. Hailuodon kunta esittää vanhusneuvoston varajäseneksi Airi Sipilää.
 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää vanhusneuvoston varajäseneksi Airi Sipilän.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Varajäsenten nimeäminen Hailuoto
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 28.2.2023 §136
 
Kärsämäen edustaja vanhusneuvostoon
 
  Kärsämäen edustajana vanhusneuvostossa on ollut Väinö Parkkila ja varaedustajana Maritta

Korkatti. Sivistysjohtaja Ira Toppisen ilmoituksen mukaan Väinö Parkkila ei ole enää
käytettävissä vanhusneuvoston jäsenenä ja hänen tilalleen esitetään varaedustajana
toiminutta Maritta Korkattia. Kärsämäki nimeää uuden varaedustajan myöhemmin.

 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää vanhusneuvoston jäseneksi Maritta Korkatin Väinö Parkkilan tilalle.
 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto:
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Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/106/00.01.01.01/2022
 
187 § Hyvinvointialueen nuorisovaltuusto
   
 
 
Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston toimintasääntö
 
  Nuorisovaltuuston järjestäytymiskokous 27.2.2023 käsitteli Pohteen ja Pohjois-Pohjanmaan

liiton yhteyshenkilöiden valmisteleman toimintasäännön, keskusteli siitä ja teki
muutosehdotukset. Ehdotusten perusteella toimintasääntöä on muutettu vastaamaan
nuorisovaltuuston toiveita. Asiaa on käsitelty aluehallituksessa infona 14.3.2023.

 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus hyväksyy nuorisovaltuuston toimintasäännön.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet pphva_nuorisovaltuusto_toimintasääntö_ALUEHALLITUKSELLE MENEVÄ
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 5.4.2022 §80
 
  Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa

hyvinvointialueen toimintaan. Keskeisimpänä vaikuttamiskeinona voidaan pitää
hyvinvointialueen asukkaan äänioikeutta aluevaaleissa.

Hyvinvointialueilla on myös useita erilaisia vaikuttamistoimielimiä. Aluehallituksen on
asetettava esim;

nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä,

-

ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä

-

vammaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

-

Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
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vaikuttamistoimielinten jäsenistä niin, että kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan
vähintään yksi edustaja. Lisäksi hyvinvointialue voi nimetä niihin muita asiantuntija tai -
vastaavia jäseniä. Aluehallituksen on huolehdittava edellä tarkoitettujen elinten
toimintaedellytyksistä.

Aluevaltuuston on muutoinkin pidettävä huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen
mahdollisuuksista. Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistää erityisesti:

järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekä asiakasraateja1.
selvittämällä asukkaiden mielipiteitä ennen päätöksentekoa2.
valitsemalla palvelujen käyttäjien edustajia hyvinvointialueen toimielimiin3.
suunnittelemalla ja kehittämällä palveluja yhdessä palvelujen käyttäjien kanssa4.
järjestämällä mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden suunnitteluun5.
tukemalla asukkaiden, järjestöjen ja muiden yhteisöjen oma-aloitteista asiakkaiden
suunnittelua ja valmistelua

6.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö on vahvistettu 1.3.2022 olleessa
hyvinvointialueen aluevaltuustossa. Sen luvussa kolme (3) todetaan alueen
vaikuttamistoimielimet. Vaikuttamistoimielinten toimintaa ohjaavat myös niiden
toimintasäännöt.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintasääntöluonnokset ovat esityslistan liitteenä. Ne on laadittu hyödyntäen
lainsäädäntöä, nykyorganisaatioiden vastaavia toimintasääntöjä ja muiden alueen
valmistelussa olevia sääntöä. Koska vaikuttamistoimielimet ja koko toimintakenttä on uusi,
olisi järkevää ja perusteltua, että neuvostot saisivat myös itse vaikuttaa toimintasääntöihin.
Tämän vuoksi luonnos on hyvä lähettää nimettäville vaikuttamiselimille kommentoitavaksi
niiden ensimmäisessä kokouksessaan. Tämän jälkeen säännöt tulevat vielä uudelleen
aluehallituksen vahvistettavaksi.

Nuorisovaltuuston osalta on syytä vakavasti harkita, onko tarkoituksenmukaista, että
maakunnan alueella olisi kaksi maakunnallista nuorisovaltuustoa. Pohjois-Pohjanmaan liitto
on nimennyt maakunnallisen nuorisovaltuuston 14.03.2022. Nimeämisprosessin periaatteet ja
osin toiminnan mallitkin ovat samankaltaiset kuin, mitä hyvinvointialueelle on luonnosteltu
(liitteenä). Tässä vaiheessa voisikin olla perusteltua käynnistää neuvottelut Pohjois-
Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä nuorisovaltuusto toimia myös
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen toimikauden ajan.

 
Päätösehdotus Osallisuus ja yhdyspinnan vastuuvalmistelija Marjukka Manninen (p. 050 390 0066) ja

osallisuusasiantuntija Liisa Jurmu (p. 040 527 2578)
Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja2.
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nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.
Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.

2.

Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet PPHVA Nuorisovaltuuston toimintasääntö 30032022

PPHVA Vammaisneuvoston toimintasääntö 300322
PPHVA Vanhusneuvoston toimintasääntö 30032022
PPHVA vaikuttamistoimielinten nimeämispyyntö

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 18.10.2022 §324
 
  Aluehallitus on päättänyt 5.4.2022 § 80 käynnistää neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton

kanssa siitä, voisiko sen nimeämä nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen
nuorisovaltuustona sen ensimmäisen toimikauden ajan.

Pohjois-Pohjanmaan liitossa toimii maakuntahallituksen asettama ja nimeämä Pohjois-
Pohjanmaan maakunnallinen nuorisovaltuusto, POPNUVA. Toiminta on laaja-alaista ja
monipuolista. Laki hyvinvointialueista (611/2021) 32§ määrittelee, että aluehallituksen on

 PÖYTÄKIRJA 10/2023

 
 
Aluehallitus 28.3.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 93



asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorisoryhmä.

Sekä hyvinvointialueen että maakuntaliiton valmistelevat virkamiehet ovat pitäneet
perusteltuna tutkia, onko tarkoituksenmukaista, että Pohjois-Pohjanmaalla toimii kaksi
maakunnallista nuorisovaltuustoa ja millainen yhteistyö hyvinvointialueen ja maakuntaliiton
välillä on mahdollista ja järkevää.

Valmisteluryhmä, johon on kuulunut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelta osallisuus- ja
yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen ja palvelupäällikkö Karita Pesonen sekä Pohjois-
Pohjanmaan liitosta hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riitta Pitkänen sekä strategiapäällikkö Ilpo
Tapaninen, on kokoontunut kaksi kertaa ja päätynyt esittämään nuorisovaltuustojen
yhdistämistä. Nuorisovaltuustojen yhdistämisestä on valmisteltu yhteistyösopimus. Sopimus
on esityslistan liitteenä.

Maakuntahallitus käsittelee yhteistyösopimuksen kokouksessaan 17.10.2022. Mikäli
maakuntahallitus ja aluehallitus hyväksyvät yhteistyösopimuksen samansisältöisenä, sopimus
allekirjoitetaan. Hyvinvointialue vastaa kuntien ja nuorisovaltuustojen kuulemisesta asiaan
liittyen.

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007) ja

osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus

1. hyväksyy valmistellun yhteistyösopimuksen omalta osaltaan.

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan yhteistyösopimuksen
hyväksymiskäsittelyjen jälkeen.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ja osallisuus- ja
yhdyspintapäällikön ehdotuksen.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Aluehallituksen edustajaksi nuorisovaltuustoon nimettiin Paavo Koho, varalle Susa
Vikeväkorva.

Merk. Kokouksessa pidettiin tauko asian käsittelyn jälkeen klo 11.45 - 12.30.
 
Liitteet Nuorisovaltuusto_yhteistyosopimus
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 7.2.2023 §68
 
Nuorisovaltuuston edustajien ja varaedustajien muutokset
 
  Aluehallitus päätti kokouksessaan 18.10.2022 solmia yhteistyösopimuksen Pohjois-

Pohjanmaan liiton kanssa. Sopimuksen mukaan Pohjois-Pohjanmaan liiton nuorisovaltuusto
yhdistyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon 1.1.2023 ja
nuorisovaltuuston jäsenet tulevat toimimaan 1.1.2023 perustettavan hyvinvointialueen
nuorisovaltuuston jäseninä.

Ylivieskan nuorisopalvelujohtaja on ilmoittanut, että uusi jäsen nuorisovaltuustoon on Sofia
Vaahtera ja varajäsen Hente Juutinen. Aiempi jäsen on ollut Mimmi Juka ja varajäsen Jonatan
Ojala.

Raahen kaupungin nuorisovaltuusto on valinnut uudeksi varajäseneksi Ville Junnilan Niko
Korpelan tilalle, Sinja Meriläisen jatkaessa varsinaisena jäsenenä.

Oulaisten kaupungin nuoriso-ohjaaja on ilmoittanut, että uusi varajäsen nuorisovaltuustoon
on Veeti Anttila. Aiempi varajäsen on ollut Abraham Arvio.

 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Sofia Vaahteran ja hänen varajäseneksi Hente
Juutisen Ylivieskasta, Sinja Meriläisen varajäseneksi Ville Junnilan Raahesta sekä Liina Mäkelän
varajäseneksi Veeti Anttilan Oulaisista.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Hyvinvointialuejohtajan muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy nuorisovaltuuston kokoonpanon liitteen mukaisesti seuraavilla
täydennyksillä:

- jäseneksi Sofia Vaahtera ja hänen varajäsenekseen Hente Juutinen Ylivieskasta
- Sinja Meriläisen varajäseneksi Ville Junnila Raahesta
- Liina Mäkelän varajäseneksi Veeti Anttilan Oulaisista
- Lumijoen edustajaksi nimetään Jutta Aspegren

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
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Liitteet Raahen nuorisovaltuuston pöytäkirja 17.1.2023
Ylivieskan ilmoitus nuorisovaltuuston jäsenistä
Oulaisten ilmoitus varajäsenen vaihdosta
Maakunnan nuorisovaltuusto 2022-2023 jäsenet

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 14.3.2023 §155
 
Limingan edustaja ja varaedustaja
 
  Limingan kunta esittää, että Pohteen nuorisovaltuustoon nimetään Elina Paavolan tilalle

varsinaiseksi jäseneksi Juho Virsunen ja varajäseneksi Varpu Savolainen Okko Pohjolan tilalle.
 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (puh. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Juho Virsusen ja hänen varajäseneksi Varpu
Savolaisen Limingasta.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Pirjo Sirviö liittyi etäyhteydellä takaisin kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 15.55.
 
Liitteet Limingan nuorisovaltuuston järjestäytymiskokouksen pöytäkirja 21.1.2023
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PPHVA/5882/00.01.02.04/2023
 
188 § Pohjois-Suomen yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen ohjausryhmän nimeäminen
   
 
 
  Yhteistyöalueen ensihoitokeskus muodostuu verkostosta, jonka jäseniä ovat yhteistyöalueen

ensihoidon johtavat viranhaltijat, korkean varautumisen viestintä- ja tietojärjestelmien
pääkäyttäjät sekä asiantuntijat. Yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen tehtävät on kirjattu
terveydenhuoltolakiin (1326/2010, 46 §), sosiaalihuoltolakiin (1301/2014, 29§ ja 29a§) ja
STM:n asetukseen ensihoitopalvelusta (585/2017, 3 § ja 9 §).

Pohjois-Suomen yhteistyöalueen (YTA) hyvinvointialueet ovat sopineet
yhteistyösopimuksessaan yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen toiminnanohjauksesta. YTA-
sopimuksen mukaisesti ensihoitokeskukselle perustetaan ohjausryhmä. Ohjausryhmän
toimintakausi on yhteistyösopimuksen voimassaolokausi, vuodet 2023 - 2025. Ohjausryhmän
asettaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus hyvinvointialueiden esitysten
pohjalta. Ohjausryhmän tehtävinä on:

ohjata, linjata ja seurata yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen tavoitteita sekä toimintaa,-
hyväksyä osaltaan yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen talousarvion sekä
toimintasuunnitelman luonnokset esitettäväksi Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
talousarviovalmisteluun,

-

asettaa toimeksiannot yhteistyöalueen ensihoitopalvelun toimintaan liittyen sekä sen
kehittämiseksi,

-

sopia yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen yhteisten resurssien kohdentamisesta.-
 
Päätösehdotus Yliopistosairaalan johtaja Miia Turpeinen (p. 040 152 2655):

1. Aluehallitus päättää nimittää Pohjois-Suomen ensihoitokeskuksen ohjausryhmään
seuraavat jäsenet:

- Akuuttihoidon ja pelastuspalveluiden toimialuejohtaja Sami Mäenpää, Kainuun
hyvinvointialue
- Päivystyksen ja valmiuden johtaja Petra Portaankorva, Lapin hyvinvointialue
- Yliopistosairaalajohtaja Miia Turpeinen, Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue
- Johtajaylilääkäri Katja Virta, Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue

Kokoonpano ei täytä tasa-arvolain (609/1986) 4 a §:n vaatimusta. Vaatimuksesta poiketaan,
koska jäsenyys ohjausryhmässä perustuu virka-asemaan.

2. Aluehallitus päättää, että ohjausryhmän puheenjohtajana toimii yliopistosairaalan johtaja
Miia Turpeinen.

3. Aluehallitus päättää, että ohjausryhmän esittelijänä toimii yhteistyöalueen
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ensihoitokeskuksen johtaja Mirja Annala ja ohjausryhmän asiantuntijajäseninä ja
valmistelijoina toimivat yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen asiantuntijat ja korkean
varautumisen viestintä- ja tietojärjestelmien pääkäyttäjät.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy yliopistosairaalan johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/667/00.02.01.00/2022
 
189 § Tiedoksiantoasiat
   
 
 
  1. Asia: Lausuntopyyntö 9.2.2023 VN/14930/2022 Vuoroasuvan lapsen elatusavun suuruuden

arvioiminen; työryhmän ehdotus, liite.

2. Pohjois-Suomen aluehallintoviraston päätös PSAVI/4129/2022, Oulun yliopistollisen
sairaalan kivunhoitotyöryhmän toiminnasta ja siirtänyt asian omavalvonnallisesti
käsiteltäväksi, liite.

3. Pohjois-Suomen aluehallintoviraston selvityspyyntö PSAVI/2225/2023, alaikäisten
potilaiden psykiatrinen osastohoito, liite.

4. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston toiminta- ja
viestintäsuunnitelma ja budjetti 2023, liite.

5. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston toiminta- ja viestintäsuunnitelma
ja budjetti 2023, liite.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
 
Liitteet Lausuntopyyntövastaus elatusapu

Pohde vammaisneuvoston toiminta- ja viestintäsuunnitelma 2023
Pohde vanhusneuvoston toiminta- ja viestintäsuunnitelma 2023
Päätös PSAVI-4129-2022 Valvonta-asia OYSn kivunhoitotyöryhmän toiminta
Selvityspyyntö PSAVI 2225 2023
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PPHVA/666/00.02.01.00/2022
 
190 § Viranhaltijoiden päätösten ottaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian ottamisesta

aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei
tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle, ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta toimielimen
käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian, josta sille ei ole
ilmoitettu.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus ei ota käsiteltäväksi viranhaltijapäätöksiä.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Otto-oikeus aluehallitus 28.3.2023

Viranhaltijapäätökset ajalta 10.3. - 23.3.2023
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai

aluevalitusta, koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 161 - 168, 185, 189 - 190 §

Seuraaviin päätöksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden
toimivaltaan:

pykälät: - §

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE
 
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

pykälät: 169, 184, 186 - 188 §

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen
jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluessa siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitus
- postiosoite: PL 10, 90029 Pohde
- käyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
- puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.00 - 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt päätöksen. Myös
sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 
HANKINTOIHIN LIITTYVÄ OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS
 
  Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn

ratkaisuun tyytymätön voi tehdä julkisista hankinnoista ja käyttöoikeuksista annetun lain
(hankintalaki) 132-135 §:n mukaan hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun.
Hankintaoikaisun voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen
tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).

Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, mikäli hankinnan arvo
ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

pykälät: 170 - 172 §

Hankintayksikön oikaisupyyntöön antamaan päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla,
jos hankintapäätös ei muutu hankintaoikaisun johdosta.

pykälät: 173 - 183 §
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Muutoksenhakuohjaus annetaan asianosaiselle.
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