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Pohde
Pohjois-Pohjanmaan

Norra Osterbottens
valfardsomrade Pohde

« Valfardsomradet ordnar primarvard, specialiserad sjukvard och
socialvard samt raddningsvasendets tjanster i Norra
Osterbotten.

* Pohde ar ett av Finlands storsta valfardsomraden. Vi svarar for
valfarden, halsan och sakerheten hos 418 000 invanare
i Norra Osterbotten.

* Vi bygger varldens mest intelligenta sjukhus for hela norra
Finland.

» Nastan 18 200 yrkespersoner arbetar vid Pohde.

* Vi utvecklar servicen pa social- och halsocentralerna och gor den
mangsidigare.



Norra Osterbottens
valfardsomrade Pohde

« Norra Osterbottens valfardsomrade ar ett av Finlands 21
valfardsomraden. Tyngdpunkten ligger pa basservice och
forebyggande av problem i ett tidigt skede.

» Pohde prioriterar delaktighet, tidigt stod och egenhandigt
forbattrande av halsa och valfard.

» Valfardsomradet omfattar 30 kommuner

» Alavieska, Haapajarvi, Haapavesi, Karlo, ljo, Kalajoki,
Kempele, Kuusamo, Karsamaki, Limingo, Lumijoki, Merijarvi,
Muhos, Nivala, Oulainen, Uleaborg, Pudasjarvi, Pyhajoki,
Pyhajarvi, Pyhanta, Brahestad, Reisjarvi, Sievi, Siikajoki,
Siikalatva, Taivalkoski, Tyrnava, Utajarvi, Vaala och Ylivieska
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Norra Osterbottens valfirdsomrade

Pohde

Erbjuder service for cirka 418 000 invanare.
Personalstyrka cirka 18 200 anstallda.

Budget for 2026 cirka 2,26 miljarder euro,
varav statlig finansiering 2,05 miljarder.

Sammanforde regionens 19 social- och
halsovardsorganisationer och
tva raddningsverk.

Valfardsomradets fortroendeorgan ar till
exempel valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradesstyrelsen.

Valfardsomradets universitetssjukhus OYS
erbjuder service for hela norra Finland.
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Verksamhetsmiljo och
servicebehov

« Tjansterna i norra Osterbotten varierar bade i fraga om
behov och hur de ordnas.

« Norra Osterbotten har bade glest och tatt befolkade
omraden.

» Valfarden och sakerhetsriskerna varierar.

» Befolkningen ar for narvarande ung, men befolkningens
aldersstruktur forandras snabbast av alla
valfardsomradena.

« Samtidigt sjunker nativiteten och forsorjningskvoten
forandras.

« Ar 2025 bodde 6ver 418 000 personer i norra
Osterbotten.
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Pohde
Utmaningar och mojligheter i =

verksamhetsmiljon

» Tryggande av en tillracklig kompetent och valmaende personal.

* I[dentifiering av orsaker till och konsekvenser av arbetsloshet, utanforskap och fattigdom samt
andamalsenliga atgarder i samarbete med andra aktorer.

« Sakerstallande av samordnad ledning, enhetlig verksamhetskultur och likabehandling.
 Nationellt styrd kalkylmassig finansiering som i huvudsak baseras pa servicebehov
 Utnyttjande av mojligheterna med digitalisering och digitala tjanster.

» Konsekvenser av lagandringar.



Pohde
Utmaningar och servicebehov i <

verksamhetsmiljon

« Okat illamaende bland barn, unga och familjer samt stort behov av mentalvardstjanster.

« Samordning av tjanster for invanare med behov av multiprofessionellt stdd och
samordnade tjanster.

» Beaktande av invanarnas mangfald och behoven hos utsatta personer.



Personalstyrka

Personal inom social- och
halsovarden

Totalt 15 857

Forvaltnings- och
stodpersonal

Totalt 2 031

Personal totalt
18 222

Pohde
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Personal vid
raddningsverket

334 anstallda pa heltid

Kontraktsanstalld personal totalt cirka
1 100, av vilka

- cirka 680 pa larmavdelningar

- cirka 235 pa ungdomsavdelningar

- cirka 185 pa stodavdelningar.
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Personal

* Antalet anstallda var 18 222 i slutet av 2025.

» Vardpersonalens andel ar 60 %.

* Av de anstallda ar 16,6 % man och 83,4 % kvinnor.

» Personalens genomsnittsalder ar 44,6 ar.
 Det finns 520 olika yrkesbenamningar.

* Den vanligaste yrkesbenamningen ar sjukskotare:
4 291 sjukskotare arbetar vid Pohde.
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Norra Osterbottens vilfairdsomrades strategi »" Pohde

r Morra Osterbottens
valfardsomrade

VISION 2030
Valfard, halsa och trygghet —

tillsammans, i ritt tid och verkningsfullt .

-
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hammashaoitala

VARA FOKUSOMRADEN

Maznniskan i Vilmaende é‘:} Verkningsfull
I centrum P\{QJ medarbetare A fornyelse
VART SERVICELOFTE VARA VARDERINGAR
Har nar du Varje manniska Likvardigt Ansvarsfull

L behover oss ar viktig bemotande utveckling



Norra Osterbottens valfirdsomrade

Organisationsovergripande struktur

Sektionen for Sektionen for individarenden

personalarenden Sektion 1: Ordf. Anu Plaketti

Ordf. Mirja Vehkapera Sektion 2: Ordf. Mika Ramet

Riskhantering, riskhanteringschef tf. Juha Mattila

Patient- och socialombud Internrevision, chef fér internrevisionen Atte Karjalainen

Valfardsomradesfullmaktige
Ordférande Matti Soronen

Valfardsomradesstyrelsen
Ordférande Mirja Vehkapera

Valfardsomrades-
valnamnden

Revisionsnamnden

Ordf. Niilo Kerdnen Ordf. Matti Peltola

Enheten for extern revision och granskning
Revisionsdirektor Tarja Lempea

Valfardsomradesdirektor
Ilkka Luoma

Namnden fér
jande av valfard
och delaktighet

Ordf. Maire Maki

Sakerhets- och
beredskaps-
namnden

Ordf. Anne Huotari

Paverkansorgan

Ungdomsfullméaktige
Aldreradet

Radet for personer med

funktionsnedsattning

Framtidsnamnden

Ordf. Matti Honkala

ORGANISERINGSTJANSTER
Organiseringsdirektor for social- och hélsovarden
Kirsti Ylitalo-Katajisto
«  Strategi- och ekonomidirektér Anu Vuorinen
(gemensam tjanst med koncerntjansterna)
«  Upphandlings- och tillsynsdirektér Arja Heikkinen
*  Samarbetsdirektér Marjo Riitta Tervonen
«  Forsknings-, utvecklings- och
innovationsdirektor Teija Kekonen
KONCERNTJANSTER
Direktor for koncerntjénster Jouko Luukkonen
. Strategi- och ekonomidirektér Anu Vuorinen
(gemensam tjanst med organiseringstjanster)
. Forvaltningsdirektor Sari Haataja
. Personaldirektér Juha Jaaskeldinen
. Teknisk direktor Ollipekka Huotari
. IT-direktér Mikko Pakkila
. Direktor for maltids- och hygientjanster Tanja Koski
. Kommunikationsdirektér Laura Paloheimo
> UNIVERSITETSSJUKHUSET
Direktor for universitetssjukhuset Miia Turpeinen
——»  MEDICIN
Ledande 6verlakare Terhi Nevala
——» VARDVETENSKAP/VARDARBETE
Ledande &verskétare Merja Merildinen
—> SOCIALARBETE
b Socialdirekttr Leena Pimperi-Koivisto

FAMILJE- OCH
SOCIALSERVICE OCH
OYS PSYKIATRI

Verksamhets-
omradesdirektor
Leena Mammi-Laukka

VERKSAMHETSOMRADEN

HALSO- OCH SERVICE FOR FUNKTIONSHIND
SJU!.(VARDS- ALDRE ER-
TJANSTER SERVICE
Verksamhets- Ve:'ksam.hets: Verksamhets-
omradesdirektor omrade'sdlrektf)r e EsliEker
Piivi Peltokorpi Mervi Koski Paivi Lauri

SJUKVARDSTJANSTER

Verksamhetsomradesdirektor Jaakko Niinimaki

REHABILITERING

Verksamhetsomradesdirektor Katri Korolainen

LABORATORIET (NordLab)

0YS SJUKHUS-

TJANSTER OCH
PREHOSPITAL

AKUTSJUKVARD

Verksamhets-
omradesdirektor
Juha Paloneva

RADDNINGSVASENDET

Raddningsdirektor
Petteri Jokelainen



Pohde
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Paverkansorgan
Valfardsomradesfullmaktige

» Ungdomsfullmaktige

.. — . + Aldreradet
Revisions- Valfardsomrades - Radet for personer med

namnden valnamnden funktionsnedsattning

Enheten for extern
revision och granskning

Valfardsomradesstyrelsen

Sektionen for Sektionen
Namnden for Sakerhets- och
framjande av valfard beredskaps- Framtidsnamnden
och delaktighet namnden

personalarenden for individarenden

Riskhantering

Valfardsomradesdirektor

Patient- och socialombud

Beslutsfattande

Valfardsomradets fortroendeorgan ar valfardsomradesfullmaktige, valfardsomradesstyrelsen, styrelsens sektioner,
revisionsnamnden, sakerhets- och beredskapsnamnden, framtidsnamnden, namnden for framjande av valfard och
delaktighet och valfardsomradesvalnamnden. Utéver det har valfardsomradet lagstadgade forskningskommittéer
och paverkansorgan. Protokollen och féredragningslistorna for organen ar offentliga.
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