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1. Pohteen järjestö- ja seurakuntayhteistyön tavoitteet 

1. Avoin ja ymmärrettävä viestintä mahdollistaa osallisuuden. 
2. Nimetyt henkilöt koordinoivat yhteistyötä. 
3. Yhteistyörakenteet ovat selkeitä ja kokoontuvat säännöllisesti. 
4. Järjestöt ja seurakunnat toteuttavat hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisen 

tavoitteita ja ovat kumppaneita palveluketjuissa. 
5. Avustukset ja tilat tukevat järjestötoimintaa. 
6. Järjestöjen ja seurakuntien toimintaa tehdään tutuksi ammattilaisille ja näkyväksi sosiaali- 

ja terveydenhuollon toimipaikoissa. 
7. Järjestöt ja seurakunnat ovat mukana tiedontuotannossa ja palvelujen kehittämisessä. 

2. Tavoitteiden mukaiset toimenpiteet sekä niiden seuranta ja arviointi 

Tavoite 1. Avoin ja ymmärrettävä viestintä mahdollistaa osallisuuden. 

Toimenpiteiden seuranta: 

• Järjestöfoorumi on järjestetty 20.3. ja 15.10. Niissä on ollut yhteensä 191 osallistumista ja 
niiden tallenteita on katseltu yhteensä 201 kertaa. 

• Järjestö- ja seurakuntayhteistyön aamukahvit on järjestetty kahdeksan kertaa ja niissä on 
ollut yhteensä 214 osallistumista. 

• On osallistuttu kansalaisjärjestöakatemian 1.10. järjestämiseen valmistelemalla Pohteen 
edustajan puheenvuoroa paneelikeskustelussa sekä toteuttamalla järjestöyhteistyön 
suunnitelman työpaja (kaksi osallistujaa). 

• Järjestöille ja seurakunnille suunnattua osiota Pohteen verkkosivuilla on ylläpidetty. Osion 
hakukonelöydettävyyttä on parannettu 11/2025. 

• On tuotettu sisällöt Pohde.fi-sivujen Reittis-osioon vapaaehtoistoimintaan ja vertaistukeen 
liittyen. Reittis-palvelun ylläpitoon on perehdytty osallistumalla yhdeksään palaveriin. 

• Järjestöille ja seurakunnille suunnattu uutiskirje on koottu ja julkaistu 11 kertaa. 

• On osallistuttu 14 uutisen ja seitsemän blogitekstin kirjoittamiseen. Järjestö- ja seura-
kuntayhteistyön uutisia on katseltu verkkosivuilla 6 972 kertaa ja blogitekstejä 615 kertaa. 

• On pidetty puheenvuorot yhdeksässä hyvinvointijohtamisen katsauksessa 23.1. Niissä on 
ollut yhteensä 247 osallistumista.  

• On pidetty puheenvuorot Oulun seurakuntien johtaville diakoniatyöntekijöille 27.1. (19 
osallistujaa), Oulun kaupungin järjestömarkkinoiden osallistujille 13.2. (50), 
osallisuusverkostolle 24.2. (20), Lumijoen nuorisovaltuustolle 11.3. (10), Oulun 
seurakuntien diakoniatyöntekijöille 26.3. (40), palveluntuottajajärjestöjen verkostolle 2.4. 
(4), valtakunnallisen Perheet keskiöön -tapahtuman osallistujille 29.4. (63), Oulun ja 
Tampereen ensi- ja turvakodeille 8.9. (6), Oulun maahanmuuttotyön verkostolle 10.9. (38), 
Oulun kaupungin hyvinvointikoordinaattoreille 16.9. (4), Oulun ammattikorkeakoulun 
sosiaali- ja terveysalan YAMK-opiskelijoille 2.10. (23) sekä valtakunnallisen 
Järjestöyhteistyö voimavarana -webinaarin osallistujille 5.11. (15), yhteensä 12 
puheenvuoroa, joissa 292 osallistumista. 

• On jalkauduttu Oulun kaupungin järjestömarkkinoille ja käyty keskusteluja Pohteen järjestö- 
ja seurakuntayhteistyöstä noin 100 osallistujan kanssa. 

• On tarjottu konsultatiivista tukea muille hyvinvointialueille seuraavasti: Lapille neljä kertaa, 
Varsinais-Suomelle kerran, Kainuulle kerran, Keski-Uusimaalle kerran, Etelä-Pohjanmaalle 
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kerran, Keski-Pohjanmaalle kerran, Kanta-Hämeelle kerran ja Pirkanmaalle kerran. Lisäksi 
on tarjottu konsultatiivista tukea keskisuomalaiselle järjestölle kerran ja Hyvil Oy:lle kerran. 
Konsultatiivisen tuen piirissä on ollut kohtaamisia yhteensä 15. 

 
Toiminnan arviointi: 

• Aktiviinen viestintä on tavoittanut hyvin alueen toimijoita. Omien tapahtumien ja 
puheenvuorojen, muiden tapahtumiin jalkautumisten ja konsultatiivisen tuen kautta on 
toteutunut 1 262 osallistumista. Uutis- ja blogitekstejä on katseltu 7 587 kertaa. 

Tavoite 2. Nimetyt henkilöt koordinoivat yhteistyötä.  

Toimenpiteiden seuranta: 

• Pohteen järjestöyhdyshenkilöiden listalla on nimiä seuraavasti: toimialueiden yhdyshenkilöt 
21, pelastustoimen yhdyshenkilöt kaksi, sote-keskusten yhdyshenkilöt 46 ja perhe-
keskusten yhdyshenkilöt seitsemän. Kuntien järjestöyhdyshenkilöiden listalla on 43 nimeä. 

• Uusia järjestöyhdyshenkilöitä on perehdytetty 10.2. (1 osallistuja), 16.5. (2), 25.9. (3), 2.10. 
(3) ja 4.11. (1), yhteensä viisi kertaa, joissa 10 osallistumista. 

• Pohteen ja kuntien järjestöyhdyshenkilöille on järjestetty tapaamiset 19.2. (54 osallistujaa) 
ja 26.8. (36), yhteensä kaksi tapaamista, joissa 90 osallistumista. 

• Toimialueiden järjestöyhdyshenkilöille ja järjestöverkostojen koolle kutsujille on järjestetty 
tapaamiset 27.5. (20 osallistujaa) ja 12.11. (18), yhteensä kaksi tapaamista, joissa 38 
osallistumista. 

• Järjestöyhdyshenkilötoimintamalliin liittyen on käyty keskustelut toimialueiden 
johtoryhmissä 11.9. (15 osallistujaa), 11.9. (27), 17.9. (7), 17.9. (10), 17.9. (8) ja 18.9. (8), 
yhteensä kuusi keskustelua, joissa 75 osallistumista. 

• Järjestöyhdyshenkilöt ovat pitäneet järjestö- ja seurakuntayhteistyöhön liittyviä 
puheenvuoroja muualla kuin järjestöverkostojen tapaamisissa seuraavasti: toimialueiden 
yhdyshenkilöt neljä puheenvuoroa (noin 130 osallistumista), sote-keskusten yhdyshenkilöt 
yhden puheenvuoron (52 osallistumista) ja perhekeskusten yhdyshenkilöt kolme 
puheenvuoroa (52 osallistumista). Lisäksi ikäihmisten Aino-neuvonta on kohdannut 
järjestötoimijoita 69 tilaisuudessa.  

• Toimialueen järjestöyhdyshenkilöt ovat osallistuneet järjestöverkostotapaamisiin vähintään 
12 kertaa ja muihin järjestöyhteistyötapaamisiin vähintään 12 kertaa.  

• Sote- ja perhekeskusten järjestöyhdyshenkilöt ovat osallistuneet kunnan järjestämiin 
järjestötapaamisiin vähintään yhdeksän kertaa ja muihin yhteistyötapaamisiin vähintään 
kahdeksan kertaa. 

 
Toiminnan arviointi: 

• Järjestöyhdyshenkilöitä on nimetty ja perehdytetty toimialuetasolle sekä sote- ja 
perhekeskuksiin. Järjestöyhdyshenkilöille on tarjottu tukea toimintaan neljässä 
tapaamisessa, joissa on ollut yhteensä 128 osallistumista. 
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Tavoite 3: Yhteistyörakenteet ovat selkeitä ja kokoontuvat 

säännöllisesti.  

Toimenpiteiden seuranta: 

• Järjestöyhteistyöryhmän tapaamiset on järjestetty 6.2. (14 osallistujaa), 21.5. (13), 14.10. 
(14) ja 16.12. (16). Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunnan kuulumiset on käsitelty 
jokaisessa kokouksessa. 

• On osallistuttu Pohteen edustajana Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunnan 
kokouksiin 17.2., 12.5., 3.10., ja 3.12. Järjestöyhteistyöryhmän kuulumiset on käsitelty 
kolmessa neljästä kokouksesta. 

• Järjestöyhteistyöryhmän ja järjestöneuvottelukunnan puheenjohtajistojen tapaamiset on 
järjestetty 18.2. (6 osallistujaa) ja 20.8. (5).  

• Järjestöverkostoja on kuusi, niitä kutsuu koolle 11 järjestöedustajaa ja niiden 
sähköpostilistoilla on yhteensä 340 sähköpostiosoitetta. Järjestöverkostojen tapaamisia on 
ollut 22 ja niissä on ollut 405 osallistumista. 

• Järjestöverkostojen koolle kutsujille on järjestetty tapaamiset 13.1. (12 osallistujaa), 28.4. 
(9), 1.9. (13), 5.11. (8) ja 16.12. (11). Lisäksi osalle koolle kutsujista on järjestetty 
erillistapaaminen yhden järjestöverkoston toiminnan jatkon arvioimiseksi 24.11. (6 
osallistujaa). Yhteensä tapaamisia on ollut kuusi ja niissä on ollut 59 osallistumista. 

• Pohteen johdon ja järjestöverkostojen koolle kutsujien tapaaminen on järjestetty 16.4. (7 
osallistujaa). 

• Järjestöjen edustajat (1 varsinainen ja 1 varajäsen) on järjestöyhteistyöryhmän ja 
seurakuntien edustajat (1 varsinainen ja 1 varajäsen) Oulun hiippakunnan toimesta nimetty 
hyvinvoinnin edistämisen yhteistyöryhmään. Järjestöjen edustajat (6 varsinaista jäsentä) on 
LNP-järjestöverkoston toimesta nimetty perhekeskusten alueellisiin johtoryhmiin. 

• Yhteistyöryhmien järjestöedustajille on järjestetty tapaaminen 19.2. (17 osallistujaa), jossa 
on käyty arviointikeskustelu 1. valtuustokauden yhteistyöryhmien toiminnasta. 

• Ehkäisevän mielenterveys-, päihde- ja väkivaltatyön yhteistyöryhmän tapaamiset on 
organisoitu ja toimittu niiden sihteerinä 11.3. ja 28.5. Yhteistyöryhmän arviointiin liittyen on 
järjestetty palaveri 10.6. (2 osallistujaa). 

• Yhteistyöryhmille on toteutettu arviointikysely, johon vastasi 13 järjestöyhteistyöryhmän 
varsinaista tai varajäsentä. 

 
Toiminnan arviointi: 

• Järjestö- ja seurakuntayhteistyön rakenteet ovat kokoontuneet suunnitellusti. Tapaamisia 
on ollut yhteensä 36 ja niihin on osallistuttu 556 kertaa.  

• Järjestöjen ja seurakuntien edustajat ovat mukana myös Pohteen muissa keskeisissä 
yhteistyörakenteissa. Yhteistyöryhmien toimintaa on arvioitu ja kehitetty arvioinnin pohjalta. 

Tavoite 4: Järjestöt ja seurakunnat toteuttavat hyvinvoinnin, terveyden ja 

turvallisuuden edistämisen tavoitteita ja ovat kumppaneita palveluketjuissa.  

Toimenpiteiden seuranta: 

• Järjestöt ja seurakunnat ovat osallistuneet hyvinvointikertomuksen laatimiseen liittyviin 
tilaisuuksiin 8.1., 16.1., 22.1. ja 11.2. sekä hyvinvointisuunnitelman toteuttamiseen liittyviin 
tilaisuuksiin 31.3., 28.5., 28.5., 30.5., 3.6., 3.6., 6.6. ja 6.6. 

• Järjestöyhteistyöryhmän kanssa on käyty vuosittaiset hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen neuvottelut 21.5. (13 osallistujaa). 
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• Järjestö- ja seurakuntayhteistyön näkökulmaa on edustettu kahdeksassa kuntien ja muiden 
viranomaisten kanssa käydyssä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvottelussa.  

• On osallistuttu Pohteen Oulu2026-tapahtuman suunnittelupalaveriin 15.8., sovittu 
järjestöjen kanssa tapahtuman toteuttamiseen liittyvästä yhteistyöstä ja kirjattu yhteistyö 
tapahtuman suunnitelmaan. 

• On tuettu järjestöjen ja seurakuntien osallistumista Pohteen strategian ja pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen valmisteluun tarjoamalla konsultatiivista tukea strategian 
valmisteluun 5.8., 11.8. ja 15.8. ja palvelutasopäätöksen valmisteluun 28.8. sekä 
osallistumalla strategiavalmistelun sidosryhmätilaisuuden 21.8. (59 osallistujaa) ja 
kokemustoimijatilaisuuden 28.8. (6) järjestämiseen. 

• On edistetty järjestöjen ja seurakuntien toimintojen integroitumista Pohteen hoito- ja 
palveluketjuihin käymällä järjestö- ja seurakuntayhteistyötä läpi lapsibudjetoinnin 
näkökulmasta 14.1. (1 osallistuja), keskustelemalla järjestöyhteistyöstä OYS Psykiatrian 
näkökulmasta 22.1. (1), tukemalla perhekeskusrakenteiden järjestö- ja 
seurakuntayhteistyötä 24.1. (1), sopimalla hoito- ja palveluketjujen kuvaamiseen liittyvästä 
yhteistyöstä 18.3. (2) ja 22.9. (2), tukemalla Perhe- ja sosiaalipalvelujen ja OYS Psykiatrian 
ja järjestöjen yhteistyötä huumekuolemien ehkäisyhankkeiden valmistelussa huhtikuussa, 
tukemalla Perhe- ja sosiaalipalvelujen ja OYS Psykiatrian toimialuetta järjestöjen ja 
seurakuntien ryhmätoiminnasta viestimisessä huhtikuussa, tukemalla ikäneuvolan järjestö- 
ja seurakuntayhteistyön rakentumista 3.9. (1), tukemalla Oulun perhekeskusten järjestö- ja 
seurakuntayhteistyön rakentumista osallistumalla kehittämistyöpajaan 8.9. sekä tarjoamalla 
toimialueelle konsultatiivista tukea Pohteen vieraanvaraisuuskäytäntöihin liittyen 7.10. (1). 

• Järjestöjen ja seurakuntien lausuntopyyntöjä on välitetty toimialueille vuoden aikana 18. 
Jokaiseen pyyntöön liittyen on valmisteltu Pohteen lausunto.  

• Järjestöjen ja seurakuntien pyyntöjä nimetä Pohteen edustaja ohjaus- tai työryhmään on 
välitetty toimialueille vuoden aikana seitsemän. Kuudessa tapauksessa ohjausryhmän 
jäsen on nimetty toimialueelta. 

• Järjestöjen ja seurakuntien vapaaehtoistoiminnan mahdollistamiseksi Pohteen yksiköissä 
on järjestetty työpaja 2.9. (10 osallistujaa). Asiaa on työstetty myös toimialueiden 
järjestöyhdyshenkilöiden ja järjestöverkostojen koolle kutsujien tapaamisessa 12.11. (18). 
Yhteiskehitettyä ohjetta ja sen liitettä on kehitetty edelleen ikäihmisten palvelujen toimi- ja 
palvelualuejohtajien ja Pohjois-Pohjanmaan OLKA-toiminnan kommenttien pohjalta. 

• Sylikaveritoiminnan aloittamista Oulun yliopistollisen sairaalan lastenosastolla on tuettu 
järjestämällä palaveri HelsinkiMission, OYS:n ja OLKA-toiminnan kanssa 24.11. (6 
osallistujaa) sekä etsimällä paikallinen järjestöedustaja OYS:n yhteistyökumppaniksi. 

 
Toiminnan arviointi: 

• Järjestöt ja seurakunnat ovat osallistuneet Pohteen strategian, pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen sekä hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmisteluun ja 
hyvinvointisuunnitelman toteuttamiseen. Järjestöjen ja seurakuntien kanssa on käyty 
lakisääteiset hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvottelut.  

• Järjestöille ja seurakunnille on annettu 18 lausuntoa ulkopuolisen rahoituksen hakemisen 
tueksi. Kuuteen järjestöjen ja seurakuntien ohjaus- tai työryhmään on nimetty Pohteen 
edustajia. 

• Monialaisten hoito- ja palveluketjujen kuvaamisen toimintamalliin on kirjattu järjestötyön 
koordinaattorin konsultointi, hoito- ja palveluketjun esittely järjestöverkostolle sekä 
Reittiksen hyödyntäminen asiakas- ja potilasohjauksessa.  

• Ohje järjestöjen ja seurakuntien vapaaehtoistoiminnan mahdollistamiseksi Pohteen 
yksiköissä on laadittu.  
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Tavoite 5: Avustukset ja tilat tukevat järjestötoimintaa.   

Toimenpiteiden seuranta: 

• Vuoden 2024 avustusten raportointiin liittyen on järjestetty tilaisuudet 20.1. (24 osallistujaa) 
ja 29.1. (15). Vuoden 2024 toiminta-avustusraportteja on käsitelty 55 kappaletta ja 
kumppanuusavustusraportteja 26 kappaletta. Vuonna 2024 avustetuilla järjestötoiminnoilla 
tavoitettiin yhteensä 105 504 ihmistä. Toiminta-avustuksien tuettu toiminta paransi mielen 
hyvinvointia ja tarjosi vertaistukea. Kumppanuusavustuksin tuettu toiminta paransi mielen 
hyvinvointia, vähensi yksinäisyyttä sekä tarjosi tietoa, osallisuutta tai voimaantumista. 

• Vuoden 2024 toiminta-avustuksiin liittyen on valmisteltu takaisinperintäpäätöksiä 13 
kappaletta, yhteensä 27 604,99 €, ja kumppanuusavustuksiin liittyen yksi kappale, 856 €. 
Vuoden 2024 avustusten seurantatietoja on käsitelty järjestöyhteistyöryhmässä 21.5. (14 
osallistujaa) ja yhdyspintalautakunnassa 15.5. (20 osallistujaa). 

• Vuoden 2025 toiminta-avustushakemuksia on käsitelty 88 kappaletta, yhteensä 609 375,90 
€ ja kumppanuusavustushakemuksia 41 kappaletta, yhteensä 831 821 €. Toiminta-
avustuksia on myönnetty 66 kappaletta, yhteensä 304 000 € ja kumppanuusavustuksia 27 
kappaletta, yhteensä 496 000 €. Pohteen avustusmäärä vuonna 2025 oli asukasta kohden 
1,91 €. Muilla Pohjois-Suomen hyvinvointialueilla asukaskohtainen avustusmäärä oli 
seuraava: Lapissa 4,25 €/as., Keski-Pohjanmaalla 1,48 €/as. ja Kainuussa 2,15 €/as. TEA-
viisarin 2025 mukaan Pohjois-Pohjanmaan kunnat saivat 61 pistettä (koko maa 66) 
indikaattorissa ”Avustukset voittoa tavoittelemattomille yhteisöille, €/asukas”. Maakunnan 
avustustaso on siis valtakunnallisesti tarkasteltuna keskimääräistä heikompi. 

• Avustushakuun liittyen on toteutettu palautekysely (42 vastaajaa), jonka tulokset on 
käsitelty hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnassa 28.8. (25 osallistujaa). 

• Vuoden 2026 avustusperiaatteet ja pisteytysmalli on hyväksytty hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunnassa 24.9. (24 osallistujaa). Vuoden 2026 hakuun 
liittyen on järjestetty infotilaisuudet 8.10. (8 osallistujaa), 17.10 (31) ja 5.11. (33), pidetty 
viisi muuta puheenvuoroa (yhteensä 218 osallistumista) sekä tehty infovideo (386 
katselua). Avustuksen hakijoille on annettu neuvontaa yhteensä 80 kertaa. 

• Järjestöjen käytettävissä on maksutta 25 tilaa Pohteen sote-keskuksissa. Tilat on listattu 
Pohteen verkkosivuille. Järjestöt eivät ole käyttäneet tiloja kertaakaan vuoden aikana. 

• Kuntien maksuttomien tilojen osalta Pohjois-Pohjanmaalla on valtakunnallisessa 
tarkastelussa keskimääräistä parempi tilanne. Liikunnan osalta Lasten ja nuorten 
harjoitusvuoromaksujen indikaattorin luku oli 91 (koko maa 73) ja Aikuisten 
harjoitusvuoromaksujen indikaattorin luku oli 67 (koko maa 56). Kulttuurin osalta Virallisesti 
hyväksytyt (tilojen) jakoperusteet -indikaattorin luku oli 82 (koko maa 82). 

• On laadittu Pohteen lausunto sosiaali- ja terveysjärjestöjen avustuksia koskevaan 
selvityshenkilön raporttiin liittyen. Lausunto on lisätty lausuntopalveluun 30.1. 

• On laadittu asiantuntijateksti järjestöjen avustuksia koskevaan selvitykseen. Teksti on 
toimitettu selvityksen toteuttajalle 10.10. 

 
Toiminnan arviointi: 

• Järjestöt ovat osallistuneet avustusten valmisteluun antamalla palautetta avustushausta. 
Avustushausta on viestitty avoimesti. Järjestöille on myönnetty avustuksia. Tietoa 
avustusten käytöstä ja avustuksilla toteutusta toiminnasta on kerätty ja hyödynnetty. On 
osallistuttu valtakunnalliseen keskusteluun järjestöjen avustamisesta. 
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Tavoite 6: Järjestöjen ja seurakuntien toimintaa tehdään tutuksi 

ammattilaisille ja näkyväksi sote-toimipaikoissa.   

Toimenpiteiden seuranta: 

• Järjestöjen ja seurakuntien toimintaan liittyviä perehdytysmateriaaleja on päivitetty 4/2025 
ja 6/2025. 

• Järjestöt tutuiksi -tilaisuuksia Pohteen työntekijöille on järjestetty 14. Niissä on ollut 
yhteensä 610 osallistumista. Toimintaansa on esitellyt 51 tahoa. Osallistujilta on saatu 117 
palautetta ja esittelijöiltä 31 palautetta. Tilaisuuksia on markkinoitu työntekijöille 
esihenkilöiden kautta pitämällä esitys aiheesta esihenkilöinfossa 11.6. (230 osallistujaa). 

• On kirjoitettu Pohteen intranettiin kuusi uutista (arviolta 850 katselua) ja kolme blogitekstiä 
(421).  

• Järjestöt ja seurakunnat ovat esitelleet toimintaansa tai järjestäneet tapahtuman sote- ja 
perhekeskuksissa asiakkaille viisi kertaa (220 osallistumista) ja henkilökunnalle kaksi 
kertaa (45). 

 
Toiminnan arviointi: 

• Pohteen työntekijöille on tarjottu erilaisia perehtymisen mahdollisuuksia. Tilaisuuksiin 
osallistuneista ja palautetta antaneista lähes 97 % sai niistä hyödyllistä tietoa oman työnsä 
kannalta sekä olisi kiinnostunut osallistumaan tilaisuuteen myöhemmin ja/tai suosittelisi 
osallistumista kollegalle. 93 % järjestötoimijoista koki osallistumisen hyödylliseksi. 

Tavoite 7. Järjestöt ja seurakunnat ovat mukana tiedontuotannossa ja 

palvelujen kehittämisessä. 

Toimenpiteiden seuranta: 

• Pohteen kehittämistoiminnan järjestö- ja seurakuntayhteistyötä on edistetty käymällä 
aiheeseen liittyvä keskustelu järjestöyhteistyöryhmässä 6.2. (14 osallistujaa), osallistumalla 
Pohteen TKKI-ohjelman valmistelutyöpajaan 17.12. sekä kirjaamalla kehittämistoiminnan 
yhteistyö järjestöyhteistyön suunnitelmaan. 

• Kokemustoimijoiden ja kehittäjäasiakkaiden osaamisen hyödyntämistä on edistetty 
päivittämällä toimintamallia ja intranetin ohjeistuksia 6/2025 ja 12/2025, päivittämällä 
toimeksiantosopimuspohja 6/2025, vastaamalla valtakunnalliseen kyselyyn 8/2025, 
esittelemällä kokemustoimintamallia POSKEn kehittäjäasiakaspalaverissa 25.9. (3) sekä 
tarjoamalla konsultatiivista tukea kokemustoimijoiden osaamisen hyödyntämiseen asiakas- 
ja potilasturvallisuuden yhteistyöryhmälle 19.11. (10) ja aistikeskuksen 
toiminnanohjaustyöryhmälle 15.12. (16). 

• On osallistuttu Pohteen edustajana Pohjois-Pohjanmaan kokemustoiminnan ohjausryhmän 
kokouksiin 18.3. ja 15.12. 

• Pohjois-Pohjanmaan OLKA-toiminta on välittänyt 21 kokemustoimijan ja Pohteen 
avopäihdepalvelut 35 kokemustoimijan tiedot tilaajille. Pohteella on maksettu 
kokemustoimijoille ja kehittäjäasiakkaille palkkioita vuoden 2025 aikana yhteensä  
10 176,50 euroa. 

 
Toiminnan arviointi:  

• Kehittämistoimintaan liittyvä järjestö- ja seurakuntayhteistyö on kirjattu järjestöyhteistyön 
suunnitelmaan.  

• Kokemusosaamista on Pohteella hyödynnetty arviolta 340 tunnin verran. 


