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Valmisteluprosessi

• Avustusta hakeneiden palautteiden käsittely 1/2026

• Järjestöfoorumin työpaja 4/2026

• Avustusta hakeneiden palautteiden ja työpajan tulosten käsittely 

järjestöyhteistyöryhmässä 8/2026

• Avustusta hakeneiden palautteiden ja järjestöyhteistyöryhmän esitysten 

käsittely hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnassa 8/2026

• Avustusperiaatteista päättäminen lautakunnassa 9/2026.
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Miksi tarvitsemme 
muutosta?
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Pohteen järjestöavustukset vuosina 
2024, 2025 ja 2026

Vuosi 2024 Osuus Vuosi 2025 Osuus Vuosi 2026 Osuus

Haettu 

(euroa)

Toiminta-

avustukset

590 711 Yhteensä 

1 364 934, 

myöntövara* 

59% 

haetuista

609 375,90 Yhteensä 

1 441 196,90, 

myöntövara 

56% 

haetuista 

813 700,40  Yhteensä 

1 777 036,40, 

myöntövara 

45 % 

haetuista 
Kumppanuus

-avustukset

774 223 831 821 963 336

Myönnetty 

(euroa)

Toiminta-

avustukset

307 000 52% 

haetuista ja 

61% 

hyväksytyistä

304 000 50 % 

haetuista ja 

59 % 

hyväksytyistä

310 000 38 % 

haetuista ja 

53 % 

hyväksytyistä

Kumppanuus

-avustukset

493 000 64% 

haetuista ja 

65% 

hyväksytyistä 

496 000 60 % 

haetusta ja 

67% 

hyväksytyistä

490 000 51 % 

haetuista ja 

57 % 

hyväksytyistä

* kerta-avustuksia ei huomioitu, koska mikään avustushakemus ei ole täyttänyt periaatteita
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Laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä

7§:

”Hyvinvointialueen on edistettävä asukkaidensa 

hyvinvointia ja terveyttä. Hyvinvointialueella on 

ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 

kytkeytyy hyvinvointialueen muihin 

lakisääteisiin tehtäviin.”

”Sen on myös edistettävä hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 

toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä”

6§:

”Kunnan on edistettävä asukkaidensa 

hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 

ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 

kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin 

tehtäviin.”

”Kunnan on myös edistettävä hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 

toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä.”
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Yleistä järjestötoiminnan avustamisesta

• Pohde tukee järjestöjen toimintaedellytyksiä 

• myöntämällä järjestöavustuksia

• tarjoamalla järjestöjen käyttöön tiloja mahdollisuuksien mukaan maksutta 

• ohjaamalla asukkaita järjestötoimintaan

• antamalla asiantuntija-apua järjestöille

• Kaikki hyvinvointialueet myöntävät järjestöavustuksia. Pohteen avustusmäärä on 

valtakunnallisesti tarkasteltuna keskimääräistä heikompi.

• SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry:n selvityksen (2024) mukaan järjestöt ovat 

tyytyväisimpiä seuraavien hyvinvointialueiden järjestöavustusmalleihin: Lappi, Kainuu, 

Pohjois-Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa, Etelä-Pohjanmaa ja Pirkanmaa (Lähde).

6

https://www.soste.fi/wp-content/uploads/2024/05/JB2024_jarjestoavustukset_taittoFINAL-2.pdf


Eri hyvinvointialueiden vuoden 2024 
avustusmallien vertailua

• Kaikilla hyvinvointialueilla 

• Avustuksia voivat hakea vähintään 

rekisteröidyt yleishyödylliset yhdistykset

• Edellytetään strategian ja 

hyvinvointisuunnitelman painopisteisiin tai 

tavoitteisiin vastaamista

• Avustaminen kohdistuu hyvinvoinnin, 

terveyden ja turvallisuuden edistämiseen

• Toiminnan tulee olla avointa, ei jäsenille 

suunnattua

• Avustamisen ulkopuolelle jääviä kuluja on 

lueteltu useita.

• Osalla hyvinvointialueista

• Kaikki avustukset ovat harkinnanvaraisia

• Käytetään pisteytystä arvioinnin tukena

• Hakijan kotipaikan tulee olla hyvinvointialueella

• Hakijan varallisuus vaikuttaa avustamiseen

• On lueteltu avustettavia toimintoja tai 

kohderyhmiä

• Vaaditaan omarahoitusta tai vapaaehtoistyötä

• Toiminnan tulee toteutua usean kunnan 

alueella

• Toiminnan tulee olla maksutonta

• Kumppanuusavustusta voidaan myöntää 

useammalle vuodelle.
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Nostot hyvinvointialueiden 
toteuttamasta 
järjestöavustusleikkausten 
kyselystä
Pohjois-Pohjanmaalla toimivista järjestöistä kyselyyn vastasi 66.

8



Sanallisten vastausten koonti 1/2

1.  Leikkaukset johtavat toiminnan supistumiseen ja jopa loppumiseen

Indeksijäädytykset ja STEA-avustusten pienentyminen ovat jo itsessään leikkauksia. Moni järjestö on säästänyt jo vuosia, eikä 

lisäleikkauksia voi enää tehdä ilman toiminnan karsimista, keskeyttämistä tai lopettamista.

2. Vaikutukset kohdistuvat suoraan haavoittuvimpiin ryhmiin

Palvelut katoavat niiltä, joilla ei ole vaihtoehtoja: päihdeongelmaisilta, heidän läheisiltään, kehitysvammaisilta, ikäihmisiltä, 

harvinaissairailta, neurokirjon henkilöiltä, maahanmuuttajataustaisilta nuorilta ja muilta erityisryhmiltä.

3.  Ennaltaehkäisevä työ heikkenee – korjaavat kustannukset kasvavat

Leikkaukset osuvat juuri siihen toimintaan, joka estää ongelmien kasautumista. Tämä lisää tulevaisuuden kustannuksia 

hyvinvointialueille ja valtiolle (mielenterveys, päihdeongelmat, syrjäytyminen, yksinäisyys).

4. Järjestöt paikkaavat jo nyt hyvinvointialueiden palveluaukkoja

Hyvinvointialueet ohjaavat yhä enemmän asiakkaita järjestöihin, mutta järjestöjen mahdollisuudet auttaa vähenevät. Yhtälö on 

kestämätön.

5.  Osaaminen ja erikoistunut asiantuntemus ovat vaarassa kadota

Moni järjestö on ainoa toimija, jolla on kohderyhmän erityisosaamista (harvinaissairaudet, viittomakielisyys, psykosiaalinen tuki). 

Jos rahoitus loppuu, osaaminen katoaa eikä sitä voida rakentaa nopeasti takaisin.
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Sanallisten vastausten koonti 2/2

6.  Leikkaukset lisäävät alueellista eriarvoisuutta

Pienillä paikkakunnilla toiminta voi päättyä kokonaan, jolloin palveluja jää vain suuriin kaupunkeihin. Kuntalaiset eivät ole enää 

yhdenvertaisessa asemassa.

7.  Järjestöjen toiminta vaikuttaa myös yksityiseen sektoriin ja työllisyyteen

Ostoja, koulutuspalveluja ja tapahtumia vähennetään. Lisäksi menetetään työkokeilu-, harjoittelu- ja palkkatukipaikkoja.

8. Vapaaehtoistyö ja yhteisöllisyys heikkenevät

Vapaaehtoiset tarvitsevat tukea ja koordinointia. Ilman työntekijöitä vapaaehtoiset väsyvät, verkostot purkautuvat ja yhteisöllisyys 

kuihtuu. Pitkään rakennettuja rakenteita on vaikea saada myöhemmin uudelleen käyntiin.

9. Rahoitusympäristö muuttuu epävarmaksi ja vaikeasti ennakoitavaksi

Jatkuva leikkausuhka hankaloittaa suunnittelua, aiheuttaa stressiä sekä työntekijöille että kohderyhmille, ja estää kehittämistyötä ja 

innovaatioita.

10.  Leikkaukset ovat lyhytnäköisiä ja uhka kansalaisyhteiskunnalle

Järjestöjen tekemä työ tukee demokratiaa, yhteiskunnan resilienssiä, turvallisuutta ja ihmisten arjessa selviytymistä. Leikkaukset 

rapauttavat koko järjestökentän rakenteita ja toimintakykyä.
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Avustusperiaatteiden 
kehittäminen yhdessä
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Nykyiset avustusperiaatteet

• Lähtökohtana on ollut laajan järjestökentän ja moninaisen järjestötoiminnan avustamisen 

mahdollisuus

• Vaatimuksena on ollut yhteistyö Pohteen palvelujen kanssa (paitsi digiopastuksessa)

• Avustamisen ulkopuolelle on jätetty vain järjestämisvastuulla oleva toiminta, yhdistyksen hallinto ja 

taloudellinen toiminta, uskonnollinen ja poliittinen toiminta, kohderyhmän taloudellinen tuki, päihteet 

ja laitehankinnat

• Harkinnanvaraisilla kumppanuusavustuksilla on tuettu toimintoja, joihin on perusrahoitus (STEA, 

ESR tai merkittävä omarahoitus)

• Toiminta-avustuksilla on tuettu muita toimintoja. Kaikki periaatteet täyttävät kohteet ovat saaneet 

avustusta, jonka suuruuteen on yli 3 000 euron avustuksissa vaikuttanut pisteytys.
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Avustusperiaatteiden kehittämiseen on 
olemassa monia vaihtoehtoja

• Vaihtoehto 0: Ei tehdä isoja muutoksia avustusperiaatteisiin, vaikutukset: 

• Avustusten hakijoiden ja haettujen eurojen määrä edelleen kasvaa 

• Toiminta-avustusten koot pienenevät, joten jatkossa niillä pystyy toteuttamaan lähinnä 

pienimuotoista vapaaehtoistoimintaa 

• Kumppanuusavustukset rajautuvat yhä pienemmälle osalle hakijoista / Kumppanuusavustusten koot 

pienenevät, jolloin niillä ei ole enää toiminnan kannalta niin isoa merkitystä

• Padlet-pohjalle on kirjattu useita eri vaihtoehtoja avustusperiaatteiden kehittämiseen

• Jokaisen vaihtoehdon osalta osallistujia pyydetään miettimään, mitä vaikutuksia kyseisen 

vaihtoehdon toteutumisella olisi Pohjois-Pohjanmaan alueen asukkaisiin

• Osallistujat voivat kirjata Padletiin myös omia vaihtoehtojaan ja niiden ennakoituja vaikutuksia.
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