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Toimialuejohtajan toimivallan siirtaminen

Tama paatds korvaa toimialuejohtajan viranhaltijapaatoksen 1.7.2026 & 50.

Paatoksen peruste

Aluevaltuusto on 1.3.2022 (88) hyvaksynyt Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
hallintosaannon. Hallintosaantda on paivitetty siten, etta aluevaltuusto on 16.2.2026
hyvaksynyt hallintosadnnén muutosten tulevan voimaan 1.3.2026.

Hallintosaannon 37 8:n mukaan viranhaltija voi siirtaa sille hallintosaanndssa
maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranhaltijalle, tai muulle viranhaltijalle. Se,
jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtaa toimivaltaa edelleen.
Toimivallan siirtamista koskevista paatoksista tulee pitaa ajantasaista luetteloa.

Toimialuejohtaja hyvaksyy toimialueensa delegointisdannon, jossa on maaratty
toimialueen tehtavien hoitaminen ja toimivalta (hallintosaantd 34 8 5 mom. kohta 11).

Paatos

Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS-psykiatrian toimialueen toimialuejohtaja paattaa
siirtaa hallintosaannén mukaista toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille taman
paatdksen liitteena olevan delegoinnin mukaisesti 1.10.2026 lukien.

Tiedoksi

Tiedoksiannon paivamaara: 1.10.2026, tiedoksiantotapa: sahkoinen, vastaanottajat:
Perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatrian toimialueen viranhaltijat,
hallintopalvelusihteerit, viestintd, henkildstopaallikot. Tiedoksiantaja: Katja Kuronen
johdon sihteeri. Lisatietojen antaja toimialuejohtaja Leena Mammi-Laukka (leena.
mammi-laukka@pohde.fi)

Allekirjoitus

Leena Mammi-Laukka. toimialuejohtaja

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Viranhaltijapaatos on nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla
1.10.2026 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
864

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon.
Viranomaiselle toimitetun sahkodisen asiakirjan katsotaan saapuneen maaraajassa, jos
asiakirja saapuu viimeistaan maaraajan viimeisen paivan aikana. Paperinen
oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluessa siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus

® postiosoite: PL 10, 90029 POHDE

e kayntiosoite: Technopolis, Kiviharjunlenkki 1 C, 90220 OULU
e sahkopostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

e puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00-15.45.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt paatoksen.
Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatds, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta vaaditaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.
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Tehdyt muutokset nékyvat punaisella

TOIMIVALTA PERHE- JA SOSIAALIPALVELUJEN YKSILOHUOLLON ASIOISSA
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PERHE- JA SOSIAALIPALVELUT JA OYS PSYKIATRIA
Asiakkaalle hankittavasta yksilollisesta
sosiaali- ja terveyspalvelusta paattaminen
hankinnan arvosta riippumatta
asiakaskohtaisten erityisjarjestelyja
vaativien palvelunhankintojen osalta
Kaikki asiakaskohtaiset
Asiakaskohtaiset sote-palveluiden suorahankintapaatokset edellyttavat
suorahankintapatokset asiakasohjausryhman konsultaatiota X X

PERHEKESKUSPALVELUT

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (yli
3 kk) hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys

Asiakasta koskevien tilitietojen
pyytédmisestd rahalaitoksilta paattdminen

Vain vastuuyksikkopallikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

My®s vastuuyksikkopaallikko, jolla ei ole
sosiaalityontekijén patevyytta.

Sosiaalihuollon asiakaslain 10 §:ssé ja
holhoustoimilain 72 §:ssé tarkoitetun
edunvalvojan hakemisesta lapselle
padttdminen

Vain vastuuyksikkopaéllikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Holhoustoimilaissa tarkoitetun
edunvalvojan sijaisen hakemisesta
paattdminen

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n
mukaisen maarayksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
paasemiseksi

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.

Palvelupaatoksen tekeminen asiakkaalle
tilanteessa, jossa palvelualuejohtaja tekee
hankintapaatoksen arvosta riippumatta
asiakaskohtaisten erityisjarjestelyja
vaativien palvelujen osalta

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Tukiperhesopimusten hyvéksyminen

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Sosiaalihuoltolain mukaisista
avopalveluista paattdminen omaan
toimintaan ja ostopalveluihin

Vastuuyksikkopaéllikon tai
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Paatosvalta vain
vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys. Em.
vastuuyksikkopéaallikdlla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla. Palveluohjaaja yli
3kk paatosoikeus vain varhaisen tuen
palveluihin ja terapiatakuun
psykososiaalisiin menetelmiin. Ei
kuitenkaan kasvatus- ja perheneuvonnan
sosiaalitydntekijd muusta kuin omasta

hankintasopimusten mukaisesti palvelustaan. X
Vastuuyksikkopaéllikolla on sama

Sosiaalihuoltolain mukaisista liikkkumista ~ |padtdsvalta kuin alaisellaan

tukevista palveluista paattdminen sosiaalitydntekijalla. X
Paatosvalta vain vastuuyksikkopaallikolla,
jolla on sosiaalitydntekijan patevyys. Em.
vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

Ennakollisten lastensuojeluilmoitusten sosiaalitydntekijalla. Ei kuitenkaan

vastaanottaminen ja kasittely seka kasvatus- ja perheneuvonnan

tarvittavien tukitoimien jarjestaminen sosiaalityontekija. X
Paatosvalta vain vastuuyksikkopaallikolla,
jolla on sosiaalityontekijan patevyys. Em.
vastuuyksikkopéallikolla on sama

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen padtdsvalta kuin alaisellaan

(enint&én 3 kk) hankintasopimuksen sosiaalityontekijélla. Ei kuitenkaan

nojalla asiakasohjausryhmén kasittelyn kasvatus- ja perheneuvonnan

jalkeen sosiaalityontekija. X
VastuuyksikkGpaallikollg, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

Ehkaisevén ja téydentavéan sosiaalityontekijélla. Ei kuitenkaan

toimeentulotuen mydntamisesté ja kasvatus- ja perheneuvonnan

takaisinperinnésta paattdminen sosiaalityontekijé. X
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Asia/tehtéva

Huomioita

Lausuntojen antaminen
veronhuojennushakemuksiin ja muihin
asiakkaan sosiaalista ja taloudellista
olosuhdetta koskeviin selvityspyynt6ihin

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

VastutyKsIKKopaallikolla, Jolia on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijélla. Ei kuitenkaan
kasvatus- ja perheneuvonnan
sosiaalityontekijé.

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Lausunnon tekeminen passilain
(671/2006) 11 § 3 mom. mukaisesta
alaikaisen passihakemusta koskevassa
asiassa

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla. Ei kuitenkaan
kasvatus- ja perheneuvonnan
sosiaalityontekija.

Asiakkaan valitystilille ottamisesta ja
vélitystilin lopettamisesta paattdminen

Vastuuyksikkopaéllikolld, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla. Ei kuitenkaan
kasvatus- ja perheneuvonnan
sosiaalitydntekija

Yksityisesti sijoitettujen lasten hoidon
valvonnasta ja yksityiskodin
hyvaksymisesté lapsen asuinpaikaksi
paattaminen

Vastuuyksikkdpaallikalla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla. Ei kuitenkaan
kasvatus- ja perheneuvonnan
sosiaalityontekija.

Sosiaalihuoltolain mukaisista
avopalveluista omaan toimintaan
paattdminen paitsi kotipalvelusta,
perhetydsté, tukihenkild ja
tukiperhepalvelusta seké
sosiaalihuoltolain mukaisista tuetun
asumisen palveluista kustakin omaan ja
ostopalveluun hankintasopimusten
mukaisesti enintéan 3 kk

Vastuuyksikkopaéllikon tai
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen (pl. terapiatakuun alaiset
interventiot). Em.
vastuuyksikkopéallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijélla. Ei kuitenkaan
kasvatus- ja perheneuvonnan
sosiaalitydntekijd muusta kuin omasta
palvelustaan.

Kuraattoripalvelun tai sosiaalihuoltolain 25
a §:n mukaisista mielenterveystyén
palveluista paattdminen.

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan kuraattorilla
tai vastaavalla kuraattorilla. Muu
viranhaltija: vastaava kuraattori,
kuraattori.

Omaishoidon tuesta ja siihen liittyvista
lakisaateisista vapaista seka omaishoidon
harkinnanvaraisista vapaista paattaminen

Edellyttaa vastuuyksikkopaallikén
konsultointia ennen paatoksentekoa. Ei
kuitenkaan kasvatus- ja perheneuvonnan
sosiaalitydntekija muusta kuin omasta
palvelustaan.

Lyhytaikaishoidosta paattaminen
omaishoidon vapaiden toteuttamiseksi

Ei kuitenkaan kasvatus- ja
perheneuvonnan sosiaalitydntekija.

Varallisuusselvitysten tekeminen

Ei kuitenkaan kasvatus- ja
perheneuvonnan sosiaalitydntekija.
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Perusopetuksen oppilaan ja saattajan
kouluterveydenhuoltoon ja suun
terveydenhuoltoon liittyvien
matkakustannusten korvaaminen, kun
matka ei kuulu Kelan korvausten piiriin
(Terveydenhuoltolaki 30.12.2010/1326, 16
8).

X

AIKUISTEN PERUSTASON SOSIAALIHUOLLON PALVELUT eritelty entinen aikuisten perustason sosiaalihuolto ja aikuisten erityispalvelut

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen
(enintaan 3 kk) hankintasopimuksen

Vastuuyksikkopaallikon tai
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Vain vastuuyksikkopaallikko,

nojalla jolla on sosiaalitydntekijan patevyys. X
Asiakasta koskevien tilitietojen Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on

pyytédmisesta rahalaitoksilta paattdminen |sosiaalitydntekijan patevyys. X
Edunvalvontailmoituksen tekeminen

holhousviranomaiselle X
Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n

mukaisen méaéréyksen antaminen

asuntoon tai muuhun olinpaikkaan Vain vastuuyksikkopaéllikko, jolla on

padsemiseksi sosiaalityontekijan patevyys. X
Palvelupaatoksen tekeminen asiakkaalle

tilanteessa, jossa palvelualuejohtaja tekee

suorahankintapaatoksen arvosta Palvelualuejohtaja tekee

riippumatta asiakaskohtaisten palvelujen |suorahankintapaatoksen arvosta

osalta riippumatta. X

Tilapaisen asumispalvelun mydntdminen
Asunnottomien palvelukeskukseen, alle
Svrk

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla.

Asumispalveluiden myontamisesta
paattdminen kriisiasuntoon (alle 6kk)

Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista
avopalveluista paattdminen omaan
toimintaan ja ostopalveluihin
hankintasopimuksen mukaisesti

Vastuuyksikkopaéllikon tai
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Vastuuyksikkopaéllikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijélla.
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Sosiaalihuoltolain mukaisista likkumista
tukevista palveluista paattdminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.

Sosiaalihuoltolain mukaisen tuetun
asumisen myontamisesté ja sijoittamisesta;
paattaminen omaan ja ostopalveluihin
hankintasopimusten mukaisesti (enintaan
6 kk)

Vastuuyksikkopaéllikon tai
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Vastuuyksikkopaallikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Kuntouttavasta tydtoiminnasta sekéa
kuntouttavan tydtoiminnan korvauksista
paattdminen

Voimassa olevien lakien ja ohjeistusten
perusteella. Vain vastuuyksikkdpaallikko,
jolla on sosiaalitydntekijén patevyys.

Ehkaisevan ja tdydentavan
toimeentulotuen myontdminen ja
takaisinperinta

Vain vastuuyksikkopaéllikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Lausunnon antaminen
veronhuojennushakemuksesta ja muihin
asiakkaan sosiaalista ja taloudellista
olosuhdetta koskeviin selvityspyynt6ihin

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys.

Asiakkaan valitystilille ottamisesta ja
vélitystilin lopettamisesta paattaminen

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on

Tybosuusrahan madrésta paattaminen
palvelupa&toksen ja hyvinvointialueen
soveltamisohjeiden perusteella

sosiaalityti_ntekijén patevyys.

paitosvaltakuin-alaisell n

AT {aHa_Vain

vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.

Ennakollisten lastensuojeluilmoitusten
vastaanottaminen ja kasitteleminen seka
tarvittavien tukitoimien jarjestaminen

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on

sosiaalityontekijan patevyys.
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Varallisuusselvitysten tekeminen

Lausunnon tekeminen passilain
(671/2006) 11 § 3 mom:n mukaisesta
alaikéisen passihakemusta koskevassa
asiassa

Sosiaalisen luoton myontamisesta
paattdminen ja luottosopimuksen
allekirjoittaminen

Sosiaalisen luoton maksuohjelman
muutoksista paattaminen
luottosopimuksen voimassaolon aikana

Vain tyoikaisten sosiaalitydntekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

Sosiaalisen luoton
eraannyttamisesta/sopimuksen
irtisanomisesta paattaminen

Vain tyoikaisten sosiaalitydntekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

Paatos sosiaalisen luoton periméatta
jattamisesta

Sosiaalista luottoa koskevat
luottotappiokirjaukset

Hyvinvointialueen puhevallan kéyttdminen
sosiaalista luottoa koskevissa asioissa
hallintotuomioistuimissa

Enintdén 2 kertaa korkeintaan 1
kuukauden pituisesta vapaakuukaudesta
paattaminen luottosopimuksen
voimassaoloaikana

Vain tyoikaisten sosiaalitydntekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

Maksuvapautuksesta paattdminen

Vain tyoikaisten sosiaalitydntekija ja
sosiaaliohjaaja, jotka hoitavat sosiaalista
luototusta.

Omaishoidon tuesta ja siihen liittyvista
lakisaateista vapaista seka omaishoidon

Edellyttaa vastuuyksikkopaallikén
konsultointia ennen paatoksentekoa.
Vastuuyksikkopaéllikolla jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys on sama

harkinnanvaraisista vapaista paattaminen

paatosvalta kuin alai !

Lyhytaikaishoidosta paattaminen
omaishoidon vapaiden toteuttamiseksi

Edellyttaa vastuuyksikkdpaallikén
konsultointia ennen paatoksentekoa.
Vastuuyksikkopaéllikolla jolla on
sosiaalitydntekijan péatevyys on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijélla ja sosiaaliohjaajalla

AIKUISTEN ERITYISPALVELUT asumisen ohjaus ja jalkihuolto
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Toimialuejohtaja
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Vastuualuepaéllikko/
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Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Sosiaalihuoltolain mukaisesta
pitkaaikaisesta asumis- ja laitospalvelusta
(yli 3 kk) paattaminen oman tuotannon
yksikoihin ja ostopalveluihin

Vastuuyksikkopaallikon ja
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Vain vastuuyksikkopaallikko,

hankintasopimusten mukaisesti

jolla on sosiaalitydntekijan patevyys.

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen
(enintaan 3 kk) hankintasopimuksen
nojalla.

Vastuuyksikkopaéllikon tai
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Vain vastuuyksikkopaallikko,
jolla on sosiaalitydntekijan patevyys.

Asiakasta koskevien tilitietojen
pyytédmisestd rahalaitoksilta paattdminen

Vain vastuuyksikkopaéllikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n
mukaisen méaréyksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
péaésemiseksi

Vain vastuuyksikkopaéllikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Palvelupaatoksen tekeminen asiakkaalle
tilanteessa, jossa palvelualuejohtaja tekee
suorahankintapaétoksen arvosta
riippumatta asiakaskohtaisten palvelujen
osalta

Palvelualuejohtaja tekee
suorahankintapaétoksen arvosta
riippumatta.

Tilapaisen asumispalvelun myontaminen
Asunnottomien palvelukeskukseen, alle
5vrk

Asunnottomien palveluiden
vastuuyksikkopaallikko tai
sosiaalityontekija.

Asumispalveluiden myodntamisesté
paattdminen Asunnottomien
palvelukeskukseen ja/tai Kriisiasuntoon
(alle 3kk)

Vastuuyksikkopaallikolld, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista
avopalveluista paattdminen omaan
toimintaan ja ostopalveluihin
hankintasopimuksen mukaisesti

Vastuuyksikkopaéllikon ja
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Vastuuyksikkopaéllikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on

sosiaalityontekijan patevyys.
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Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Sosiaalihuoltolain mukaisen
asumispalvelun mydntamisesta ja
sijoittamisesta paattdminen omaan ja
ostopalveluihin hankintasopimusten
mukaisesti (enintéén 3 kk)

Vastuuyksikkopaéllikon ja
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen. Vastuuyksikkopaéllikolla, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys, on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ehkaisevan ja tdydentavan
toimeentulotuen myontaminen ja
takaisinperinta

Vain vastuuyksikkopaéllikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Lausunnon antaminen
veronhuojennushakemuksesta ja muihin
asiakkaan sosiaalista ja taloudellista
olosuhdetta koskeviin selvityspyynt6ihin

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys.

Asiakkaan valitystilille ottamisesta ja
valitystilin lopettamisesta paattaminen

Vain vastuuyksikkopaallikko, jolla on
sosiaalityontekijan patevyys.

Tybosuusrahan madrésta paattaminen
palvelupa&toksen ja hyvinvointialueen
soveltamisohjeiden perusteella

Vain vastuuyksikkopaéllikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Ennakollisten lastensuojeluilmoitusten
vastaanottaminen ja kasitteleminen seka
tarvittavien tukitoimien jarjestaminen

Vain vastuuyksikkopallikko, jolla on
sosiaalityontekijén patevyys.

Sosiaalihuoltolain mukaisista liikkumista
tukevista palveluista paattaminen

Jalkihuollon sosiaalityontekija paattaa.
Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Varallisuusselvitysten tekeminen

Lausunnon tekeminen passilain
(671/2006) 11 § 3 mom:n mukaisesta
alaikéisen passihakemusta koskevassa
asiassa

Omaishoidon tuesta ja siihen liittyvista
lakisaateista vapaista seka omaishoidon
harkinnanvaraisista vapaista paattaminen

Edellyttaa vastuuyksikkopaallikén
konsultointia ennen paatoksentekoa.
Vastuuyksikkopaéllikolla jolla on
sosiaalitydntekijan patevyys on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja sosiaaliohjaajall
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Edellyttaa vastuuyksikkopaallikén
konsultointia ennen paatoksentekoa.
Vastuuyksikkopaéllikolla jolla on
sosiaalitydntekijan péatevyys on sama
Lyhytaikaishoidosta paattaminen padtdsvalta kuin alaisellaan
omaishoidon vapaiden toteuttamiseksi sosiaalitydntekijélla ja sosiaaliohjaajalla
Tyo- ja paivatoimintapalvelun Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.
myontamisestd paattaminen Jalkihuollon sosiaalitydntekijalla on sama
hyvinvointialueen omiin toimintayksikdihin|paétdsvalta kuin jélkihuollon
(pl. vammaispalvelun asiakkaat) sosiaaliohjaajall
Sosiaalihuoltolain mukaisesta sosiaalisesta
kuntoutuksesta sisaltaen tyo- ja
péaivatoiminnan ja ohjaajapalvelut,
kuntouttavasta ty6toiminnasta seka Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.
kuntouttavan tydtoiminnan korvauksista |Jalkihuollon sosiaalitydntekijélla on sama
paattdminen voimassa olevien lakien ja  |paatdsvalta kuin jalkihuollon
ohjeistusten perusteella sosiaaliohjaajall
Jalkihuollon vastuuyksikko (aikuisten erityispalvelut)
Hyvinvointialueen puhevallan kayttaminen
tuomioistuimissa lastensuojelulain
mukaisten asioiden kasittelyssa 345814 k.
Kertymétta jadneiden
itsenaistymisvarojen myéntaminen
jélkihuollossa olevalle asiakkaalle tehdyn
laskelman ja selvityksen perusteella. Toimialuejohtajan konsultaation jélkeen X

Jalkihuollon jarjestamisesta paattaminen
lastensuojelulain 75 8:n 2 mom.
tarkoitetussa tilanteessa

Jalkihuollon tukitoimena myonnettavasta
perhehoidosta paattdminen omiin ja
ostopalveluyksikdihin

Vastuuyksikkopaéllikon ja
asiakasohjausryhman konsultaation
jalkeen.
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Jalkihuollon sosiaalityontekija paattaa.
Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
Nuoren itsendistymisvarojen paatosvalta kuin alaisellaan
maksamisesta paattaminen sosiaalityontekijalla.
Jalkihuollon sosiaalitydntekija paattaa.
Jalkihuollon jarjestamisesta paattaminen |Vastuuyksikkdpaallikdlla on sama
lastensuojelulain 75 §:n 1 mom. padtdsvalta kuin alaisellaan
tarkoitetussa tilanteessa sosiaalityontekijélla.
Lastensuojelulain mukaisista nuoren
taloudellisesta avustamisesta ja Jalkihuollon sosiaaliohjaaja paattaa.
tukitoimenpiteista paattaminen Jalkihuollon sosiaalitydntekijalla on sama
(lastensuojelulaki 36 § 1 mom. 2 k., 76 §, |paétdsvalta kuin jalkihuollon
76a8§) sosiaaliohjaajall
Palveluntuottajalle maksettavasta
korotetusta vuorokausihinnasta
perhehoidossa paattaminen
vastuuyksikkopaallikon esityksesta
jalkihuollon asiakkuudessa olevalle
Nuorten jalkihuollon asiakkuudessa olevan
henkilén itsendistymisvaraselvityksen
allekirjoittaminen, kun
itsenaistymisvaraselvityksen (siséltaa
tiedon mahdollisesti kertymatta jaaneista
itsendistymisvaroista) on laatinut
jélkihuollon omatyodntekija. X
LASTEN, NUORTEN JA PERHEIDEN ERITYISPALVELUT
Lastensuojelun sosiaalityd, avo- ja sijaishuolto (Lastensuojelun sosiaalityon vastuualue)
Lastensuojelulain 13.2 §:n tarkoittamana
lastensuojelun johtavana viranhaltijana
toimiminen HS34.981k.
Huostassapidon lopettamisesta ja
jatkamisesta paattaminen
(lastensuojelulaki 13.2 8§)
X HS34.981k.

Kiireellisesta sijoituksesta paattaminen
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Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Kiireellisen sijoituksen jatkamisesta
paattaminen lapsen asioista vastaavan
sosiaalitydntekijan valmistelusta omiin ja
ostopalveluihin (lastensuojelulaki 13.2 §)

Peruste

HS34.981k.

Paatostapa

Kiireellisen sijoituksen lopettamisesta
paattdminen

Lapsen huostaanotosta ja sijaishuoltoon
sijoittamisesta paattdminen omiin ja
ostopalveluyksikdihin hankintasopimusten
nojalla- jos huoltaja ja 12 vuotta tayttanyt
lapsi eivét vastusta huostaanottoa ja
siihen liittyvéa sijaishuoltoon sijoittamista
(lastensuojelulaki 13.2 §)

HS34.981k.

Sijaishuoltopaikan muuttamisesta
paattaminen kiireellisen sijoituksen ja
huostassapidon aikana omiin ja
ostopalveluyksikdihin hankintasopimuksen
nojalla (lastensuojelulaki 13.2 §)

HS34.981k.

Kielteisen huostaanottopaatoksen
tekemisesta paattaminen
(lastensuojelulaki 13.2 §)

HS34.981k.

Hakemuksen tekeminen hallinto-
oikeudelle lapsen huostaanottoa ja lapsen
sijoittamista koskevissa asioissa
(lastensuojelulaki 13.2 §)

HS34.981k.

Hakemuksen tekeminen hallinto-
oikeudelle lapsen tutkimuksen
suorittamiseksi (lastensuojelulaki 13.2 §)

HS34.981k.

Asiakaskohtaiset sote-palveluiden
suorahankintapaétokset

Kaikki asiakaskohtaiset
suorahankintapaatokset edellyttavat
asiakasohjausryhmanpaatosta tai
palvelualuejohtajan paatosta Kaikki
asiakaskohtaiset suorahankintapéatokset
edellyttavat asiakasohjausryhmén
konsultaatiota.
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Asiakkaalle hankittavasta yksilollisesta
sosiaali- ja terveyspalvelusta paattdminen
hankinnan arvosta riippumatta
asiakohtaisten erityisjarjestelyja vaativien,
laitospalvelua, ostoperhehoitoa ja
perhekuntoutusta koskevien
palveluhankintojen osalta
Vastuualuepaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla. Kiireellisesta
sijoituksesta paattaa kuitenkin
sosiaalitydntekijé. Virka-ajan ulkopuolella|
Palvelupaatoksen tekeminen asiakkaalle |sijaishuoltopaikan muutoksista paattaa
kohdassa 96-97 tilanteessa paivystyksen sosiaalityontekija.
Huostaanotosta ja siihen liittyvasta
sijaishuoltoon sijoittamisesta
paattaminen, jos kuuleminen
lastensuojelulaissa mainituilla perusteilla  |Palvelualuejohtajalla on sama
on jatetty suorittamatta paatosvalta kuin alaisellaan paallikolla. X
Erityisen huolenpidon aloittamisesta ja sen
jatkamisesta seka siihen liittyvasta Palvelualuejohtajalla on sama
sijoituksesta paattaminen paatosvalta kuin alaisellaan paallikolla. X
Erityisen huolenpidon aikaisen
sijaishuoltopaikan irtisanomisesta
paattaminen (LsL 60 b §)
Vastuualuepaallikolla on sama
Erityisen huolenpidon lopettamisesta paatosvalta kuin alaisellaan
paattdminen (Lsl 60 b §) vastuuyksikkopéaallikolla.
Jalkihuollon jérjestamisesta paattaminen
lastensuojelulain 75 §:n 2 mom. Palvelualuejohtajalla on sama
tarkoitetussa tilanteessa padtdsvalta kuin alaisellaan paéallikolla. X
limoitusten vastaanottaminen
hyvinvointialueelle sijotetuista lapsista,
jotka toinen hyvinvointialue on sijoittanut
hyvinvointialueelle seka yksityisesti
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle  |Palvelualuejohtajalla on sama
sijoitetuista lapsista péatosvalta kuin alaisellaan paallikolla. X
Kiellosta pitaa lasta yksityiskodissa
paattdminen yksityisesti sijoitettujen Palvelualuejohtajalla on sama
lasten hoidon valvonnan perusteella péatosvalta kuin alaisellaan paallikolla. X




107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

Q
g 2228 il 2 5 5 g
s 2|3 €& El S k= 2 s
El 2zggl & § & = 3
Asia/tehtava Huomioita ° S|I£82 ﬁ 3 S s S |Peruste Paatostapa
Sijais- ja jalkihuollossa olevalle alaikéiselle
lapselle annettavista tukitoimenpiteista  |Vastuuyksikkopaéllikon konsultaation
paattaminen oman toiminnan ja jalkeen. Vastuuyksikkopaallikolla on
ostopalveluyksikdiden osalta sama p svalta kuin alaisellaan
hankintasopimuksen perusteella sosiaalityontekijalla.
Lapsen huoltoa koskevan hakemuksen Vastuualuepaallikolla on sama
tuomioistuimelle tekemisesta paatosvalta kuin alaisellaan
paattaminen vastuuyksikkopaallikolla.
p;j;jfi"\c\lalfa kuin-alaisell N
Lastensuojelulain 22 §:ssé& tarkoitetun -
edunvalvojan hakemisesta lapselle Palvelualuejohtajan konsultaation
padttdminen jalkeen.
Sosiaalihuollon asiakaslain 10 §:ssé ja
holhoustoimilain 72 §:ssé tarkoitetun Vastuualuepaéllikolla on sama
edunvalvojan hakemisesta lapselle paatosvalta kuin alaisellaan
paattdminen vastuuyksikkopéaallikolla.
Hyvinvointialueen puhevallan kayttdminen|Vastuualuepaallikolla on sama
tuomioistuimissa lastensuojelulain paatosvalta kuin alaisellaan
mukaisten asioiden kasittelyssa vastuuyksikkopéaallikolla. 34.5 814 k.

Avohuollon sijoituksista paattaminen
ostopalveluyksikdihin hankintasopimusten
mukaisesti

Vastuuyksikkopaéllikon konsultaation
jalkeen.

Ensikotiin sijoittamisesta paattdminen 0-3
kk hankintasopimuksen nojalla

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (yli
3 kk) hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Kiireelliseen sijoitukseen liittyen enintédan
2-vuotiaan lapsen sijoittamisesta
paattdminen vankilan perheosastolle
yhdessé vanhempansa kanssa

Vastuualuepaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikoll.

Lapsen sijoittamisesta paattaminen
enintaan kuuden kuukauden ajaksi

vanhempansa tai muun huoltajansa luokse

Vastuualuepaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

vastuuyksikkopaallikolla.
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[Yhteydenpidon rajoittamisesta ja
olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta
paattaminen seka yhteydenpidon
rajoittamisen jatkamisesta paattaminen
enintéan vuodeksi

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Yhteydenpidon rajoittamisesta
paattaminen lapsen kiireelliseen
sijoitukseen liittyvissa tapauksissa ja
tarvittaessa muissa kiireellisissa tilanteissa

Aineen ja esineen poisotosta paattaminen
perhehoidossa (LsL 4 ¢ §)

Yhteydenpidon rajoituksen
lieventémisesta tai lakkauttamisesta
paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen henkil6tarkastuksen tekeminen
(LsL 69 b § 4 mom)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

aineiden ja esineiden poisottaminen seka
niiden toteuttamiseksi valttamattomien
voimakeinojen kayttaminen kuljetuksen
turvaamiseksi (LsL 69 ¢ § 2 mom)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen kiinnipitaminen kulkuvalineessa
kuljetuksen turvallisuuden
varmistamiseksi ( Lsl 69 ¢ § 3 mom)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Laitoksesta poistuneen lapsen etsintaa ja
palauttamista koskeva ratkaisu ja
toteuttaminen (LsL 69 a § 3 ja 4 mom.)

Huom! Ei tehdd muutoksenhakukelpoista
hallintopaatosta vaan kirjataan
asiakaskertomukseen ratkaisu ja sen
perustelut.

Lapsen kiinnipitaminen kulkuvalineeseen
siirtamiseksi (LsL 69 b § 3 mom)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

aineiden ja esineiden poisottaminen seka
niiden toteuttamiseksi valttamattomien
voimakeinojden kayttaminen kiinnioton
turvallisuuden varmistamiseksi (LsL 69 b §

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen kiinniottaminen
lastensuojelulaitokseen palauttamiseksi
(LsL69 b § 1 mom.)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen sijaintietojen pyytédmisesta

paatttaminen (LsL69a § 2 mom.)
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Perhekodista luvatta poissaolevan lapsen
etsintaa ja palauttamista koskeva ratkaisu
ja niiden toteuttaminen (LsL 69 d § 1-2
mom.)

Vastuualuepéaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n
mukaisen maarayksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
paasemiseksi

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lastensuojelulain ((417/2007) 69 b § 2
mom mukaisen maarayksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
paasemiseksi

Vastuualuepéaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Asiakasta koskevien tilitietojen
pyytédmisesta rahalaitoksilta paattaminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Holhoustoimilaissa tarkoitetun
edunvalvojan tai edunvalvojan sijaisen
hakemisesta paattaminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Kiireellisesta sijoituksesta ja kiireellisen
sijoituksen lakkaamisesta paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Avohuollon tukitoimista paattaminen
hyvinvointialueen omiin palveluihin seka
ostopalveluna annettavista avohuollon
tukitoimista hankintasopimusten
mukaisesti

Vastuuyksikkopaéllikén konsultaation
jalkeen. Vastuuyksikkopaallikolla on
sama paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla.

Avohuollon sijoituksista paattaminen
hyvinvointialueen omaan toimintaan
(perhe- ja laitoshoito)

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Lastensuojelulain mukaisista lapsen
taloudellisesta avustamisesta ja
tukitoimenpiteista paattaminen
(lastensuojelulaki 36.1 § 2 k.)

llaan

paitosvaltakuin-alat
p
Vastuuyksikkopaéllikén konsultaation
jalkeen.

Ehkaisevan ja tdydentavan
toimeentulotuen myontamisesté ja

takaisinperinnésta paattdminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtava Huomioita 2 FlSO T = 3 3 & S |Peruste Paatostapa

Yhteydenpidon rajoittamisesta

paattaminen kiireellista sijoitusta tai Vastuuyksikkopaéllikélla on sama

muuta kiireellista tilannetta koskevassa  |paatdsvalta kuin alaisellaan

asiassa sosiaalityontekijalla.

paattdmansa yhteydenpidon rajoituksen  |Vastuuyksikkopaallikélla on sama

lieventémisesta tai lakkauttamisesta paatosvalta kuin alaisellaan

padttdminen sosiaalityontekijalla.

Sijaishuollossa olevan lapsen ja

vanhemman valisten tapaamisten Vastuuyksikkopaéllikon konsultaation

valvonnan jarjestamisesta paattaminen  |jalkeen. Vastuuyksikkopaallikolla on

ostopalveluna hankintasopimuksen sama paatosvalta kuin alaisellaan

mukaisena sosiaalityontekijalla.

Suostumuksen antamisesta paattaminen

passilain (671/2006) 7.2 §:n mukaisesti Vastuuyksikkopaallikolla on sama

passin myontamiseen huostaanotetulle  |paatdsvalta kuin alaisellaan

lapselle sosiaalityontekijalla.

Lausunnon antaminen passilain

(671/2006) 11.3 §:n ja 21.2. §:n nojalla Vastuuyksikkopaallikolla on sama

alaikaisen passihakemusta koskevassa paatosvalta kuin alaisellaan

asiassa sosiaalityontekijalla.

Asiakasmaksulain 14 §:ssa tarkoitettujen [Vastuuyksikkopaalliklla on sama

tulojen, korvausten ja saamisten paatosvalta kuin alaisellaan

perinnasta paattaminen. sosiaalityontekijalla.

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
Jalkihuollon jarjestamisesta paattaminen |paatosvalta kuin alaisellaan
lastensuojelulain 75.1 §:n tilanteessa sosiaalityontekijalla.
Vastuuyksikkopaallikélla on sama

Lapsen ja nuoren itsendistymisvarojen paatosvalta kuin alaisellaan

maksamisesta paattaminen sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuollon asiakaslain ja

lastensuojelulain perusteella iimoituksen

tekemisesta paattaminen Vastuuyksikkopaallikélla on sama

holhousviranomaiselle edunvalvojan paatosvalta kuin alaisellaan

maaraamiseksi asiakkaalle sosiaalityontekijalla.

Lahestymiskieltolain 5.1 § nojalla ja Vastuualuepaallikolla on sama

hyvinvointialueen puhevallan kayttdminen |paétdsvalta kuin alaisellaan

l&hestymiskieltoa koskevassa asiassa vastuuyksikkopaallikolla.

Yksityisesti Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueelle sijoitettuja lapsia Palvelualuejohtajalla on sama

koskevien ilmoitusten vastaanottaminen |paatdsvalta kuin alaisellaan

ja sijoituksen hyvaksymisesta paattaminen |vastuualuepaallikolla. X

Perhehoidon keskus ja sijaishuollon palveluohjaus (lastensuojelun eteldinen vastuualue)
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Palveluntuottajalle maksettavasta
korotetusta vuorokausihinnasta
perhehoidossa ja laitoshoidossa
paattdminen vastuuyksikkopaallikon
esityksesta

Ostopalveluna hankittavasta
puitesopimuksen mukaisesta
perhehoidosta ja perhehoidon tuesta
paattdminen asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen

Perhehoitajille hankittavasta
téydennyskoulutuksesta paattdminen

Vastuualuepaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoitajille hankittavasta
perheterapiasta ja nepsy-valmennuksesta

Palvelualuejohtajalla on sama
paatosvalta kuin alaisell

) paallikolla,

paattaminen

Kiellosta pitaa lasta yksityiskodissa
paattaminen yksityisesti sijoitettujen
lasten hoidon valvonnan perusteella

Palvelualuejohtajalla on sama
paatosvalta kuin alaisell

) paallikolla,

Perhehoidon toimeksiantosopimuksista
paattdminen

Vastuualuepaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoitajien sijaisten
toimeksiantosopimuksista paattaminen
harkinnanvaraisten vapaiden osalta

Vastuualuepaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Paivystysperhehoidon
varallaolosopimuksista pdattaminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Paivystysperheiden
kaynnistdmiskorvauksien maksamisesta

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoitajalle mydnnettavasta
perhekohtaisesta (yksilo)tyonohjauksesta
paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

(Oheis)huoltajalle maksettavista
lastensuojelulain 32 §:n 3 mom. ja
perhehoitolain 16 §:n 3 mom.
tarkoitetuista korvauksista ja palkkioista
paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perhehoitajan sijaisten
toimeksiantosopimuksista paattaminen
lakisaateisten vapaiden osalta

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Perhehoidon alkuohjauksesta ja

ohjauksesta paattaminen

VastuuyksIKKopaalkola on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/
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Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Perhehoitajalle perhehoitolain nojalla
tukitoimena myonnettavasta
kotipalvelusta ja siivouksesta paataminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla. Muu viranhaltija =
ohjaaja

Perhehoitajalle mydnnettévésta
perhehoidon mentoroinnista padttdminen

Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla.

Perhehoitajalle mydnnettévésta
ryhmétyonohjauksesta paattaminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Perhehoitajalle mydnnettavista
erilliskorvauksista paattaminen
toimintaohjeiden mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla. Muu viranhaltija =
ohjaaja

Perhehoitajalle ja tukiperhevanhemmalle
myonnettavasta
kaynnistdmiskorvauksesta paattaminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Tukiperheiden toimeksiantosopimuksista
paattdminen

Sosiaali- ja kriisipaivystys (SOKRI)

Sosiaalihuoltolain mukaisista omana
toimintana tai ostopalveluna annettavista
avopalveluista paattdminen
hankintasopimusten mukaisesti

Kotikuntoutuksesta paattaminen
(enintaan 2 kk:n ajaksi)

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Kiireellisesté sijoituksesta ja kiireellisen
sijoituksen lakkaamisesta paattaminen

Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sijaishuoltopaikan muutoksista
paattdminen virka-ajan ulkopuolella

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Avohuollon sijoituksista paattaminen

Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Muista kiireellisisté avohuollon
tukitoimista paattaminen

Vastuuyksikkopaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Yhteydenpidon rajoittamisesta ja lapsen
olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta
paattaminen lapsen kiireelliseen
sijoitukseen liittyvissa tapauksissa ja
muissa kiireellisissa tilanteissa

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisesta kiireellisesta
perhetyosta paattaminen seka omaan etta
ostopalveluihin hankintasopimusten
mukaisesti (enintaan 2 viikkoa)

Vastuuyksikkopaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalihuoltolain mukaisesta kiireellisesta
kotipalvelusta paattaminen sekéd omaan
etté ostopalveluihin hankintasopimusten
mukaisesti (enintéén 2 viikkoa)

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla.

Sosiaalihuoltolain mukaisista kiireellisista
muista palveluista paattaminen seka
omaan etta ostopalveluihin
hankintasopimusten mukaisesti (enintaan
2 viikkoa)

Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ensikotiin ja paihde-ensikotiin
sijoittamisesta paattaminen (enintaan 7
vrk:tta) hankintasopimuksen nojalla

Vastuuyksikkopaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Taydentavan ja ehkdisevan
toimeentulotuen mydntamisesté ja
takaisinperinnésta paattdminen
kiireellisiss tilanteissa

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Aineen ja esineen poisotosta padttaminen
perhehoidossa (LsL 4 ¢ §)

Lapsen henkil6tarkastuksen tekeminen
(LsL 69 b § 4 mom)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla.
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Lapsen henkil6tarkastuksen tekeminen,
aineiden ja esineiden poisottaminen seké
niiden toteuttamiseksi valttamattomien
voimakeinojen kayttaminen kuljetuksen
turvaamiseksi (LsL 69 ¢ § 2 mom)

Vastuuyksikkopaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Lapsen kiinnipitaminen kulkuvalineessa
kuljetuksen turvallisuuden
varmistamiseksi (LsL 69 ¢ § 3 mom)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Laitoksesta poistuneen lapsen etsintéa ja
palauttamista koskeva ratkaisu ja
toteuttaminen (LsL 69 a § 3 ja 4 mom.)

Huom! Ei tehdé muutoksenhakukelpoista
hallintopaétosté vaan kirjataan
asiakaskertomukseen ratkaisu ja sen
perustelut.

Lapsen kiinnipitdminen kulkuvélineeseen
siirtamiseksi (LsL 69 b § 3 mom)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen henkil6tarkastuksen tekeminen,
aineiden ja esineiden poisottaminen seka
niiden toteuttamiseksi valttamattomien
voimakeinojden kayttaminen kiinnioton
turvallisuuden varmistamiseksi (LsL 69 b §
4 mom.)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen kiinniottaminen
lastensuojelulaitokseen palauttamiseksi
(LsL 69 b § 1 mom.)

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lapsen sijaintietojen pyytamisesta
paatttaminen (LsL 69 a §2 mom. )

Perhekodista luvatta poissaolevan lapsen
etsintéd ja palauttamista koskeva ratkaisu
ja niiden toteuttaminen (LsL 69 d § 1-2
mom.)

Vastuualuepaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Lastensuojelulain (417/2007)69 b § 2
mom mukaisen maarayksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
paasemiseksi

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n
mukaisen maaréyksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
padsemiseksi

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla.

Lyhytaikaisen perhehoidon ja
tukiperheiden toimeksiantosopimusten
hyvéksyminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla.




197

198

199

200

201

202

203

204

206

207

Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Maahanmuuttajien erityispalvelut

Ennakollisten lastensuojeluilmoitusten
vastaanottaminen ja kasittely seka
tarvittavien tukitoimien jarjestaminen

Sosiaalihuoltolain mukaisten
yhteydenottopyyntdjen ja ilmoitusten
vastaanottaminen ja kasittely

Sosiaalihuoltolain mukaisista
avopalveluista paattdminen omaan
toimintaan ja ostopalveluihin
hankintasopimusten mukaisesti

Tukiperheiden toimeksiantosopimusten
tekeminen

Sosiaalihuoltolain mukaisesta
pitkaaikaisesta asumis- ja laitospalveluista
(yli 3 kk) paattaminen oman tuotannon
yksik6ihin

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
tukipalveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Muu viranhaltija = ohjaaja

Paihde- ja mielenterveysasiakkaiden
osalta lyhytaikaisen asumispalvelun
myontamisesté paattaminen ja
hyvinvointialueen omiin toimintayksikdihin
sijoittamisesta paattdminen (enintdan 3
kk)

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen
(enintaan 3 kk) hankintasopimuksen
nojalla asiakasohjausryhmén kasittelyn
jalkeen

Kuntouttavasta tydtoiminnasta seké&
kuntouttavan tydtoiminnan korvauksista
paattdminen

Voimassa olevien lakien ja ohjeistusten
perusteella. Muu viranhaltija = ohjaaja

Ehkaisevan ja tdydentavan
toimeentulotuen mydntamisesté ja
takaisinperinnésta paattdminen

Muu viranhaltija = ohjaaja

Lausunnon tekeminen passilain
(671/2006) 11 § 3 mom. mukaisesta
alaikaisen passihakemusta koskevasta
asiasta

Muu viranhaltija = ohjaaja
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Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Lausunnon antaminen
veronhuojennushakemuksiin ja muihin
asiakkaan sosiaalisia ja taloudellisia
olosuhteita koskeviin selvityspyyntéihin

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

[HakemuKsen teKeminen edustajan
madraamiseksi ja edustajan
vapauttamiseksi kotoutumislain 56 §:n ja
58 §:n nojalla

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhousviranomaiselle

Holhoustoimilaissa tarkoitetun
edunvalvojan tai edunvalvojan sijaisen
hakemisesta paattaminen

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n
mukaisen maarayksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
paasemiseksi

Paétoksen tekeminen asiakkaan
siirtymisesta yksityismajoitukseen

Asiakasta koskevien tilitietojen
pyytédmisestd rahalaitoksilta paattdminen

Sosiaalihuoltolain mukaisista
avopalveluista paattaminen omaan
toimintaan ja ostopalveluihin
hankintasopimusten mukaisesti; paitsi
kotipalvelu, perhetyo, tukihenkil6 ja

Vastuuyksikkopaéllikon
konsultaation/asiakasohjausryhman
kasittelyn jalkeen. Muu viranhaltija =
ohjaaja

Varallisuusselvitysten tekeminen

Muu viranhaltija = ohjaaja

Lapsen huoltoa koskevan hakemuksen
tuomioistuimelle tekemisesta

paattdminen

Vastuualuepaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
vastuuyksikkopaallikolla.

Perheoikeudelliset palvelut

Lapsen huoltoa tai tapaamisoikeutta
koskevan hakemuksen tekemisesta

paattdminen
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Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Puolisoiden vélisten elatussopimusten
vahvistaminen

Lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta
annetun lain 35.2 §:n mukaisen
selvityksen antaminen

Adoptioneuvonnan antamisesta
paattdminen

Lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta
annetun lain 16 §:n mukaisen selvityksen
antaminen tuomioistuimelle

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijélla ja lastenvalvojalla.

Tapaamisten valvonnasta paattaminen
ostopalveluna hankintasopimuksen
mukaisesti

konsultaation/asiakasohjausryhmén
kasittelyn jalkeen.
Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

Selvityksen antaminen lapsen
mielipiteesta lapsen huollosta ja
tapaamisoikeudesta annetun lain 39 §:n
mukaisissa tilanteissa

Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja lastenvalvojalla.

Lasten huolto- ja tapaamissopimusten
vahvistaminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalitydntekijélla ja lastenvalvojalla.

Muu viranhaltija=lastenvalvoja

Elatussopimusten vahvistaminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalitydntekijélla ja lastenvalvojalla.

Muu viranhaltija=lastenvalvoja

Kanteen nostamisesta paattaminen
elatusavun vahvistamista koskevassa
asiassa

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja lastenvalvojalla.

Muu viranhaltija=lastenvalvoja

Vanhemmuuden selvittdmisesta
vastaaminen ja vanhemmuuden
selvittamisen keskeyttamisesta
paattdminen vanhemmuuslain mukaisesti

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijalla ja lastenvalvojalla.

Muu viranhaltija=lastenvalvoja

Kanteen nostamisesta paattaminen
vanhemmuuden vahvistamista koskevassa
asiassa

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan

sosiaalityontekijélla ja lastenvalvojalla.

Muu viranhaltija=lastenvalvoja
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Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Edunvalvojan sijaisen hakemisesta
paattaminen elatt

Muu viranhaltija = lastenvalvoja.

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhoustoimiviranomaiselle

Muu viranhaltija = lastenvalvoja.

Holhoustoimilaissa tarkoitetun
edunvalvojan hakemisesta paattaminen

Muu viranhaltija = lastenvalvoja.

Alkuarvioinnin vastuuyksikko

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen 0-3
kk hankintasopimksen nojalla.

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen (yli
3 kk) hankintasopimuksen nojalla
asiakasohjausryhman kasittelyn jalkeen

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n
mukaisen méaréyksen antaminen
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
péaésemiseksi

Asiakasta koskevien tilitietojen
pyytédmisesta rahalaitoksilta paattaminen

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhoustoimiviranomaiselle

Holhoustoimilaissa tarkoitetun
edunvalvojan tai edunvalvojan sijaisen
hakemisesta paattdminen

Hakemuksen tekeminen hallinto-
oikeudelle lapsen tutkimuksen
suorittamiseksi (lastensuojelulaki 13.2 §)

Kiireellisesté sijoituksesta paattaminen

Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.
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Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalihuoltolain mukaisista tukitoimista
hyvinvointialueen omiin palveluihin seka
ostopalveluna annettavista palveluista
paattdminen hankintasopimuksen
mukaisesti

Vastuuyksikkopaallikon
konsultaation/asiakasohjausryhmén
kasittelyn jalkeen.
Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalitydntekijalla.

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Lastensuojelulain ja sosiaalihuoltolain
mukaisista tukitoimista paattaminen omiin
palveluihin seka ostopalveluihin
hankintasopimuksen mukaisesti 0-3 kk.

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
palveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Muu viranhaltija = ohjaaja.
Vastuuyksikkopaéllikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Ehkaisevan ja tdydentdvan
toimeentulotuen myontamisesté ja
takaisinperinnésta paattdminen

Muu viranhaltija = ohjaaja.
Vastuuyksikkopaéllikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijélla.

Yhteydenpidon rajoittamisesta
paattaminen kiireellista sijoitusta tai
muuta kiireellist4 tilannetta koskevassa
asiassa

Vastuuyksikkopaallikélla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Paattamansa yhteydenpidon rajoituksen
lievent&misesta tai lakkauttamisesta
paattdminen

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Lastensuojelulain mukaisesta lapsen
taloudellisesta tukemisesta paattaminen
(lastensuojelulaki 36.1 § 2 k.)

Vastuuyksikkopaallikolla on sama
paatosvalta kuin alaisellaan
sosiaalityontekijalla.

Varallisuusselvitysten tekeminen

Muu viranhaltija = ohjaaja.

Lausunnon antaminen passilain
(671/2006) 11 § 3 mom:n mukaisessa
alaikaisen passihakemusta koskevassa
asiassa

Muu viranhaltija = ohjaaja.

Psykiatrinen sosiaalityd

Asiakasta koskevien tilitietojen
pyytédmisesta rahalaitoksilta paattaminen

Edunvalvontailmoituksen tekeminen
holhoustoimiviranomaiselle

Holhoustoimilaissa tarkoitetun
edunvalvojan tai edunvalvojan sijaisen
hakemisesta paattaminen
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Asia/tehtéva

Sosiaalihuoltolain mukaisista tukitoimista
hyvinvointialueen omiin palveluihin seka
ostopalveluna annettavista palveluista
paattdminen hankintasopimuksen
mukaisesti

Huomioita

Tiimivastaavan konsultaation jalkeen

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Jarjestojen ja yhdistysten toteuttamista
palveluista paattaminen sopimusten
puitteissa

Muu viranhaltija= tiimivastaava

vips

Ehkaisevan ja tdydentavan
toimeentulotuen myontamisesta ja
takaisinperinnasta paattaminen

Ensikotiin sijoittamisesta paattaminen
(enintaan 3 kk) hankintasopimuksen
nojalla asiakasohjausryhmén kasittelyn
jalkeen

|SOSTaannuortoram muKaisista
avopalveluista paattdminen omaan
toimintaan paattaminen pl. kotipalvelusta
omaan tai ostopalveluun (enintéan 3 kk) ja
perhetydstéd omaan tai ostopalveluun
(hankintasopimus) (enintéén 3 kk)

Omaa palvelualuettaan koskevien
tutkimuslupien hyvéksyminen

Opiskelijakohtaisten
opiskeluharjoittelusopimusten tmv.
hyvaksyminen

Muu viranhaltija= tiimivastaava

Mydntémaansé sosiaalihuoltolain
mukaiseen avopalveluun mahdollisesti
liittyvasta tasasuuruisesta
asiakasmaksusta paattdminen, ei
kuitenkaan sen perimatté jattamisesta

TOIMIVALTA MUISSA KUIN YKSILOHUOLLON ASIOISSA

Hankinnat, sopimukset
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Useampaa palvelualuetta koskevista hankinnoista paatoksen tekee toimialuejohtaja huomioiden hallintosadannén mukaisen toimivaltansa ylarajan (ks. HS 78.14 §).
Palvelualuejohtaja/vastuualuepaéllikkd/vastuuyksikkopaallikko kayttaa toimivaltaansa alla madritellyissé hankintatoimivallan rajoissa vastuuyksikkoéluettelossa omalle vastuulleen merkityn vastuuyksikon osalta. Tassa

261

262

263
264

266

267

268

269

270

271

Palvelualueen hankinnat 250.000 euroon
saakka, kuitenkin sosiaali- ja
terveyspalveluhankinnat (hankintalain liite
E 1-4) 400.000 euroon saakka

7818

vips

Palvelualueen hankinnat 60.000 euroon
saakka

Sis. Sote-palveluhankinnat (liite E 1-4)

vips

Palvelualueen hankinnat 10.000 euroon
saakka

Sis. Sote-palveluhankinnat (liite E 1-4)

Palvelualueen palveluiden myynti

Tavanomaisten sopimusten hyvaksyminen
(jotka eivat aiheuta merkittavia muutoksia
organisaation toimintaan, pl.
hankintasopimukset)

Omaa palvelualuettaan koskevien
tutkimuslupien hyvaksyminen

Opiskelijakohtaisten
opiskeluharjoittelusopimusten tmv.
hyvaksyminen

Sosiaalihuollon palveluun mahdollisesti
liittyvaa tasasuuruista maksua koskevan
teknisen paatoksen tai merkinnan
tekeminen jarjestelméaén

Lausunnot, selvitykset, muistutukset, kantelut ym.

Muille kuin ylimmille
laillisuusvalvontaviranomaisille tehtyihin
toimialuetta koskeviin kanteluihin
vastaaminen

Palvelualuejohtajat vastaavat useampaa
palvelualuetta koskeviin kanteluihin
yhdessa, ellei TAJ pidata toimivaltaa
itsellaan.

34.5813k.

Useampaa palvelualuetta koskevaan
muistutukseen vastaaminen

Palvelualuejohtajat vastaavat useampaa
palvelualuetta koskeviin muistutuksiin
yhdessa, ellei TAJ pidata toimivaltaa
itsellaan.

Toimialuejohtajan suoraa alaista
koskevaan muistutukseen vastaaminen
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Useampaa palvelualueensa palvelua
(vastuualuetta) tai suoraa alaistaan
koskevaan muistutukseen vastaaminen
OYS psykiatrialla osaamiskeskusjohtaja
tai hoitotydn johtaja vastaa omien
yksikdidensa osalta. Lapset, nuoret ja
perheet erityispalveluissa seka
perhekeskuspalveluissa
Yhta tai useampaa vastuuyksikkoé tai vastuualuepéallikko vastaa yhta yksikkda
yksikkdjen henkilostoa koskevaan koskeviin. Muuten palvelualuejohtajat
muistutukseen vastaaminen oman palvelualueensa osalta X
Paétos kiellosta toimia avustajana
Valitusten tekeminen seka lausuntojen ja
selvitysten antaminen tuomioistuimille ja
muille viranomaisille yksiloa koskevissa
sosiaali- ja terveydenhuollon asioissa, ellei
toimialuejohtaja pidata lausuanen niiden
antamista itselladn 34.5814k.
Hakemuksen tekemisesta paattaminen,
selvitysten ja lausuntojen antaminen seka
hyvinvointialueen puhevallan kayttaminen
hallintoriita-asioissa
Useampaa palvelualuetta koskevaan
Lausuntojen ja selvitysten antaminen omavalvonta-asiaan vastaavat ko.
palvelualuetta koskevissa omavalvonta-  |palvelualueiden PAJ:t yhdessé, ellei TAJ
asioissa pidatd toimivaltaa itsellaén.
Lausuntojen ja selvitysten antaminen Useampaa vastuualuetta tai
palvelualuetta, vastuualuetta, vastuuyksikkoa koskevaan omavalvonta-
vastuuyksikkoad koskevissa omavalvonta- |asiaan vastaa PAJ, ellei TAJ pidata
asioissa toimivaltaa itselldan. X

Lausuntojen ja selvitysten antaminen
viranomaisille muissa kuin yksiloa
koskevissa sosiaali- ja terveydenhuollon

asioissa

[Julkisuus




280

281

282
283

284

285

286

287

288

Asia/tehtéva

Huomioita

Toimialuejohtaja

Palvelualuejohtaja

Vastuualuepaéllikko/

Osaamiskeskusjohtaja/

Hoitotydn johtaja

Vastuuyksikkdpaallikkd

Sosiaalityontekija

Sosiaaliohjaaja

Palveluohjaaja

Muu viranhaltija

Peruste

Paatostapa

Muutoksenhakukelpoisen paatoksen
antaminen tietojen luovuttamatta
jattamisesta

678§

Vahingonkorvaukset, perintd, tutkintapyynnot ym.

Vahingonkorvauksista paattaminen 1.000
euroon saakka

34.6 8 18k.

Suomi.fi-valtuuksien myontaminen
alaiselleen henkilostélle

=<

Perinndsté luopuminen

Perusteettomasti kaytetyn tuen tai
palvelun takaisinperinta tai perinnasta
luopuminen

Virka-apupyyntdjen tekeminen

Muu viranhaltija = lastenvalvoja,
lastenkodin ohjaaja

Tutkintapyynnon/rikosilmoituksen
tekeminen poliisille

Muita kuin asiakasasioita koskevat
tutkintapyynnot silté osin kuin
tutkintapyynnon tekeminen ei kuulu
turvallisuus-/tietoturvapaéallikon
toimivaltaan (viittaus HVAJ delegointiin)

Toimialueen valtionosuuksien ja -
avustusten sekd muiden avustusten
hakeminen ja tilitys

Toimialueen kéytdssa olevien tilojen ja
alueiden kéytt66n luovuttaminen

Delegointi- ja toimintasdédnnossa kaytetyt lyhenteet

T
D
vips
ma.
pts
HS

HVAJ
TA)
PAJ
VAP
VYP

toimivaltaan perustuva paatos

tyonantajan direktio- eli tyonjohto-oikeuteen perustuva paatos tai muu toimenpide

viranhaltijap&atos
maéréaikainen
paatos

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintos&anto (aluevaltuusto 1.3.2022 § 3, muutokset 19.12.2022 § 261, voimaan 1.1.2023)

hyvinvointialuejohtaja
toimialuejohtaja
palvelualuejohtaja
vastuualuepéallikkd
vastuuyksikkopaallikko




POHJOIS-POHJANMAAN HYVINVOINTIALUEEN SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON TOIMIALAN PERHE- JA SOSIAALIPALVELUT JA OYS PSYKIATRIAN TOIMIALUEEN DELEGOINTI- JA TOIMINTASAANTO (LIITE 2)
Tehdyt muutokset nékyvat punaisella.

TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

Valinnasta paattava esihenkil0 = palvelualuejohtajien osalta hyvinvointialuejohtaja, vastuualuepaallikkdjen ja muiden palvelualuejohtajan alaisten henkildiden osalta toimialuejohtaja, vastuuyksikkopaallikkdjen ja muiden vastuualuepaallikon alaisten henkildiden osalta
palvelualuejohtaja, vastuuyksikkopaéllikdn alaisten henkilbisen osalta vastuualuepaallikko. Lagkarihenkildston osalta yliladkari, hoitohenkildston osalta hoitotydn johtaja.

Lahiesihenkild = toimialajohtajien osalta hyvinvointialuejohtaja, palvelualuejohtajien osalta toimialuejohtaja, vastuualuepaallikdiden osalta palvelualuejohtaja, vastuuyksikkopaallikkdjen osalta vastuualuepaallikkd, asiantuntijoiden ym. tyontekijéiden osalta vastuuyksikkopaallikko.
Laakarihenkilostd: apulaisylilaakéareiden osalta ylilagkari, muun laakarihenkiloston osalta apulaisylilaakari. Hoitohenkilsto: osastonhoitajien osalta hoitotyon johtaja, muun hoitohenkildston osalta osastonhoitaja.

Toimivaltaisen esihenkildtason puuttuessa paatoksen tekee ylempi esihenkiltaso.
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Ennen palvelussuhteen alkamista
1 Toimien perustaminen ja lakkauttaminen T 46.38  |Vips
2 Virka- ja toiminimikkeiden muuttaminen T X 46.38  |Vips
3 Virkasuhteen muuttaminen tysuhteeksi T X 478 Vips
4 Kelpoisuusvaatimukset T X Vips
4.1. Muut kuin hyvinvointialuejohtajan virka X 48.2§
4.2. Ma. virkasuhde ilman viran perustamista X X X X 484§
Valinnasta paattava esihenkilo paattaa
5 Viran ja toimen haettavaksi julistaminen T tayttdlupamenettelyn kautta. X X X X|X 498
6 Viranhaltijaa/tyontekijaa koskevat selvitykset
Valinnasta paattava esihenkild.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija), hoitohenkiléston osalta
6.1. Viranhaltijan terveydentilaa koskeva selvitys ennen virkasuhteen alkamista|D hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija) X X X XX X Ei vips
Valinnasta paattéava esihenkild.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija), hoitohenkilston osalta
6.2. Tyohontulotarkastus koeajan aikana|D hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija) X X X XX X Ei vips
Valinnasta paattéava esihenkild.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija), hoitohenkiléston osalta
6.3. Huumausainetestia koskevan todistuksen vastaanottaminen|D hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija) X X X X|X X Ei vips

Valinnasta péattéva esihenkild.
Laakarihenkiloston osalta
osaamiskeskusjohtaja, ylilaakari tai
6.4. Rikosrekisteriote|D apulaisyliladkari (=muu viranhaltija) X X X X|X X Ei vips
Turvallisuusjohtaja linjaa selvityksen
pyytémisen (laaja/suppea) ja siihen liittyvan
6.5. Turvallisuusselvitys|D prosessin. X X X X Ei vips

7 Palvelussuhteen alkaminen

Valinnat tehdaan esittelysté. Esittelijana
toimii esihenkild, jonka alaista henkilostoa
asia koskee. Pa4ttajana on esittelijan
esihenkilo. Edellyttaa tayttolupaa.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari valitsee
laakarit palvelualuejohtajaa kuultuaan
apulaisylilagkarin esittelysta.
Hoitohenkildston osalta hoitotyon johtaja

Palvelussuhteeseen ottaminen (toistaiseksi voimassa olevat ja yli 12 kk virat ja valitsee hoitohenkildston palvelualuejohtajaal
7.1 toimet) T kuultuaan osastonhoitajan esittelysta. 50 § Vips
7.2 Palvelualuejohtajat X 50.4 §
7.3 Tehtéavaalajohtajan alaiset viranhaltijat/tyontekijat X 50.6 §
7.4 Vastuualuepaallikot, X 50.6 §
75 Vastuuyksikkdpaallikét X X 50.7 §
Vastuuyksikkopaallikkdjen alaiset henkildt ja muu henkildsto Muu viranhaltija = ylila&kari, hoitotyén
7.6 ikkopaallikks johtaj johtaja X X X 50.8 §
8 Maéraaikaiseen (enintdén 12 kk) virka-/tydsuhteeseen ottaminen T Maéraaikaisuudelle tulee olla viranhaltijalain/tydsopimuslain mukainen peruste. Ks. llonan ohje médraaikaisesta palvelussuhteesta.

Vastuuyksikkopaallikkd paattaa. Muu
8.1 Alle 13 pv ma. Palvelussuhde viranhaltija = ylila&kéri, hoitoty6n johtaja. X X
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Asia/tehtéva

Huomioita

Hyvinvointialuejohtaja

Toimialuejohtaja

Vastuualuepaéllikko

Vastuuyksikkopéaallikkd

Henkildstojohtaja

Henkilosto-

/palvelussuhdepaallikkd

Muu viranhaltija

HS kohta

P&&atostapa

Véhintaan 14 pv - enintdan 12 kk ma. palvelussuhde (asiantuntija ym. toimet ja
virat)

Valintapéatokset, jotka koskevat enintaan 12
kuukauden méaaraaikaista palvelussuhdetta,
tehdaén ilman esittelya. Valintapaatoksen
tekee esihenkild, jonka alaista valinta koskee.
Véhintéaan 6 kk:n maaréaaikaisuus edellyttaa
toimialuejohtajan tayttdlupaa.

Vastuualuepé&allikdn enintéén 12 kk ma. Palvelussuhde

Palvelualuejohtaja paattaa. Vahintaan 6 kk:n
madraaikaisuus edellyttaa toimialuejohtajan
tayttolupaa.

Vastuuyksikkopaallikon enintddn 12 kk ma. palvelussuhde,

Vastuualuepaallikko paattaa. Mikali
vastuualuepaallikkoa ei ole, paattajana PAJ.
Véhintaan 6 kk maéaraaikaisuus edellyttaa
toimialuejohtajan tayttélupaa.

Lakisaateisen perhevapaan/opintovapaan/omaishoitovapaan ajaksi sijaisen
ottaminen

Lahiesihenkild paattaa. Vahintaan 6 kk:n
méadraaikaisuus edellyttaa toimialuejohtajan
tayttdlupaa. Muu viranhaltija = ylilaakari
alaisensa henkildston osalta, apulaisylilaakari
alaisensa henkildston osalta, hoitotyén
johtaja alaisensa henkildston osalta,
osastonhoitaja alaisensa henkildston osalta.

Ammattioikeuksien tarkistaminen

Valinnasta péattényt esihenkild tarkistaa.
Hoitohenkildstdn osalta hoitotyon johtaja (=
muu viranhaltija).

Viranhoitomaérdyksen antaminen

Valinnasta péattényt esihenkild.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija). Hoitohenkil6stén osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija).

Viranhoitomaarays / tydsopimus

Koeajasta madradminen/sopiminen, koeajan pituus

Valinnasta péattényt esihenkild.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija). Hoitohenkildstén osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija).

50.13 §

Viranhoitomaarays / tydsopimus

Ehdollisen valintapaétoksen raukeaminen

Valinnasta paattanyt esihenkilo.
Laakarihenkildston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija). Hoitohenkildston osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija).

5128

Vips

Palkkaus ja palkkiot

Tehtédvéakohtaisen palkan maarittdminen/ tarkistaminen

o

Otto-oikeus henkildstdjohtajalla.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija) paattaa toimialuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkiloston osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa toimialuejohtajaa kuultuaan.

50.12 8

Viranhoitoméaarays / tydsopimus /
vips

Palkan lisat

e

50.12 §

Tybkokemuslisa

Kokemuslisapts

Henkildkohtainen lisa

Laakarihenkiloston osalta paatosvalta
ylildakérill tai palvelualuejohtajalla. Muun

Rekrytointilisa!

henkil6ston osalta vastuualuepaallikolla.

Kielilisa

Ennen péétosta kuultava henkildsto-/

vips

>

x

Muut palkkiot ja lisat

Esim. sddekompensaatio, ohjauspalkkio

vips

Palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinta

pur}

Sis. maksusuunnitelman laatimiset. Ei koske
tavanomaiseen palkanlaskentaan liittyvia
virheiden oikaisuja.

62§

Luottamusmiehen / tydsuojeluvaltuutetun korvaukset

Sis. SlIY-korvauksista paattaminen.

Palkkasaatavaa koskevan kirjallisen vaatimuksen kasittely
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Sivutoimet
Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa HR-
ohjeiden mukaisesti. Laakarihenkildston
osalta ylilaékari (= muu viranhaltija).
Sivutoimen vastaanottaminen ja sivutoimen pitdmisen kieltdminen (sivutoimi- Hoitohenkildston osalta hoitotyon johtaja (=
ilmoitus) muu viranhaltija). X X X X 56 §
Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Laakarihenkiloston osalta
ylilaékari (= muu viranhaltija).
Hoitohenkildstdn osalta hoitotyon johtaja (=
Sivutoimiluvan myéntéminen muu viranhaltija). X X X 56 §
Tydaika
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
Lisd-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityo seka varallaolomaardyksen antaminen paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle) X X X X X 50,12 § |[Eivips
Tybvuoroluettelon laatiminen ja hyvaksyminen X X X X X 50.12§ |Eivips
Lahiesihenkild paattad vahvistettujen
etatyon periaatteiden mukaisesti. Muu
viranhaltija = ylilaakari, apulaisylilaakari,
hoitotydn johtaja, osastonhoitaja.
tiimivastaava (niilta osin, kun paatosvaltaa
Etatydsopimuksen hyvéksyminen delegoidaan tiimivastaavalle) X X X X X 50.12§ |Etatydsopimus
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
Tyoaikapankkisopimukseen liittyminen paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle) X X X X X 50.12§ |Tyoaikapankkisopimus
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
Liukuvasta tybajasta sopiminen paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle) X X X X X 50.12 § |Erillinen lomake WebTallennukseen
Paivystyskorvauksien hyvaksyminen Lahiesihenkild paattaa. X X X X
Ylitdiden hyvaksyminen Lahiesihenkild paattaa. X X X X
Lisaty6sopimuksen mukaisten korvausten ja erillispaatoksiin perustuvien
korvausten hyvaksyminen Lahiesihenkild paattaa. X X X X
Vuosilomat 53§
Léhiesihenkilo paattaa palvelualuejohtajan
ohjeistuksen mukaisesti. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja. tiimivastaava (niilta osin, kun
Vuosiloman maéraédminen padtosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle) X X X X X
Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
Vuosiloman/lomarahavapaan/sadstovapaan siirtdminen tyokyvyttomyyden osastonhoitaja. tiimivastaava (niilté osin, kun
Vuoksi paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle) X X X X X
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Vuosiloman siirtdminen tai keskeyttdminen ja siirtokorvauksesta paattaminen

Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa.
Edellyttad viranhaltijan kuulemista. Muu
viranhaltija = ylilaékari, hoitotyon johtaja.
tiimivastaava (niilta osin, kun paatdsvaltaa
delegoidaan tiimivastaavalle)

Vahvistetun vuosiloman perumisesta sopiminen

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja. tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Sadstovapaasopimus

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaékari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Saastdvapaasopimus

Lomarahavapaasopimus

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Lomarahavapaasopimus

Lomaoikeuksien siirtdminen uudelle palvelusjaksolle

Léhiesihenkilo paattaa kuultuaan uuden
palvelujakson l&hiesihenkil6a. Muu
viranhaltija = ylilaakari, apulaisylilaakari,
hoitotydn johtaja, osastonhoitaja,
tiimivastaava (niilta osin, kun paatdsvaltaa
delegoidaan tiimivastaavalle)

Virka- ja tydvapaat

Sairaus- ja ty6tapaturmalomien myéntdminen

My®0s osa-aikainen sairausloma.
Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Omailmoituspoissaolon hyvéksyminen/puoltaminen

Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaékari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Merkitaan HR-jarjestelmaan.

Harkinnanvaraisten sairausajan palkkaetujen myéntdminen

Raskausvapaa

Raskausvapaan myontadminen ja sen palkallisuudesta paattaminen

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Myonnetdan HR-jarjestelmassa.

My®dnnetyn raskausvapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttdminen

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Erityisraskausvapaa

Erityisraskausvapaan myontaminen ja sen mahdollisesta palkallisuudestal
paattaminen

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)

Myonnetdan HR-jarjestelmassa.

Palkattoman erityisraskausvapauden myéntaminen

Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun

paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle)




34.6
37

37.1

37.2

37.3
38

38.1

38.2
39

39.1

39.2
40

40.1

40.2
41

411
42

422
43

43.1

43.2

43.3

44

44.1

44.2
45
45.1

45.2

45.3
46

46.1

Kok < g
8 e = =
s o = S AN | o
s g E 53 2 3 =
g 5 g 2 sl &5 s
£ B = 2 2 28 S
s s E Y gl S3 s
£ £ 2 2 = < = >
e . 3 £ z z 5| 58 3 -
Asia/tehtava Huomioita T L2 = S T T & = HS kohta |Paatdstapa
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja, tiimivastaava (niilta osin, kun
Myonnetyn erityisraskausvapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttaminen|D paatosvaltaa delegoidaan tiimivastaavalle) X X X X X "
Vanhempainvapaa
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
Vanhempainvapaan mydntaminen ja sen palkallisuudesta paattaminen|D osastonhoitaja. X X X X X Mydnnetadn HR-jarjestelméssa.
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
Selvityksen antaminen kieltdytymisen perusteista (1 kk ilmoitusajan perusteella] ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
haettavat vanhempainvapaat)|D osastonhoitaja. X X X X X
Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
Mydnnetyn vanhempainvapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttdminen|D osastonhoitaja. X X X X X "
Osittainen vanhempainvapaa
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
Osittaisen vanhempainvapaan myéntéminen ja osa-aikatyon ehdoista ylilaakari, apulaisylilagkéri, hoitotydn johtaja,
paattdminen|D osastonhoitaja. X X X X X Myénnetdén HR-jarjestelméssa.
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
Mydnnetyn osittaisen vanhempainvapaan ajankohdan muuttaminen ja ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
keskeyttdminen|D osastonhoitaja. X X X X X
Hoitovapaa
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
Hoitovapaan my6ntadminen ja sen mahdollisesta palkallisuudesta paattaminen|D osastonhoitaja. X X X X X Myonnetdan HR-jarjestelmassa.
Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
Mydnnetyn hoitovapaan ajankohdan muuttaminen ja keskeyttdminen|D osastonhoitaja. X X X X X "
Osittainen hoitovapaa
Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
Osittaisen hoitovapaan myontaminen ja sen mahdollisesta palkallisuudesta ylilaakari, apulaisylilagkéri, hoitotydn johtaja,
paattdminen|D osastonhoitaja. X X X X X Myénnetdén HR-jérjestelméssa.
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
My®dnnetyn osittaisen hoitovapaan ajankohdan muuttaminen ja ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
keskeyttdminen|D osastonhoitaja. X X X X X
Tilapdinen hoitovapaa
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
Tilapaisen hoitovapaan myontédminen ja sen palkallisuudesta paattaminen D|osastonhoitaja. X X X X X Merkitddn HR-jarjestelmaan.
Poissaolo pakottavista perhesyista
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
Palkattoman poissaolon mydntédminen D|osastonhoitaja. X X X X X
Omaishoitovapaa
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
Palkattoman poissaolon mydntdminen|D osastonhoitaja. X X X X X
Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
Opintovapaa (myds osa-aikainen)/ opintovapaan keskeyttaminen D osastonhoitaja. X X X X X Mydnnetadn HR-jarjestelméssa.
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
Vuorotteluvapaa D osastonhoitaja. X X X X X Myonnetdan HR-jarjestelmassa.
Virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvien muiden palkallisten virka-
/tydvapaiden mydntdminen
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
Reservin kertausharjoitukset tai lain nojalla maaratty ylilaakari, apulaisylilagkéari, hoitotydn johtaja,
vaestdnsuojelukoulutukseen (lain nojalla méaaréatty) osallistuminen|D osastonhoitaja. X X X X X Myénnetdén HR-jarjestelméssa.
Tyopaivaksi sattuva 50- ja 60-vuotispaiva, oma vihkidispéiva, parisuhteen
rekisterdimispaivé, aviopuolison, rekisteréidyn parisuhteen osapuolen, Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
vanhemman, lapsen, veljen ja sisaren hautajaispdivé (siunauspaiva) seka ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotydn johtaja,
asevelvollisuuslain mukainen kutsuntapdiva|D osastonhoitaja. X X X X X Myonnetdan HR-jarjestelmassa.
Virka- ja tybvapaat, joissa harkinnanvarainen oikeus palkkaetuihin
Koulutusta varten myénnettava virka-/tydvapaa|D X
Paasopijajarjestdjen ylimpien paattavien elinten kokouksiin osallistumista
varten myodnnettava virka-/tyvapaa|D Muu viranhaltija = neuvottelupaallikkd X
Lahiesihenkild paattaa. Edellyttaa
viranhaltijan kuulemista. Muu viranhaltija =
Viranhaltijan osakuntoutustuki, osatyokyvyttdmyyselake toistaiseksi, osittainen ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
varhennettu vanhuuseléke D osastonhoitaja. X X X X X
Harkinnanvarainen palkaton virka- ja tydvapaa D
Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisylilaakari, hoitotyon johtaja,
Lyhyet (1-7 paivaa) osastonhoitaja. X X X X X Mydnnetadn HR-jarjestelmésséa.
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Kokoaikainen palkaton virka-/tydvapaa

Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa virka-|
/ty6vapaita koskevan ohjeistuksen
mukaisesti kuitenkin niin, etta PAJ paattaa
alaistensa paallikdiden alaisen henkildston
osalta, ladkarihenkiloston osalta ylilaékari (=
muu viranhaltija) palvelualuejohtajaa
kuultuaan ja hoitohenkilston osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija)
palvelualuejohtajaa kuultuaan.

Osa-aikainen palkaton virka-/ty6vapaa|

Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

My®nnetyn virka-/tydvapaan peruuttaminen

Virka-/tydvapaan myontanyt esihenkild
paattad. Muu viranhaltija= ylilaakari,
apulaisyliladkéari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

538§

Sijaisen ottaminen ja sijaisen palkkauksesta maaraaminen (myds

Paatoksenteko kohdan 8 mukaan virka-
/tydvapaan kestosta riippuen. Sijaisketjun
maaraa virka-/tyévapaan myontanyt
esihenkild.

isketjusta maaradminen)

53.6 §

Muut poissaolot

Liukuvan tydajan saldovapaat /tybaikapankkisopimuksen mukaiset vapaat

Lahiesihenkilé paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Palkallinen/palkaton tuntipoissaolo

Merkitddn HR-jarjestelmaan.

Paihdeohjelman mukainen poissaolo

Tuntipoissaolo kunnallisen luottamustoimen hoitoa varten

Ladkarisopimuksen mukainen aktiivivapaa

Lakkopoissaolot

XXX XXX

XX X|X|Xx<|>x<

XXX XXX

XX X|X|Xx<|>x<

XXX XXX

XXX XX X< | X

Luvaton poissaolo

o

Lahiesihenkild toteaa luvattoman poissaolon.
Muu viranhaltija = yliladkari, apulaisylilaakari,
hoitotydn johtaja, osastonhoitaja.

Tybllistymisvapaa/muutosturvakoulutus/osaamis- ja tydkykykartoituksen
tekeminen

Lahiesihenkild toteaa luvattoman poissaolon.
Muu viranhaltija = yliladkari, apulaisylilaakari,
hoitotydn johtaja, osastonhoitaja.

Lomauttaminen toistaiseksi tai médraajaksi

Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista ja yt-menettelya.
Laakarihenkiloston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija) pa&ttaa toimialuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkiloston osalta
hoitoty6n johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa toimialuejohtajaa kuultuaan.

608§

Koulutus, virka- ja virantoimitusmatkat

Koulutukseen osallistuminen tydaikana kotimaassa

Palvelualuejohtaja/vastuualuepaallikkd.
Laakarihenkiloston osalta ylilaékari (= muu
viranhaltija) pa&tta4 palvelualuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa kuultuaan.

Kustannukset enintaén 300 euroa

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Kotimaan virkamatkat

Valinnasta paattanyt esihenkilo paattaa.
Laakarihenkildston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija) paattaa palvelualuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa kuultuaan.

Ulkomaan virkamatkat

Virantoimitusmatka

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkéri, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Huomautukset, varoitukset

Suullisen huomautuksen antaminen

Lahiesihenkild paattad. Muu viranhaltija =
ylilaakari, apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,

osastonhoitaja.
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Kirjallisen varoituksen antaminen

Valinnasta paattanyt esihenkilo paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Laakarihenkildston
osalta yliladkari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa kuultuaan.
Hoitohenkildston osalta hoitotyon johtaja (=
muu viranhaltija) paattaa palvelualuejohtajaa

kuultuaan.

Kirjallinen varoitus

Muut

Viranhaltijan/tydntekijan tyd- ja toimintakyvyn selvittdminen

Valinnasta paattava esihenkilo lahettaa
tyokykyarviointiin/terveystarkastukseen tmv.
(pl. HYJ, TAJ). Laakarihenkiloston osalta
ylilaékari (= muu viranhaltija).
Hoitohenkildston osalta hoitotyon johtaja (=
muu viranhaltija).

57§

Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen / virantoimitusvelvollisuuden
muuttaminen

Molempiin virkasuhteisiin ottava viranhaltija
(hyvinvointialuejohtaja, jos toimivalta eri) HR
palveluita kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista. My®s virkasuhteisen vakanssin
siirtdminen

558

Viranhaltijamaardys-Vips ja virkamaarays

Vakanssin (toimi) siirtdminen

\/al 1a-hoitavaa-t Lilé

ya-kuullaan Jin

Viran/toimen (vakanssi) siirtdminen toiselle toimialueelle

Koskee seké tyhjan, etta taytetyn
viran/toimen siirtoa.

Palvelussuhteen ehtoihin ei tule muutosta ja
siirto tehdaan tydnantajan tyonjohto-
oikeudella ilman irtisanomisperustetta tai
viranhaltijan/tydntekijan suostumusta.

Aluevaltuusto paattaa viran/toimen
madrarahojen siirrosta talousarvion
muutoksen yhteydessa.

Viranhaltijamaarays

Viran/toimen (vakanssi) siirtdminen toimialueen sisélla

Koskee seka tyhjén, etta taytetyn viran/toimen
siirtoa maararahoineen.

Palvelussuhteen ehtoihin ei tule muutosta ja
siirto voidaan tehdaan tyénantajan tyonjohto-
oikeudella ilman irtisanomisperustetta tai
viranhaltijan/tyontekijan suostumusta.

Viranhaltijapaatos

Virka-/tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Valinnasta paattanyt esihenkilo paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Edellyttdd viranhaltijan
kuulemista ja yt-menettelya.
Laakarihenkildston osalta ylilaakari (= muu
viranhaltija) paattaa palvelualuejohtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa kuultuaan.

598§

R -

Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa HR-
palveluita kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista.

Vips

\liranhaltii. Aliaikainenvi

] ituksesta nidattaminen

5838

ks. HVAJ:n delegointipaatds

Palvelussuhteen paattyminen

Arviointia siséltdvan palvelussuhdetodistuksen antaminen

Lahiesihenkild. Muu viranhaltija = ylilaakari,
apulaisylilagkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Muun palvelussuhdetodistuksen antaminen

Henkildstopalvelut
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Irtisanomisilmoituksen vastaanottaminen

Lahiesihenkil® puoltaa ja lahettad valinnasta
péaatténeelle. Muu viranhaltija = ylila&kari,
apulaisyliladkari, hoitotyon johtaja,
osastonhoitaja.

Palvelussuhteen purkaminen koeajalla

Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista. Lagkarihenkildston osalta
yliladkari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitoty6n johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips

Palvelussuhteen irtisanominen

Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista. Lagkarihenkildston osalta
yliladkari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitoty6n johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips

Palvelussuhteen purkaminen

Valinnasta paattanyt esihenkilo paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Edellyttaa viranhaltijan
kuulemista. Laakarihenkiloston osalta
ylilaékari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkildston osalta
hoitotydn johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips

Palvelussuhteen purkautuneena pitdminen

Valinnasta paattanyt esihenkild paattaa HR-
johtajaa kuultuaan. Laakarihenkiloston osalta
yliladkari (= muu viranhaltija) paattaa
palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan. Hoitohenkiloston osalta
hoitoty6n johtaja (= muu viranhaltija)
paattaa palvelualuejohtajaa ja HR-johtajaa
kuultuaan.

Vips

Delegointi- ja toimintasadnnodssa kaytetyt lyhenteet

T
D
vips
ma.
pts
HS

HYJ
TAl
PAJ
VAP
VYP

toimivaltaan perustuva paatos

tydnantajan direktio- eli tydnjohto-oikeuteen perustuva paatoés tai muu toimenpide

viranhaltijapaatos
maédraaikainen
paatos

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaénto (aluevaltuusto 19.12.2022 § 261, voimaan 1.1.2023)

hyvinvointialuejohtaja
toimialuejohtaja
palvelualuejohtaja
vastuualuepaallikkd
vastuuyksikkopaallikkd




