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Muistio   

18.8.2026   

Pohteen vanhusneuvoston työvaliokunta  

 

Muistio   

Pohteen vanhusneuvoston työvaliokunnan kokous  

Aika 18.8.2026 klo 13.03–14.56 

Paikka Teams    

 
Osallistujat  

Sirkka-Liisa Mikkonen, puheenjohtaja    
Väinö Wassholm, varapuheenjohtaja  

Heleena Talala   

Kerttu Mömmö   

Risto Rautio 

Aili Nuorala    

 

Muut osallistujat   
  
  Marjo Riitta Tervonen, yhteistyöjohtaja 

        Iida Bimberg, projektipäällikkö, -13.38 
 Emma Päättönen, hankesuunnittelija, – 13.38 
        Carita Hiironen, osallisuuskoordinaattori/kokoussihteeri 

     

Kokouksen asialista   

1. Kokouksen avaus   

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.02. 

2. Kokouksen päätösvaltaisuus 

Puheenjohtaja totesi läsnäolijat ja kokouksen päätösvaltaiseksi.   

3. Asialistan hyväksyminen  

Asialista hyväksyttiin työjärjestykseksi ja muihin asioihin lisätään Väinö Wassholmin huoliterveiset.  

4. Ikäihmisten kokema lähisuhdeväkivalta ja palveluiden kehittäminen NAKOVA-hankkeessa, Iida      
Bimberg ja Emma Päättönen 

Emma Päättönen esitteli NAKOVA-hanketta sekä vanhusten kokeman väkivallan erityispiirteitä. 

Palvelukartan keskiössä on asiakasosallisuus mikä on tarkoitus pilotoida vuodenvaihteessa. 

Työvaliokunta keskusteli aiheesta ja lähisuhdeväkivallan ilmiöstä ikäihmisten parissa. 

Tiedottaminen ja tiedon saavuttaminen niille, jotka ovat heikoimmassa asemassa huolestutti. 

Henkisen väkivallan muotoa toivottiin selkeämmin esille, joka on myös vaikeammin 

tunnistettavissa.  Iida Bimberg ja Emma Päättönen poistui kokouksesta klo 13.38. 
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5. Vuoden 2027 talousarvion valmistelu, Marjo Riitta Tervonen   

Marjo Riitta Tervonen esitteli vuoden 2027 talousarvion valmistelua ja samalla 

kokouskäytänteiden muutosten myötä mahdollisuutta lisätä kokousten määrää neljästä viiteen 

vuodessa siten, että kaksi kokousta viidestä pidettäisiin kokonaan etäyhteydellä. Työvaliokunta 

kävi keskustelua aiheesta ja esitti asian viemistä koko vanhusneuvoston käsiteltäväksi. Todettiin 

tärkeäksi varmistaa kaikkien mahdollisuus osallistua Teams-kokoukseen sekä osallistumiseen 

tarvittavat taidot. 

6. Vaikuttamistoimielinten puheenjohtajiston ja Pohteen johdon tapaaminen 25.8.2026 

Marjo Riitta Tervonen alusti kokouksen taustaa, tapaaminen pohjautuu aluehallituksen 

päätökseen tavata kaksi kertaa vuodessa vaikuttamistoimielinten johtoa. Tapaaminen on 

vapaamuotoinen lounaskokous aluehallituksen kokouspiirin kanssa. Puheenjohtaja esitti, että 

puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle voi laittaa sähköpostilla aiheita ja asioita mitä toivotaan 

nostettavan keskusteluun. Esille nostettavista asioista käytiin keskustelua, jossa korostui mm. 

vaikuttamistoimielinten vaikuttavuuden merkitys. 

7.  Syksyn tapahtumat: 

• Eläkeliiton Pohjois-Pohjanmaan piirin vanhusneuvostotilaisuus 18.9.2026 

• Seniorimessut 19.-20.9.2026, osallistuu Väinö, Sirkka-Liisa ja Kerttu. Tilataan 

lounas- ja kahviliput vapaaehtoisille, Carita Hiironen hoitaa. 

• Seudulliset seniorimessut 55+ Parhaat vuotesi! 26.9.2026, osallistuu Sirkka-Liisa, 

Väinö ja Aili sekä vammaisneuvostosta kaksi edustajaa. Lounasliput on tilattu. 

• Hyvinvointifoorumi Nivalassa 26.11.2026. Maakuntaliiton tilaisuus, jossa teemana 

on tänä vuonna ikäihmiset. Puheenjohtajalla on tilaisuudessa puheenvuoro. 

     

 

7. Kokouksen 7.9.2026 asialista ja vastineet kuntien kirjeisiin (Oulainen, Pyhäntä, Alavieska, Vaala) 

 

Vastaukset Oulaisiin ja Pyhännälle on toimitettu. Alavieskan kannanottoon ei tule vastausta ja 

Vaalan kirjeeseen odotellaan, haluaako Tervia siihen vastata. Marjo Riitta Tervonen esitteli 

tulevan kokouksen esityslistalla käsiteltäviä asioita sekä katsaus loppuvuoden kokousaiheisiin. 

Syyskuun kokouksessa on asialistalla mm. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma ja 

osallisuus-, asiakaskokemus-, tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Työvaliokunta nosti 

tärkeitä asioita tuleville kokousasialistoille. 

 

8. Työvaliokunnan seuraava kokous 

 

Seuraava työvaliokunnan kokous päätettiin pitää 16.11.2026 klo 13.00. 

 

9. Muut asiat 

 

  Väinö Wassholm toi huoliterveiset Haapajärveltä kotihoitoon liittyen.  

 

  Puheenjohtaja oli vieraillut Kerttu Mömmön kanssa Esperin uudessa yksikössä Oulussa Pikku  

  Ilkassa ja kannustaa muitakin vierailemaan asumispalvelukeskuksissa. 

10. Kokouksen päättäminen  

      Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.56.
 


