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Aika 12.11.2024 9:00 - 12:13
  Kokouksen jatko 12:45 - 13:48
 
Paikka OYS:n neuvotteluhuone Satakieli (S1 235)
  Etäyhteys mahdollistettu.
 
 
 
Osallistujat Tapani Tölli puheenjohtaja

Paavo Koho varapuheenjohtaja pois §:t 497-500, 503
Hemmo Heiskanen jäsen
Liisa Kylmänen jäsen pois § 500
Eija-Riitta Niinikoski jäsen etäyhteys
Anneli Näppä jäsen
Matti Soronen jäsen
Matti Honkala jäsen
Maarit Matinolli jäsen pois §:t 497-500
Susanna Kisner varajäsen läsnä §:t 497-500
Pirjo Sirviö jäsen
Anu Mattila jäsen etäyhteys
Anne Huotari jäsen
Esa Aalto jäsen
Osmo Tervonen jäsen etäyhteys

 
Muut osallistujat Kai Pajala valtuuston pj

Pekka Simonen valtuuston 1. varapj
Anu Plaketti valtuuston 2. varapj
Olli Kohonen valtuuston 3. varapj etäyhteys
Antti Ollikainen tulevaisuusltk pj etäyhteys,

pois §:t 497 osittain -510
Pirkko Mattila turvallisuusltk pj etäyhteys
Sanna Laine yhdyspintaltk pj
Ilkka Luoma hyvinvointialuejohtaja
Kirsti Ylitalo-Katajisto sote-järjestämisjohtaja etäyhteys,

pois §:t 493 osittain -510
Jouko Luukkonen konsernipalvelujen joht., siht.
Laura Paloheimo viestintäjohtaja etäyhteys
Anu Vuorinen strategia- ja talousjohtaja läsnä §:t 493-496
Juha Jääskeläinen henkilöstöjohtaja läsnä § 493
Leena Mämmi-Laukka toimialuejohtaja läsnä §:t 493, 497-501
Päivi Peltokorpi toimialuejohtaja läsnä § 493
Mervi Koski toimialuejohtaja läsnä § 493
Kari Ylitalo vs. toimialuejohtaja läsnä § 493
Päivi Lauri toimialuejohtaja läsnä § 493
Jaakko Niinimäki toimialuejohtaja läsnä § 493
Kaj Sundqvist toimialuejohtaja läsnä § 493
Petteri Jokelainen pelastusjohtaja läsnä § 493
Arja Heikkinen hankinta- ja valvontajohtaja läsnä §:t 497-501
Heli Marjeta-Huhtalo asiantuntija läsnä §:t 497-499
Antti Kylén hankinta-asiantuntija läsnä §:t 497-499
Suvi Mäkelä hankintasuunnittelija läsnä §:t 500-501
Hanna-Riitta Kahelin asiantuntija läsnä § 500
Tuomas Heikkonen asiantuntija läsnä § 501
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Asiat §:t 490 - 510
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

490 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

 

 
Allekirjoitukset
 
 
  Tapani Tölli Jouko Luukkonen
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
     
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
  Anu Mattila Eija-Riitta Niinikoski
  Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
     
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo Yleisessä tietoverkossa 20.11.2024 alkaen.
 
Todistaa Pöytäkirjanpitäjä Jouko Luukkonen

  PÖYTÄKIRJA 34/2024

 
 
Aluehallitus 12.11.2024  

 2



 
490 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
  Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä

ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää, mikäli mahdollista, vähintään kolme
(3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa
käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden
kautta.

Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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491 § Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
  Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja pöytäkirjantarkastusvuoro

kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Paavo Koho ja Liisa Kylmänen.
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anu Mattila ja Eija-Riitta Niinikoski.
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492 § Työjärjestyksen hyväksyntä
 
  Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
 
Päätös Hyväksyttiin esityslista työjärjestykseksi muilta osin, mutta Asia Terveydenhuollon tutkimus-,

hoito- ja kuntoutuspalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäisen kilpailutuksen
käynnistäminen - Luokka 1 Psykologiset ja neuropsykologiset tutkimukset käsiteltiin asian
Hankintapäätös - Luokka 3 Ympärivuorokautinen palveluasuminen - Mielenterveys- ja
päihdeasumispalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus jälkeen. Sen jälkeen
käsiteltiin asiat Päätös Med Group Oy:n oikaisuvaatimukseen koskien aluehallituksen
päätöksiä 1.10.2024 §:t 425 ja 426 ja Hankintaoikaisupäätös (146148 / Sydämentahdistimet,
tahdistinjohdot ja tarvikkeet). Asia Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan
viranhaltijapäätöksestä 41/2024 käsiteltiin asian Asiakaskohtaisten vuokrasopimusten
tarkistaminen jälkeen.

 

  PÖYTÄKIRJA 34/2024

 
 
Aluehallitus 12.11.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet

 5



PPHVA/11126/02.00.00.00/2023
 
493 § Pohteen osavuosikatsaus, 1-9/2024
   
 
 
  Hyvinvointialuestrategia, sote-järjestämissuunnitelma, pelastustoimen palvelutasopäätös sekä

tuottavuus- ja taloudellisuusohjelma muodostavat talousarvion seurannan perustan vuodelle
2024. Seurattavat tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit on määritelty kyseisissä asiakirjoissa ja
niistä raportoidaan hallintosäännön (71 §) mukaisesti.

Aluehallitukselle raportoidaan kuukausittain erityisesti talouteen ja henkilöstöön liittyvien
tavoitteiden etenemisestä. Kolmen kuukauden välein laaditaan kattavampi katsaus
hyvinvointialueen tilanteesta ja muun muassa talouden näkymistä. Vuoden kolmas
osavuosikatsaus on koostettu ajalta 1.1.-30.9.2024 painottuen ajalle heinä-syyskuu.
Aluehallitus raportoi osavuosikatsauksista aluevaltuustolle kolmen kuukauden välein. Lisäksi
talouden tilannetta käydään säännöllisesti läpi muun muassa muissa toimielimissä,
johtoryhmissä sekä henkilöstön kanssa.

Aiemmin päätetyt sote-järjestämissuunnitelman toimenpiteet ovat pääosin edenneet
tavoitteiden mukaisesti kolmannella vuosineljänneksellä. Järjestämissuunnitelmaan sisältyviä
paikkamäärien rakenteellisia muutoksia on viety systemaattisesti eteenpäin. Myös
pelastustoimen osalta tavoitteet ovat toiminnan ja talouden osalta edenneet pääosin
palvelutasopäätöksen mukaisesti.

Vuoden 2024 talousarvioon sisältyvän tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimeenpanossa
on edetty suunnitelmallisesti. Erityisesti kesän jälkeen toimenpiteiden talousvaikutukset ovat
olleet nähtävissä.

Toimialueiden tavoitteiden etenemisestä on raportoitu liitteenä olevassa
osavuosikatsauksessa.

Talouden tilanne ja arvio vuoden 2024 toteumasta

Pohteen toimintakate on syyskuun tilanteessa 42,1 miljoonaa (3,0 %) alle käyttösuunnitelman.
Tämänhetkisen arvion mukaan Pohteen alijäämä olisi jäämässä tilinpäätöksessä muutettua
talousarviota pienemmäksi. Syyskuun osavuosikatsauksen pohjalta ennuste vuoden 2024
alijäämästä on noin 70 miljoonaa euroa eli parannusta aiempaan ennusteeseen on noin 20
miljoonaa euroa. Ennustetta tarkennetaan, kun lokakuun talousluvut ovat käytettävissä.

Parantuneen alijäämäennusteen taustalla ovat Pohteen tuottavuus- ja
taloudellisuustoimenpiteet, joiden taloudelliset vaikutukset alkavat vähitellen näkyä
toteumassa. Erityisesti ostopalveluiden kehitys näyttää loppuvuodesta aiemmin arvioitua
maltillisemmalta. Myös joidenkin keskitettyjen erien budjetointia (muun muassa vakuutukset)
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budjetointia on pystytty tarkentamaan. Henkilöstökuluja laskevat toisaalta tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelman toimenpiteet ja toisaalta haasteet henkilöstön saatavuudessa.
Huomiona myös, että vuoden viimeisten kuukausien kustannuksia korottavat muun muassa
kallis joulukuu, palkkojen tasokorotukset sekä uuden sairaalan käyttöönotto.

Parantuneesta ennusteesta huolimatta Pohteen kumulatiivinen alijäämä kasvaa vuonna 2024.
Jotta kertyneet alijäämät, arviolta noin 142 miljoonaa, on katettu lakisääteisessä ajassa
vuoden 2026 loppuun mennessä, edellyttää se vastaavalla summalla ylijäämän kertymistä
vuosina 2025-2026.

Tietoa henkilöstöstä

Pohteen henkilömäärä 30.9.2024 oli 17 676, mikä on 0,8 prosenttia (-143 henkilöä) pienempi
kuin vastaavana aikana viime vuonna (17 819). Henkilömäärän laskua selittävät
tuotannollistaloudelliset irtisanomisperusteiset muutokset, jotka on toteutettu
yhteistoimintamenettelyissä. Täytäntöönpano on kohdistunut erityisesti terveyden- ja
sairaanhoidon palvelujen toimialueelle ja sairaanhoidollisten palvelujen toimialueelle.
Yhteistoimintamenettelyistä johtuvat rekrytointikiellot ovat myös vaikuttaneet
henkilöstömäärään.

Pohteen määräaikaisten työ- ja virkasuhteisten osuus henkilömäärästä oli tammi-syyskuussa
21,3 prosenttia, laskien viime vuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna. Pohteen
lähtövaihtuvuus oli tammi-syyskuussa alhaisempi kuin viime vuoden vastaavana ajankohtana.

Palkallinen työpanos on kasvanut 0,9 prosenttia verrattuna edellisvuoden vastaavaan
ajankohtaan. Sen sijaan toteutunut työpanos on samalla tasolla kuin tammi-syyskuussa
edellisvuonna.

Pohteen henkilöstön sairauspoissaoloprosentti oli 5,2 prosenttia, mikä on hieman korkeampi
kuin viime vuoden vastaavana ajankohtana. Tammi-syyskuussa 2024 palvelussuhteessa
olleista henkilöistä 35,5 prosentilla ei ollut lainkaan terveysperusteisia poissaoloja (1-9/2023:
38,4 %). Pohteen sairausajan palkkakustannukset ilman työnantajan sivukuluja olivat tammi-
syyskuussa 21,8 miljoonaa euroa, kasvaen edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta 7,4
prosenttia.

Koulutuspäiviä on toteutunut 2,5 suhteutettuna palkalliseen työpanokseen (1-9/2023: 1,5
koulutuspäivää/palkallinen työpanos). Vuosia 2023 ja 2024 verrattaessa tulee huomioida
hyvinvointialueen käynnistymisen vaikutukset koulutusten organisointiin vuonna 2023.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus

1. merkitsee osavuosikatsauksen ajalta 1-9/2024 tiedoksi ja
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2. esittää aluevaltuustolle, että se merkitsee osavuosikatsauksen ajalta 1-9/2024 tiedoksi.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Kirsti Ylitalo-Katajisto poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 10.08.
 
Liitteet Osavuosikatsaus 1-9/2024_aluehallitus 12.11.2024
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PPHVA/13861/02.00.00.00/2024
 
494 § Taloussuunnitelman 2025-2027 suunnittelukehykset
   
 
 
  Pohteen aluehallitus on 11.6.2024 (279 §) määritellyt toimialueille talousarvion

suunnittelukehykset vuosille 2025-2027. Aluehallitus on tarkentanut suunnittelukehyksiä
vuodelle 2025 kokouksessaan 3.9.2024 (379 §). Lisäksi aluehallitus on tehnyt tarkennuksia
koko Pohteen tason suunnittelukehykseen sekä toimialueiden raameihin 8.10.2024 (444 §)
kokouksessaan.

Lain hyvinvointialueesta (115 §) mukaan taloussuunnitelma on laadittava siten, että se on
tasapainossa tai ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden
päättyessä. Koska Pohteella on kertynyttä alijäämää vuodelta 2023, tulee kumulatiivinen
alijäämä olla katettuna vuoden 2026 loppuun mennessä.

Suunnittelukehyksiin on aluehallituksen 8.10.2024 päätöksen pohjalta tarpeen tehdä
tarkennuksia huomioiden toimialueiden väliset niin sanotut nettonollasiirrot, joilla
varmistetaan, että siirtyvän tai muuttuvan toiminnon mukana myös tarvittava resurssi
kohdentuu oikein toimialueiden välillä. Nettonollasiirroilla ei ole vaikutusta Pohteen
suunnittelukehyksen kokonaisuuteen.

Lisäksi suunnittelukehyksessä on huomioitu luottotappioiden kohdentaminen keskitetystä
budjetoinnista toimialueiden raameihin. Samalla luottotappioihin varattua budjettia on
nostettu 3,1 miljoonasta 3,5 miljoonaan. Taustalla ovat asiakasmaksulainsäädännön ja -
asetuksen vaikutukset hyvinvointialueiden luottotappioiden arvioituun kasvuun.

Pohteen potilasvakuutusmaksuihin budjetoitua summaa voidaan pienentää vuodelle 2025
noin 3,4 miljoonaa aiemmin tehdystä arviosta. Muutos näkyy hyvinvointialueen johtamisen
toimialueella. Lisäksi suunnittelukehyksessä on huomioitu koko Pohteen tasolla tehtävät
päivitykset toimintakatteen alapuolisiin eriin sekä muut tarvittavat keskitetyt
budjettitarkennukset. Edellä kuvatut muutokset nostavat Pohteen ylijäämää vuodelle 2025
noin 2,1 miljoonaa euroa. Mahdolliset tarkennukset vuoden 2024 toteumaennusteessa
huomioidaan tarvittavilta osin taloussuunnitelmassa 2025-2027.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus hyväksyy Pohteen talousarvion ja -suunnitelman kehyksen vuosille 2025-2027
seuraavan taulukon mukaisesti.
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Lisäksi aluehallitus hyväksyy toimialueiden talousarviokehyksen vuodelle 2025 seuraavan
taulukon mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Keskustelun aikana Esa Aalto esitti, että talousarvion ja suunnitelman kehykseen lisätään rivi:

"Arvio tarvittavasta lisärahoituksesta" ja siihen vuoden 2026 sarakkeeseen 70 milj. euroa
hyvinvointialueiden rahoituslain 11 § mukaista lisärahoitusta. Toimintakatteeksi vuodelle 2026
muutetaan -1900 euroa. Toimintakatteen muutokseksi tulee tällöin 1,3 %. Ehdotusta ei
kuitenkaan kannatettu, joten puheenjohtaja totesi sen rauenneen.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Esa Aalto jätti päätöksestä eriävän mielipiteensä.

Eriävä mielipide
Esitetty talousarvion ja suunnitelman kehys ei ole realistinen vuoden 2026 osalta. Rahoituslaki
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vaatii, että hyvinvointialueiden kumulatiiviset alijäämät tulee olla katettuna vuoden 2026
loppuun mennessä. Suunnittelukehys on laadittu tämän mukaisesti siten, että kumulatiivinen
alijäämä saadaan nollattua vuonna 2026. Tästä syystä toimintakatteeksi vuodelle 2026 on
määritelty -1830 euroa, mikä tarkoittaa toiminnan supistamista vuoden 2025 tasosta. Tämä ei
ole mahdollista ilman, että pohjoispohjalaisten tarvitsemia lakisääteisiä palveluita jätettäisiin
merkittäviltä osin tuottamatta. Historiallinen sosiaali- ja terveyspalveluiden kustannusten
kasvu on ollut 4-5 % vuodessa. Tätä pienempään kasvuun pääseminen edellyttää tuottavuus-
ja taloudellisuustoimenpiteitä, joilla palvelut järjestetään aiempaa kustannustehokkaammin.

Esittämäni tavoite toimintakatteen 1,3 % kasvusta on erittäin kova ja vaatisi todennäköisesti
vielä uusia talouden sopeuttamistoimia jo päätettyjen lisäksi. Silti arvioitu rahoitus vuodelle
2026 ei riitä alijäämien kattamiseen tällä kasvuprosentilla, vaan tarvitaan 70 miljoonaa euroa
lisärahoitusta. Mikäli lisärahoitusta ei saada ja toimintakate kasvaa 1,3 %, jää vuonna 2026
kattamattomia alijäämiä vastaavasti 70 miljoonaa. Taloussuunnitelma tulee kuitenkin laatia
rahoituslain mukaiseksi, vaikka toteutuvassa rahoituksessa ja kuluissa onkin merkittävää
epävarmuutta.

Esitys talousarvio- ja taloussuunnitelmakehykseksi laaditaan kulloisenakin hetkenä sen
hetkisiin päätöksiin ja taloustietoihin perustuen. Vuodelle 2026 tarvittavan lisärahoituksen
määrä voi muuttua, kun vuoden 2024 tilinpäätösennuste ja arvio hyvinvointialueiden
tulevasta rahoituksesta tarkentuvat.

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.6.2024 §279
 
  Pohteen hallintosäännön (69 §) mukaan aluehallitus hyväksyy suunnittelukehykset ja

talousarvion laadintaohjeet. Talousarvion ja taloussuunnitelman laadinnan lähtökohtana ovat
hyvinvointialuestrategian päämäärät.

Aluehallitus on antanut 4.6.2024 kokouksessa toimialueille talousarvion suunnitteluohjeen.
Ohjetta täydennetään toimialueille asetettavilla alustavilla suunnittelukehyksillä eli raameilla.

Hyvinvointialueen rahoitus perustuu yleiskatteiseen, laskennalliseen valtion rahoitukseen,
osin asiakas- ja käyttömaksuihin sekä esimerkiksi hankerahoitukseen. Taloussuunnitelma on
laadittava siten, että se on tasapainossa tai ylijäämäinen
viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden päättyessä. Koska Pohteella on
kertynyttä alijäämää vuodelta 2023, ja myös vuosi 2024 on talousarvion mukaan alijäämäinen,
tulee kumulatiivinen alijäämä olla katettuna vuoden 2026 loppuun mennessä. Valtion
rahoituksella ja muilla hyvinvointialueen tuloilla, kuten esimerkiksi asiakasmaksuilla ja
hanketuotoilla, tulee kattaa toimintakulujen lisäksi poisto- ja nettorahoituskulut.
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Suunnittelukehysten periaatteet

Suunnittelukehysten pohjaksi on arvioitu kansallisen rahoituksen tasoa ja sen mahdollistamaa
toimintakatetta siten, että alijäämät ovat katettuna viimeistään vuoden 2026 lopussa.
Kansallisen rahoituksen taso ja sen myötä toimialueille asettavat raamit tarkentuvat syksyllä
2024.

Talousarvion suunnittelukehysten asettamisessa on huomioitu kuusi näkökulmaa, joille on
määritelty painoarvo ja vaikutusmekanismi. Lisäksi on arvioitu toimialueittain ja koko Pohteen
tasolla tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman vaikutuksia vuoden 2025 sopeutustarpeeseen.

Seuraavassa taulukossa on kuvattu muuttujia ja niiden vaikutuksia suunnittelukehyksiin.

Toimialueiden suunnittelukehykset

Suunnittelukehykset asetetaan siten, sosiaali- ja terveyspalvelut sekä pelastustoimi
muodostavat omat kokonaisuutensa. Tavoitetaso määritellään sosiaali- ja terveyspalveluille
yhteensä sekä toimialuekohtaisesti. Suunnittelukehykset on tässä vaiheessa asetettu ulkoisen
toimintakatteen osalta. Toimialueiden raamit tarkentuvat syyskuussa pidettävissä
talousarvioneuvotteluissa. Toimintakatteen tasoon vuodelle 2025 vaikuttavat muun muassa
vuoden 2024 aikana tarkentuva investointisuunnitelma sekä valtion rahoituksen taso.

Esitykset suunnittelukehyksiksi:
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Toimialueet valmistelevat talousarvioesitykset taloussuunnitteluohjeen mukaisesti
aluehallituksen päättämien periaatteiden ja raamien pohjalta sisältäen esitykset tarvittavista
sopeutustoimista raamiin pääsemiseksi. Riskeistä ja epävarmuustekijöistä suhteessa
asetettuun raamiin neuvotellaan syyskuussa toteutettavissa talousarvioneuvotteluissa.
Tavoitteena on, että Pohteen aluevaltuusto hyväksyy taloussuunnitelman vuosille 2025-2027
joulukuussa 2024.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää hyväksyä esityksen mukaisesti suunnittelukehykset toimialueille.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus päättää hyväksyä strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 

 
Päätöshistoria
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Aluehallitus 3.9.2024 §379
 
  Pohteen aluehallitus on 11.6.2024 (279 §) määritellyt toimialueille talousarvion

suunnittelukehykset vuosille 2025-2027. Päätöksenteon yhteydessä on todettu, että raameja
tarkennetaan vuoden 2024 talouden tilannekuvan tarkentuessa, kansallisten rahoitustietojen
päivittyessä sekä syyskuussa käytävissä talousarvioneuvotteluissa.

Osavuosikatsauksessa 1-6/2024 Pohteen vuoden 2025 alijäämäennuste on tarkentunut 60,1
miljoonasta 90,0 miljoonaan euroon.

Lain hyvinvointialueesta (115 §) mukaan taloussuunnitelma on laadittava siten, että se on
tasapainossa tai ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden
päättyessä. Koska Pohteella on kertynyttä alijäämää vuodelta 2023, tulee kumulatiivinen
alijäämä olla katettuna vuoden 2026 loppuun mennessä.

Vuodelle 2024 ennustettu kasvava alijäämä haastaa suunnitteluvuosien 2025-2026 taloutta,
jotta alijäämät saadaan katettua lakisääteisessä ajassa.

Päivittynyt vuoden 2024 toteumaennuste huomioiden vuoden 2025 suunnittelukehystä on
tarpeen tarkentaa. Lähtökohtana ovat aluehallituksen 11.6.2024 hyväksymät periaatteet
raamitukselle. Kansallisen kehysriihen vaikutuksia toimialueittaisiin raameihin arvioidaan
kuitenkin tarvittaessa vielä uudelleen. Tavoite vuoden 2025 suunnittelukehykselle on, että
lisäalijäämää ei synny.

Aluehallitus määrittelee tarkentuneet suunnittelukehykset kahdessa vaiheessa.
• Vaihe 1: Koko Pohteen raamin taso vuodelle 2025 siten, että lisäalijäämää ei synny.
• Vaihe 2: Koko Pohteen raamin taso suunnitelmavuosille 2026-2027, ja raamin
jakaantuminen toimialueille vuodelle 2025.

Vaiheen 2 suunnittelukehyksiin vaikuttavat muun muassa syyskuussa päivittyvät
rahoituslaskelmat, toimialueiden syyskuussa käytävät talousarvioneuvottelut sekä Pohteen
kokonaistalouden tilannekuvan tarkentuminen.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää hyväksyä Pohteen talousarvion suunnittelukehyksen vuodelle 2025
seuraavan taulukon mukaisesti.
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 8.10.2024 §444
 
  Pohteen aluehallitus on 11.6.2024 (279 §) määritellyt toimialueille talousarvion

suunnittelukehykset vuosille 2025-2027. Aluehallitus on tarkentanut suunnittelukehystä
vuodelle 2025 kokouksessaan 3.9.2024 (379 §). Päätöksenteon yhteydessä on todettu, että
raameja tarkennetaan vuoden 2024 talouden tilannekuvan tarkentuessa, kansallisten
rahoitustietojen päivittyessä sekä syyskuussa käytävien talousarvioneuvotteluiden pohjalta.

Lain hyvinvointialueesta (115 §) mukaan taloussuunnitelma on laadittava siten, että se on
tasapainossa tai ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden
päättyessä. Koska Pohteella on kertynyttä alijäämää vuodelta 2023, tulee kumulatiivinen
alijäämä olla katettuna vuoden 2026 loppuun mennessä.

Pohteen raamia on määritelty kahdessa vaiheessa.
• Vaihe 1: Koko Pohteen raamin taso vuodelle 2025
• Vaihe 2: Koko Pohteen tarkentunut raamin taso vuosille 2025-2027, ja raamin
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jakaantuminen toimialueille vuodelle 2025.

Toimialueiden suunnittelukehyksissä on huomioitu muun muassa kansallisen hallitusohjelman
ja talousarviovalmistelun linjaukset, kustannuskehitys vuosina 2023-2024, toimialueiden
kanssa käydyt talousarvioneuvottelut sekä sote-järjestämissuunnitelman, pelastustoimen
palvelutasopäätöksen ja tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman tavoitteet.

Aluehallitus voi tarvittaessa tarkentaa asetettuja suunnittelukehyksiä, mikäli talouden
tilannekuvassa ilmenee muutoksia.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää hyväksyä Pohteen talousarvion ja -suunnitelman kehyksen vuosille 2025-
2027 seuraavan taulukon mukaisesti.

Lisäksi aluehallitus päättää hyväksyä toimialueiden talousarviokehyksen vuodelle 2025
seuraavan taulukon mukaisesti.
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus päättää hyväksyä strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Keskustelun aikana Mika Flöjt esitti, että talousarviokehykseen lisätään vuodelle 2026 100

milj. euroa hyvinvointialueiden rahoituslain 11 § mukaista lisärahoitusta. Esitystä ei
kuitenkaan kannatettu, joten puheenjohtaja totesi sen rauenneen.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Mika Flöjt jätti päätöksestä eriävän mielipiteensä.
 
Liitteiden kuvaus Pöytäkirjalle lisätty liite Eriävä mielipide
Liitteet Eriävä mielipide
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PPHVA/163/02.01.03.02/2022
 
495 § Pitkäaikaisen lainan kilpailutus ja valtuutuksen antaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi kokouksessaan 18.12.2023

taloussuunnitelman vuosille 2024-2026. Aluevaltuusto päätti vuoden 2024 talousarvion
muuttamisesta 16.9.2024. Aluehallituksella on aluevaltuuston päätöksen perusteella oikeus
ottaa hyvinvointialueelle pitkäaikaista lainaa investointimenojen kattamiseen muutetun
talousarvion rahoitusosan mukaisesti 238,0 miljoonaa euroa. Lainanotto tapahtuu
valtioneuvoston myöntämän lainanottovaltuuden puitteissa. Investointisuunnitelma on
vastuuministeriöiden eli STM:n ja SM:n hyväksymä.

Pitkäaikaisen lainan kilpailutuksella turvataan kyky vastata investoinneista aiheutuviin
kustannuksiin ja mahdollistetaan nopea reagointi investointimenojen aiheuttamiin
maksuvalmiuden muutoksiin. Pitkäaikaista lainaa saa nostaa vain investointimenojen
rahoittamiseen. Hyvinvointialueen 1.1.2024 hallintosäännön 75 §:n mukaan aluehallitus
päättää lainan ottamisesta noudattaen aluevaltuuston hyväksymiä periaatteita. Aluevaltuusto
on hyväksynyt 17.10.2022 varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet.
Hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallitus voi siirtää lainan ottamiseen liittyvää
toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen pitkäaikaisten lainojen kokonaismäärä oli 6.11.2024
845,4 miljoonaa euroa.

Lainan kilpailutusprosessi

Lainan kilpailutus aloitettiin 28.10.2024. Lainatarjouspyynnöllä pyydettiin neljältä
rahoituslaitokselta tarjous kolmenkymmenenviiden miljoonan (35 000 000) euron lainasta.
Lainatarjouspyynnössä pidätetään oikeus olla nostamatta lainaa, vaikka lainan hyväksymisestä
tehtäisiin päätös. Lisäksi lainanottaja pidättää itsellään oikeuden olla hyväksymättä
lainatarjouksia.

Tarjouksen viimeiseen jättöajankohtaan 5.11.2024 klo 12:00 mennessä saatiin tarjoukset
Kuntarahoitukselta ja Nordealta. OP Yrityspankilta saatiin rahoitusindikaatio, joka on
tarkoitettu keskustelun pohjaksi. Danske Bankin tarjous saatiin samana päivänä viimeisen
jättöajankohdan jälkeen. Tarjousvertailun perusteella Kuntarahoituksen lainatarjous on
kokonaistaloudellisesti edullisin. Lainan noston ajankohta, määrä ja korkositoumukset
tarkennetaan maksuvalmiuden edellyttämällä tavalla.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus
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1. hyväksyy Kuntarahoituksen lainatarjouksen tarjouksessa esitetyin ehdoin.
2. valtuuttaa hyvinvointialueen strategia- ja talousjohtajan päättämään lainan nostamisesta ja
allekirjoittamaan lainaa koskevat asiakirjat.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.
 
Liitteet Lainatarjousten vertailu 112024_ei julkinen
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PPHVA/383/02.01.05.01/2022
 
496 § Varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet
   
 
 
  Hyvinvointialueesta annetun lain 22 §:n ja Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen

hallintosäännön 11 §:n mukaan aluevaltuusto päättää varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja
sijoitustoiminnan perusteista. Aluevaltuusto on hyväksynyt Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet
17.10.2022.

Varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteisiin esitetään tehtäväksi
liitteessä esitettyjä muutoksia. Keskeiset muutokset koskevat hyvinvointialueen
korkosuojauksen periaatteita sekä antolainauksen koron määräytymisen periaatetta. Samalla
esitetään tehtäväksi yksittäisiä täsmentäviä tekstipäivityksiä.

Varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteita koskevat muutokset
tulevat voimaan 1.1.2025.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se

1. hyväksyy liitteenä olevaan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen varallisuuden hoidon
sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteisiin tehdyt muutokset ja
2. päättää, että muutokset tulevat voimaan 1.1.2025.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Kokouksessa pidettiin tauko asian käsittelyn jälkeen klo 12.13 - 12.45.
 
Liitteet Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja

sijoitustoiminnan perusteet
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 11.10.2022 §313
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  Tausta ja perustelut

Hyvinvointialueen varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan tulee perustua
hyvinvointialueen strategiaan ja palvella sen tavoitteiden toteutumista. Lain
hyvinvointialueesta mukaan aluevaltuuston tehtävänä on päättää varallisuuden hoidon sekä
rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista (§ 22). Lain säännöksen tarkoituksena on korostaa
aluevaltuuston roolia varallisuuden hoitoa sekä rahoitus- ja sijoitustoimintaa koskevassa
päätöksenteossa.

Päätöksenteko varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista kuvataan
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 11 §:ssä.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja
sijoitustoiminnan perusteet

Varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteissa tarkastellaan
hyvinvointialueen taseen suurimpia omaisuuseriä, joita ovat rakennukset, koneet ja kalusto
sekä osakkeet ja osuudet.

Hyvinvointialueen rahoitustoiminnalla tarkoitetaan hyvinvointialueen rahoituksen hankintaa
ja siihen liittyvää riskienhallintaa sekä rahoituksen tai takausten myöntämistä. Rahoituksen
perusteisiin on määritelty rahoituksen yleiset periaatteet ja hyvinvointialueen ottolainaukseen
ja antolainaukseen liittyvät käytännöt. Hyvinvointialueen rahoitustoimintaa ohjaavat
aluevaltuuston hyväksymät rahoituksen perusteet ja talousarvio. Rahoitustoiminnan
ensisijainen tehtävä on tukea Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialuekonsernin toimintaa
aluevaltuuston asettamien strategisten ja toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisessa.

Sijoitustoiminnan periaatteina määriteltäviä asioita ovat sijoittamisen luonne,
sijoitustoiminnan tavoitteet, suhtautuminen riskiin ja sijoitustoiminnan organisointi.
Sijoitustoiminta jakaantuu luonteeltaan toimialaan liittyvään sijoittamiseen ja kassavarojen
sijoittamiseen. Sijoitustoiminnan luonteesta johtuen päämäärät ovat kaksitahoiset:
hyvinvointialueen tehtäviin kuuluvaksi katsottavien tavoitteiden edistäminen
(hyvinvointialuestrategia) ja hyvinvointialuekonsernin kassatilanteen optimointi.
Hyvinvointialueen sijoitustoiminnan tulee olla taloudellisesti tuottavaa.
Vähimmäisvaatimuksena on sijoituksen reaaliarvon säilyttäminen. Taloudellisuusperiaatteen
lisäksi hyvinvointialueen on sijoitustoiminnassaan otettava huomioon julkisyhteisöön
kohdistuvat yhteiskunnalliset velvoitteet ja julkishallinnossa hyväksyttävät
toimintaperiaatteet.

Liitteenä esitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja
sijoitustoiminnan perusteiksi.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan
perusteet.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet PPHVA varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §123
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto hyväksyy liitteenä olevan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen varallisuuden
hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet PPHVA varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet
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PPHVA/8675/02.03.01.04/2024
 
497 § Hankintapäätös - Luokka 1 Tuettu asuminen - Mielenterveys- ja päihdeasumispalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus
   
 
 
  Julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Valmistelijat

Toimialuejohtaja Leena Mämmi-Laukka p. 050 395 0339, hankinta- ja valvontajohtaja Arja
Heikkinen p. 044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija
Heli Marjeta-Huhtalo p. 040 182 8221, hankinta-asiantuntija Antti Kylén p. 040 318 6543.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on perustanut aluehallituksen 11.6.2024 päätöksellä §
281 palveluntuottajarekisterin, jonka kohteena ovat sosiaalihuoltolain perusteella
järjestettävät mielenterveys- ja päihdeasumispalvelut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella
PPHVA/8675/02.03.01.04/2024.

Hankinta on toteutettu hankintalain (1397/2016) liitteen E mukaisena sosiaali- ja
terveyspalvelujen hankintana soveltaen hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia
hankintojen yleisiä periaatteita.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 13.6.2024. Palveluntuottajarekisteri on voimassa
30.6.2029 asti. Palveluntuottajarekisteri on koko voimassaoloaikansa avoinna uusille
palveluntuottajille.

Palveluntuottajat ovat voineet jättää osallistumishakemuksia palveluntuottajarekisteriin
vastaamalla osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti. Hankintayksikkö on hyväksynyt
saapuneet osallistumishakemukset palveluntuottajarekisterin ehtojen mukaisesti.

Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset
tarjouskilpailut.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 1.10.2024 § 429 kilpailuttaa
palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena luokan 1 Tuettu asuminen.
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Palveluntuottajarekisterin sisäinen tarjouspyyntö

Hankintayksikkö julkaisi 13.6.2024 palveluntuottajarekisterin sisäisen tarjouspyynnön
palveluntuottajarekisterin luokkaan 1 Tuettu asuminen hyväksytyille palveluntuottajille.

Hankinta on toteutettu seuraavissa osissa:
- Osa 1A Tuettu asuminen tuntiperusteisesti
- Osa 1B Tuettu asuminen vuorokausiperusteisesti
- Osa 1C Tuettu asuminen ryhmämuotoisesti
- Osa 1D Tuettu asuminen aktiivisesti päihteitä käyttäville asiakkaille

Hankinnan kohde on kuvattu tarjouspyynnössä ja sen liitteessä olleessa palvelukuvauksessa.
Palvelussa noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa lainsäädäntöä.

Palvelut toteutuvat Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen alueella.

Tarjoukset on tullut jättää palvelupisteittäin. Tarjouksen on voinut jättää yhteen tai
useampaan osaan.

Varsinainen sopimuskausi on 1.12.2024 - 30.11.2026. Varsinaisen sopimuskauden lisäksi
hankinnassa on optiot ajalle 1.12.2026- 30.11.2027 ja 1.12.2027-30.11.2028.

Saadut tarjoukset

Määräaikaan 31.10.2024 klo 10.00 mennessä 35 tarjousta. Saadut tarjoukset on lueteltu
liitteessä 1 Avauspöytäkirja.

Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Palveluntuottaja on hakeutuessaan palveluntuottajarekisteriin sitoutunut täyttämään
palveluntuottajia koskevat soveltuvuusvaatimukset. Soveltuvuusvaatimusten täyttyminen
tarkistetaan ennen sopimuksen allekirjoittamista.

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa palvelun
olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntöä tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä
asetetut vähimmäisvaatimukset.

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti. Palvelun hinnoille oli asetettu enimmäishinnat, joita ei saanut ylittää.

Tarjousten vertailu
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Tarjousvertailu suoritettiin osakohtaisesti.

Valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 70 % ja
laadun 30 %.

Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja sai vertailuun 70 pistettä. Muiden tarjoajien hinta
suhteutettiin halvimman tarjouksen hintaan kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan
hinta * 70.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat pisteet laskettiin yhteen, jolloin saatiin
tarjoajan raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä saanut sai tarjousvertailussa täydet 30
pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutettiin kaavalla: tarjoajan raakalaatupisteet /
suurimmat raakalaatupisteet * 30.

Laatuperusteina olivat:
• A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus (10 raakalaatupistettä)
• B Työntekijöiden lisäkoulutukset (10 raakalaatupistettä)
• C Kulttuurisen mielenterveys- ja päihdetyön laatulupaus (10 raakalaatupistettä)

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet on laskettu yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys hankinnassa
muodostuu tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti jokaisessa osassa.

Jos tarjousvertailussa useampi tarjoaja sijoittuu samalle sijalle, järjestys ratkaistaan
seuraavasti:
1. halvin tarjottu hinta yhteensä
2. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus
3. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta B Työntekijöiden lisäkoulutus
4. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta C Kulttuurisen mielenterveys- ja
päihdetyön laatulupaus
5. arvonta

Tasapisteissä olevien palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin arvonnalla, koska
eroa palveluntuottajien välille ei saatu kohtien 1-4 osalta (liite 2 Arvontapöytäkirja).

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys on liitteen 3 Tarjousvertailu mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

EU kynnysarvon ylittävässä liitteen E palveluhankinnassa sopimus voidaan tehdä aikaisintaan,
kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja
valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
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loppuun.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

- valitsee palveluntuottajiksi liitteen 3 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat
etusijajärjestyksessä osakohtaisesti sekä
- valtuuttaa perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatria toimialuejohtajan allekirjoittamaan
hankintasopimukset Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin
tarvittaessa teknisluontoiset muutokset ja korjaukset.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Merk. Paavo Koho ja Maarit Matinolli poistuivat esteellisinä (palvelussuhdejäävi) kokouksesta

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Merk. Susanna Kisner saapui kokoukseen ennen asian käsittelyä klo 12.45. Antti Ollikainen
poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 12.52.

 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja - Luokka 1 Tuettu asuminen
Liite 2 Arvontapöytäkirja - Luokka 1 Tuettu asuminen
Liite 3 Tarjousvertailu - Luokka 1 Tuettu asuminen

 
 

 PÖYTÄKIRJA 34/2024

 
 
Aluehallitus 12.11.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 26



PPHVA/8675/02.03.01.04/2024
 
498 § Hankintapäätös - Luokka 2 Yhteisöllinen asuminen - Mielenterveys- ja päihdeasumispalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus
   
 
 
  Julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Valmistelijat

Toimialuejohtaja Leena Mämmi-Laukka p. 050 395 0339, hankinta- ja valvontajohtaja Arja
Heikkinen p. 044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija
Heli Marjeta-Huhtalo p. 040 182 8221, hankinta-asiantuntija Antti Kylén p. 040 318 6543.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on perustanut aluehallituksen 11.6.2024 päätöksellä §
281 palveluntuottajarekisterin, jonka kohteena ovat sosiaalihuoltolain perusteella
järjestettävät mielenterveys- ja päihdeasumispalvelut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella
PPHVA/8675/02.03.01.04/2024.

Hankinta on toteutettu hankintalain (1397/2016) liitteen E mukaisena sosiaali- ja
terveyspalvelujen hankintana soveltaen hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia
hankintojen yleisiä periaatteita.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 13.6.2024. Palveluntuottajarekisteri on voimassa
30.6.2029 asti. Palveluntuottajarekisteri on koko voimassaoloaikansa avoinna uusille
palveluntuottajille.

Palveluntuottajat ovat voineet jättää osallistumishakemuksia palveluntuottajarekisteriin
vastaamalla osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti. Hankintayksikkö on hyväksynyt
saapuneet osallistumishakemukset palveluntuottajarekisterin ehtojen mukaisesti.

Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset
tarjouskilpailut.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 1.10.2024 § 429 kilpailuttaa
palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena luokan 2 Yhteisöllinen asuminen.
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Palveluntuottajarekisterin sisäinen tarjouspyyntö

Hankintayksikkö julkaisi 13.6.2024 palveluntuottajarekisterin sisäisen tarjouspyynnön
palveluntuottajarekisterin luokkaan 2 Yhteisöllinen asuminen hyväksytyille palveluntuottajille.

Hankinta on toteutettu seuraavissa osissa:
- Osa 2A Yhteisöllinen asuminen
- Osa 2B Yhteisöllinen asuminen aktiivisesti päihteitä käyttäville asiakkaille

Hankinnan kohde on kuvattu tarjouspyynnössä ja sen liitteessä olleessa palvelukuvauksessa.
Palvelussa noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa lainsäädäntöä.

Palvelut toteutuvat Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen alueella.

Tarjoukset on tullut jättää palvelupisteittäin. Tarjouksen on voinut jättää yhteen tai
useampaan osaan.

Varsinainen sopimuskausi on 1.12.2024 - 30.11.2026. Varsinaisen sopimuskauden lisäksi
hankinnassa on optiot ajalle 1.12.2026- 30.11.2027 ja 1.12.2027-30.11.2028.

Saadut tarjoukset

Määräaikaan 31.10.2024 klo 10.00 mennessä 36 tarjousta. Saadut tarjoukset on lueteltu
liitteessä 1 Avauspöytäkirja.

Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Palveluntuottaja on hakeutuessaan palveluntuottajarekisteriin sitoutunut täyttämään
palveluntuottajia koskevat soveltuvuusvaatimukset. Soveltuvuusvaatimusten täyttyminen
tarkistetaan ennen sopimuksen allekirjoittamista.

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa palvelun
olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntöä tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä
asetetut vähimmäisvaatimukset.

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti. Palvelun hinnoille oli asetettu enimmäishinnat, joita ei saanut ylittää.
Hankintayksikön on hylättävä tarjouspyyntöä vastaamaton tarjous.

Osassa 2A Yhteisöllinen asuminen tarjoajan Hyvinvoinnin First Aid Oy (Hyvinvoinnin Etappi)
tarjoushinta ylitti tarjouspyynnölle asetetun enimmäishinnan. Hyvinvoinnin First Aid Oy
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(Hyvinvoinnin Etappi) tarjous hylätään osasta 2A Yhteisöllinen asuminen.

Muilta osin saapuneet tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia ja ne hyväksyttiin
tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Tarjousvertailu suoritettiin osakohtaisesti. Valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen
edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 70 % ja laadun 30 %.

Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja sai vertailuun 70 pistettä. Muiden tarjoajien hinta
suhteutettiin halvimman tarjouksen hintaan kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan
hinta * 70.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat pisteet laskettiin yhteen, jolloin saatiin
tarjoajan raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä saanut sai tarjousvertailussa täydet 30
pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutettiin kaavalla: tarjoajan raakalaatupisteet /
suurimmat raakalaatupisteet * 30.

Laatuperusteina olivat:
• Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus (10 raakalaatupistettä)
• Työntekijöiden lisäkoulutukset (10 raakalaatupistettä)
• Kulttuurisen mielenterveys- ja päihdetyön laatulupaus (10 raakalaatupistettä)

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet on laskettu yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys hankinnassa
muodostuu tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti jokaisessa osassa.

Jos tarjousvertailussa useampi tarjoaja sijoittuu samalle sijalle, järjestys ratkaistaan
seuraavasti:
1. halvin tarjottu hinta yhteensä
2. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus
3. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta B Työntekijöiden lisäkoulutus
4. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta C Kulttuurisen mielenterveys- ja
päihdetyön laatulupaus
5. arvonta

Tasapisteissä olevien palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin arvonnalla, koska
eroa palveluntuottajien välille ei saatu kohtien 1-4 osalta (liite 2 Arvontapöytäkirja).

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys on liitteen 3 Tarjousvertailu mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.
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EU kynnysarvon ylittävässä liitteen E palveluhankinnassa sopimus voidaan tehdä aikaisintaan,
kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja
valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
loppuun.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

- hylkää tarjouskilpailusta Hyvinvoinnin First Aid Oy:n (Hyvinvoinnin Etappi) osasta 2A
Yhteisöllinen asuminen,
- valitsee palveluntuottajiksi liitteen 3 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat
etusijajärjestyksessä osakohtaisesti sekä
- valtuuttaa perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatria toimialuejohtajan allekirjoittamaan
hankintasopimukset Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin
tarvittaessa teknisluontoiset muutokset ja korjaukset.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Merk. Paavo Koho ja Maarit Matinolli poistuivat esteellisinä (palvelussuhdejäävi) kokouksesta

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.
 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja - Luokka 2 Yhteisöllinen asuminen
Liite 2 Arvontapöytäkirja - Luokka 2 Yhteisöllinen asuminen
Liite 3 Tarjousvertailu - Luokka 2 Yhteisöllinen asuminen
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PPHVA/8675/02.03.01.04/2024
 
499 § Hankintapäätös - Luokka 3 Ympärivuorokautinen palveluasuminen - Mielenterveys- ja päihdeasumispalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäinen kilpailutus
   
 
 
  Julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Valmistelijat

Toimialuejohtaja Leena Mämmi-Laukka p. 050 395 0339, hankinta- ja valvontajohtaja Arja
Heikkinen p. 044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija
Heli Marjeta-Huhtalo p. 040 182 8221, hankinta-asiantuntija Antti Kylén p. 040 318 6543.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on perustanut aluehallituksen 11.6.2024 päätöksellä §
281 palveluntuottajarekisterin, jonka kohteena ovat sosiaalihuoltolain perusteella
järjestettävät mielenterveys- ja päihdeasumispalvelut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella
PPHVA/8675/02.03.01.04/2024.

Hankinta on toteutettu hankintalain (1397/2016) liitteen E mukaisena sosiaali- ja
terveyspalvelujen hankintana soveltaen hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia
hankintojen yleisiä periaatteita.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 13.6.2024. Palveluntuottajarekisteri on voimassa
30.6.2029 asti. Palveluntuottajarekisteri on koko voimassaoloaikansa avoinna uusille
palveluntuottajille.

Palveluntuottajat ovat voineet jättää osallistumishakemuksia palveluntuottajarekisteriin
vastaamalla osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti. Hankintayksikkö on hyväksynyt
saapuneet osallistumishakemukset palveluntuottajarekisterin ehtojen mukaisesti.

Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset
tarjouskilpailut.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 1.10.2024 § 429 kilpailuttaa
palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena luokan 3 Ympärivuorokautinen
palveluasuminen.
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Palveluntuottajarekisterin sisäinen tarjouspyyntö

Hankintayksikkö julkaisi 13.6.2024 palveluntuottajarekisterin sisäisen tarjouspyynnön
palveluntuottajarekisterin luokkaan 3 Ympärivuorokautinen palveluasuminen hyväksytyille
palveluntuottajille.

Hankinta on toteutettu seuraavissa osissa:
- Osa 3A Ympärivuorokautinen palveluasuminen
- Osa 3B Vaativa ympärivuorokautinen palveluasuminen
- Osa 3C Ympärivuorokautinen palveluasuminen aktiivisesti päihteitä käyttäville asiakkaille

Hankinnan kohde on kuvattu tarjouspyynnössä ja sen liitteessä olleessa palvelukuvauksessa.
Palvelussa noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa lainsäädäntöä.

Palvelut toteutuvat Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen alueella.

Tarjoukset on tullut jättää palvelupisteittäin. Tarjouksen on voinut jättää yhteen tai
useampaan osaan.

Varsinainen sopimuskausi on 1.12.2024 - 30.11.2026. Varsinaisen sopimuskauden lisäksi
hankinnassa on optiot ajalle 1.12.2026- 30.11.2027 ja 1.12.2027-30.11.2028.

Saadut tarjoukset

Määräaikaan 31.10.2024 klo 10.00 mennessä 33 tarjousta. Saadut tarjoukset on lueteltu
liitteessä 1 Avauspöytäkirja.

Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Palveluntuottaja on hakeutuessaan palveluntuottajarekisteriin sitoutunut täyttämään
palveluntuottajia koskevat soveltuvuusvaatimukset. Soveltuvuusvaatimusten täyttyminen
tarkistetaan ennen sopimuksen allekirjoittamista.

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa palvelun
olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntöä tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä
asetetut vähimmäisvaatimukset.

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti. Palvelun hinnoille oli asetettu enimmäishinnat, joita ei saanut ylittää.
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Tarjousten vertailu

Tarjousvertailu suoritettiin osakohtaisesti.

Valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 70 % ja
laadun 30 %.

Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja sai vertailuun 70 pistettä. Muiden tarjoajien hinta
suhteutettiin halvimman tarjouksen hintaan kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan
hinta * 70.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat pisteet laskettiin yhteen, jolloin saatiin
tarjoajan raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä saanut sai tarjousvertailussa täydet 30
pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutettiin kaavalla: tarjoajan raakalaatupisteet /
suurimmat raakalaatupisteet * 30.

Laatuperusteina olivat:
• Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus (10 raakalaatupistettä)
• Työntekijöiden lisäkoulutukset (10 raakalaatupistettä)
• Kulttuurisen mielenterveys- ja päihdetyön laatulupaus (10 raakalaatupistettä)

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet on laskettu yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys hankinnassa
muodostuu tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti jokaisessa osassa.

Jos tarjousvertailussa useampi tarjoaja sijoittuu samalle sijalle, järjestys ratkaistaan
seuraavasti:
1. halvin tarjottu hinta yhteensä
2. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus
3. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta B Työntekijöiden lisäkoulutus
4. tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta C Kulttuurisen mielenterveys- ja
päihdetyön laatulupaus
5. arvonta

Tasapisteissä olevien palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin arvonnalla, koska
eroa palveluntuottajien välille ei saatu kohtien 1-4 osalta (liite 2 Arvontapöytäkirja).

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys on liitteen 3 Tarjousvertailu mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

EU kynnysarvon ylittävässä liitteen E palveluhankinnassa sopimus voidaan tehdä aikaisintaan,
kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja
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valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
loppuun.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

- valitsee palveluntuottajiksi liitteen 3 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat
etusijajärjestyksessä osakohtaisesti sekä
- valtuuttaa perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatria toimialuejohtajan allekirjoittamaan
hankintasopimukset Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin
tarvittaessa teknisluontoiset muutokset ja korjaukset.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Merk. Paavo Koho ja Maarit Matinolli poistuivat esteellisinä (palvelussuhdejäävi) kokouksesta

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.
 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja - Luokka 3 Ympärivuorokautinen palveluasuminen
Liite 2 Arvontapöytäkirja - Luokka 3 Ympärivuorokautinen palveluasuminen
Liite 3 Tarjousvertailu - Luokka 3 Ympärivuorokautinen palveluasuminen
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PPHVA/391/02.03.01.00/2022
 
500 § Terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden palveluntuottajarekisterin sisäisen kilpailutuksen
käynnistäminen – Luokka 1 Psykologiset ja neuropsykologiset tutkimukset
   
   
 
 
  Julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Tarjouspyyntö liiteasiakirjoineen tulee julkiseksi, kun se on allekirjoitettu tai
vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 2 kohta).

Valmistelijat

Toimialuejohtaja Leena Mämmi-Laukka p. 050 395 0339, hankinta- ja valvontajohtaja Arja
Heikkinen p. 044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija
Tuomas Heikkonen p. 040 318 5724 ja hankintavastaava Suvi Mäkelä p. 040 354 7834.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on perustanut aluehallituksen 18.10.2022 päätöksellä §
325 sähköisen joustavan palveluntuottajarekisterin (jatkossa palveluntuottajarekisteri), jonka
kohteena on terveydenhuoltolakiin perustuvat tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalvelut.

Kyseessä on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalveluhankinta. Hankintaan
sovelletaan hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia hankintojen yleisiä
periaatteita. Hankinta toteutetaan joustavana sähköisenä palveluntuottajarekisterinä, joka
tarkoittaa hyvinvointialueen suunnittelemaa ja kuvaamaa hankintalain periaatteiden mukaista
menettelyä hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseen.

Palveluntuottajarekisteri on perustettu 28.10.2022 ja on voimassa 31.12.2027 asti.
Palveluntuottajarekisterin voimassaoloaikana tehdään palveluntuottajarekisterin sisäiset
tarjouskilpailut.

Palveluntuottajat voivat milloin tahansa hakeutua mukaan palveluntuottajarekisteriin.
Hankintayksikkö voi jatkaa palveluntuottajarekisterin voimassaoloa tai päättää sen
voimassaolon ennenaikaisesti uudella hankintailmoituksella.

Hankintajärjestelmä on jaettu perustamisvaiheessa luokkiin seuraavasti:
Luokka 1 Psykologiset ja neuropsykologiset tutkimuspalvelut-
Luokka 2 Psykiatrian alojen erikoislääkäripalvelut-
Luokka 3 Neuropsykologiset kuntoutuspalvelut-
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Luokka 4 Psykoterapiapalvelut-
Luokka 5 Musiikkiterapiapalvelut-
Luokka 6 Puheterapiapalvelut-
Luokka 7 Fysioterapiapalvelut-
Luokka 8 Toimintaterapiapalvelut-
Luokka 9 Jalkaterapiapalvelut-

Hankinnan kohde

Terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden palveluntuottajarekisterin
sisäisen kilpailutuksen kohteena on luokan 1 Psykologiset ja neuropsykologiset tutkimukset.

Hankinta on jaettu osiin seuraavasti:
Osa 1 Psykologinen perustutkimus-
Osa 2aaja psykologinen tutkimus-
Osa 3 Neuropsykologinen tutkimus-
Osa 4 Palvelu vuokratyönä-

Kilpailutuksen perusteella solmittavien sopimuksien kesto on 1.2.2025-31.1.2027. Hankinta
sisältää optiot ajalle 1.2.2027-31.1.2028 ja 1.2.2028-31.1.2029.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue ei sitoudu tiettyyn hankintamäärään, vaan palveluita
hankitaan asiakkaiden tarpeiden mukaisesti. Hankintamäärät voivat muuttua asiakkaiden
tarpeiden muuttuessa sekä palvelurakenteen ja painopisteiden muuttuessa.

Sopimus ei velvoita palveluntuottajaa tuottamaan palvelua tilaajalle, vaan palveluntuottaja
tarjoaa palvelua kapasiteettinsä rajoissa. Asiakaskohtaisen tilauksen vastaanotettuaan
palveluntuottajan on toteutettava palvelu tilauksen ja sopimuksen mukaisesti.

Kilpailutuksen toteutus

Tarjouspyyntö lähetetään palveluntuottajarekisterin luokkaan 1 hyväksytyille
palveluntuottajille. Tarjoukset tulee jättää palvelupisteittäin.

Tarjouksen voi tehdä yhteen tai useampaan hankinnan osaan.

Palvelun vähimmäisvaatimukset on kuvattu yksityiskohtaisesti liitteissä Palvelukuvaus,
palvelun yleiset ehdot ja Palvelukuvaus, palvelun erityiset ehdot. Tarjoaja sitoutuu tarjouksen
jättäessään tuottamaan palvelun palvelukuvausten mukaisesti.

Kilpailutuksen valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo
on 70 % ja laadun 30 %.
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Tarjottaville hinnoille on määritelty enimmäishinnat, joita ei saa ylittää.

Laadun vertailuperusteena käytetään seuraavia perusteita:
Henkilöstön lisäkoulutukset (max. 40 raakalaatupistettä)-
Henkilöstön työkokemus (max. 40 raakalaatupistettä)-

Osat 1, 2 ja 4: Hintavertailua varten tarjoajan hankinnan osaan tarjoamat yksikköhinnat
lasketaan yhteen, jolloin saadaan tarjoajan vertailuhinta.

Osa 3: Hintavertailua varten tarjotut hinnat suhteutetaan ilmoitetuilla kohteiden painoarvoilla
ja summat lasketaan yhteen, jolloin saadaan tarjoajan vertailuhinta.

Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja saa vertailuun 70 pistettä. Muiden tarjoajien hinta
suhteutetaan halvimman tarjouksen hintaan kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan
hinta * 70.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat laatuperustekohtaiset pisteet
lasketaan yhteen, jolloin saadaan tarjoajan laadun raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä
saanut saa tarjousvertailussa täydet 30 pistettä. Muiden tarjousten laatupisteet suhteutetaan
kaavalla: tarjoajan raakalaatupisteet / suurimmat raakalaatupisteet * 30.

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet lasketaan yhteen.

Hankintayksikkö valitsee kaikki tarjouspyynnön mukaisen tarjouksen tehneet ja asetetut
vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat tuottamaan palvelua. Palveluntuottajien
etusijajärjestys muodostuu osakohtaisesti tarjousvertailun lopputuloksen mukaisesti.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus tekee hankintapäätöksen tarjousajan
päättymisen jälkeen.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

päättää kilpailuttaa terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena luokan 1 Psykologiset ja
neuropsykologiset tutkimukset liitteenä olevien tarjouspyyntöasiakirjojen mukaisesti ja

-

valtuuttaa hankinta- ja valvontajohtajan sekä perhe- ja sosiaalipalvelut, OYS-psykiatrian
toimialuejohtajan tekemään tarjouspyyntöasiakirjoihin mahdollisia pieniä
teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.

-

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Merk. Paavo Koho, Liisa Kylmänen ja Maarit Matinolli poistuivat esteellisinä
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(palvelussuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Merk. Susanna Kisner poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 13.17.
 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Tarjouspyyntö liiteasiakirjoineen tulee julkiseksi, kun se on allekirjoitettu tai
vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 2 kohta).

Liitteet Liite 1 Tarjouspyyntö
Liite 2 Palvelukuvaus, palvelun yleiset ehdot
Liite 3 Palvelukuvaus, palvelun erityiset ehdot
Liite 4 Sopimus

 

 
Aiempi käsittely Tulevaisuuslautakunta 12.10.2022, 94 §, Terveydenhuollon tutkimus-, hoito- ja

kuntoutuspalvelut hankinnan palveluntuottajarekisterin strategiset periaatteet

Aluehallitus 18.10.2022, 325 §, Palveluntuottajarekisterin perustaminen terveydenhuollon
tutkimus-, hoito- ja kuntoutuspalveluiden hankintaan
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PPHVA/353/00.01.02.04/2022
 
501 § Päätös Med Group Oy:n oikaisuvaatimukseen koskien aluehallituksen päätöksiä 1.10.2024 §:t 425 ja 426
   
   
 
 
  Julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Valmistelijat

Toimialuejohtaja Leena Mämmi-Laukka p. 050 395 0339, hankinta- ja valvontajohtaja Arja
Heikkinen p. 044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija
Hanna-Riitta Kahelin p. 040 182 9618 ja hankintavastaava Suvi Mäkelä p. 040 354 7834.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 1.10.2024 päätökset
§ 425 Lasten ja perheiden palveluiden palveluntuottajarekisterin sisäisen kilpailutuksen
hankintapäätös - Luokka 1 Sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelut sekä

-

§ 426 Lasten ja perheiden palveluiden palveluntuottajarekisterin sisäisen kilpailutuksen
hankintapäätös - Luokka 2 Lastensuojelun avopalvelut.

-

Hankintapäätökset ovat annettu sähköisesti tiedoksi 1.10.2024.

Oikaisuvaatimus

Med Group Oy Onni on jättänyt oikaisuvaatimuksen Pohteen kirjaamoon 10.10.2024.
Oikaisuvaatimuksessa Med Group Oy Onni vaatii hyväksyttäväksi seuraavat työmenetelmät:
Ympäristökasvattaja sekä Ammatillinen opettaja laatuperusteeseen A Työmenetelmät.

Vaatimusten perustelut Med Group Oy Onni perustelee menetelmien hyväksymistä muun
muassa seuraavasti:

"Vastuuhenkilön Ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot antavat valmiuden
valmistaa, suunnitella ammatillista ajantasaiseen tietoon liittyvää materiaalia ja opettaa
sosiaalialan henkilöstöä. Tätä käytetään hyödyksi lapsiperheissä työskentelevien
työntekijöittemme lisäkoulutusvälineenä."

-

"Ympäristökasvattajan osaamista hyödynnetään osana monipuolista työskentelyämme
lasten, nuorten ja perheiden kanssa. Vastuuhenkilön ympäristökasvattajan tutkinto antaa
pohjaa tämän tiedon viemiseen henkilökunnalle sekä siihen, kuinka nämä asiat voidaan

-
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ottaa perheissä esille. Tämä työskentelymalli tuo perhetyöhön mielestämme
rakenteellisesti kauaskantoista eheytymistä edistävää sekä perheen kokonaisvaltaista
hyvinvointia kannattelevaa näkemystä. Tuomme esille ympäristön, luonnon
merkityksellisyyden hyvinvoinnin kannalta katsottuna."

Päätöksen perustelut

Tarjouksessaan tarjoaja on voinut halutessaan tarjota lisälaatua, joista yksi oli
oikaisuvaatimuksen kohteena oleva laatuperuste A Työmenetelmät. Hankintayksikkö on
arvioinut tarjouksissa ilmoitetut työmenetelmät tarjousten vertailuvaiheessa ja antanut
laatupisteitä hyväksyttyjen työmenetelmien osalta. Hyväksyttävien työmenetelmien on tullut
olla olennaisia hankinnan kohteena olevan palvelun tuottamiseen eli suoraan asiakastyöhön
hyödynnettäviä työmenetelmiä.

Med Group Oy Onni on jättänyt tarjouksen seuraavasti:
Luokka 1 Sosiaalihuollon lapsi- ja perhepalvelut Osa 1 Perhetyö,Osa 2 Ammatillinen
tukihenkilötoiminta,Osa 3 Vaativa ammatillinen tukihenkilötoiminta jaOsa 5
Lapsiperheiden kotipalvelu

-

Luokka 2 Lastensuojelun avopalveluto Osa 1 Tehostettu perhetyö-

Oikaisuvaatimuksen jättäjän ilmoittamia ympäristökasvattaja ja ammatillinen opettaja -
menetelmiä hankintayksikkö ei ole tulkinnut tarjouspyynnössä pyydettyjen työmenetelmien
mukaiseksi.

Kuten Med Group Oy Onni oikaisuvaatimuksessaan kuvaa, ammatillisen opettajan
pedagogiset opinnot suuntautuvat sosiaalialan henkilöstön opettamiseen sekä lapsiperheissä
työskentelevien työntekijöiden lisäkoulutukseen, jolloin kyseessä olevaa tutkintoa ei voida
luokitella suoraan asiakastyöhön hyödynnettäväksi työmenetelmäksi.

Ympäristökasvattajan osaamisen vastaavuutta ei ole hankinnan palvelun sisällössä. Palvelut
koskevat sosiaalihuolto-/ lastensuojelulain mukaisia kotiin annettavia ennalta ehkäiseviä ja
korjaavia palveluja lapsille, nuorille ja perheille.

Palveluntuottajan Med Group Oy Onnin ilmoittamista työmenetelmistä hankintayksikkö on
hyväksynyt Kiikku-vauvaperhetyön ja NEPSY valmennuksen, jolloin tarjoajalle on annettu
laatuperusteesta A Työmenetelmät 10 raakalaatupistettä.

Hankintalain 113 §:n 2 momentin mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
tavaran ja palvelun olevan hankintailmoituksessa ja tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten
mukainen.

Hankintayksikön ei tule sallia tarjousten olennaista muuttamista. Sallittua ei ole pyytää
täsmennyksiä, korjauksia ja täydennyksiä siten, että menettelyllä olisi olennainen vaikutus
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tarjoajan asemaan. Siten hankintayksikön ei ole sallittua pyytää tarjoajaa täydentämään
tarjousta tarjousajan päättymisen jälkeen esimerkiksi toimittamaan tarjousten vertailussa
käytettävän merkityksellisen hinta- tai puuttuvan laatutiedon.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus hylkää Med Group Oy Onnin tekemän oikaisuvaatimuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.
 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Liitteet Liite 1 Oikaisuvaatimus
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PPHVA/26320/02.03.00.00/2024
 
502 § Hankintaoikaisupäätös (146148 / Sydämentahdistimet, tahdistinjohdot ja tarvikkeet)
   
   
 
Valmistelija Hankinta-asiantuntija Rutanen Eerik 050 471 1513
 
  Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun ne ovat allekirjoitettu
tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on 11.4.2024 julkaissut tarjouspyynnön "146148
/ Sydämentahdistimet, tahdistinjohdot ja tarvikkeet" Hilma-palvelussa ja TED-tietokannassa.
Hankinta on kokonaisarvoltaan EU-kynnysarvon ylittävä tavarahankinta. Hankinta on tehty
koko Pohjois-Suomen yhteistyöalueelle (YTA-alue), joka käsittää Pohjois-Pohjanmaan, Keski-
Pohjanmaan, Lapin ja Kainuun hyvinvointialueet. Sopimuskausi on arviolta 1.12.2024 -
30.11.2026, jonka lisäksi hankintaan sisältyy mahdollisuudet kahteen erilliseen optiovuoteen
(1+1).

Tarjousten vastaanottamisen määräaikaan 16.5.2024 klo 12.00 mennessä Pohde sai neljä
tarjousta. Kaikki tarjoajat täyttivät kelpoisuusehdot ja vertailtavat tuotteet ovat olleet
tarjouspyynnön mukaiset ja täyttävät tuotteille asetetut pakottavat vaatimukset. Hankinta on
jaettu seitsemään eri osa-alueeseen, joiden sisältämiin nimikkeisiin valittiin nimikekohtaisesti
toimittajiksi Abbott Medical Finland Oy (Y-tunnus: 0974264-1), Biotronik Oy (Y-tunnus:
2230766-0), Boston Scientific Nordic AB (Y-tunnus: 2520562-7) ja Medtronic Finland Oy (Y-
tunnus: 1514187-7).

Aluehallitus on tehnyt hankintapäätöksen (445 §) 8.10.2024. Päätös on annettu tiedoksi
asianosaisille sähköisesti 9.10.2024. Hankintayksikölle on toimitettu hankintaoikaisuvaatimus
21.10.2024. Vaatimus on saapunut muutoksenhakuaikana. Hankintapäätöksestä ei ole
valitettu markkinaoikeuteen.

Hankintaoikaisuvaatimus koskee ainoastaan osa-aluetta "6. Rytmivalvuri", jossa hinta on
muodostanut 80 % ja laatu 20 % kokonaispistemäärästä. Osa-alue 6. on sisältänyt nimikkeen
019236 RYTMIVALVURI IHONALAINEN. Hankintapäätös on muiden osa-alueiden osalta
lainvoimainen.

Hankintaoikaisuvaatimus

Abbott Medical Finland Oy (myöhemmin Abbott) vaatii hankintaoikaisuvaatimuksessaan
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialuetta kumoamaan 8.10.2024 tehdyn hankintapäätöksen
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osa-alueen "6. Rytmivalvuri" osalta, tarkistamaan laadun pisteytyksen, tarjousten hinnat sekä
valitsemaan heidät toimittajaksi.

Vaatimus 1: Abbott esittää oikaisuvaatimuksessaan, että heidän osa-alueeseen 6. tarjoama Jot
Dx-tuotepaketti pitäisi valita kyseiseen kategoriaan, koska hylkäämisperustetta ei ole avattu
hankintapäätöksessä vaikka se on täyttänyt pakottavat vaatimukset.

Vaatimus 2: Abbott esittää korjausta hinnastoon jättämäänsä tarjouksen korvaavan
rytmivalvurin hintaan.

Vaatimus 3: Abbott esittää oikaisuvaatimuksessaan, että Biotronik Oy:n (myöhemmin
Biotronik) osa-alueeseen 6. tarjoama BIOMONITOR IV-tuotepaketti ei täytä minimivaatimuksia
vertailuhinnan ollessa virheellinen muihin toimittajiin nähden.

Vaatimus 4: Abbott esittää muutosta laatupisteisiin, koska heidän mukaansa Biotronikin
BIOMONITOR IV:iin ei pysty tekemään asetusmuutoksia etänä, ja mikäli etäseurannan kautta
tapahtuva signaalin käsittely tulkitaan etäohjelmoinniksi, niin kaikkien toimittajien tulisi saada
pisteet etäohjelmoitavuudesta.

Vaatimus 5: Viimeiseksi Abbott esittää oikaisuvaatimuksessaan, että Medtronic Finland Oy
(myöhemmin Medtronic) osa-alueeseen 6. tarjoaman LNQ11-rytmivalvurin laatupisteytys on
virheellinen, koska kyseisessä mallissa ei ole etäohjelmoitavuutta eikä älypuhelinsovellusta ole
mahdollista käyttää etälähettimenä, jotka ovat olleet pisteiden ehtona.

Hankintaoikaisuvaatimukset on kirjattu tarkemmin liitteeseen 4 Hankintaoikaisuvaatimus.

Kuuleminen

Koska osa hankintaoikaisuvaatimuksen vaatimuksista kohdistui Medtronicin ja Biotronikin
jättämiin tarjouksiin ja niiden pisteytyksiin, pyydettiin ja saatiin molemmilta tahoilta lausunto.
Lausunnossaan Biotronik piti heidän tarjouksiaan koskevia vaatimuksia aiheettomina.
Medtronic ei lausunnossaan kiistänyt heidän tarjoustaan koskevaa vaatimusta. Kaikkia
hankintapäätöksen asianosaisia on informoitu hankintaoikaisuvaatimuksesta.

Asian arviointi ja päätöksen perustelut

Vaatimus 1: Toisin kuin Abbott esittää, heidän tarjoustaan ei ole hylätty vaan heidät on otettu
mukaan tarjous- ja laatuvertailuun. Vertailun perusteella Abbottia ei ole valittu. Valitut
toimittajat on ilmoitettu liitteessä 1 Vertailutaulukko.

Vaatimus 2: Abbottin esittämä hinnankorjaus korvaavalle rytmivalvurille hylätään, koska
jätetty tarjous on ollut sitova eikä tarjouksia voi muuttaa tarjousajan umpeuduttua.

Vaatimus 3: Abbottin vaatimus Biotronikin BIOMONITOR IV-tarjouspaketin hinnasta hylätään,
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koska Biotronikin tarjous on sisältänyt tarjouspyynnöllä pakottavana vaatimuksena olleen
laitteen ja etäseurannan. Vaatimus "7. Oiretallenteiden tekeminen tarvittaessa mahdollista
joko erillisellä aktivaattorilla, potilaan omalla älypuhelimella tai muulla tavoin." täyttyy, koska
oiretallenteiden tekeminen BIOMONITOR IV:llä on tarvittaessa mahdollista erillisellä
aktivaattorilla tai potilaan älypuhelimella käyttäen BIOTRONIK PatientApp -sovellusta.

Vaatimus 4: Abbottin vaatimus Biotronikin BIOMONITOR IV saamasta laatupisteytyksestä
etäohjelmoitavuuden suhteen hylätään. BIOMONITOR IV:n SmartECG:n
etäohjelmointimahdollisuus (remote programming) eri indikaatiokategorioissa (bradykardia,
takykardia, paussit, eteisvärinä) mahdollistaa tunnistuskriteerien muuttamisen etäpalvelimelle
ilman tarvetta kutsua potilasta poliklinikalle ohjelmointimuutosten tekemiseksi. Hankinta ei
spesifioinut etäohjelmoitavuuden teknistä toteutusta (implantoitavan laitteen
esiohjelmoitujen parametrien muuttaminen vai algoritmipohjainen suodatus palvelimella)
lopputuloksen ollessa käyttäjän kannalta sama. Etäseurantajärjestelmän kautta Abbottin Jot
Dx- ja Medtronicin LNQ11-rytmivalvurin tunnistusparametrit eri indikaatiokategorioissa eivät
ole muutettavissa (=etäohjelmoitavuus). Suodatuspohjaisesti voidaan ainoastaan estää
potilaan etäseurantalähetykset. Tarjous on ollut tarjouspyynnön mukainen eikä laatupisteitä
tämän osalta muuteta.

Vaatimus 5: Abbottin vaatimus Medtronicin tarjoaman LNQ11-rytmivalvurin pisteytyksen
muuttamisesta on aiheellinen, koska kyseisessä rytmivalvurissa ei ole etäohjelmoitavuutta
eikä älypuhelinsovellusta ole mahdollista käyttää etälähettimenä.

Yhteenveto

Vaatimus 5 hyväksytään ja hankintayksikkö korjaa laatupisteytyksen osa-alueen "6.
Rytmivalvuri" Medtronic Finland Oy tarjoaman LNQ11-rytmivalvurin osalta. Korjattu pisteytys
osa-alueen "6. Rytmivalvuri" osalta esitetään liitteessä 1 Vertailutaulukko ja liittessä 2
Vertailtavien ominaisuuksien arviointitaulukko. Lisäksi liitteenä liite 3 Vertailtavien
ominaisuuksien sanallinen arviointi, johon ei tule muutoksia. Pisteytyksen muutoksella ei ole
vaikutusta kokonaispistejärjestykseen tai valittavaan toimittajaan. Abbott Medical Finland
Oy:n oikaisuvaatimuksessa esittämät vaatimukset 1-4 hylätään.

Toimivalta

Hallintosäännön 78 §:n 3 ja 6 momentin perusteella päätöstoimitavalta on aluehallituksella,
kun hankinnan arvolisäveroton kokonaisarvo ylittää 5.000.000 euroa.

 
Päätösehdotus Hankintapäällikkö Päivi Sivonen (p. 040 318 5237):

Aluehallitus
- kumoaa 8.10.2024 tekemänsä hankintapäätöksen (445 §) osa-alueen "6. Rytmivalvuri" osalta
- korjaa pisteytyksen ja antaa uuden hankintapäätöksen osa-alueen "6. Rytmivalvuri" osalta
- valitsee osa-alueen "6. Rytmivalvuri" toimittajaksi Biotronik Oy:n.
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy hankintapäällikön ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.
 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun ne ovat allekirjoitettu
tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Liitteet Liite 1 Vertailutaulukko
Liite 2 Vertailtavien ominaisuuksien arviointitaulukko
Liite 3 Vertailtavien ominaisuuksien sanallinen arviointi
Liite 4 Hankintaoikaisuvaatimus

 

 
Aiempi käsittely Aluehallitus 9.4.2024 § 158

Aluehallitus 8.10.2024 § 445
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PPHVA/137/02.03.01.00/2022
 
503 § Vähäarvoinen sopimusmuutos Lääkärisi Oy:n kanssa solmittuun digitaalista sote-keskusta koskevaan
hankintasopimukseen
   
 
 
  Asian tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on kilpailuttanut digitaalista sote-keskusta koskevan
hankinnan 7.11.2022 päivätyllä tarjouspyynnöllä (118359-2). Palveluntuottajaksi on
hyvinvointialuejohtajan 13.1.2023 allekirjoittaman hankintapäätöksen perusteella valittu
Lääkärisi Oy. Osapuolet ovat 24.2.2023 solmineet digitaalisen sote-keskuksen
palvelutuotannon ja digitaalisen asiointialustan hankintaa koskevan sopimuksen.

Sopimuksen kohteena on digitaalisen sote-keskuksen kokonaisuus,
jolla tarkoitetaan digitaalisen alustan käyttöä ja etäyhteydellä toteutettavaa
hoidontarpeenarviointia sekä sairaanhoitajan, lääkärin ja muiden sote-ammattilaisten
toteuttamaa etävastaanottoa.

Sopimuksen varsinaisen sopimuskauden kestoksi on määritetty kolme vuotta, minkä lisäksi
sopimukseen sisältyy mahdollisuus käyttää kaksi vuoden pituista optiokautta.

Sopimusmuutoksen kuvaus

Tarjouspyynnössä ja palvelukuvauksessa palvelun aukioloajoiksi on ilmoitettu arkipäivinä klo
7-21, lauantaisin ja sunnuntaisin klo 8-18. Tilaaja on täsmentänyt asiakaskontaktien ajallista
jakautumista vastatessaan tarjouspyyntöä koskeviin kysymyksiin seuraavasti:

"Ei ole olemassa tuntitasoista tarkkaa tietoa työmäärän jakautumisesta eri kanavien ja
ammattilaisten välillä. Mutta digitaalisessa kanavassa on nähtävissä sama kuin muissakin
palveluissa, että käyttö on suurinta alkuviikosta, erityisesti aamuisin ja vähenee loppuviikkoa
kohti."?

"Kontaktimääräarviot perustuvat toisilla sote-alueilla vastaavasta toiminnasta saatuihin
kokemuksiin. Kontaktien jakautuminen perustuu kivijalkapalveluissa vastaaviin jakaumiin."

Vastoin tarjouspyyntövaiheessa ennakoitua ja ilmoitettua tilaajan tarve Lääkärisi Oy:n
tuottamalle palvelulle on keskittynyt ilta- ja viikonloppuaikoihin. Tämä on nostanut
palvelutuottajan henkilöstökustannuksia tavalla, joka ei tarjouspyyntövaiheessa annettujen
tietojen perusteella ole ollut sen ennakoitavissa ja huomioitavissa.

Sairaanhoitajan hoidontarpeen arvioinnista ja vastaanotosta suoritettavaa korvausta
korotetaan 7,4 %:lla 1.12.2024 alkaen. Muutos on voimassa varsinaisen sopimuskauden
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päättymiseen saakka.

Perustelut

Sen estämättä, mitä hankintalain 136 §:n 1 momentissa säädetään, hankintasopimukseen ja
puitejärjestelyyn voidaan tehdä muutos ilman uutta hankintamenettelyä, jos kyse on jostakin
136 §:n 2 momentissa eritellyistä tilanteista. Nyt tehtävässä sopimusmuutoksessa on kyse
hankintalain 136 §:n 2 momentin 5 kohdan mukaisesta vähäarvoisesta sopimusmuutoksesta,
joka alittaa kansallisen kynnysarvon 400 000 euroa eikä vaikuta sopimuksen yleiseen
luonteeseen. Lisäksi muutoksen arvo on hankintalain 136 § 4 momentin mukaisesti
vähemmän kuin 10 prosenttia alkuperäisen sopimuksen arvosta.

Hankinnan kokonaisarvoksi on arvioitu noin 4,9 miljoonaa euroa. Arvion mukaan
sopimusmuutoksen euromääräinen vaikutus sopimuksen arvoon on varsinaisen
sopimuskauden ajalta yhteensä 88 000-110 000 euroa, jolloin muutoksen prosentuaalinen
arvo alkuperäisen hankintasopimuksen arvosta on noin 1,8-2,2 %.

Toimivalta

Hallintosääntö 78 § 3 momentti: Aluehallitus päättää 5.000.000 euroa ylittävistä hankinnoista,
jollei toisaalla tässä pykälässä toisin määrätä.

Valmistelijat

Toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi p. 044 469 1159, palvelualuejohtaja Katja Rääpysjärvi, p. 050
341 2378, hankinta- ja sopimusjuristi Katri Mäki, p. 050 535 1214

 
Päätösehdotus Terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtaja Päivi Peltokorpi (p. 044 469 1159):

Aluehallitus hyväksyy Digitaalista sote-keskusta koskevaan sopimukseen tehtävän
sopimusmuutoksen.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy terveyden ja sairaanhoidon toimialuejohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Paavo Koho poistui esteellisenä (palvelussuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/6305/01.01.01.01/2024
 
504 § Lausunto hallinto-oikeudelle
   
 
 
  XXXXXXXXXXXXX on tehnyt aluevalituksen Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle Pohjois-

Pohjanmaan hyvinvointialuehallituksen päätöksestä 27.8.2024 § 369.

Pelastusjohtajan on päätöksellä 16.12.2023 nro 2/2023 ottanut valmiuspäällikön
virkasuhteeseen Urho Karppisen. Kyseisestä päätöksestä on tehty oikaisuvaatimus, jonka
aluehallitus on hylännyt 14.3.2023 § 152. Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on 7.12.2023
kumonnut Pohjois-Pohjanmaan aluehallituksen päätöksen 14.3.2023 § 152 sekä
pelastusjohtajan viranhaltijapäätöksen 16.1.2023 nro 2/2023.

Pelastuspäällikkö Mika Haverinen on viranhaltijapäätöksellä 15.2.2024 nro 3/2024 valinnut
valmiuspäällikön virkaan Urho Karppisen. XXXXXXXXXXXXX on tehnyt oikaisuvaatimuksen
pelastuspäällikön viranhaltijapäätöksestä nro 3/2024. Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialuehallitus on 27.8.2024 § 369 hylännyt oikaisuvaatimuksen.

Henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläisen johdolla on valmisteltu lausunto.
 
Päätösehdotus Pelastusjohtaja Petteri Jokelainen (p. 040 429 6006):

Aluehallitus hyväksyy liitteenä (lausunto aluevalitukseen 4.11.2024) olevan lausunnon
liitteineen.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy pelastusjohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.
 
Liitteet Lausunto aluevalitukseen 4.11.2024

Liite 1 Aluehallitus 27.8.2024 369§ Oikaisuvaatimus valmiuspäällikön virkavalintaa koskien
Liite 2 Aluehallitus 24.8.2022 201§ Pelastustoimen toimialueen asiantuntijavirkojen
perustaminen
Liite 3 Aluehallitus 24.8.2024 Pelastustoimen asiantuntijavirat aluehallituksen käsittely
Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyyntö asiassa dnro 1868-2024
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Aiempi käsittely Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialuehallitus on 27.8.2024 § 369
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PPHVA/22538/00.01.02.00/2023
 
505 § Asiakaskohtaisten vuokrasopimusten tarkistaminen
   
 
 
  Pohteen eri toimialueilla on lukuisa määrä asiakaskohtaisia huoneistojen vuokrasopimuksia.

Niiden vuokrien korottamisesta on sopimuksissa erilaisia määrityksiä, mutta osassa todetaan
vain, että vuokraa voidaan korottaa vuosittain. Toimialueet ovat toivoneet vuokrien
korotuksiin yleistä linjaa.

Osassa sopimuksia vuokrankorotus on sidottu elinkustannusindeksiin. Sen vuosikorotus on
vuoden 2024 aikana vaihdellut kuukausittain välillä 0,8 - 3,2 %.

Vuodelle 2024 vastaava korotus oli 6 %.
 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus linjaa, että toimialueiden asukaskohtaisten vuokrasopimusten vuokria korotetaan
1.1.2025 alkaen 2 %, ellei sopimuksissa ole yksityiskohtaisemmin erikseen määritelty
vuokrankorotuksen mekanismia.

Samalla todetaan, että käynnistetään selvityshanke asukaskohtaisten vuokrasopimusten
hallinnan kehittämiseksi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/25344/01.01.01.01/2024
 
506 § Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan viranhaltijapäätöksestä 41/2024
   
 
 
  Päätös, johon on haettu oikaisua

Palvelualuejohtaja on tehnyt viranhaltijapäätöksen kuntoutusohjaajan toimeen valinnasta

Oikaisuvaatimus ja sen perusteet

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntoutuspalveluiden kuntoutusosastolla on ollut
haettavana vakituinen kuntoutusohjaajan toimi ajalla 21.8.2024-4.9.2024. Hakuilmoituksessa
toimen kelpoisuusvaatimuksena on ollut tehtävään soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai
vastaava aikaisempi opistoasteinen tutkinto. Hakuilmoituksessa on ilmoitettu, että työnantaja
arvostaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujärjestelmä- ja verkostotyöosaamista sekä
kokemusta potilasohjaustyöstä. Eduksi on katsottu aiempi kokemus kuntoutusohjaajan työstä.

Hakuajan loppuun mennessä avoimeen tehtävään on tullut yhteensä 12 kelpoisuusehdot
täyttävää hakemusta, joista kolme on haastateltu. Palvelualuejohtaja on tehnyt 9.10.2024
viranhaltijapäätöksen 41/2024 toimeen valinnasta.

Päätöksen kohteena ollut Pohteen työntekijä XXXXXXXXXXXXX on vaatinut oikaisua edellä
mainittuun viranhaltijapäätökseen 10.10.2024 vireille tulleella oikaisuvaatimuksellaan.
Oikaisuvaatimus on saapunut määräajassa.

Oikaisuvaatimuksen perustelut pääpiirteittäin ovat

1. Valintamenettely ei ole tapahtunut Pohteen omien rekrytointiohjeiden mukaisesti, koska
oikaisuvaatimuksen tekijää on haastatellut lähiesihenkilö (vyp), joka on ollut aiemmin hänen
esihenkilönään.
2. Tehtävään on valittu henkilö, jolla on soveltuva ammattikorkeakoulututkinto, kun
valittavana olisi ollut tarjolla oikaisuvaatimuksen tehnyt henkilö, jolla on tehtävää vastaava
koulutus.
3. Hakuilmoituksessa on todettu, että työntekijän tulee olla rekisteröityneenä Valviran
ylläpitämään Terhikki-rekisteriin, vaikka kuntoutuksen ohjaajat ja sosionomit ovat
rekisteröityneitä Suosikki-rekisteriin.

Perustelu

Työsuhteeseen valitsemista koskevaan päätökseen liitetään oikaisuvaatimus, koska
päätökseen saattaa liittyä asioita, joihin haetaan muutosta hallintolainkäytön järjestyksessä.
Tällaisia ovat esim. toimivallan ylitys ja päätöksenteon menettelyvirhe. Muilta osin
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työsopimuksiin liittyvät riita-asiat käsitellään yksityisoikeudellisina asioina käräjäoikeudessa.

Valintaprosessi ja -perusteet

Viranhaltijapäätös 41/2024 kuntoutusohjaajan toimeen on tehty vastuuyksikköpäällikkö
Jessica Alatalo-Keskitalon esityksestä. Viranhaltijapäätöksen on tehnyt palvelualuejohtaja
Anne Saari, jolla on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 50 § mukainen
toimivalta tehdä valintapäätökset ja Kuntoutuksen toimialueen delegointi- ja toimintasäännön
mukainen toimivalta julistaa toimet haettavaksi. Valintapäätös on perustunut esitykseen, joka
on tehty hakijoiden ansiovertailun, haastattelussa esiin tulleiden seikkojen ja
henkilökohtaisten ominaisuuksien pohjalta. Valittavaksi esitetty on katsottu kokonaisuutena
arvioituna tehtävään soveltuvimmaksi henkilöksi.

Hakuilmoitus on julkaistu rekrytointiohjeiden mukaisesti Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen verkkosivuilla, TE-palveluissa ja KuntaRekry-järjestelmässä.

Haastatteluun on kutsuttu ansiovertailun perusteella kolme henkilöä ja kaikkien kohdalla
haastattelijoina ovat olleet vastuuyksikköpäällikkö Jessica Alatalo-Keskitalo ja
palvelualuejohtaja Anne Saari. Haastattelussa on esitetty kaikille hakijoille samat kysymykset.
Oikaisuvaatimuksen tekijä on esittänyt, että haastattelutilanne ei ole ollut hänelle
tasavertainen, koska "haastattelijana on ollut lähiesihenkilö (VYP) ja hän tietää työhistoriani
talossa". Pohteen rekrytointiohjeissa ei ole erikseen otettu kantaa siihen, keiden tulee toimia
haastattelijana rekrytointitilanteessa. On kuitenkin täysin luontevaa ja perusteltua, että
haettavan tehtävän lähiesihenkilö, joka tuntee tehtävän sisällöt ja sen vaatimukset käytännön
tasolla parhaiten, osallistuu haastatteluun ja tekee arviota tehtävään soveltuvasta henkilöstä.
Työntekijöiden tasapuolisen kohtelun näkökulmasta haastattelijan tulee olla kaikilla
haastateltavilla sama. Huomattavaa on myös, että valinta tehdään esittelijän esittelystä eikä
vastuuyksikköpäälliköllä ole ollut perusteita jäävätä itseään tehtävästä sillä perusteella, että
hän on aiemmin työskennellyt haastateltavan esihenkilönä. Tällainen asetelma ei ole
hakutilanteissa harvinainen.

Toimen kelpoisuusvaatimukseksi on ilmoitettu hakuilmoituksessa "tehtävään soveltuva
ammattikorkeakoulututkinto tai vastaava aikaisempi opistoasteinen tutkinto". Tehtävään
valitulla henkilöllä on ollut vaadittu kelpoisuusvaatimus. Oikaisuvaatimuksen tekijällä ollut
kuntoutuksen ohjaajan (AMK) tutkinto ei ole muodostanut ns. etuoikeutta tehtävään.

Valvira ylläpitää sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilöiden keskusrekistereitä, joita
ovat JulkiSuosikki ja JulkiTerhikki. Kuntoutuksen ohjaajat ja sosionomit kuuluvat Valviran
ylläpitämään Suosikki-rekisteriin, kuten oikaisuvaatimuksen esittäjä on todennut.
Hakuilmoituksessa on viitattu Terhikki-rekisteriin. Työnantajan tarkoituksena on ilmaista
hakuilmoituksessa tällä tiedolla, että se tarkistaa onko hakijalle myönnetty sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattioikeus Suomeen. Sekä tehtävään valitun että oikaisuvaatimuksen
tekijän tiedot on tarkistettu rekisteristä ja molemmilla on ollut vaadittu ammattioikeus.
Toimeen valinnassa ei ole tapahtunut virhettä tämän seikan johdosta.
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Edellä olevan perusteella avoinna olleen toimeen ilmoittamisessa on toimittu Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen ohjeiden ja toimialueen delegointi- ja toimintasäännön
mukaisesti ja palvelussuhteeseen ottamisessa on noudatettu hallintosäännön 50 § määräyksiä
sekä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen rekrytointiohjeita sekä ohjeita toimeen valinnan
viranhaltijapäätöksestä.

Palvelualuejohtaja on ollut päätöksen tekijänä toimivaltainen. Valintapäätös on perustunut
esitykseen, joka on tehty hakijoiden ansiovertailun, haastattelussa esiin tulleiden seikkojen ja
henkilökohtaisten ominaisuuksien pohjalta. Haastatteluissa hakijoita on kohdeltu
yhdenvertaisesti. Päättäjä on katsonut valitun henkilön kokonaisuutena arvioituna tehtävään
soveltuvimmaksi. Rekrytointiprosessi on ollut syrjimätön ja hakuilmoituksessa tehtävälle
asetetut vaatimukset ovat olleet tehtävän hoitamisen kannalta relevantteja.

Hakuprosessissa ei ole toimittu sääntöjen tai ohjeiden vastaisesti, päätöksen tekijä ei ole
ylittänyt toimivaltaansa eikä päätös ole muutoinkaan lainvastainen. Päätös ei myöskään ole
epätarkoituksenmukainen. Näillä perusteilla oikaisuvaatimus tulisi hylätä.

 
Päätösehdotus Henkilöstöpäällikkö Mari Saari-Somero (p. 044 4691 201):

Aluehallitus hylkää oikaisuvaatimuksen edellä esitetyin perusteluin.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy henkilöstöpäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Viranhaltijapäätös 41/2024

OIkaisuvaatimus
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
507 § Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiojohtajan (TKI-johtaja) viran perustaminen
   
 
 
  Hyvinvointialueuudistusta valmisteltaessa Pohteelle luotiin sosiaali- ja terveydenhuollon,

pelastustoimen sekä tukipalveluiden osalta uusi tavoiteorganisaatio, hallintosääntö ja
johtamisjärjestelmä. Rekrytoinnit johtaja-, päällikkö- ja asiantuntijatehtäviin tehtiin pääosin
sisäisinä rekrytointeina jo vuoden 2022 puolella. Pohjois-Pohjanmaalla uudesta
organisaatiomallista ja johtamisjärjestelmästä saatiin kokemuksia reilun vuoden ajalta. Jo
uutta organisaatiota valmisteltaessa tunnistettiin, että kyseessä on liikkeellelähtömalli, jota
voi olla tarpeen arvioida ja uudistaa toiminnan käynnistymisen jälkeen. Myös tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelman yhdeksi sopeuttamistoimenpiteeksi kirjattiin johtamisjärjestelmän
toimivuuden arviointi. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella käytiin keväällä 2024
yhteistoimintaneuvottelut johtamisjärjestelmän uudistamiseksi. Neuvottelut koskivat arviolta
enintään 50 henkilöä. Suunnitelluissa toimenpiteissä organisaatiorakenteeseen tehtiin
muutoksia pääasiassa palvelualue- ja vastuualuetasolla.

Järjestämistoiminnoissa on tehty useita muutoksia organisoitumisessa vuosina 2023-2024.
Esimerkkeinä näistä ovat strategiatyön ja resurssiohjauksen -palvelualueella on tehty
tietopalveluiden siirtyminen konsernipalveluista järjestämistoimintoon (19 hlö),
sovelluskoordinaattoritoiminnan käynnistäminen (15 hlö), vastuualuepäällikkörakenteen
muutos sekä yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi -palvelualueella on tehty palvelualuejohtajan
nimeäminen ja päällikkörakenteen muutos.

Muut suunnitellut muutokset järjestämistoiminnossa liittyvät kahden palvelualueen
(kehittäminen sekä tutkimus, opetus ja koulutus) yhdistämiseen. Kahden palvelualueen
yhdistämisellä ja yhteisellä johtamisella tavoitellaan tiiviimmän tutkimuksen, kehittämisen ja
siihen liittyvän innovaatiotoiminnan sekä opetuksen yhteistyötä ja synergian hyödyntämistä
sekä taloudellista tehokkuutta.

Suunnitelmana on, että yhdistetyllä palvelualueella on yksi johtaja, jonka tehtävänä on mm.
rakentaa monitieteistä tutkimustyötä tukeva toimintaympäristö ja kattavat tutkimustyön
verkostot yliopistoihin, oppilaitoksiin ja yrityksiin. Uuden yhdistetyn palvelualueen tehtävänä
on edistää myös alueellisen ja yhteistyöaluetasoisen TKIO-ohjelman laatimista, huolehtia sen
toimeenpanon ja toteutumisen seurannasta ja sekä johtaa alueellista innovaatio- ja
testaustoimintaa ja hyvinvointialueen hankesalkkua. Aikaisemmin ko. tehtävät ovat kuuluneet
kahdelle erilliselle palvelualueelle. Myös vastuualueisiin tullaan tekemään jatkossa tarvittavia
muutoksia synergiahyötyjen saavuttamiseksi. Muutoksen myötä kehitysjohtajan sekä
tutkimus- ja opetusjohtajan tehtävät poistuvat. Tehtävästä aiheutuvat muutokset on käsitelty
asianomaisten kanssa yhteistoiminnallisesti.

Perustettavaksi esitettävä virka
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Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiojohtaja vastaa Pohjois-Pohjanmaan yliopistollista sairaalaa
ylläpitävän hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen tutkimuksen, opetuksen,
kehittämisen ja innovaatiotoiminnan johtamisesta, ohjaamisesta ja kehittämisestä
hyvinvointialueen strategisten linjausten mukaisesti yhteistyössä toimi- ja tehtäväalueiden
kanssa. Johtajana hän ohjaa ja johtaa alueen TKIO-kumppanuusekosysteemiä. Hänen
tehtävänään on rakentaa monitieteistä tutkimustyötä tukeva toimintaympäristö ja kattavat
tutkimustyön verkostot yliopistoihin, oppilaitoksiin ja yrityksiin.

Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiojohtaja vastaa alueellisen ja yhteistyöaluetasoisen TKIO-
ohjelman laatimisesta sekä toimeenpanon ja toteutumisen seurannan johtamisesta sekä
alueellisen innovaatio- ja testaustoiminnan sekä hyvinvointialueen hankesalkun johtamisesta.
Lisäksi tehtävänä on uusien kehittämishankkeiden käynnistämisen ja mm. rahoitushakujen
strateginen arviointi. Sosiaali- ja terveyspalvelujen sähköisten palvelujen ja teknologian
hyödyntämisen strateginen johtaminen hyvinvointialueella on TKI- johtajan vastuualuetta.
Tukenaan hänellä on hyvinvointialueen toimi- ja tehtäväalueiden johto ja
asiantuntijaverkosto. TKI-johtaja toimii esihenkilönä palvelualueen vastuualuepäälliköille.

Kelpoisuusehdot

Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, toimialan tuntemus ja riittävä
kokemus johtamistehtävistä. Tohtorin tutkinto katsotaan eduksi. Virkasuhteessa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on esitettävä selvitys terveydentilastaan.

Viran sijoittumispaikka on Oulu ja tehtävä edellyttää työskentelyä paikan päällä Oulussa.
 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Aluehallitus perustaa tutkimus-, kehitys-, ja innovaatiojohtajan (TKI-johtajan) viran ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdot esityksen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/25011/01.00.02.01/2023
 
508 § Talousarvioprosessiin liittyvän yhteistoimintamenettelyn käynnistäminen
   
 
 
  Lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 4 §

2 mom mukaan, jos kunnan hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetään sellaisia
toimenpiteitä, joiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia, osa-
aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittäviä heikennyksiä palvelussuhteiden ehdoissa,
toimenpiteitä on käsiteltävä yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kunnanhallitus tai
aluehallitus tekee kunnan- tai aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen.

Osana vuoden 2024 talousarvioprosessia Pohteella päätettiin marraskuussa 2023 tuottavuus-
ja taloudellisuusohjelman päivityksestä. Päivitetty ohjelma sisältää noin 90 miljoonan euron
sopeutustoimet vuodelle 2024. Syyskuun osavuosikatsauksen perusteella arvio on, että
vuonna 2024 tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman vaikutuksista toteutuu noin 50-60
miljoonaa euroa. Ohjelman toimeenpano etenee suunnitellusti, mutta taloudelliset
vaikutukset näkyvät osin viiveellä johtuen muun muassa yhteistoimintaneuvotteluista sekä
päätöksenteko- ja oikaisuvaatimusprosesseista.

Osana vuoden 2025 talousarviota toimialueilla on valmisteltu esityksiä tarvittavista
tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman tarkennuksista ja täydennyksistä. Esimerkkejä
rakennemuutoksesta ovat kesäkuussa päätetty Raahen päivystyksen muutos ja lokakuussa
päätetty tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman päivitys, johon kuuluu keskeisesti
Oulunkankaan sairaalaan suunniteltu profiilin muutos. Tulevaisuuslautakunta on lisäksi
käsitellyt 31.10.2024 OYS-sairaalapalveluiden ja ensihoidon toimialueen henkilöstömenojen
sopeuttamisohjelmaa. Toimialueilla on valmisteilla myös muita toimenpiteitä esimerkiksi
ostopalvelukustannusten hillitsemiseksi.

Suunnitellut talousarvioon liittyvät muutokset voivat johtaa mahdollisiin palvelussuhteen
ehtojen muutoksiin ja palvelussuhteen olennaisten ehtojen muutoksiin irtisanomisperusteella,
jotka voivat tarkoittaa palvelussuhteen päättymistä työntekijän/viranhaltijan kieltäytyessä
mahdollisista muutoksista. Odotettavissa on, että sopeutustoimenpiteet kohdistuvat useisiin
toimialueisiin ja laajoihin henkilöstöryhmiin. Tästä johtuen työnantajan on käytävä
yhteistoimintaneuvottelut henkilöstöjärjestöjen kanssa osana talousarvioprosessia.

 
Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen (p. 0400 688 270):

Aluehallitus päättää

1. aloittaa työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain 4 §:n 2 mom. mukaiset yhteistoimintaneuvottelut
talousarvioon todennäköisesti sisältävistä henkilöstövaikutuksista ja
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2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ja henkilöstöjohtajan antamaan kirjallisen
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi.

 
Päätösesitys Aluehallitus hyväksyy henkilöstöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Neuvotteluesitys yt laki 4 § 2 mom. talousarvio 2025
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PPHVA/26620/00.02.01.00/2023
 
509 § Tiedoksiantoasiat
   
 
 
  1. Pohjois-Suomen aluehallintoviraston työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomukset

2024/18658 ja 2024/18684, liitteet.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
 
Liitteet PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2024/18658

PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2024/18684
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PPHVA/26616/00.02.01.00/2023
 
510 § Aluehallituksen otto-oikeuden käyttäminen
   
 
 
  Hyvinvointialuelain 97§:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,

hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija voivat
ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty aluehallituksen
alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian ottamisesta
aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei
tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle, ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta toimielimen
käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian, josta sille ei ole
ilmoitettu.

Henkilöstöjaoston sekä tulevaisuus-, yhdyspinta- ja turvallisuuslautakuntien kokouspöytäkirjat
ovat nähtävissä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla (Päätöksenteko).

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

1. Aluehallitus ei ota käsiteltäväksi viranhaltijapäätöksiä ajalta 31.10. - 6.11.2024.

2. Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta tulevaisuuslautakunnan 31.10.2024 kokouksessa
tekemiin
päätöksiin.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteet Viranhaltijapäätökset ajalta 31.10. - 6.11.2024
Hankintojen otto-oikeuspäätökset ajalta 31.10. - 6.11.2024
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai

aluevalitusta, koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 490 - 494, 496, 504, 508 - 510 §

Seuraaviin päätöksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden
toimivaltaan:

pykälät: - §

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE
 
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

pykälät: 495, 505, 507 §

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen
jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluessa siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitus
- postiosoite: PL 10, 90029 Pohde
- käyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
- puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 - 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt päätöksen. Myös
sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 
VALITUSOSOITUS
 
  Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella:

pykälät: 506 §

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella vain se, joka
on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen
hakea muutosta aluevalituksella myös:
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
- hyvinvointialueen jäsen
- hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valitusaika
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Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. Valituksen voi toimittaa sähköpostilla, postitse
tai viemällä asiakirjat henkilökohtaisesti tai asiamiestä tai lähettiä käyttäen.

Asiakirjojen lähettäminen tapahtuu lähettäjän vastuulla. Postin käyttämisessä on muistettava,
että asiakirjan tulee olla perillä valitusviranomaisessa viimeistään määräajan viimeisenä
päivänä ennen virka-ajan päättymistä. Asiakirjan sähköisessä toimittamisessa on huomioitava,
että asiakirja on lähetettävä valitusviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen
käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä ennen määräajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet
Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
- päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
päättymistä.

Valitusviranomainen
Aluevalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Käyntiosoite: Torikatu 34-40, Oulu
Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Puhelin: 029 56 42800, faksi 029 56 42841

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Palvelun käyttö vaatii vahvan
tunnistautumisen.
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Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
(vaatimukset)
- vaatimusten perustelut
- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan puhevaltaa käyttää
hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja
yhteystiedot. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:
- valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen,
- selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta,
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Tuomioistuinmaksulaki löytyy verkosta
osoitteesta: https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455
Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy tuomioistuinlaitoksen sivuilta:
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksutha
llinto-oikeudessa.html

 
HANKINTOIHIN LIITTYVÄ OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS
 
  KYNNYSARVON YLITTÄVÄT HANKINNAT

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn
ratkaisuun tyytymätön voi julkisista hankinnoista ja käyttöoikeuksista annetun lain
(1397/2016, hankintalaki) 132-135 §:n mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä
oikaisua.
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Vaatimuksen hankintaoikaisusta voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee (asianosainen).
Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa.

Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo
ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Seuraavien päätösten osalta voidaan vaatia hankintalain mukaista hankintaoikaisua sekä
saattaa asia valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi:

pykälät: 497 - 499, 502, 503 §

I Hankintaoikaisuohje

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun
tyytymätön voi vaatia hankintalain 132-135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua
voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika
Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä viimeistään määräajan
viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi
oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä
sen jälkeen.

Tiedoksianto sähköisesti
Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä
luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle myöhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on
käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole
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hankintayksikön hallussa.

Toimitusosoite
Hankintaoikaisuvaatimus osoitetaan päätöksen tehneelle viranhaltijalle tai toimielimelle, ja se
toimitetaan hankintayksikölle alla olevaan posti- tai sähköpostiosoitteeseen.

Yhteystiedot: Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue, Kirjaamo
Postiosoite: PL 10, 90029 POHDE
Käyntiosoite: Kajaanintie 50
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
Puhelinnumero: 08 315 6126
Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 8.00 - 15.45.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka
kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset
Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa
asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai
tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista
päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee:

yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;1.
sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai2.
sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään
yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

3.

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta
Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on
myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa
tärkeää, tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu
Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei
saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa
hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen
kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää tai siihen on painava, hankintayksikön
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menettelyyn liittyvä syy.

Tiedoksianto sähköisesti
Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä
luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle myöhemmin.

Muutoksenhakuaika
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää ei lasketa
mukaan valitusaikaan. Valituksen tulee olla perillä viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä
ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä.

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on
tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3
kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus
koskee puitejärjestelyn perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen
hankintajärjestelmän sisällä tehtävää hankintaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Valituksen sisältö
Valituksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);1.
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan
tehtäväksi (vaatimukset);

2.

vaatimusten perustelut;3.
mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.

4.

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä
koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi
myöntää.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä
markkinaoikeudelle.
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Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu
olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen
valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettävä:
valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;1.
selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

2.

asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

3.

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten oikeudenkäynnistä hallintoasioissa
annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto
Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea
muutosta hyvinvointialueesta annetun lain (616/2021) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa
annetun lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on
toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun
sähköpostiosoitteeseen.

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden
kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai
sähköpostin avulla kuten sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa
(13/2003) säädetään. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Palvelun
käyttö vaatii sähköisen tunnistautumisen.

Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmäisenä
arkipäivänä sen jälkeen.
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Markkinaoikeuden osoite:
Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki
puh. 029 56 43300
fax 029 56 43314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen käsittelystä perittävistä maksuista
Asian käsittelystä tuomioistuimessa voidaan periä maksu, joka määräytyy
tuomioistuinmaksulain (1455/2015), tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen maksujen
tarkastamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) ja oikeusministeriön
asetuksen eräistä tuomioistuinten hakemusmaksuista vuosina 2022-2024 (1123/2021)
mukaan.

Ajantasainen tieto tuomioistuinmaksuista on saatavilla markkinaoikeuden verkkosivuilla:
https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet/oikeudenkaynninkulut.html
__________________________________________________

OIKAISUPYYNTÖIHIN ANNETUT PÄÄTÖKSET

Seuraaviin hankintayksikön oikaisupyyntöihin antamiin päätöksiin ei voi hakea muutosta
valittamalla, jos hankintapäätös ei muutu hankintaoikaisun johdosta.

pykälät: 501 §
 ____________________________________________________

HANKINTAMENETTELYN VALMISTELU TAI TÄYTÄNTÖÖNPANO

Hankintalain 146 §:n mukaan markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa
hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan
hankintamenettelyn valmistelua.

Hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Seuraaviin ratkaisuihin ei voi hakea muutosta, koska ne koskevat hankintamenettelyn
valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 500 §
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