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Aika 16.4.2024 9:00 - 11:54
  Kokouksen jatko 12:35 - 14:33
 
Paikka OYS:n neuvotteluhuone Satakieli (S1 235)
  Etäyhteys mahdollistettu.
 
 
 
Osallistujat Tapani Tölli puheenjohtaja etäyhteys

pois §:t 194 osittain -197
osittain, 198 osittain

Paavo Koho varapuheenjohtaja puheenjohtaja kokouksessa,
pois §:t 166/3, 197-198

Hemmo Heiskanen jäsen
Liisa Kylmänen jäsen pois § 197-198
Eija-Riitta Niinikoski jäsen
Anneli Näppä jäsen pois §:t 178, 194
Matti Soronen jäsen pois § 183
Matti Honkala jäsen pj §:t 166/3, 197-198
Maarit Matinolli jäsen pois §:t 191, 197-198
Pirjo Sirviö jäsen pois §:t 162-194
Maire Mäki varajäsen pois §:t 195-204
Anu Mattila jäsen pois §:t 185-186
Anne Huotari jäsen etäyhteys
Esa Aalto jäsen pois § 166/3
Osmo Tervonen jäsen etäyhteys

 
Muut osallistujat Kai Pajala valtuuston pj

Pekka Simonen valtuuston 1. varapj
Anu Plaketti valtuuston 2. varapj pois §:t 166/3, 176, 197-198
Olli Kohonen valtuuston 3. varapj pois §:t 178, 194
Antti Ollikainen tulevaisuusltk pj pois §:t 166/3, 171
Pirkko Mattila turvallisuusltk pj pois § 176
Sanna Laine yhdyspintaltk pj pois § 171
Ilkka Luoma hyvinvointialuejohtaja pois §:t 167-194
Kirsti Ylitalo-Katajisto sote-järjestämisjohtaja pois § 166/3
Laura Paloheimo viestintäjohtaja pois §:t 166/3 osittain

-195 osittain
Jouko Luukkonen konsernipalvelujen johtaja, siht. pois § 166/1-2
Eija Kangasoja toimitusjohtaja läsnä § 166/1
Anu Turunen toimitusjohtaja läsnä § 166/2
Erja Jaatinen toimitusjohtaja läsnä § 166/3
Mervi Koski toimialuejohtaja läsnä §:t 195, 197-198
Arja Heikkinen hankinta- ja valvontajohtaja läsnä §:t 195, 197
Miia Kekarainen hankintapäällikkö läsnä §:t 195, 197-198
Katja Lantiainen lakimies läsnä §:t 167-194
Anu Vuorinen strategia- ja talousjohtaja läsnä 166/1-3
Suvi Mäkelä hankintasuunnittelija läsnä §:t 197-198
Heli Marjeta-Huhtalo asiantuntija läsnä §:t 197-198
Juha Jääskeläinen henkilöstöjohtaja läsnä § 165
Mari Saari-Somero henkilöstöpäällikkö läsnä § 165
Päivi Lauri toimialuejohtaja läsnä § 165
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Asiat §:t 162 - 204
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

162 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

 

 
Allekirjoitukset
 
 
  Paavo Koho Jouko Luukkonen
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
  §:t 162-166/1-2, 167 - 196, 199-204 §:t 162 - 165, 166/3, 167-204
 
 
 
  Matti Honkala Ilkka Luoma
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
  §:t 166/3, 197-198 § 166/1-2

 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
  Anu Mattila Eija-Riitta Niinikoski
  Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
  §:t 162 - 184, 187 - 204  
 
 
 
  Liisa Kylmänen -
  Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
  §:t 185 - 186 -
 

 
Pöytäkirjan nähtävilläolo Yleisessä tietoverkossa 26.4.2024 alkaen.
 
Todistaa Pöytäkirjanpitäjä Jouko Luukkonen
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162 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
  Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä

ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää, mikäli mahdollista, vähintään kolme
(3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa
käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden
kautta.

Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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163 § Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
  Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja pöytäkirjantarkastusvuoro

kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Paavo Koho ja Liisa Kylmänen.
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anu Mattila ja Eija-Riitta Niinikoski, varalla Liisa Kylmänen.
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164 § Työjärjestyksen hyväksyntä
 
  Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
 
Päätös Hyväksyttiin esityslista työjärjestykseksi seuraavin muutoksin:

- Ylimääräisenä asiana päätettiin ottaa käsiteltäväksi Yhteistoimintamenettelyn päättäminen,
joka käsitellään kokouksen ensimmäisenä asiana.

- Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kotikuntoutuksen asiakasmaksut 1.6.2024 alkaen
päätettiin käsitellä ennen Vuoden 2024 investointisuunnitelman täytäntöönpano asiaa.
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PPHVA/25011/01.00.02.01/2023
 
165 § Ylimääräinen asia: Yhteistoimintamenettelyn päättäminen
   
 
 
  Valmistelijat: henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen ja henkilöstöpäällikkö Mari Saari-Somero

Perustelut

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 21.11.2023 § 531 aloittaa
aluevaltuuston tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmaa koskevan päätöksen johdosta
työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
annetun lain 4 §:n 1 mom. 1-2 ja 4 kohdan mukaiset yhteistoimintaneuvottelut sen jälkeen,
kun tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimeenpanosuunnitelma on valmistunut.

Päätöksen mukaiset neuvottelut on käynnistetty 20.2.2024 annetulla neuvotteluesityksellä,
joka on toimitettu henkilöstön edustajien lisäksi TE-toimistolle. Yhteistoimintaneuvottelut
käynnistyivät henkilöstön ja työnantajan edustajista koostuvassa neuvotteluryhmässä
26.2.2024. Yhteistoimintaneuvotteluja käytiin yhteistoimintalain edellyttämä kuusi viikkoa
ajanjaksolla 26.2.-8.4.2024. Neuvotteluryhmä on käsitellyt neuvottelujen aikana yhteensä 49
neuvotteluesitykseen kuulunutta toimenpidesuunnitelmaa ja kokoontunut yhteensä 14
kertaa. Neuvottelujen aikana järjestettiin viisi paikallista henkilöstö- ja asukastilaisuutta
(Kuusamo, Ii, Kalajoki, Ylivieska, Reisjärvi) sekä koko Pohdetta koskeva yleinen asukastilaisuus.

Neuvotteluesitykseen kuuluneita suunniteltuja muutoksia, niiden perusteita, vaikutuksia ja
mahdollisia vaihtoehtoja on käyty läpi yhteistoimintalain hengen mukaisesti vuoropuhelussa
henkilöstöjärjestöjen edustajien kanssa. Toimenpidesuunnitelmien joukossa on ollut
yksiköiden toiminnan lakkauttamisia, nykyisen toiminnan lakkauttamisia ja uuden toiminnan
käynnistymistä tai nykyisen toiminnan supistamista. Lisäksi suunnitelmiin on kuulunut
muutoksia mm. työntekijöiden työpisteisiin, työtehtäviin, työntekoalueisiin sekä työaikoihin ja
työaikamuotoihin.

Neuvottelujen lopputuloksena todettiin, että

14 toimenpiteen osalta muutokset eivät edellytä irtisanomisperusteista muutosta, vaan
muutos voidaan toteuttaa työnjohdollisesti tai henkilöstön kanssa sopien,

-

kaksi (2) suunniteltua toimenpidettä toteutetaan paikallisen sopimisen kautta,-
yhdessä (1) toimenpiteessä asia on päädytty poistamaan neuvottelukokonaisuudesta ja
sen osalta käynnistetään erillinen yhteistoimintamenettely,

-

irtisanomisperusteiset muutokset kohdistuvat 32 eri toimenpiteeseen.-

Tehy on jättänyt neuvottelutilaisuudessa erimielisen kannanoton terveyden ja sairaanhoidon
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palveluiden vastaanottojen sairaanhoitajien tehtävien uudelleen allokointiin liittyen. Tehy
katsoo, ettei työnantajan tavoittelemissa töiden uudelleen järjestelyissä aiheudu tässä
tapauksessa työn tosiasiallista vähentymistä olennaisesti ja pysyvästi eikä työnantajalla ole
näin ollen työsopimuslain 7 luvun 3 §:n tai lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 8
luvun 37 §:n mukaista irtisanomisperustetta.

Muilta osin neuvottelut päättyivät yksimielisinä. Neuvottelujen päätöspöytäkirja ja sen liitteet
ovat olleet aluehallituksen kokouksen oheismateriaalina.

Irtisanomisperusteiset tehtävämuutokset koskevat yhteensä 720 henkilöä. Näistä 245
tapauksessa on kyse yksikön toiminnan lakkauttamisesta tai muusta merkittävästä yksikköä
koskevasta muutoksesta.

Nyt päättyneissä neuvotteluissa henkilöstövaikutukset toteutuvat ensisijaisesti
irtisanomisperusteisilla palvelussuhteen ehtojen muutoksilla. Neuvotteluissa ei ole
lähtökohtaisesti ole neuvoteltu henkilöstön vähennyksistä. Neuvottelujen
toimeenpanovaiheessa uudelleenjärjestelyt voivat tarkoittaa myös palvelussuhteen
päättymisiä työntekijän/viranhaltijan kieltäytyessä mahdollisista muutoksista.

Työnantaja on antanut henkilöstön edustajille esityksen työllistymistä edistäväksi
toimintasuunnitelmaksi. Neuvottelun toimeenpanossa sovellettavista yleisistä periaatteista on
myös neuvoteltu yhteistoiminnallisesti. Työnantaja on valmistellut täytäntöönpanon tueksi
muutostukiohjelman.

 
Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen (p. 0400 688 270):

Aluehallitus merkitsee neuvottelujen lopputuloksen tiedoksi ja toteaa, että
neuvottelutuloksen edellyttämien toimenpiteiden mukaiset päätökset tehdään
viranhaltijapäätöksinä hallintosäännön ja delegointipäätösten mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy henkilöstöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus merkitsee neuvottelujen lopputuloksen tiedoksi ja toteaa, että
neuvottelutuloksen edellyttämien toimenpiteiden mukaiset päätökset tehdään otto-
oikeuskelpoisina viranhaltijapäätöksinä hallintosäännön ja delegointipäätösten mukaisesti.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
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PPHVA/71/00.02.01.00/2024
 
166 § Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot
   
 
 
  1. PPE-Köökki Oy:n tilinpäätös 2023, toimitusjohtaja Eija Kangasoja

2. PPP-Köökki Oy:n tilinpäätös 2023, toimitusjohtaja Anu Turunen

3. Tervia-konsernin tilinpäätökset 2023, toimitusjohtaja Erja Jaatinen
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee katsauksen ja infot tiedoksi.
 
Päätös Merk. Jouko Luukkonen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta kohtien 1 ja 2

käsittelyn ajaksi. Pöytäkirjanpitäjänä toimi Ilkka Luoma.

Merk. Ilkka Luoma, Kirsti Ylitalo-Katajisto, Paavo Koho, Antti Ollikainen, Esa Aalto ja Anu
Plaketti poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta kohdan 3 käsittelyn ajaksi.
Tilapäiseksi puheenjohtajaksi valittiin Matti Honkala. Esittelijänä toimi Jouko Luukkonen.
Laura Paloheimo poistui kokouksesta klo 11.30.

Merkittiin katsaus ja infot tiedoksi.

Merk. Ilkka Luoma poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 11.45. Kirsti Ylitalo-
Katajisto toimi esittelijänä tämän jälkeen.

 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/37/00.01.02.03/2022
 
167 § Haapajärven kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Haapajärven sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/38/00.01.02.03/2022
 
168 § Haapaveden kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ei ota vastaan
kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Haapaveden sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/40/00.01.02.03/2022
 
169 § Iin kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja
toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ei ota vastaan
kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Iin sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/41/00.01.02.03/2022
 
170 § Kalajoen kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 2)

Sopimuksen nimi ja tunniste: iDiD -infonäytöt, ConnectingTalents Oy (2022.3804.1)
Sopimusosapuoli: ConnectingTalents Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin näytöt
ovat sosiaali- ja terveydenhuollon yksikköjen käytössä.

Sopimusnro 3)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Microsoft -lisenssit (2022.3806.1)
Sopimusosapuoli: Joki ICT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 4)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus (pääsopimus), Joki ICT Oy (2022.3807.1)
Sopimusosapuoli: Joki ICT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 5)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Telia sopimus - Teleoperaattoripalvelut (2022.3808.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.
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Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kalajoen sopimukset aluevaltuustoon 22042024
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PPHVA/34/00.01.02.03/2022
 
171 § Kempeleen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 4)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus / Tietoliikennepalvelut / Joki ICT Oy
(2021.756.1)
Sopimusosapuoli: Joki ICT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 5)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattoripalvelut 21.6.2021 / Telia Finland Oyj
(2022.815.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 19



3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Antti Ollikainen ja Sanna Laine poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kempeleen sopimukset aluevaltuustoon 22042024
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PPHVA/43/00.01.02.03/2022
 
172 § Kuusamon kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kuusamon sopimukset aluevaltuustoon 22042024
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PPHVA/42/00.01.02.03/2022
 
173 § Kärsämäen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän A mukaiset sopimukset kokonaan
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän D mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Kärsämäen sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/84/00.01.02.03/2022
 
174 § Limingan kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Limingan sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/45/00.01.02.03/2022
 
175 § Lumijoen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Ostoliikennesopimus (2022.4080.1)
Sopimusosapuoli: Revon turistiliikenne Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan B mukaiset sopimukset osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Lumijoen sopimukset aluevaltuustoon 22042024

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/47/00.01.02.03/2022
 
176 § Muhoksen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 2)

Sopimuksen nimi ja tunniste: DNA Welho Oy (2022.4750.1)
Sopimusosapuoli: DNA Welho Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Plaketti ja Pirkko Mattila poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Muhoksen sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/49/00.01.02.03/2022
 
177 § Oulaisten kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Puitesopimus/Joki ICT Oy (2022.4181.1)
Sopimusosapuoli: Joki ICT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 2)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Teleoperaattioripalvelusopimus/Telia Finland Oyj (2022.4131.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 3)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Tukipalvelusopimus/Joki ICT Oy (2022.4040.1)
Sopimusosapuoli: Joki ICT Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
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kohdan B mukaiset sopimukset osittain.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Oulaisten sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/50/00.01.02.03/2022
 
178 § Oulun kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista
ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anneli Näppä ja Olli Kohonen poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Oulun sopimukset aluevaltuustoon 22042024

Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen sopimukset aluevaltuustoon 22042024
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PPHVA/51/00.01.02.03/2022
 
179 § Oulunkaaren kuntayhtymän selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Oulunkaaren kuntayhtymän sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/52/00.01.02.03/2022
 
180 § Peruspalvelukuntayhtymä Kallion selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
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c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset).

A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan
2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä Kallion sopimukset aluevaltuustoon 22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/53/00.01.02.03/2022
 
181 § Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan,

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Peruspalvelukuntayhtymä_Selänteen_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/54/00.01.02.03/2022
 
182 § Pudasjärven kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 44



A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ei ota vastaan
kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pudasjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/56/00.01.02.03/2022
 
183 § Pyhäjoen kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Matti Soronen poistui esteellisenä (palvelussuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pyhäjoen_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/55/00.01.02.03/2022
 
184 § Pyhäjärven kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pyhäjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/58/00.01.02.03/2022
 
185 § Raahen kaupungin selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 1)
Sopimuksen nimi ja tunniste: OSTO Timecon(R) 22 for Win NT -järjestelmä / Securitas
Tekniikka oY (2022.3585.1)
Sopimusosapuoli: Securitas Tekniikka Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 2)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus Oheistulostimia koskeva palvelu- ja
yhteistyösopimus / Brother Nordic A/S (2022.3616.1)
Sopimusosapuoli: Brother Finland
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien tulostimien ja monitoimilaitteiden takuu- ja huoltopalvelut
koskevat hyvinvointialueelle siirtyviä laitteita, sisältäen mm. automaattiset tarviketoimitukset.
Siirtyvät laitteet on eritelty jakosopimuksen laiteliitteessä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan B mukaiset sopimukset osittain.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 51



Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Raahen_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/59/00.01.02.03/2022
 
186 § Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anu Mattila poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Raahen_seudun_hyvinvointikuntayhtymän_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/60/00.01.02.03/2022
 
187 § Reisjärven kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Reisjärven_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
 
 

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/61/00.01.02.03/2022
 
188 § Sievin kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja
toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Sievin_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
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PPHVA/68/00.01.02.03/2022
 
189 § Siikalatvan kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ei ota vastaan
kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Siikalatvan_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
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PPHVA/70/00.01.02.03/2022
 
190 § Taivalkosken kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 4)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Telia matkapuhelinliikennettä koskeva sopimus (2022.6763.1)
Sopimusosapuoli: Telia Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 5)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Sopimus kuljetushankinnoista (2022.6456.1)
Sopimusosapuoli: STP Liikenne /SRJ Group Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 6)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Sopimus kuljetushankinnoista (2022.6450.1)
Sopimusosapuoli: Taksi Risto Keränen
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 7)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Sopimus kuljetushankinnoista (2022.6445.1)
Sopimusosapuoli: Taivalkosken taksit (yhteenliittymä)
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 8)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Sopimus kuljetushankinnoista (2022.6508.1)
Sopimusosapuoli: Yhteenliittymä SRJ Group Oy / MEP Kuljetus Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 9)

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 62



Sopimuksen nimi ja tunniste: Sopimus kuljetushankinnoista (2022.6471.1)
Sopimusosapuoli: Honkasen Liikenne Ay
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 10)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Sopimus kuljetushankinnoista (2022.6459.1)
Sopimusosapuoli: L.Lehtoniemi Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan,

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain,

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Taivalkosken_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
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PPHVA/71/00.01.02.03/2022
 
191 § Tyrnävän kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 2)
Sopimuksen nimi ja tunniste: LAN&WAN palvelusopimus 12135 (2022.3306.1)
Sopimusosapuoli: Loihde Trust Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 3)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus Telia puhelinliittymät (2023.43.1)
Sopimusosapuoli: TeliaSonera Finland Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin se koskee
hyvinvointialueelle siirtyvää toimintaa.

Sopimusnro 4)
Sopimuksen nimi ja tunniste: Tyrnävän kunnan kuljetushankinta 2020, ostoliikennesopimus,
JS Matkat Oy (2021.897.1)
Sopimusosapuoli: JS Matkat Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan,

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
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osittain,

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Maarit Matinolli poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Tyrnävän_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
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PPHVA/73/00.01.02.03/2022
 
192 § Vaalan kunnan selvitys ja esitys hyvinvointialueelle siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja
toimitiloista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän
kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Vaalan_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
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PPHVA/35/00.01.02.03/2022
 
193 § Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin selvitys hyvinvointialueelle kuntayhtymältä siirtyvästä omaisuudesta,
veloista ja henkilöstöstä sekä muista sitoumuksista ja vastuista
   
 
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022, 21.11.2022, 19.12.2022, 20.2.2023, 12.6.2023 ja 16.10.2023
kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694, lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, tekninen johtaja Ollipekka Huotari.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 31.1.2024 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 13.3.2024 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 31.1.2024.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen. Lakanneiden
kuntayhtymien puolesta selvitykset on toimittanut toimivaltainen kunta. Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiriltä ei ole pyydetty edellä kuvattua täydennystä, koska sairaanhoitopiiri on
lakannut 1.1.2023 lukien.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:
A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan 1.1.2023 lukien.
Jos kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)
B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain 1.1.2023 lukien, elleivät
osapuolet ole siirtymisajankohdasta erikseen toisin sopineet.)
C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Vuonna 2022 tai aiemmin päättyneet sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 13.3.2024 jälkeen.)
c3. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat (Palveluntuottajan ja asiakasyrityksen väliset
työterveyshuoltopalvelua koskevat sopimukset)
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A-kohdan mukaiset sopimukset ovat siirtyneet kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle 1.1.2023
lukien. A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa
tekemät sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään siltä osin kuin tilausoikeus siirtyy
kunnalta/kuntayhtymältä Pohteelle. Lisäksi A-kohdassa on sopimuksia, jotka ovat siirtyneet
1.1.2023 alkaen Pohteelle mutta päättyneet vuoden 2023 aikana.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

Kuntien ja kuntayhtymien välisissä tiloja koskevissa vuokrasopimuksissa Pohde on aina
vuokralaisen asemassa siitä riippumatta, esittääkö vuokrasopimuksen siirtymistä Pohteelle
vuokranantajan vai vuokralaisen asemassa oleva kunta/kuntayhtymä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan A mukaiset sopimukset
kokonaan,

2. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin_sopimukset_aluevaltuustoon_22042024
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PPHVA/50/00.01.02.03/2022
 
194 § Asiavirheen korjaaminen Oulun kaupungin siirrettävissä sopimuksissa
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.

Oulun kaupunki on esittänyt seuraavat kuljetuspalveluita koskevat sopimukset siirrettäväksi
Oulun kaupungin päätöksen mukaisesti:

Kuljetusliike M.J Nieminen Oy Tavarakuljetukset ajalla 1.1.2022-31.12.2023
2021.264.6 Kuljetusliike M.J. Nieminen Oy

Oulun Autokuljetus Oy Tavarakuljetukset ajalla 1.1.2022-31.12.2023 puitesopimus
2021.264.7 OULUN AUTOKULJETUS OY

L.P-Kuriirit Oy Tavarakuljetukset ajalla 1.1.2022-31.12.2023 puitesopimus
2021.264.11 L.P-KURIIRI Oy

Kuljetus J. Haverinen Oy Tavarakuljetus ajalla 1.1.2022-31.12.2023 puitesopimus
2021.264.12 Kuljetus J. Haverinen Oy

Tmi Jukka Similä Tavarakuljetus ajalla 1.1.2022-31.12.2023 puitesopimus
2021.264.13 Tmi Jukka Similä

Posti Oy Tavarakuljetus ajalla 1.1.2022-31.12.2023 puitesopimus
2021.264.14 Posti Oy

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (jäljempänä Pohde) aluevaltuusto on päätöksellään
19.12.2022 § 238 päättänyt ottaa edellä mainitut sopimukset vastaan (kohdan A mukaiset
sopimukset). Myöhemmin on selvinnyt, että sopimukset ovatkin Oulun kaupunkiin jääviä.

Lisäksi Oulun kaupunki on esittänyt seuraavaa kuljetuspalveluita koskevaa sopimusta
siirrettäväksi Oulun kaupungin päätöksen mukaisesti:

Jyväskylän Tavaralähetit Tavarakuljetukset ajalla 1.1.2022-31.12.2023 puitesopimus
2021.264.10 Jyväskylän Tavaralähetit Oy

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (jäljempänä Pohde) aluevaltuusto on päätöksellään
19.12.2022 § 238 päättänyt ottaa edellä mainitun sopimuksen vastaan (kohdan A mukaiset
sopimukset). Myöhemmin on selvinnyt, että sopimus onkin kunnan ja Pohteen kesken
jaettava.
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Asiavirheen korjaamisesta säädetään hallintolain 50 §:ssä, jonka mukaan viranomainen voi
poistaa virheellisen päätöksensä ja ratkaista asian uudelleen, jos päätös perustuu selvästi
virheelliseen tai puutteelliseen selvitykseen tai ilmeisen väärään lain soveltamiseen, päätöstä
tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe tai asiaan on tullut sellaista uutta selvitystä, joka voi
olennaisesti vaikuttaa päätökseen. Asiavirhe korjataan käsittelemällä asia uudelleen ja
antamalla asiassa uusi päätös (hallintolaki 52 §).

Aluevaltuuston 19.12.2022 antama päätös perustuu selvästi virheelliseen selvitykseen.
Pohde on 15.1.2024 esittänyt Oulun kaupungille aluevaltuuston päätöksessä olevan virheen
korjaamista. Oulun kaupunki on antanut 19.1.2024 suostumuksensa päätöksen korjaamiseen.

Tällä päätöksellä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue päättää olla ottamatta vastaan
Kuljetusliike M.J Nieminen Oy:n, Oulun Autokuljetus Oy:n, L.P-Kuriirit Oy:n, Kuljetus J.
Haverinen Oy:n, Tmi Jukka Similän ja Posti Oy:n kuljetuspalvelua koskevat sopimukset (kohdan
C mukaiset sopimukset).

Lisäksi tällä päätöksellä alla mainittu sopimus (B-kohdan mukaiset sopimukset) siirtyy
Pohteelle osittain seuraavasti:

Sopimusnro 305)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Jyväskylän Tavaralähetit Tavarakuljetukset ajalla 1.1.2022-
31.12.2023 puitesopimus (2021.264.10)
Sopimusosapuoli: Jyväskylän Tavaralähetit Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena olevien kuljetuksien järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon
järjestämisvastuuseen.

Lisäksi edellä esitetyn korjauksen johdosta numerointi B-kohdan mukaisissa sopimuksissa
muuttuu seuraavasti:

Sopimusnro 301)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Pilvipalvelusopimus Kyydinvälitysjärjestelmä Mobirouter
(2022.326.1)
Sopimusosapuoli: Mobisoft Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisten
kuljetuspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 302)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin Kaakkurin palvelukeskittymän kiinteistönpito-
ja käyttäjäpalveluiden hankintasopimus ISS palvelut Oy (2019.304.1)
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Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet (Kaakkurin hyvinvointikeskus) on
yksilöity jakosopimuksen kohdeliitteessä, Kohdeliite_OUKA_ 2019.304.1_Kaakkuri
Metsokangas.

Sopimusnro 303)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden kiinteistönpito- ja
käyttäjäpalveluiden hankinta Yli-Ii (2019.85.2)
Sopimusosapuoli: Lassila & Tikanoja Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on yksilöity jakosopimuksen
kohdeliitteessä, Kohdeliite 2019.85.2_Yli-Ii.

Sopimusnro 304)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden kiinteistönpito- ja
käyttäjäpalveluiden hankinta Ylikiiminki (2019.85.1)
Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on yksilöity jakosopimuksen
kohdeliitteessä Kohdeliite_OUKA_ 2019.85.1_Ylikiiminki.

Virheellinen liite korvataan korjatulla liitteellä.

Päätöksellä korvataan aluevaltuuston 19.12.2022 antama päätös § 238.
 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan B mukaiset sopimukset osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan C mukaisia sopimuksia
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4. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen radioluvat

5. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset

6. kumoaa aluevaltuuston 19.12.2022 antaman päätöksen § 238.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Anneli Näppä ja Olli Kohonen poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.

Merk. Kokouksessa pidettiin asian käsittelyn jälkeen tauko klo 11.54 - 12.25.

Merk. Varajäsen Maire Mäki poistui kokouksesta klo 11.54 ja Pirjo Sirviö saapui kokoukseeen
klo 11.54. Tapani Tölli poistui kokouksesta klo 12.35. Ilkka Luoma palasi kokoukseen asian
käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen.

 
Liitteet Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022_v.2pdf_korjattu
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.3.2022 §30
 
  Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen

järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan
kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio VPL:n 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja
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24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
voimaanpanolain 22-26, 28-31 ja 42 pykälissä.

Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan antaman selvityksen mukaan
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja, jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä
kunnan/kuntayhtymän antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22-25
§:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Edellä voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama selvitys sekä 28
§:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Oulun kaupunki on antanut oheisten liitteiden mukaisen selvityksen ja esityksen Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Luovuttavia organisaatioita on yhteensä 35 ja siirtyvää omaisuutta ja sopimuksia on runsaasti,
minkä vuoksi hyvinvointialueen valmistelussa ei ole ehditty tarkastella saatua selvitystä ja
esitystä riittävällä tarkkuudella. Tämän vuoksi tarvitaan lisäaikaa selvityksen läpikäyntiin ja
asia on tarkoituksenmukaista palauttaa viranhaltijoiden valmisteluun sekä tuoda myöhemmin
hyvinvointialueen toimielinten käsiteltäväksi

 
Päätösesitys Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulun kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.
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Päätös Merk. Anne Huotari, Juha Hänninen, Pirjo Sirviö, Paavo Koho, Anneli Näppä, Olli Kohonen ja
Esa Aalto (yleislausekejäävi) ja Kirsti Ylitalo-Katajisto (palvelussuhdejäävi) poistuivat
esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.
Pöytäkirjantarkastajaksi tämän pykälän ajaksi valittiin Niilo Keränen.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulun kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi vt. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle

 

 
Päätöshistoria
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Aluevaltuusto 21.3.2022 §42
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja käsittelee Oulun kaupungin toimittaman selvityksen ja esityksen sekä
päättää merkitä ne tiedoksi ja

2. edellyttää, että kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen,

3. päättää, että asia saatetaan uudelleen aluehallituksen valmisteluun ja velvoitetaan
aluehallitusta tuomaan asia aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä.

 
Päätös Talouden ohjauksen projektipäällikkö Päivi Määttä esitteli asian kokouksessa.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle

 

 
Päätöshistoria
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Aluehallitus 11.10.2022 §293
 
  Aluevaltuusto on aloittanut voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvitysten käsittelyn toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista
21.3.2022 ja 5.9.2022 kokouksissaan. Aluevaltuusto jatkaa selvitysten käsittelyä syksyllä 2022.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lankinen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.9.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.6.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Oulun kaupunki on toimittanut pyydetyn selvityksen määräaikaan mennessä.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan)

B) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
b1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset
b2. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
b3. Toisella sopimuksella korvattavat sopimukset (Sopimukset korvaantuvat Pohteen
tekemällä sopimuksella)
b4. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
b5. Palvelusetelit (Nämä eivät kuulu sopimusselvitykseen)

Aluevaltuusto on käsitellyt kuntien/kuntayhtymien HR-sopimuksia (Titania, Kuntarekry,
työterveys) erillisissä pykälässä 5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Irtaimisto ja osakkeet

Valmistelijat: strategia-talousjohtaja Anu Vuorinen p. 044 3655 473, controller Rauni
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Launonen p. 040 1357 672

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 28.2.2022 tilanteen mukaisia selvityksiä irtaimistosta ja osakkeista 30.6.2022
mennessä.

Aluevaltuusto on 5.9.2022 § 110 päättänyt jatkaa selvitysten ja esitysten käsittelyä tulevissa
aluevaltuuston kokouksissa.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu siitä tasearvoa sisältävästä irtaimistosta sekä osakkeista,
jotka kunta tai kuntayhtymä on esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde
on arvioinut kunkin kunnan osalta, otetaanko irtaimisto ja osakkeet vastaan.

Vastuut

Leasing-sopimukset on luetteloitu sopimusyhteenvedossa.

Tilat

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari p. 050 322 7287

Toimitilojen osalta siirtyviksi esitetyt toimitilasopimukset on luetteloitu kohdassa sopimukset.

Siirtyvien sopimusten lisäksi hyvinvointialue tulee vuokraamaan kuntien/kuntayhtymien
omistamia tiloja erikseen laadittavien vuokrasopimusten perusteella. Osapuolet käyvät
tarkemmat vuokrasopimusneuvottelut loka-marraskuun aikana. Vuokrattavaksi tulevat tilat
tuodaan tarvittavilta osin aluevaltuuston käsittelyyn loppuvuoden aikana.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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Päätös Merk. Paavo Koho, Pekka Simonen, Anneli Näppä, Juha Hänninen, Olli Kohonen ja Susa

Vikeväkorva poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajaksi tämän asian ajaksi valittiin Anne Huotari.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Oulun kh 22.6.2022
päivitetty liite.

Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18
01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 17.10.2022 §140
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että
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1. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
kohdan A mukaiset sopimukset ja
2. hyvinvointialue ei ota vastaan Oulun kaupungin (sis. Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen)
kohdan B mukaisia sopimuksia.
3. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän ilmoittaman irtaimiston ja osakkeet
tasearvoin liitteen mukaisesti.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. aluevaltuutetut Paavo Koho ja Matti Heikkinen poistuivat kokouksesta tämän asian
käsittelyn aikana klo 16.15.

 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 11.10.2022 ja aluevaltuusto 17.10.2022: 1. Sopimusliite, 2. Kunnilta ja

kuntayhtymiltä hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo, 3. Oulun kh 22.6.2022
päivitetty liite.

Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18
01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 15.11.2022 §376
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien
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selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022 ja 17.10.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 30.9.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 26.10.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 30.9.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta tai kuntayhtymä on
esittänyt siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen
osalta, otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)
c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Kolmansien osapuolien sopimukset (Sopimukset, joiden osapuolina ei ole Pohjois-
Pohjanmaan kuntia/kuntayhtymiä.)
c4. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 26.10.2022 jälkeen.)
c5. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset
c6. Perus- ja perustamissopimukset

D) Sopimusselvitykseen kuulumattomat asiakirjat
d1. Kauppakirjat
d2. Palvelusetelit

A-kohta sisältää myös yhteishankintayksiköiden kolmansien osapuolten kanssa tekemät
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sopimukset, joita Pohde tulee hyödyntämään.

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 159)

Sopimuksen nimi ja tunniste: RPA asiantuntijapalvelut sopimus Digi Qfactory 2021
(2022.5030.1)
Sopimusosapuoli: Q-factory
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin sopimus
koskee ohjelmistorobotiikkapalveluiden järjestämistä sosiaali- ja terveydenhuollossa.

Sopimusnro 160)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden ateria- ja puhtauspalveluiden
hankintasopimus ISS Palvelut Oy 7.1.2020 - 6.1. 2022 (2019.307.2)
Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen
liitteessä.

Sopimusnro 161)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden ateria- ja puhtauspalveluiden
hankintasopimus Lassila&Tikanoja Oyj 7.1.2020 - 6.1. 2022 (2019.307.3)
Sopimusosapuoli: Lassila & Tikanoja Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen
liitteessä.

Sopimusnro 162)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden ateria- ja puhtauspalveluiden
sopimus SOL palvelut Oy 7.1.2020 - 6.1. 2022 (2019.307.1)
Sopimusosapuoli: SOL palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen
liitteessä.

Sopimusnro 163)
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Sopimuksen nimi ja tunniste:
Oulunsalon kohteiden ateria-, puhtaus- ja virastomestaripalveluiden hankintasopimus
(2020.77.1)
Sopimusosapuoli: Lassila & Tikanoja Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin sopimus
kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Salonkartanon palvelukeskuksen, Oulunsalon
terveysaseman ja Oulunsalon hammashoitolan osalta sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle ja sopimuksen tilaajana on 1.1.2023 alkaen Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue.

Sopimusnro 164)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Palvelusopimus ateria- ja puhtauspalveluiden tuottamisesta ja
palveluiden kehittävästä kumppanuudesta (2021.340.1)
Sopimusosapuoli: Compass Group Finland Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden sekä muiden sopimuksen mukaisten
palveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.
Siirtyvät kohteet on listattu jakosopimuksen kohdeliitteessä.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty erikseen aluehallituksen 15.11.2022 kokouksen asiassa
Hyvinvointialueelle siirtyvät leasing-sopimukset ja -vastuut.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Paavo Koho ja Pirjo Sirviö poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjantarkastajana toimi Susa Vikeväkorva.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulun ja Oulu-Koillismaan
pelastuslaitoksen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.

Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18
01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 21.11.2022 §191
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan.
2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan B mukaiset sopimukset
osittain.
3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän kohdan C mukaisia sopimuksia.
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Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Aluehallitus 15.11.2022 ja aluevaltuusto 21.11.2022 lisätty Oulun ja Oulu-Koillismaan

pelastuslaitoksen sopimukset aluevaltuustoon 21112022 -liite.
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.12.2022 §471
 
  Aluevaltuusto on käsitellyt voimaanpanolain (616/2021) mukaisten kuntien ja kuntayhtymien

selvityksiä toimitiloista, siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista 21.3.2022,
5.9.2022, 17.10.2022 ja 21.11.2022 kokouksissaan.

Sopimukset

Valmistelijat: johtava lakimies Tuija Holttinen p. 050 535 1214, ma. lakimies Katja Lantiainen,
lakimies Suvi Kangas, hallintopäällikkö Juha Torvinen p. 044 7031 694.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on pyytänyt kuntia ja kuntayhtymiä
täydentämään 8.11.2022 tilanteen mukaista sopimusselvitystä 23.11.2022 mennessä. Nyt
käsiteltävänä olevat sopimukset koskevat tilannetta 8.11.2022 lukuun ottamatta sopimuksia,
joiden käsittely on vielä kesken.

Kunta/kuntayhtymä on toimittanut Pohteelle pyydetyn selvityksen.

Liitteenä oleva listaus on koostettu niistä sopimuksista, jotka kunta/kuntayhtymä on esittänyt
siirtyviksi ja jotka sen toimielin on käsitellyt. Pohde on arvioinut kunkin sopimuksen osalta,
otetaanko sopimus vastaan.

Listaus koostuu seuraavista vaihtoehdoista:

A) Kokonaan siirtyvät sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan kokonaisuudessaan. Jos
kyse on irtisanotusta sopimuksesta, se otetaan vastaan enintään irtisanomisajaksi.)

B) Jaettavat sopimukset (Pohde ottaa sopimukset vastaan osittain)

C) Ei-siirtyvät sopimukset (Pohde ei ota sopimuksia vastaan jollakin seuraavista perusteista)

c1. Päättyneet ja vuonna 2022 päättyvät sopimukset (Sisältää myös kertaluontoiset
sopimukset, joiden mukainen suoritus on tehty.)
c2. Sisäiset, merkityksensä menettävät sopimukset (Sopimukset, joiden sopijaosapuolet ovat
jatkossa samaa Pohteen organisaatiota)
c3. Pohteen järjestämisvastuulle kuulumattomat ja kuntaan/kuntayhtymään jäävät
sopimukset (Sisältää myös sopimukset, joiden siirtyväksi esittämisen kunta/kuntayhtymä on
perunut 23.11.2022 jälkeen.)
c4. In-house-yhtiöön siirtyvät sopimukset

B-kohdan mukaiset sopimukset siirtyvät Pohteelle seuraavasti:

Sopimusnro 311)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Pilvipalvelusopimus Kyydinvälitysjärjestelmä Mobirouter
(2022.326.1)
Sopimusosapuoli: Mobisoft Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisten
kuljetuspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuuseen.

Sopimusnro 312)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin Kaakkurin palvelukeskittymän kiinteistönpito-
ja käyttäjäpalveluiden hankintasopimus ISS palvelut Oy (2019.304.1)
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Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet (Kaakkurin hyvinvointikeskus) on
yksilöity jakosopimuksen kohdeliitteessä, Kohdeliite_OUKA_ 2019.304.1_Kaakkuri
Metsokangas.

Sopimusnro 313)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden kiinteistönpito- ja
käyttäjäpalveluiden hankinta Yli-Ii (2019.85.2)
Sopimusosapuoli: Lassila & Tikanoja Oyj
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on yksilöity jakosopimuksen
kohdeliitteessä, Kohdeliite 2019.85.2_Yli-Ii.

Sopimusnro 314)

Sopimuksen nimi ja tunniste: Oulun kaupungin kohteiden kiinteistönpito- ja
käyttäjäpalveluiden hankinta Ylikiiminki (2019.85.1)
Sopimusosapuoli: ISS Palvelut Oy
Jakoperuste: Sopimus siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siltä osin kuin
sopimuksen kohteena oleva ateria- ja puhtauspalveluiden järjestäminen kuuluu sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämisvastuuseen. Siirtyvät kohteet on yksilöity jakosopimuksen
kohdeliitteessä Kohdeliite_OUKA_ 2019.85.1_Ylikiiminki.

Kunnalla (Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksella) on Liikenne- ja viestintäviraston myöntämiä
radiolupia, jotka siirtyvät Pohteelle.

Kunnan/kuntayhtymän omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun palkkioiden ja
palkkojen sopimukset ja maksatukset siirtyvät Pohteelle.

Sopimuslistaukseen mahdollisesti sisältyvistä omaisuuseriä koskevista leasingsopimuksien
siirrosta on päätetty aluevaltuustossa 21.11.2022 § 178.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
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Pelastuslaitoksen) kohdan B mukaiset sopimukset osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen radioluvat

5. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Merk. Paavo Koho poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja

päätöksenteon ajaksi.

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat
11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
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Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022_v.2pdf

 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.12.2022 §238
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto päättää, että

1. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan A mukaiset sopimukset kokonaan

2. hyvinvointialue ottaa vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan B mukaiset sopimukset osittain

3. hyvinvointialue ei ota vastaan kunnan/kuntayhtymän (sis. Oulu-Koillismaan
Pelastuslaitoksen) kohdan C mukaisia sopimuksia

4. hyvinvointialue ottaa vastaan Oulu-Koillismaan pelastuslaitoksen radioluvat

5. hyvinvointialue ottaa vastaan omais- ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun
palkkioiden ja palkkojen sopimukset ja maksatukset.

 
Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.
 
Liitteet Ote pöytäkirjasta kv 28.02.2022 § 18

01 Oulun kaupunki siirtyvä henkilöstö
02 Hyvinvointipalvelut 3Step leasingvastuus 16.2.2022
03 Hyvinvointipalvelut Hammasröntgenlaitteet Ouka 17.9.2019
04 Hyvinvointipalvelut KOM 31.12.2021
05 Hyvinvointipalvelut leasingkalusto Arval 27.1.2022
06 Hyvinvointipalvelut omien tilojen sis. vuokrat 2023
07 Hyvinvointipalvelut lääkintälaitelistaus Effector 18.1.2022
08 Hyvinvointipalvelut siirtyvät ajoneuvot 15.2.2022
09 Hyvinvointipalvelut Sopimukset Oulu 15.2.2022
10 Hyvinvointipalvelut ulkoa vuokratut tilat

 PÖYTÄKIRJA 14/2024

 
 
Aluehallitus 16.4.2024  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 90



11 OKPL Toimitilavuokravastuut 2022-2023
12 OKPL ajoneuvolista 2022
13 OKPL Kalusto ja varustelistaus 2022
14 OKPL KOM 2022
15 OKPL Sopimukset_Pela_15.2.2022
16 OKPL 3Step leasingvastuut 16.2.2022
17 Oulun kaupunki omaisuuden ja sopimusten siirto hyvinvointialueelle
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Kunnilta ja kuntayhtymiltä Hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimiston tasearvo 31.12.2022
Oulun kaupunginhallitus 27.06.2022 § 203_Hyvinvointialueelle
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_17102022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_21112022
Oulu-Koillismaan_pelastuslaitoksen_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022
Oulun_sopimukset_aluevaltuustoon_19122022_v.2pdf
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PPHVA/616/00.01.02.04/2024
 
195 § Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kotikuntoutuksen asiakasmaksut 1.6.2024 alkaen
   
 
 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kotikuntoutuksen asiakasmaksut 1.6.2024 alkaen aloittavien asiakkaiden osalta
 
  Valmistelijat: Toimialuejohtaja Mervi Koski p. 044 703 4018, hankinta- ja valvontajohtaja Arja

Heikkinen p. 044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija,
asiakasmaksut Sanna Tölli p. 050 4736051

Järjestämislain 4 § (612/2021) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti. Palvelujen yhdenvertainen
toteuttaminen edellyttää kotikuntoutuksen asiakasmaksujen yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisisistä
perusteista. Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävistä asiakasmaksuista määrätään sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992) ja -asetuksessa (912/1992).
Hyvinvointialue voi päättää ottaa käyttöön asiakasmaksulaissa säädettyä enimmäismaksua
pienemmän asiakasmaksun, antaa palvelun maksutta tai ottaa käyttöön esimerkiksi erilaisia
vähennyksiä asiakasmaksua määrittäessä.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on päättänyt 19.12.2022 sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksujen yleiset periaatteet ja lakisääteiset terveydenhuollon
asiakasmaksut (§ 262).

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt 17.1.2024 § 7 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kotikuntoutuksen myöntämisen perusteet 1.3.2024 alkaen. Lisäksi tulevaisuuslautakunta on
17.1.2024 § 8 esittänyt aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle kotikuntoutuksen
asiakasmaksuja seuraavasti:

Säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen
kotihoidon tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.

-

Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu on 13,40 €
käyntikerta (vuonna 2024), ja se laskutetaan enintään kolme käyntikertaa
vuorokaudessa.

-

Kotikuntoutuksen asiakasmaksut tarkistetaan vuosittain.-

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on käsitellyt asian 30.1.2024 § 42.
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Aluehallitus on päättänyt esittää aluevaltuustolle kotikuntoutuksen asiakasmaksut
tulevaisuuslautakunnan esityksen mukaisesti.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston on päättänyt 19.2.2024 § 8 palauttaa
kotikuntoutuksen asiakasmaksut valmisteluun. Kotikuntoutuksen asiakasmaksun uudelleen
valmistelu on tehty yhteistyössä toimialueen kanssa. Toimialuejohtaja on nimennyt
valmisteluun asiantuntijat toimialueelta, jossa on ollut edustettuna ikäihmisten ja
kuntoutuksen asiantuntijoita. Uusi esitys kotikuntoutuksen asiakasmaksusta on käsitelty info-
asiana tulevaisuuslautakunnassa 13.3.2024 ja päätösasiana 27.3.2024 § 47.

Kotikuntoutuksen asiakasmaksu esitetään voimaan tulevaksi 1.6.2024 alkaen aloittavien
asiakkaiden osalta.

Nykytilanne

Kotikuntoutus on tarkoitettu asiakkaille, joiden arjessa selviytyminen ja toimintakyky on
heikentynyt tai on vaarassa heikentyä. Kotikuntoutuksen tavoitteena on mahdollisimman
itsenäinen ja turvallinen arki omassa elinympäristössä. Kotikuntoutusjakso perustuu
yksilölliseen suunnitelmaan ja sen pituus määritellään asiakkaan tarpeen mukaan.
Kotikuntoutusjaksot toteutetaan moniammatillisena yhteistyönä. Asiakas ohjautuu
kotikuntoutusjaksolle keskitetystä palveluohjauksesta. Kotikuntoutusta toteutetaan
ennaltaehkäisevänä, arvioivana ja tehostettuna kotikuntoutusjaksona asiakkaan yksilöllisen
tarpeen mukaisesti.

Pohteella sosiaalihuoltolain mukainen kotihoito ja kotikuntoutus järjestetään ikäihmisten
toimialueelta kaikille asiakasryhmille. Lisäksi Pohde järjestää mielenterveys- ja
päihdekuntoutujien kotikuntoutusta, johon on omat palvelun myöntämisen perusteet.

Ennaltaehkäisevän kotikuntoutuksen asiakkaalla ei ole säännöllisen kotihoidon palveluiden
tarvetta, mutta hänellä on riski joutua säännöllisten palveluiden piiriin. Asiakkaalla on tuen
tarvetta itsenäiseen suoriutumiseen ja/tai kodin ulkopuolisiin toimintoihin osallistumisessa
eikä pelkkä neuvonta ja ohjaus ole riittävää. Ennaltaehkäisevän kotikuntoutus jakso voi kestää
yhdestä päivästä kahdeksaan viikkoon. Asiakkaalle on keskimäärin 2,7 kotikäyntiä
kuntoutusjaksolla.

Arvioiva kotikuntoutusjakso toteutetaan ennen säännöllisten kotihoidon palveluiden
myöntämistä. Asiakkaan toimintakyky on heikentynyt ja asiakas tarvitsee säännöllistä
henkilökohtaista tukea ja apua kotona asumisen tueksi. Jakson aikana asiakkaan
toimintakykyä, tuen, avun ja palveluiden tarvetta arvioidaan moniammatillisesti erilaisten
mittareiden avulla. Arvoiva kotikuntoutusjakso kestää yhdestä viikosta kahdeksaan viikkoon.
Asiakkaalle on kotikäyntejä keskimäärin kaksi kertaa vuorokaudessa ja jakson pituus on kaksi
viikkoa.

Tehostettu kotikuntoutusjakso toteutetaan asiakkaille ennen ympärivuorokautisen
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palveluasumisen myöntämistä. Jakso on säännöllisen kotihoidon palvelun asiakkaille, joiden
toimintakyky on merkittävästi heikentynyt tai joiden toimintakyvyssä on riski heikentymiselle.
Asiakkaiden tuen ja avun tarve on kasvanut tai joiden avun tarpeessa on riski suurentumiselle.
Tehostettu kotikuntoutusjakso kestää yhdestä kahdeksaan viikkoon.

Kotikuntoutuksen asiakasmaksut

Kotikuntoutuksen asiakasmaksun perimiseen sovelletaan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksulain 10 h § (jatkuvasta ja säännöllisestä kotona annettavasta palvelusta perittävä
maksu) ja 10 e § (asumista tukeva palvelu). Lisäksi sovelletaan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuasetuksen 3 § (kotona annettava palvelu).

Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu perustuu käyntikerta-
ja viikkomaksuun. Ennaltaehkäisevän kotikuntoutuksen asiakasmaksu on 13,40 € käyntikerta.
Asiakasmaksu peritään enintään kahdelta käyntikerralta viikossa, jonka jälkeen käynnit ovat
maksuttomia. Asiakasmaksu sisältää jakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun. Arvioivan
kotikuntoutuksen asiakasmaksu on 40,20 € viikossa, riippumatta käyntimääristä viikon aikana.
Maksu sisältää jakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun.

Tehostetun kotikuntoutuksen asiakkaat ovat säännöllisen kotihoidon asiakkuudessa. Heillä
kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen kotihoidon tulosidonnaiseen
asiakasmaksuun, johon vaikuttavat palvelutuntien määrä, asiakkaan maksukyky ja perhekoko.
Näiden asiakkaiden kohdalla kotikuntoutus lisää palvelutuntien määrää.

Kotikuntoutuksen asiakasmaksu ei kerrytä maksukattoa. Asiakasmaksuun on mahdollisuus
hakea asiakasmaksulain 11 §:n perusteella asiakasmaksun perimättä jättämistä tai alentamista
erillisellä hakemuksella, jos asiakasmaksu vaarantaa asiakkaan toimeentulon edellytyksiä tai
elatusvelvollisuuden toteutumista. Asiakasmaksun perimättä jättäminen ja alentaminen
tehdään asiakkaan hakemuksesta asiakasmaksulain 11 §:n ja Pohteen soveltamisohjeen
mukaisesti. Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan tarvittaessa vuosittain.

Esitetään, että kotikuntoutuksen asiakasmaksut tulevat voimaan 1.6.2024 jälkeen
kotikuntoutuksessa aloittavien asiakkaiden osalta.

Tulevaisuuslautakunta on päätöksessään 27.3.2024 § 47 esittänyt aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle kotikuntoutuksen asiakasmaksujen hyväksymistä 1.6.2024 alkaen aloittavien
asiakkaiden osalta seuraavasti:

Ennaltaehkäisevä kotikuntoutusjakso on 13,40 €/käyntikerta ja asiakkaalta laskutetaan
enintään kaksi käyntikertaa viikossa. Maksu sisältää kuntoutusjakson jälkeisen
seurantakäynnin tai -puhelun.

-

Arvioiva kotikuntoutusjakso 40,20 €/viikko, riippumatta viikoittaisista käyntimääristä.
Maksu sisältää kuntoutusjakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun.

-

Tehostettu kotikuntoutusjakson asiakasmaksu sisältyy säännöllisen kotihoidon-
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tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.
Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.-
Asiakasmaksu ei kerrytä maksukattoa.-

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle kotikuntoutuksen asiakasmaksut 1.6.2024 alkaen
aloittavien asiakkaiden osalta seuraavasti:

Ennaltaehkäisevä kotikuntoutusjakso on 13,40 €/käyntikerta ja asiakkaalta laskutetaan
enintään kaksi käyntikertaa viikossa. Maksu sisältää kuntoutusjakson jälkeisen
seurantakäynnin tai -puhelun.

-

Arvioiva kotikuntoutusjakso 40,20 €/viikko, riippumatta viikoittaisista käyntimääristä.
Maksu sisältää kuntoutusjakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun.

-

Tehostettu kotikuntoutusjakson asiakasmaksu sisältyy säännöllisen kotihoidon
tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.

-

Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.-
Asiakasmaksu ei kerrytä maksukattoa.-

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Laura Paloheimo palasi kokoukseen klo 12.55.
 
Liitteet Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kotikuntoutuksen myöntämisen perusteet 1.3.2024

alkaen
 

 
Päätöshistoria
 
Tulevaisuuslautakunta 17.1.2024 §8
 
  Valmistelijat: asiantuntija, asiakasmaksut Sanna Tölli p. 050 473 6051, hankintapäällikkö Miia

Kekarainen p. 040 716 0853, hankinta- ja valvontajohtaja Arja Heikkinen p. 044 703 4034.

Käsiteltävä asia

Järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti. Palvelujen yhdenvertainen
toteuttaminen edellyttää kotikuntoutuksen asiakasmaksujen yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisisistä
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perusteista. Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävistä asiakasmaksuista määrätään sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992) ja -asetuksessa (912/1992).
Hyvinvointialue voi päättää ottaa käyttöön asiakasmaksulaissa säädettyä enimmäismaksua
pienemmän asiakasmaksun, antaa palvelun maksutta tai ottaa käyttöön esimerkiksi erilaisia
vähennyksiä asiakasmaksua määrittäessä.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on päättänyt 19.12.2022 sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksujen yleiset periaatteet ja lakisääteiset terveydenhuollon
asiakasmaksut (§ 262).

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kotikuntoutuksen asiakasmaksut tulevat voimaan
1.3.2024 jälkeen kotikuntoutuksessa aloittavien asiakkaiden osalta.

Lainsäädännöllinen tausta

Kotikuntoutuksen asiakasmaksun perimiseen sovelletaan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksulaki 10 h § jatkuvasta ja säännöllisestä kotona annettavasta palvelusta perittävä
maksu sekä 10 e § asumista tukeva palvelu. Lisäksi sovelletaan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuasetus 3 § kotona annettava palvelu.

Asiakasmaksuun on mahdollisuus hakea asiakasmaksulain 11 §:n perusteella asiakasmaksun
perimättä jättämistä tai alentamista erillisellä hakemuksella, jos asiakasmaksu vaarantaa
asiakkaan toimeentulon edellytyksiä tai elatusvelvollisuuden toteutumista. Asiakasmaksun
perimättä jättäminen ja alentaminen tehdään asiakkaan hakemuksesta asiakasmaksulain 11 §
ja Pohteen soveltamisohjeen mukaisesti.

Asiakasmaksut

Kotikuntoutuksen asiakasmaksut määräytyvät sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulain
(10 e ja h §) ja asiakasmaksuasetuksen (3 §) mukaisesti. Asiakasmaksun suuruuteen
vaikuttavat palvelutuntien määrä, asiakkaan maksukyky ja perhekoko. Säännöllisen kotihoidon
asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen kotihoidon tulosidonnaiseen
asiakasmaksuun. Heidän kohdallaan kotikuntoutus mahdollisesti lisää palvelutuntien määrää.
Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden asiakasmaksu peritään Pohteen aluevaltuuston
päätöksen mukaisesti.
Asiakasmaksu ei kerrytä maksukattoa. Sosiaalihuollon asiakasmaksuun voi hakea
asiakasmaksun perimättä jättämistä tai alentamista asiakasmaksulain 11 §:n ja Pohteen
soveltamisohjeen mukaisesti. Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan tarvittaessa
vuosittain.
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Päätösesitys Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle kotikuntoutuksen
asiakasmaksujen hyväksymistä seuraavasti:

Säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen
kotihoidon tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.

-

Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu 13,40 €
käyntikerta (vuonna 2024), laskutetaan enintään kolme käyntikertaa vuorokaudessa.

-

Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.-
 
Päätös Tulevaisuuslautakunta hyväksyi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 30.1.2024 §42
 
  Valmistelijat: asiantuntija, asiakasmaksut Sanna Tölli p. 050 473 6051, hankintapäällikkö Miia

Kekarainen p. 040 716 0853, hankinta- ja valvontajohtaja Arja Heikkinen p. 044 703 4034,
toimialuejohtaja Mervi Koski p. 044 703 4018

Järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti. Palvelujen yhdenvertainen
toteuttaminen edellyttää kotikuntoutuksen asiakasmaksujen yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisisistä
perusteista. Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävistä asiakasmaksuista määrätään sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992) ja -asetuksessa (912/1992).
Hyvinvointialue voi päättää ottaa käyttöön asiakasmaksulaissa säädettyä enimmäismaksua
pienemmän asiakasmaksun, antaa palvelun maksutta tai ottaa käyttöön esimerkiksi erilaisia
vähennyksiä asiakasmaksua määrittäessä.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on päättänyt 19.12.2022 sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksujen yleiset periaatteet ja lakisääteiset terveydenhuollon
asiakasmaksut (§ 262).

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on päättänyt 18.12.2023 § 197 sosiaali-
ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2024 alkaen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kotikuntoutuksen asiakasmaksut tulevat voimaan
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1.3.2024 jälkeen kotikuntoutuksessa aloittavien asiakkaiden osalta.

Kotikuntoutuksen asiakasmaksun määräytyminen

Tulevaisuuslautakunta on päätöksessään 17.1.2024 § 8 esittänyt aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle kotikuntoutuksen asiakasmaksujen hyväksymistä 1.3.2024 alkaen seuraavasti:

Säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen
kotihoidon tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.

-

Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu 13,40 €
käyntikerta (vuonna 2024), laskutetaan enintään kolme käyntikertaa vuorokaudessa.

-

Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle:

Kotikuntoutuksen asiakasmaksujen hyväksymistä 1.3.2024 alkaen seuraavasti:

Säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen
kotihoidon tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.

-

Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu 13,40 €
käyntikerta (vuonna 2024), laskutetaan enintään kolme käyntikertaa vuorokaudessa.

-

Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluevaltuusto 19.2.2024 §8
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto hyväksyy kotikuntoutuksen asiakasmaksut 1.3.2024 alkaen seuraavasti:

Säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen
kotihoidon tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.

-

Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu 13,40 €
käyntikerta (vuonna 2024), laskutetaan enintään kolme käyntikertaa vuorokaudessa.

-
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Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
 
Päätös Aluevaltuusto päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.
 

 
Päätöshistoria
 
Tulevaisuuslautakunta 27.3.2024 §47
 
  Valmistelijat

Toimialuejohtaja Mervi Koski p. 044 703 4018, hankinta- ja valvontajohtaja Arja Heikkinen p.
044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija Sanna Tölli p.
050 473 6051.

Käsiteltävä asia

Järjestämislain 4 § (612/2021) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti. Palvelujen yhdenvertainen
toteuttaminen edellyttää kotikuntoutuksen asiakasmaksujen yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisisistä
perusteista. Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävistä asiakasmaksuista määrätään sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992) ja -asetuksessa (912/1992).
Hyvinvointialue voi päättää ottaa käyttöön asiakasmaksulaissa säädettyä enimmäismaksua
pienemmän asiakasmaksun, antaa palvelun maksutta tai ottaa käyttöön esimerkiksi erilaisia
vähennyksiä asiakasmaksua määrittäessä.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on päättänyt 19.12.2022 sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksujen yleiset periaatteet ja lakisääteiset terveydenhuollon
asiakasmaksut (§ 262).

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt 17.1.2024 § 7 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
kotikuntoutuksen myöntämisen perusteet 1.3.2024 alkaen. Lisäksi tulevaisuuslautakunta on
17.1.2024 § 8 esittänyt aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle kotikuntoutuksen
asiakasmaksuja seuraavasti:

· Säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen
kotihoidon tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.
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· Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu on 13,40 €
käyntikerta (vuonna 2024), ja se laskutetaan enintään kolme käyntikertaa vuorokaudessa.
· Kotikuntoutuksen asiakasmaksut tarkistetaan vuosittain.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on käsitellyt asian 30.1.2024 § 42.
Aluehallitus on päättänyt esittää aluevaltuustolle kotikuntoutuksen asiakasmaksut
tulevaisuuslautakunnan esityksen mukaisesti.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston on päättänyt 19.2.2024 § 8 palauttaa
kotikuntoutuksen asiakasmaksut valmisteluun. Kotikuntoutuksen asiakasmaksun uudelleen
valmistelu on tehty yhteistyössä toimialueen kanssa. Toimialuejohtaja on nimennyt
valmisteluun asiantuntijat toimialueelta, jossa on ollut edustettuna ikäihmisten ja
kuntoutuksen asiantuntijoita. Uusi esitys kotikuntoutuksen asiakasmaksusta on käsitelty info-
asiana tulevaisuuslautakunnassa 13.3.2024.

Nykytilan kuvaus
Kotikuntoutus on tarkoitettu asiakkaille, joiden arjessa selviytyminen ja toimintakyky on
heikentynyt tai on vaarassa heikentyä. Kotikuntoutuksen tavoitteena on mahdollisimman
itsenäinen ja turvallinen arki omassa elinympäristössä. Kotikuntoutusjakso perustuu
yksilölliseen suunnitelmaan ja sen pituus määritellään asiakkaan tarpeen mukaan.
Kotikuntoutusjaksot toteutetaan moniammatillisena yhteistyönä. Asiakas ohjautuu
kotikuntoutusjaksolle keskitetystä palveluohjauksesta. Kotikuntoutusta toteutetaan
ennaltaehkäisevänä, arvioivana ja tehostettuna kotikuntoutusjaksona asiakkaan yksilöllisen
tarpeen mukaisesti.

Pohteella sosiaalihuoltolain mukainen kotihoito ja kotikuntoutus järjestetään ikäihmisten
toimialueelta kaikille asiakasryhmille. Lisäksi Pohde järjestää mielenterveys- ja
päihdekuntoutujien kotikuntoutusta, johon on omat palvelun myöntämisen perusteet.

Ennaltaehkäisevän kotikuntoutuksen asiakkaalla ei ole säännöllisen kotihoidon palveluiden
tarvetta, mutta hänellä on riski joutua säännöllisten palveluiden piiriin. Asiakkaalla on tuen
tarvetta itsenäiseen suoriutumiseen ja/tai kodin ulkopuolisiin toimintoihin osallistumisessa
eikä pelkkä neuvonta ja ohjaus ole riittävää. Ennaltaehkäisevän kotikuntoutus jakso voi kestää
yhdestä päivästä kahdeksaan viikkoon. Asiakkaalle on keskimäärin 2,7 kotikäyntiä
kuntoutusjaksolla.

Arvioiva kotikuntoutusjakso toteutetaan ennen säännöllisten kotihoidon palveluiden
myöntämistä. Asiakkaan toimintakyky on heikentynyt ja asiakas tarvitsee säännöllistä
henkilökohtaista tukea ja apua kotona asumisen tueksi. Jakson aikana asiakkaan
toimintakykyä, tuen, avun ja palveluiden tarvetta arvioidaan moniammatillisesti erilaisten
mittareiden avulla. Arvoiva kotikuntoutusjakso kestää yhdestä viikosta kahdeksaan viikkoon.
Asiakkaalle on kotikäyntejä keksimäärin kaksi kertaa vuorokaudessa ja jakson pituus on kaksi
viikkoa.
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Tehostettu kotikuntoutus jakso toteutetaan asiakkaille ennen ympärivuorokautisen
palveluasumisen myöntämistä. Jakso on säännöllisen kotihoidon palvelun asiakkaille, joiden
toimintakyky on merkittävästi heikentynyt tai joiden toimintakyvyssä on riski heikentymiselle.
Asiakkaiden tuen ja avun tarve on kasvanut tai joiden avun tarpeessa on riski suurentumiselle.
Tehostettu kotikuntoutusjakso kestää yhdestä kahdeksaan viikkoon.

Kotikuntoutuksen asiakasmaksut

Kotikuntoutuksen asiakasmaksun perimiseen sovelletaan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksulain 10 h § (jatkuvasta ja säännöllisestä kotona annettavasta palvelusta perittävä
maksu) ja 10 e § (asumista tukeva palvelu). Lisäksi sovelletaan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuasetuksen 3 § (kotona annettava palvelu).

Ei säännöllisen kotihoidon asiakkaiden kotikuntoutuksen asiakasmaksu perustuu käyntikerta-
ja viikkomaksuun. Ennaltaehkäisevän kotikuntoutuksen asiakasmaksu on 13,40 € käyntikerta.
Asiakasmaksu peritään enintään kolmelta käyntikerralta viikossa, jonka jälkeen käynnit ovat
maksuttomia. Asiakasmaksu sisältää jakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun. Arvioivan
kotikuntoutuksen asiakasmaksu on 40,20 € viikossa, riippumatta käyntimääristä viikon aikana.
Maksu sisältää jakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun.

Tehostetun kotikuntoutuksen asiakkaat ovat säännöllisen kotihoidon asiakkuudessa. Heillä
kotikuntoutuksen asiakasmaksu sisältyy säännöllisen kotihoidon tulosidonnaiseen
asiakasmaksuun, johon vaikuttavat palvelutuntien määrä, asiakkaan maksukyky ja perhekoko.
Näiden asiakkaiden kohdalla kotikuntoutus lisää palvelutuntien määrää.

Kotikuntoutuksen asiakasmaksu ei kerrytä maksukattoa. Asiakasmaksuun on mahdollisuus
hakea asiakasmaksulain 11 §:n perusteella asiakasmaksun perimättä jättämistä tai alentamista
erillisellä hakemuksella, jos asiakasmaksu vaarantaa asiakkaan toimeentulon edellytyksiä tai
elatusvelvollisuuden toteutumista. Asiakasmaksun perimättä jättäminen ja alentaminen
tehdään asiakkaan hakemuksesta asiakasmaksulain 11 §:n ja Pohteen soveltamisohjeen
mukaisesti. Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan tarvittaessa vuosittain.

Esitetään, että kotikuntoutuksen asiakasmaksut tulevat voimaan 1.6.2024 jälkeen
kotikuntoutuksessa aloittavien asiakkaiden osalta.

 
Päätösesitys Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle kotikuntoutuksen
asiakasmaksujen hyväksymistä 1.6.2024 alkaen aloittavien asiakkaiden osalta seuraavasti:

· Ennaltaehkäisevä kotikuntoutusjakso on 13,40 €/käyntikerta ja asiakkaalta laskutetaan
enintään kolme käyntikertaa viikossa. Maksu sisältää kuntoutusjakson jälkeisen
seurantakäynnin tai -puhelun.
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· Arvioiva kotikuntoutusjakso 40,20 €/viikko, riippumatta viikoittaisista käyntimääristä. Maksu
sisältää kuntoutusjakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun.
· Tehostettu kotikuntoutusjakson asiakasmaksu sisältyy säännöllisen kotihoidon
tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.
· Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
· Asiakasmaksu ei kerrytä maksukattoa.

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan muutettu esitys:

Tulevaisuuslautakunta esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle kotikuntoutuksen
asiakasmaksujen hyväksymistä 1.6.2024 alkaen aloittavien asiakkaiden osalta seuraavasti:

· Ennaltaehkäisevä kotikuntoutusjakso on 13,40 €/käyntikerta ja asiakkaalta laskutetaan
enintään kaksi käyntikertaa viikossa. Maksu sisältää kuntoutusjakson jälkeisen
seurantakäynnin tai -puhelun.
· Arvioiva kotikuntoutusjakso 40,20 €/viikko, riippumatta viikoittaisista käyntimääristä. Maksu
sisältää kuntoutusjakson jälkeisen seurantakäynnin tai -puhelun.
· Tehostettu kotikuntoutusjakson asiakasmaksu sisältyy säännöllisen kotihoidon
tulosidonnaiseen asiakasmaksuun.
· Kotikuntoutuksen asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
· Asiakasmaksu ei kerrytä maksukattoa.

 
Päätös Tulevaisuuslautakunta hyväksyi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan muutetun

esityksen.
 
Liitteet Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kotikuntoutuksen myöntämisen perusteet 1.3.2024

alkaen
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PPHVA/361/02.00.00.00/2022
 
196 § Vuoden 2024 investointisuunnitelman täytäntöönpano
   
 
 
  Aluehallitus on 30.1.2024 (45 §) kokouksessaan hyväksynyt, että välttämättömien

investointien hankintaprosessi voidaan käynnistää tai hankinta toteuttaa jo ennen
taloussuunnitelman saamaa lainvoimaa, mikäli investointi sisältyy aluevaltuuston
hyväksymään taloussuunnitelmaan vuosille 2024-2026 ja siihen voidaan käyttää vuodelta
2023 siirtyvää lainanottovaltuutta.

Päätöksen mukaisesti toteutetut välttämättömät investoinnit tuodaan tiedoksi
aluehallitukselle.

Alla luetellut investoinnit ja investointeja vastaavat sopimukset sisältyvät hyväksyttyyn
investointisuunnitelmaan ja lainanottovaltuuteen.

Vatsakeskuksen läpivalaisulaitteen osalta sisältyminen investointisuunnitelmaan ja
lainanottovaltuuteen toteutuu korvaamalla investointia vastaava sopimus toisella saman
toimialueen ja investointiryhmän valtuudella. Menettely on kansallisen investointiohjeen
mukainen. Vatsakeskuksen läpivalaisulaitteen sopimus toteutuu ja aiheuttaa kustannuksia
vasta vuonna 2025, mutta tilaus on välttämätöntä toteuttaa heti alkuvuodesta 2024, jotta
toimitus voidaan tehdä aikataulussa. Vuoden 2024 talousarviokirjassa on todettu, että
investointisuunnitelmassa esitettyjä ja vuosille 2025-2027 suunniteltuja investointeja koskien
voidaan tehdä sitoumuksia varovaisuusperiaatetta noudattaen jo ennen vuotta 2025, mikäli
se on hankkeiden toteuttamisen kannalta välttämätöntä ja hyvinvointialueen edun mukaista.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi etenemisen välttämättömissä investoinneissa ja investointeja
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vastaavissa sopimuksissa.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 30.1.2024 §45
 
  Pohteen investointisuunnitelma vuosille 2024-2027 sisältyy osaksi aluevaltuuston 18.12.2023

hyväksymää (201 §) talousarviokirjaa.

Investointien toteuttaminen talousarviovuonna edellyttää seuraavien reunaehtojen
täyttymistä:

1) Investointi sisältyy hyvinvointialueelle myönnettyyn lainanottovaltuuteen

Pohde on toimittanut lainanottovaltuuden päätökseen täydennykset valtiovarainministeriölle
19.12.2023. Valtiovarainministeriön lopullista päätöstä muutetusta lainanottovaltuudesta
odotetaan parhaillaan.

Aiemmin myönnetty lainanottovaltuus on käytettävissä siirtyville investoinneille myös
seuraavana vuonna, mikäli aluevaltuusto hyväksyy investoinnin osana ko. vuoden
investointisuunnitelmaa.

Laissa hyvinvointialueesta (15 §) on todettu, että valtioneuvosto päättää vuosittain
valtiovarainministeriön esityksestä hyvinvointialueen tilikausittaisen valtuuden määrästä
pitkäaikaisen lainan ottamiseksi. Hyvinvointialue saa ottaa lainaa päätöksen mukaisen määrän
investointisuunnitelman mukaisten investointien rahoittamiseksi. Valtioneuvosto voi muuttaa
hyvinvointialueen lainanottovaltuutta, jos investointi on välttämätön hyvinvointialueen
järjestämisvastuulle kuuluvien palvelujen tuottamiseksi tai lainsäädännössä edellytettyjen
palvelujen turvaamiseksi eikä investointitarvetta voida kattaa muulla tavoin.

2) Investointi sisältyy vastuuministeriöiden hyväksymään investointisuunnitelmaan

Pohteen investointisuunnitelma vuosille 2024-2027 sisältyy talousarviokirjan investointiosaan.
Investointisuunnitelma toimitetaan vastuuministeriöille (STM, SM, VM) muutetun
lainanottovaltuuden päätöksen jälkeen.

Lakiin hyvinvointialueesta (16 §) on kirjattu, että hyvinvointialueen on vuosittain laadittava
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investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljän tilikauden aikana aloitettavista
hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden rahoituksesta. Investointisuunnitelmaa
koskeva esitys on toimitettava valtiovarainministeriölle, sosiaali- ja terveysministeriölle ja
sisäministeriölle kalenterivuoden loppuun mennessä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon osalta investointisuunnitelmasta ja sen hyväksymisestä on
säädetty laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (25 § ja 26 §). Hyvinvointialue saa
toteuttaa sosiaali- ja terveydenhuollon investoinnin tai sosiaali- ja terveydenhuollon
investointia vastaavan sopimuksen vain, jos se sisältyy sosiaali- ja terveysministeriön 26 §:ssä
säädetyllä tavalla hyväksymään sosiaali- ja terveydenhuollon osasuunnitelmaan ensimmäiselle
tilikaudelle.

Pelastustoimen osalta investointisuunnitelman hyväksymisestä on kirjaus laissa
pelastustoimen järjestämisestä (11 §). Sisäministeriö tekee päätöksen hyvinvointialueen
investointisuunnitelmaa koskevaan esitykseen sisältyvän pelastustoimen osasuunnitelman
hyväksymisestä sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain mukaisesti.

3) Investointi sisältyy hyvinvointialueen aluevaltuuston hyväksymään taloussuunnitelmaan

Aluevaltuusto on hyväksynyt (201 §) 18.12.2023 Pohteen talousarvion ja -suunnitelman
vuosille 2024-2026. Talousarviokirja sisältää investointisuunnitelman kyseiselle kaudelle.

Taloussuunnitelmassa investoinneista on päätetty investointiryhmittäin (esim. laite- ja
kalustohankinnat tai ICT ja muut aineettomat hyödykkeet). Talousarviokirjan liitteessä on
lisätietona kuvattu hyvinvointialueen merkittävimpiä investointeja tarkemmin.

4) Aluevaltuuston hyväksymä taloussuunnitelma on saanut lainvoiman

Aluevaltuuston 18.12.2023 hyväksymä taloussuunnitelma saa lainvoiman muutoksenhakuajan
jälkeen 23.2.2024.

Vuoden 2024 investointisuunnitelman täytäntöönpano

Pohteella on vuoden 2024 talousarvioon sisältyviä välttämättömiä investointeja, joiden
toteutus on tärkeää saada käyntiin mahdollisimman ripeästi.

Osa välttämättömistä investoinneista voi olla tarpeen käynnistää ennen taloussuunnitelman
lainvoimaisuutta, jotta investoinnit ehditään toteuttaa talousarviovuoden aikana
suoriteperustaisen kirjanpidon vaatimukset huomioiden eli investointiin sisältyvä suorite tai
palvelu vastaanotetaan talousarviovuonna.

Laissa hyvinvointialueesta (148 §) on säädetty, että päätös voidaan panna täytäntöön ennen
kuin se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi tai jos
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oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai viranhaltija tai valitusviranomainen kieltää
täytäntöönpanon.

A) Investoinnit, joihin voidaan käyttää vuodelta 2023 siirtyvää lainanottovaltuutta ja jotka
sisältyvät vuoden 2024 talousarvioon

Esityksenä on, että aluehallituksen päätöksellä vuoden 2024 talousarvioon sisältyvien
välttämättömien investointien hankintaprosessi voidaan käynnistää tai hankinta toteuttaa
ennen taloussuunnitelman saamaa lainvoimaa, mikäli niihin voidaan käyttää aiemmin
myönnettyä ja vuodelta 2023 siirtyvää lainanottovaltuutta.

Lisäksi investoinnin tulee sisältyä samaan investointiryhmään (esim. laite- ja kalustohankinnat
tai ICT ja muut aineettomat hyödykkeet) kuin siirtyvä investointi, jolle lainanottovaltuus on
myönnetty.

Talousarviossa investoinnit on hyväksytty investointiryhmittäin, ei yksittäisinä investointeina.
Välttämättömän investoinnin hankintaprosessin käynnistäminen tai hankinnan toteutus
ennen lainvoimaa ei saa näin ollen kohdentua koko investointiryhmän hankintoihin, jottei
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi.

B) Investoinnit, joihin ei voida käyttää vuodelta 2023 siirtyvää lainanottovaltuutta, mutta jotka
sisältyvät vuoden 2024 talousarvioon

Niiden investointien osalta, joihin ei voida käyttää aiemmin myönnettyä ja vuodelle 2024
siirtynyttä lainanottovaltuutta, tulee odottaa valtiovarainministeriön päätöstä muutetusta
lainanottovaltuudesta. Lisäksi ennen investointien toteutusta investointisuunnitelmalla tulee
olla vastuuministeriöiden (STM, SM, VM) hyväksyntä.

Mikäli investointiprosessi on välttämätön käynnistää ennen lainanottovaltuuden päätöstä tai
vastuuministeriöiden hyväksyntää, on tarjouspyyntöön, hankintapäätökseen tai vastaavaan
asiakirjaan sisällytettävä ehdollisuus edellä mainittujen ehtojen täyttymisestä ennen lopullista
sitoutumista investointiin.

Mikäli lainanottovaltuuden päätös ja vastuuministeriöiden hyväksyntä
investointisuunnitelmasta saadaan ennen talousarvion lainvoimaisuutta, voidaan noudattaa
kohdassa A mainittua toimintatapaa. Talousarviossa investoinnit on hyväksytty
investointiryhmittäin, ei yksittäisinä investointeina. Välttämättömän investoinnin
hankintaprosessin käynnistäminen tai hankinnan toteutus ennen lainvoimaa ei saa näin ollen
kohdentua koko investointiryhmän hankintoihin, jottei oikaisuvaatimus tai valitus käy
täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus hyväksyy, että välttämättömien investointien hankintaprosessi voidaan
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käynnistää tai hankinta toteuttaa jo ennen taloussuunnitelman saamaa lainvoimaa, mikäli
investointi sisältyy aluevaltuuston hyväksymään taloussuunnitelmaan vuosille 2024-2026 ja
siihen voidaan käyttää vuodelta 2023 siirtyvää lainanottovaltuutta. Lisäksi investoinnin tulee
sisältyä samaan investointiryhmään, kuin siirtyvä lainanottovaltuus.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoman täydennetty esitys:

Aluehallitus hyväksyy, että välttämättömien investointien hankintaprosessi voidaan
käynnistää tai hankinta toteuttaa jo ennen taloussuunnitelman saamaa lainvoimaa, mikäli
investointi sisältyy aluevaltuuston hyväksymään taloussuunnitelmaan vuosille 2024-2026 ja
siihen voidaan käyttää vuodelta 2023 siirtyvää lainanottovaltuutta. Lisäksi investoinnin tulee
sisältyä samaan investointiryhmään, kuin siirtyvä lainanottovaltuus.

Päätöksen mukaisesti toteutetut välttämättömät ja jo vuoden 2023 talousarviossa kertaalleen
hyväksytyt investoinnit tuodaan tiedoksi aluehallitukselle.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan täydennetyn esityksen.

Merk. Tapani Tölli poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 11.35.
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PPHVA/25954/02.03.01.04/2023
 
197 § Hankintapäätös - Kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden palveluntuottajarekisterin sisäinen
kilpailutus - Luokka 1 Kotihoito
   
   
 
 
  Julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Valmistelijat

Sosiaalihuollon ja ikäihmisten palveluiden asiantuntija Heli Marjeta-Huhtalo p. 040 182 8221,
hankintavastaava Suvi Mäkelä p. 040 354 7834, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716
0853, hankinta- ja valvontajohtaja Arja Heikkinen p. 044 703 4034.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus perusti sähköisen joustavan
palveluntuottajarekisterin (jatkossa palveluntuottajarekisteri) sosiaalihuoltolakiin ja
terveydenhuoltolakiin perustuvien kotihoidon ja kotona asumista tukevat palveluiden
hankintaan päätöksellään 30.1.2024 § 43 PPHVA/25954/02.03.01.04/2023.

Hankinta on toteutettu hankintalain (1397/2016) liitteen E mukaisena sosiaali- ja
terveyspalvelujen hankintana soveltaen hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia
hankintojen yleisiä periaatteita.

Hankintayksikkö julkaisi 1.2.2024 hankintailmoituksen ja osallistumispyynnön numero 25954
ilmoituskanavissa www.hankintailmoitukset.fi ja Tarjouspalvelu.fi. Halukkaat palveluntuottajat
ovat voineet jättää osallistumishakemuksia palveluntuottajarekisteriin vastaamalla
osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti. Hankintayksikkö on hyväksynyt saapuneet
osallistumishakemukset palveluntuottajarekisterin ehtojen mukaisesti.

Palveluntuottajarekisterissä luokkaan 1 Kotihoito on tällä hetkellä hyväksytty 38
palveluntuottajaa.

Palveluntuottajarekisteri on voimassa viisi (5) vuotta, minkä aikana palveluntuottajarekisterin
sisäiset tarjouskilpailut tehdään. Palveluntuottajarekisteri on koko voimassaoloaikansa
avoinna uusille palveluntuottajille.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 12.3.2024 kokouksessaan
päätöksellä 107 § kilpailuttaa palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena luokan 1
Kotihoito.

Palveluntuottajarekisterin sisäinen tarjouspyyntö ja sen kohde

Hankintayksikkö julkaisi 13.3.2024 palveluntuottajarekisterin sisäisen tarjouspyynnön
palveluntuottajarekisterin luokkaan 1 Kotihoito hyväksytyille palveluntuottajille.

Tarjouspyynnössä hankinnan kohteena on sosiaalihuoltolakiin perustuvat kotihoidon palvelut
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen asiakkaille.

Palvelussa noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa lainsäädäntöä.

Hankinnan kohde on kuvattu tarkemmin tarjouspyynnössä ja palvelukuvauksessa.

Hankintayksikkö valitsee tarjousvertailun perusteella kaikki tarjouspyynnön mukaisen
tarjouksen tehneet ja asetetut vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat.

Varsinainen sopimuskausi on 1.5.2024-30.4.2026. Varsinaisen sopimuskauden lisäksi
hankinnassa on optiot ajalle 1.5.2026 - 30.4.2027 ja 1.5.2027 - 30.4.2028.

Saadut tarjoukset

Hankintayksikkö sai tarjousten jättämiselle asetettuun määräaikaan 3.4.2024 klo 10.00
mennessä 39 tarjousta. Tarjoukset on tullut jättää palveluyksiköittäin. Saadut tarjoukset
ilmenevät liitteestä 1 Avauspöytäkirja.

Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Palveluntuottaja on hakeutuessaan palveluntuottajarekisteriin sitoutunut täyttämään
palveluntuottajia koskevat soveltuvuusvaatimukset. Soveltuvuusvaatimusten täyttyminen
tarkistetaan ennen sopimuksen allekirjoittamista.

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa palvelun
olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntöä tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä
asetetut vähimmäisvaatimukset.

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti. Hankintayksikön on hylättävä tarjouspyyntöä vastaamaton tarjous.
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Tarjouksella hinnan ilmoittaminen oli pakollinen vaatimus niille alueille, mihin tarjoaja on
halunnut tarjouksen jättää.

Tarjousten vertailu

Tarjousvertailu suoritetaan kaikissa osissa erikseen jokaisella ilmoitetulla alueella.
Valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 70 % ja
laadun 30 %.

Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja saa vertailuun 70 pistettä. Muiden tarjoajien hinta
suhteutetaan halvimman tarjouksen hintaan kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan
hinta * 70.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat pisteet lasketaan yhteen, jolloin
saadaan tarjoajan raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä saanut saa tarjousvertailussa
täydet 30 pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutetaan kaavalla: tarjoajan
raakalaatupisteet / suurimmat raakalaatupisteet * 30.

Laatuperusteina olivat:
A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus-
B Saattohoitopassi -laatulupaus-
C Kinestetiikka -laatulupaus-

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet lasketaan yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys hankinnassa
muodostuu tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti jokaisella alueella.

Oulun alueella 6 (Kaijonharju, Koskela, Puolivälinkangas, Tuira, Pateniemi) ja Oulun alueella 7
(Höyhtyä, Kaukovainio, Keskusta, Nuottasaari, Maikkula, Oulunsuu, Hiukkavaara, Korvensuora,
Myllyoja, Sanginsuu) palveluntuottajia sijoittui tarjousvertailussa tasapisteisiin.

Jos tarjousvertailussa useampi tarjoaja sijoittuu samalle sijalle, järjestys ratkaistaan
seuraavasti:

tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta A Työntekijöiden pysyvyys -
laatulupaus

1.

tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta B Saattohoitopassi -laatulupaus2.
tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta C Kinestetiikka -laatulupaus3.
arvonta4.

Tasapisteissä olevien palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin arvonnalla, koska
eroa palveluntuottajien välille ei saatu kohtien 1-3 osalta (liite 2 Arvontapöytäkirja).

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys on liitteen 3 Tarjousvertailu mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus
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Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

EU kynnysarvon ylittävässä liitteen E palveluhankinnassa sopimus voidaan tehdä aikaisintaan,
kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja
valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
loppuun.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

Tiedoksianto

Tarjouksen jättäneet ja muut asianosaiset
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

valitsee palveluntuottajiksi liitteen 3 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat
etusijajärjestyksessä alueittain ja

-

valtuuttaa ikäihmisten toimialuejohtajan allekirjoittamaan hankintasopimukset Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin tarvittaessa
teknisluontoiset muutokset ja korjaukset.

-

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Merk. Paavo Koho, Maarit Matinolli, Liisa Kylmänen ja Anu Plaketti poistuivat esteellisinä

(palvelussuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Tilapäisenä
puheenjohtajana toimi Matti Honkala.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Merk. Tapani Tölli liittyi takaisin kokoukseen klo 13.20.
 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja, luokka 1 Kotihoito
Liite 2 Arvontapöytäkirja, Luokka 1 Kotihoito
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Liite 3 Tarjousvertailu, Luokka 1 Kotihoito
 

 
Aiempi käsittely Tulevaisuuslautakunta 17.1.2024, 5 §, Kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden

hankinnan strategiset periaatteet

Aluehallitus 30.1.2024, 43 §, Joustavan sähköisen palveluntuottajarekisterin perustaminen
kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden hankintaan

Aluehallitus 12.3.2024, 107 §, Kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäisten kilpailutusten käynnistäminen - Luokka 1 Kotihoito ja
luokka 2 Kotisairaanhoito
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PPHVA/25954/02.03.01.04/2023
 
198 § Hankintapäätös - Kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden palveluntuottajarekisterin sisäinen
kilpailutus - Luokka 2 Kotisairaanhoito
   
   
 
 
  Julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Valmistelijat

Sosiaalihuollon ja ikäihmisten palveluiden asiantuntija Heli Marjeta-Huhtalo p. 040 182 8221,
hankintavastaava Suvi Mäkelä p. 040 354 7834, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716
0853, hankinta- ja valvontajohtaja Arja Heikkinen p. 044 703 4034.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus perusti sähköisen joustavan
palveluntuottajarekisterin (jatkossa palveluntuottajarekisteri) sosiaalihuoltolakiin ja
terveydenhuoltolakiin perustuvien kotihoidon ja kotona asumista tukevat palveluiden
hankintaan päätöksellään 30.1.2024 § 43 PPHVA/25954/02.03.01.04/2023.

Hankinta on toteutettu hankintalain (1397/2016) liitteen E mukaisena sosiaali- ja
terveyspalvelujen hankintana soveltaen hankintalain 12 luvun säännöksiä ja 3 §:n mukaisia
hankintojen yleisiä periaatteita.

Hankintayksikkö julkaisi 1.2.2024 hankintailmoituksen ja osallistumispyynnön numero 25954
ilmoituskanavissa www.hankintailmoitukset.fi ja Tarjouspalvelu.fi. Halukkaat palveluntuottajat
ovat voineet jättää osallistumishakemuksia palveluntuottajarekisteriin vastaamalla
osallistumispyyntöön sen ehtojen mukaisesti. Hankintayksikkö on hyväksynyt saapuneet
osallistumishakemukset palveluntuottajarekisterin ehtojen mukaisesti.

Palveluntuottajarekisterissä luokkaan 2 Kotisairaanhoito on tällä hetkellä hyväksytty 32
palveluntuottajaa.

Palveluntuottajarekisteri on voimassa viisi (5) vuotta, minkä aikana palveluntuottajarekisterin
sisäiset tarjouskilpailut tehdään. Palveluntuottajarekisteri on koko voimassaoloaikansa
avoinna uusille palveluntuottajille.
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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päättänyt 12.3.2024 kokouksessaan
päätöksellä 107 § kilpailuttaa palveluntuottajarekisterin sisäisenä kilpailutuksena luokan 2
Kotisairaanhoito.

Palveluntuottajarekisterin sisäinen tarjouspyyntö ja sen kohde

Hankintayksikkö julkaisi 13.3.2024 palveluntuottajarekisterin sisäisen tarjouspyynnön
palveluntuottajarekisterin luokkaan 2 Kotisairaanhoito hyväksytyille palveluntuottajille.

Tarjouspyynnössä hankinnan kohteena on terveydenhuoltolakiin perustuvat
kotisairaanhoidon palvelut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen asiakkaille.

Palvelussa noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa lainsäädäntöä.Hankinnan kohde on
kuvattu tarkemmin tarjouspyynnössä ja palvelukuvauksessa.

Hankintayksikkö valitsee tarjousvertailun perusteella kaikki tarjouspyynnön mukaisen
tarjouksen tehneet ja asetetut vähimmäisvaatimukset täyttävät palveluntuottajat.

Varsinainen sopimuskausi on 1.5.2024-30.4.2026. Varsinaisen sopimuskauden lisäksi
hankinnassa on optiot ajalle 1.5.2026 - 30.4.2027 ja 1.5.2027 - 30.4.2028.

Saadut tarjoukset

Hankintayksikkö sai tarjousten jättämiselle asetettuun määräaikaan 3.4.2024 klo 10.00
mennessä 31 tarjousta. Tarjoukset on tullut jättää palveluyksiköittäin. Saadut tarjoukset
ilmenevät liitteestä 1 Avauspöytäkirja.

Tarjouspyynnön mukaisuuden arviointi

Palveluntuottaja on hakeutuessaan palveluntuottajarekisteriin sitoutunut täyttämään
palveluntuottajia koskevat soveltuvuusvaatimukset. Soveltuvuusvaatimusten täyttyminen
tarkistetaan ennen sopimuksen allekirjoittamista.

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa palvelun
olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntöä tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, että saadut tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä
asetetut vähimmäisvaatimukset.

Tarjouspyynnön mukaan tarjoajan oli ilmoitettava hinta ja laatu tarjouspyynnön ehtojen
mukaisesti. Hankintayksikön on hylättävä tarjouspyyntöä vastaamaton tarjous.

Tarjouksella hinnan ilmoittaminen oli pakollinen vaatimus niille alueille, mihin tarjoaja on
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halunnut tarjouksen jättää.

Tarjousten vertailu

Tarjousvertailu suoritetaan kaikissa osissa erikseen jokaisella ilmoitetulla alueella.
Valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 70 % ja
laadun 30 %.

Halvimman vertailuhinnan antanut tarjoaja saa vertailuun 70 pistettä. Muiden tarjoajien hinta
suhteutetaan halvimman tarjouksen hintaan kaavalla: halvimman tarjouksen hinta / tarjoajan
hinta * 70.

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat pisteet lasketaan yhteen, jolloin
saadaan tarjoajan raakalaatupisteet. Eniten raakalaatupisteitä saanut saa tarjousvertailussa
täydet 30 pistettä ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutetaan kaavalla: tarjoajan
raakalaatupisteet / suurimmat raakalaatupisteet * 30.

Laatuperusteina olivat:
A Työntekijöiden pysyvyys -laatulupaus-
B Saattohoitopassi -laatulupaus-
C Kinestetiikka -laatulupaus-

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet lasketaan yhteen. Tarjoajien etusijajärjestys hankinnassa
muodostuu tarjoajan kokonaispistemäärän mukaisesti jokaisella alueella.

Oulun alueella 6 (Kaijonharju, Koskela, Puolivälinkangas, Tuira, Pateniemi) ja Oulun alueella 7
(Höyhtyä, Kaukovainio, Keskusta, Nuottasaari, Maikkula, Oulunsuu, Hiukkavaara, Korvensuora,
Myllyoja, Sanginsuu) palveluntuottajia sijoittui tarjousvertailussa tasapisteisiin.

Jos tarjousvertailussa useampi tarjoaja sijoittuu samalle sijalle, järjestys ratkaistaan
seuraavasti:

tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta A Työntekijöiden pysyvyys -
laatulupaus

1.

tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta B Saattohoitopassi -laatulupaus2.
tarjoajan korkeampi pistemäärä laatuperusteesta C Kinestetiikka -laatulupaus3.
arvonta4.

Tasapisteissä olevien palveluntuottajien välinen etusijajärjestys ratkaistiin arvonnalla, koska
eroa palveluntuottajien välille ei saatu kohtien 1-3 osalta (liite 2 Arvontapöytäkirja).

Tarjousvertailun lopputulos ja etusijajärjestys on liitteen 3 Tarjousvertailu mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.
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EU kynnysarvon ylittävässä liitteen E palveluhankinnassa sopimus voidaan tehdä aikaisintaan,
kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja
valitusosoituksen tiedoksi ja hankintalain 129 §:ssä tarkoitettu odotusaika on kulunut
loppuun.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssä velvollisuus ilmoittaa
hankintayksikölle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintayksikkö pyytää toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua koskevan ilmoituksen
osoitteeseen kirjaamo@pohde.fi.

Tiedoksianto

Tarjouksen jättäneet ja muut asianosaiset
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus

valitsee palveluntuottajiksi liitteen 3 Tarjousvertailu mukaiset palveluntuottajat
etusijajärjestyksessä alueittain ja

-

valtuuttaa ikäihmisten toimialuejohtajan allekirjoittamaan hankintasopimukset Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueen puolesta sekä tekemään niihin tarvittaessa
teknisluontoiset muutokset ja korjaukset.

-

Asia tarkastetaan kokouksessa.
 
Päätös Merk. Paavo Koho, Maarit Matinolli, Liisa Kylmänen ja Anu Plaketti poistuivat esteellisinä

(palvelussuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Tilapäisenä
puheenjohtajana toimi Matti Honkala.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Merk. Tapani Tölli poistui kokouksesta klo 13.50.
 
Liitteiden kuvaus Hankinta-asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta

(621/1999). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja tulevat julkiseksi, kun päätös/pöytäkirja on
allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 6 ja 8 kohdat).

Liitteet Liite 1 Avauspöytäkirja, luokka 2 Kotisairaanhoito
Liite 2 Arvontapöytäkirja, Luokka 2 Kotisairaanhoito
Liite 3 Tarjousvertailu, Luokka 2 Kotisairaanhoito
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Aiempi käsittely Tulevaisuuslautakunta 17.1.2024, 5 §, Kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden

hankinnan strategiset periaatteet

Aluehallitus 30.1.2024, 43 §, Joustavan sähköisen palveluntuottajarekisterin perustaminen
kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden hankintaan

Aluehallitus 12.3.2024, 107 §, Kotihoidon ja kotona asumista tukevien palveluiden
palveluntuottajarekisterin sisäisten kilpailutusten käynnistäminen - Luokka 1 Kotihoito ja
luokka 2 Kotisairaanhoito
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PPHVA/5745/01.02.01.01/2024
 
200 § Ehdotukset itsenäisyyspäivän kunniamerkeistä
   
 
 
  Suomen Valkoisen Ruusun (SVR) ja Suomen Leijonan (SL) ritarikuntien suurmestarina

Tasavallan Presidentti antaa vuosittain itsenäisyyspäivänä 6.12. kunniamerkkejä kotimaisille
siviilihenkilöille. Kunniamerkit annetaan ritarikuntien hallituksen tekemien esitysten
perusteella.

Aluehallintovirasto tekee ehdotuksia itsenäisyyspäivänä myönnettävistä kunniamerkeistä
valtiovarainministeriölle, sisäministeriölle, sosiaali- ja terveysministeriölle sekä opetus- ja
kulttuuriministeriölle. Ministeriöillä on esityksiä varten eri luokkia koskevat kiintiöt.

Tulevana itsenäisyyspäivänä tapahtuvaa kunniamerkkijakoa varten Pohjois-Suomen
aluehallintovirasto pyytää toimittamaan kunniamerkkiehdotukset tiistaihin 30.4.2024
mennessä.

Ehdotusten on perustuttava hyvin perusteltuihin ritarikuntien sääntöjen mukaisiin
henkilökohtaisiin ansioihin. Virka- ja palvelusvuosien pituus tai henkilön virka- tai muu asema
eivät sinänsä voi olla kunniamerkin antamisen perusteena. Kunniamerkkien antamisen
edellytyksenä ovat merkittävät ansiot ehdotettavan omalla ammattialalla tai huomattavissa
yhteiskunnallisissa tehtävissä. Lisäedellytyksenä on ehdotettavan hyvämaineisuus sekä halu
ottaa vastaan kunniamerkki. Ehdotukset on pyrittävä tekemään asianomaisen ollessa virassa
tai toimessa ennen eläkkeelle siirtymistä.

Ehdotuksissa tulee olla mainittuna aikaisemmin myönnetyt kunniamerkit ja arvonimet sekä
mahdollinen sotilasarvo. Edellisen kunniamerkin tai arvonimen antamisesta on täytynyt kulua
vähintään seitsemän vuotta. Toisen kunniamerkin perusteluissa tulee korostaa ehdokkaan
edellisen kunniamerkin jälkeen kertyneitä ansioita. Toisen kunniamerkin saaminen edellyttää
ehdokkaan virka-aseman, toimenkuvan tai työtehtävän muuttumista vaativammaksi ja
henkilön erityistä ansioituneisuutta uusissa tehtävissä.

Hyvinvointialueen johtoryhmä on valmistellut esityksen haettaviksi kunniamerkeiksi.
Periaatteena on ollut, että toimialueittain voidaan tehdä enintään yksi esitys. Lisäksi
aluehallitus voi tehdä oman esityksensä.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus päättää hakea itsenäisyyspäivänä myönnettäviä kunniamerkkejä liitteen (ei
julkinen) mukaisesti.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:
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Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/106/00.01.01.01/2022
 
201 § Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston nimeäminen
   
 
 
Sievin edustaja ja varaedustaja
 
  Valmistelija: Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Sievin nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Jalo
Koskelaa ja varajäseneksi Edla Timliniä Anton Linnan tilalle. Sievillä ei ole ollut elokuun jälkeen
Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustossa edustajaa.

 
Päätösehdotus Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Sievistä Jalo Koskelan ja varajäseneksi Edla
Timlinin Anton Linnan tilalle.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Sievin nuorisovaltuuston kokousmuistio 13.3.2024
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 5.4.2022 §80
 
  Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa

hyvinvointialueen toimintaan. Keskeisimpänä vaikuttamiskeinona voidaan pitää
hyvinvointialueen asukkaan äänioikeutta aluevaaleissa.

Hyvinvointialueilla on myös useita erilaisia vaikuttamistoimielimiä. Aluehallituksen on
asetettava esim;

nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen
nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä,

-

ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä

-

vammaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

-
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Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jäsenistä niin, että kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan
vähintään yksi edustaja. Lisäksi hyvinvointialue voi nimetä niihin muita asiantuntija tai -
vastaavia jäseniä. Aluehallituksen on huolehdittava edellä tarkoitettujen elinten
toimintaedellytyksistä.

Aluevaltuuston on muutoinkin pidettävä huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen
mahdollisuuksista. Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistää erityisesti:

järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekä asiakasraateja1.
selvittämällä asukkaiden mielipiteitä ennen päätöksentekoa2.
valitsemalla palvelujen käyttäjien edustajia hyvinvointialueen toimielimiin3.
suunnittelemalla ja kehittämällä palveluja yhdessä palvelujen käyttäjien kanssa4.
järjestämällä mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen talouden suunnitteluun5.
tukemalla asukkaiden, järjestöjen ja muiden yhteisöjen oma-aloitteista asiakkaiden
suunnittelua ja valmistelua

6.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö on vahvistettu 1.3.2022 olleessa
hyvinvointialueen aluevaltuustossa. Sen luvussa kolme (3) todetaan alueen
vaikuttamistoimielimet. Vaikuttamistoimielinten toimintaa ohjaavat myös niiden
toimintasäännöt.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintasääntöluonnokset ovat esityslistan liitteenä. Ne on laadittu hyödyntäen
lainsäädäntöä, nykyorganisaatioiden vastaavia toimintasääntöjä ja muiden alueen
valmistelussa olevia sääntöä. Koska vaikuttamistoimielimet ja koko toimintakenttä on uusi,
olisi järkevää ja perusteltua, että neuvostot saisivat myös itse vaikuttaa toimintasääntöihin.
Tämän vuoksi luonnos on hyvä lähettää nimettäville vaikuttamiselimille kommentoitavaksi
niiden ensimmäisessä kokouksessaan. Tämän jälkeen säännöt tulevat vielä uudelleen
aluehallituksen vahvistettavaksi.

Nuorisovaltuuston osalta on syytä vakavasti harkita, onko tarkoituksenmukaista, että
maakunnan alueella olisi kaksi maakunnallista nuorisovaltuustoa. Pohjois-Pohjanmaan liitto
on nimennyt maakunnallisen nuorisovaltuuston 14.03.2022. Nimeämisprosessin periaatteet ja
osin toiminnan mallitkin ovat samankaltaiset kuin, mitä hyvinvointialueelle on luonnosteltu
(liitteenä). Tässä vaiheessa voisikin olla perusteltua käynnistää neuvottelut Pohjois-
Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä nuorisovaltuusto toimia myös
hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen toimikauden ajan.

 
Päätösehdotus Osallisuus ja yhdyspinnan vastuuvalmistelija Marjukka Manninen (p. 050 390 0066) ja

osallisuusasiantuntija Liisa Jurmu (p. 040 527 2578)
Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti

1.
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vahvistettavaksi aluehallitukselle.
Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.

2.

Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Hyvinvointialueen hallitus hyväksyy luonnoksena olevat vanhus- ja vammaisneuvostojen
toimintasääntöluonnokset ja lähettää ne kommentoitavaksi valittaville vanhus- ja
vammaisneuvostoille. Kommentointikierroksen jälkeen ne tulevat lopullisesti
vahvistettavaksi aluehallitukselle.

1.

Hyvinvointialueen hallitus pyytää alueen kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja
nimeämään ehdokkaansa tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon. Jotta tulevaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja
vammaisneuvostoon saadaan monipuolisesti jäseniksi sekä miehiä että naisia, jokaista
kuntaa pyydetään esittämään yhtä miestä ja yhtä naista sekä hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon että vammaisneuvostoon.

2.

Käynnistetään neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa siitä, voisiko sen nimeämä
nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen nuorisovaltuustona sen ensimmäisen
toimikauden ajan.

3.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet PPHVA Nuorisovaltuuston toimintasääntö 30032022

PPHVA Vammaisneuvoston toimintasääntö 300322
PPHVA Vanhusneuvoston toimintasääntö 30032022
PPHVA vaikuttamistoimielinten nimeämispyyntö

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 18.10.2022 §324
 
  Aluehallitus on päättänyt 5.4.2022 § 80 käynnistää neuvottelut Pohjois-Pohjanmaan liiton

kanssa siitä, voisiko sen nimeämä nuorisovaltuusto toimia myös hyvinvointialueen
nuorisovaltuustona sen ensimmäisen toimikauden ajan.

Pohjois-Pohjanmaan liitossa toimii maakuntahallituksen asettama ja nimeämä Pohjois-
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Pohjanmaan maakunnallinen nuorisovaltuusto, POPNUVA. Toiminta on laaja-alaista ja
monipuolista. Laki hyvinvointialueista (611/2021) 32§ määrittelee, että aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorisoryhmä.

Sekä hyvinvointialueen että maakuntaliiton valmistelevat virkamiehet ovat pitäneet
perusteltuna tutkia, onko tarkoituksenmukaista, että Pohjois-Pohjanmaalla toimii kaksi
maakunnallista nuorisovaltuustoa ja millainen yhteistyö hyvinvointialueen ja maakuntaliiton
välillä on mahdollista ja järkevää.

Valmisteluryhmä, johon on kuulunut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelta osallisuus- ja
yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen ja palvelupäällikkö Karita Pesonen sekä Pohjois-
Pohjanmaan liitosta hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riitta Pitkänen sekä strategiapäällikkö Ilpo
Tapaninen, on kokoontunut kaksi kertaa ja päätynyt esittämään nuorisovaltuustojen
yhdistämistä. Nuorisovaltuustojen yhdistämisestä on valmisteltu yhteistyösopimus. Sopimus
on esityslistan liitteenä.

Maakuntahallitus käsittelee yhteistyösopimuksen kokouksessaan 17.10.2022. Mikäli
maakuntahallitus ja aluehallitus hyväksyvät yhteistyösopimuksen samansisältöisenä, sopimus
allekirjoitetaan. Hyvinvointialue vastaa kuntien ja nuorisovaltuustojen kuulemisesta asiaan
liittyen.

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007) ja

osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus

1. hyväksyy valmistellun yhteistyösopimuksen omalta osaltaan.

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan yhteistyösopimuksen
hyväksymiskäsittelyjen jälkeen.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ja osallisuus- ja
yhdyspintapäällikön ehdotuksen.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Aluehallituksen edustajaksi nuorisovaltuustoon nimettiin Paavo Koho, varalle Susa
Vikeväkorva.

Merk. Kokouksessa pidettiin tauko asian käsittelyn jälkeen klo 11.45 - 12.30.
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Liitteet Nuorisovaltuusto_yhteistyosopimus
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 7.2.2023 §68
 
Nuorisovaltuuston edustajien ja varaedustajien muutokset
 
  Aluehallitus päätti kokouksessaan 18.10.2022 solmia yhteistyösopimuksen Pohjois-

Pohjanmaan liiton kanssa. Sopimuksen mukaan Pohjois-Pohjanmaan liiton nuorisovaltuusto
yhdistyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon 1.1.2023 ja
nuorisovaltuuston jäsenet tulevat toimimaan 1.1.2023 perustettavan hyvinvointialueen
nuorisovaltuuston jäseninä.

Ylivieskan nuorisopalvelujohtaja on ilmoittanut, että uusi jäsen nuorisovaltuustoon on Sofia
Vaahtera ja varajäsen Hente Juutinen. Aiempi jäsen on ollut Mimmi Juka ja varajäsen Jonatan
Ojala.

Raahen kaupungin nuorisovaltuusto on valinnut uudeksi varajäseneksi Ville Junnilan Niko
Korpelan tilalle, Sinja Meriläisen jatkaessa varsinaisena jäsenenä.

Oulaisten kaupungin nuoriso-ohjaaja on ilmoittanut, että uusi varajäsen nuorisovaltuustoon
on Veeti Anttila. Aiempi varajäsen on ollut Abraham Arvio.

 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Sofia Vaahteran ja hänen varajäseneksi Hente
Juutisen Ylivieskasta, Sinja Meriläisen varajäseneksi Ville Junnilan Raahesta sekä Liina Mäkelän
varajäseneksi Veeti Anttilan Oulaisista.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Hyvinvointialuejohtajan muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy nuorisovaltuuston kokoonpanon liitteen mukaisesti seuraavilla
täydennyksillä:

- jäseneksi Sofia Vaahtera ja hänen varajäsenekseen Hente Juutinen Ylivieskasta
- Sinja Meriläisen varajäseneksi Ville Junnila Raahesta
- Liina Mäkelän varajäseneksi Veeti Anttilan Oulaisista
- Lumijoen edustajaksi nimetään Jutta Aspegren
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Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Raahen nuorisovaltuuston pöytäkirja 17.1.2023

Ylivieskan ilmoitus nuorisovaltuuston jäsenistä
Oulaisten ilmoitus varajäsenen vaihdosta
Maakunnan nuorisovaltuusto 2022-2023 jäsenet

 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 14.3.2023 §155
 
Limingan edustaja ja varaedustaja
 
  Limingan kunta esittää, että Pohteen nuorisovaltuustoon nimetään Elina Paavolan tilalle

varsinaiseksi jäseneksi Juho Virsunen ja varajäseneksi Varpu Savolainen Okko Pohjolan tilalle.
 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (puh. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Juho Virsusen ja hänen varajäseneksi Varpu
Savolaisen Limingasta.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Pirjo Sirviö liittyi etäyhteydellä takaisin kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 15.55.
 
Liitteet Limingan nuorisovaltuuston järjestäytymiskokouksen pöytäkirja 21.1.2023
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 29.8.2023 §377
 
Ylivieskan edustaja, Sievin edustaja
 
  Sievin kunta ilmoittaa, että Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuuston toisena

varapuheenjohtajana toiminut Sofia Rentola jää pois tehtävästään. Sievin kunta ilmoittaa
uuden jäsenen myöhemmin.
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Ylivieskan kaupunki ilmoittaa, että Sofia Vaahtera jää pois Pohjois-Pohjanmaan
nuorisovaltuustosta ja tilalle esitetään varajäsenenä toiminutta Hente Juutista. Ylivieska
ilmoittaa uuden varajäsenen myöhemmin.

 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus toteaa, että nuorisovaltuuston toisena puheenjohtajana toiminut Sofia Rentola
Sievistä jää pois tehtävästään. Nuorisovaltuusto valitsee seuraavassa kokouksessaan uuden
toisen varapuheenjohtajan.

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi aiemmin varajäsenenä
toimineen Hente Juutisen Ylivieskasta.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Ylivieskan nuorisovaltuutetut

Sievin kunnan ilmoitus
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 19.9.2023 §407
 
Haapaveden varaedustaja
 
  Haapaveden nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon varajäseneksi

Kaisa Savolaisen tilalle Vilma Puolimatkaa.
 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (puh. 050 3485 227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston varajäseneksi Vilma Puolimatkan Haapavedeltä Kaisa
Savolaisen tilalle.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Haapaveden nuorisovaltuuston pöytäkirja
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 3.10.2023 §441
 
Alavieskan edustaja ja varaedustaja
 
  Alavieskan nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Helmi

Jutilan tilalle Antti Tiinasta ja Veeti Takkusen tilalle varajäseneksi Livia Kähtävää.
 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 3485 227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Alavieskasta Antti Tiinasen Helmi Jutilan
tilalle ja varajäseneksi Livia Kähtävän Veeti Takkusen tilalle.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Pöytäkirjanote Alavieskan kunta nuorisovaltuusto
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 14.11.2023 §519
 
Utajärven edustaja ja varaedustaja
 
  Utajärven nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi

Karoliina Hiltusen tilalle aiemmin varajäsenenä toiminutta Peppi Huovista ja Peppi Huovisen
tilalle varajäseneksi Saara Määttää.

 
Päätösehdotus Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö Marjo Riitta Tervonen (p. 050 3485 227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Utajärveltä Karoliina Hiltusen tilalle Peppi
Huovisen ja varajäseneksi Peppi Huovisen tilalle Saara Määtän.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy osallisuus- ja yhdyspintapäällikön ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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Liitteet Utajärven nuorisovaltuuston pöytäkirja
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 30.1.2024 §51
 
Kempeleen edustaja ja Merijärven edustaja ja varaedustaja
 
  Valmistelija: yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Kempeleen nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Heta
Lauttamusta Inga Koskenniemen tilalle.

Merijärven nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi
aiemmin varajäsenenä toiminutta Panu Klasilaa Oona Jukkolan tilalle. Varajäseneksi
Merijärven nuorisovaltuusto esittää Jonne Saukkoa.

 
Päätösehdotus Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (puh. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Kempeleestä Heta Lauttamuksen Inga
Koskeniemen tilalle sekä Merijärveltä jäseneksi Panu Klasilan Oona Jukkolan tilalle ja
varajäseneksi Jonne Saukon.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Kempeleen hallintojohtaja Toni Sarasen sähköpostiviesti 11.1.2024

Merijärven vapaa-aikasihteeri Ulla Nivalan sähköpostiviesti 12.1.2024
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 6.2.2024 §63
 
Pyhännän edustaja ja varaedustaja
 
  Pyhännän nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Eino

Haatajaa Vilma Haatajan tilalle ja varajäseneksi Venla Heikkistä Tommi Saarasen tilalle.
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Päätösehdotus Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Eino Haatajan Vilma Haatajan tilalle ja
varajäseneksi Venla Heikkisen Tommi Saarasen tilalle.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Pyhännän nuorisovaltuuston kokouksen 29.1.2024 pöytäkirja
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 13.2.2024 §74
 
Kalajoen edustaja ja varaedustaja ja Limingan edustaja ja varaedustaja
 
  Valmistelija: Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Kalajoen nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Edita
Roukalaa Luca Horvathin tilalle ja varajäseneksi Sanni Karikiveä Joni Priuskan tilalle.
Limingan nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Nelli
Kivijuurta Juho Virsusen tilalle ja varajäseneksi Hugo Männynsaloa Varpu Savolaisen tilalle.

 
Päätösehdotus Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Kalajoelta Edita Roukalan Luca Horvathin
tilalle ja varajäseneksi Sanni Karikiven Joni Priuskan tilalle, Limingasta jäseneksi Nelli Kivijuuren
Juho Virsusen tilalle ja varajäseneksi Hugo Männynsalon Varpu Savolaisen tilalle.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Limingan nuorisovaltuuston kokouksen pöytäkirja 27.1.2024

Kalajoen nuorisovaltuuston kokouksen pöytäkirja 1.2.2024
Kalajoen kaupungin nuoriso-ohjaaja Pihla-Maria Kannuksen viesti
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Päätöshistoria
 
Aluehallitus 20.2.2024 §83
 
Oulun, Pudasjärven, Raahen ja Pyjäjoen edustaja ja varaedustaja ja Ylivieskan ja Kuusamon varaedustaja
 
  Valmistelija: Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Oulun nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Jesse
Rousua Adalmiina Irvankosken tilalle ja varajäseneksi Antti Pikkaraista Dinatra Mandon tilalle.

Pudasjärven nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Ronja
Pudasta Petra Riekin tilalle ja varajäseneksi Valtteri Lauhikaria Azra Gör:n tilalle.

Raahen nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Juho
Laukkaa Sinja Meriläisen tilalle ja varajäseneksi Aurora Kettukangasta Ville Junnilan tilalle.

Pyhäjoen nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon jäseneksi Siiri
Ukonsaarta Konsta Lehtelän tilalle ja varajäseneksi Helmi Pisilää Leino Turpeenojan tilalle.

Ylivieskan nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon varajäseneksi
Juulia Kantia. Ylivieskalla ei ole tällä hetkellä nuorisovaltuustossa varajäsentä.

Kuusamon nuorisovaltuusto esittää Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuustoon varaedustajaksi
Elmiina Hyytistä Satu Koivulan tilalle.

 
Päätösehdotus Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston jäseneksi Oulusta Jesse Rousun Adalmiina Irvankosken
tilalle ja varajäseneksi Antti Pikkaraisen Dinatra Mandon tilalle.

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuustoon jäseneksi Pudasjärveltä Ronja Pudaksen Petra Riekin
tilalle ja varajäseneksi Valtteri Lauhikarin Azra Gör:n tilalle.

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuustoon jäseneksi Raahesta Juho Laukan Sinja Meriläisen
tilalle ja varajäseneksi Aurora Kettukankaan Ville Junnilan tilalle.

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuustoon jäseneksi Pyhäjoelta Siiri Ukonsaaren Konsta Lehtelän
tilalle ja varajäseneksi Helmi Pisilän Leino Turpeenojan tilalle.

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuustoon varajäseneksi Ylivieskasta Juulia Kantin.

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuustoon varajäseneksi Kuusamosta Elmiina Hyytisen Satu
Koivulan tilalle.
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Raahen kaupungin nuorisovaltuuston kokouksen pöytäkirja 28.1.2024

Pudasjärven kaupungin nuorisotyöntekijä Marita Hankilan sähköpostiviesti 8.2.202
Oulun kaupungin koordinaattorin Anu Puolanteen sähköpostiviesti 13.2.2024
Ylivieskan nuorisopalvelujohtaja Elisa Männistön sähköpostiviesti 14.2.2024
Kuusamon kaupungin nuorisovaltuuston Sari Tyynelän sähköpostiviesti 14.2.2024
Pyhäjoen nuorisovaltuuston kokouksen 31.1.2024 kokouksen pöytäkirja
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PPHVA/132/00.02.00.00/2022
 
202 § Aluevaltuuston päätösten täytäntöönpano
   
 
 
  Hyvinvointialuelain 43 §:n ja hyvinvointialueen hallintosäännön 12 §:n 2 kohdan mukaan

aluehallituksen tehtävänä on vastata aluevaltuuston päätösten valmistelusta,
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Aluevaltuusto on käsitellyt kokouksessaan 19.2.2024 liitteessä mainitut asiat.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuteen ei ole tullut valituksia aluevaltuuston 19.2.2024 päätösten
osalta.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus täytäntöön panee aluevaltuuston 19.2.2024 päätökset.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet 19.2.2024 aluevaltuustossa käsitellyt asiat
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PPHVA/26620/00.02.01.00/2023
 
203 § Tiedoksiantoasiat
   
 
 
  1. Pohjois-Suomen aluehallintoviraston Työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomukset

2024/6446 ja 2024/6465, liitteet.

2. Ylivieskan kaupungin kannanotto Pohteen tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman
toimenpidesuunnitelmasta, liite.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
 
Liitteet PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2024/6446

PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2024/6465
Ylivieskan kaupungin kannanotto Pohteen tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman
toimenpidesuunnitelmasta
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PPHVA/26616/00.02.01.00/2023
 
204 § Viranhaltijoiden päätösten ottaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian ottamisesta

aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei
tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle, ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta toimielimen
käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian, josta sille ei ole
ilmoitettu.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus ei ota käsiteltäväksi viranhaltijapäätöksiä.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Viranhaltijapäätökset ajalta 4. - 10.4.2024
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai

aluevalitusta, koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 162 - 196, 199 - 200, 202 - 204 §

Seuraaviin päätöksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden
toimivaltaan:

pykälät: - §

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE
 
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

pykälät: 201 §

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen
jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluessa siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitus
- postiosoite: PL 10, 90029 Pohde
- käyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
- puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 - 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt päätöksen. Myös
sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 
HANKINTOIHIN LIITTYVÄ OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS
 
  KYNNYSARVON YLITTÄVÄT HANKINNAT

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn
ratkaisuun tyytymätön voi julkisista hankinnoista ja käyttöoikeuksista annetun lain
(1397/2016, hankintalaki) 132-135 §:n mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä
oikaisua.

Vaatimuksen hankintaoikaisusta voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee (asianosainen).
Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa.

Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo
ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Seuraavien päätösten osalta voidaan vaatia hankintalain mukaista hankintaoikaisua sekä
saattaa asia valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi:
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pykälät: 197 - 198 §

I Hankintaoikaisuohje

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun
tyytymätön voi vaatia hankintalain 132-135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua
voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika
Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä viimeistään määräajan
viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi
oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä
sen jälkeen.

Tiedoksianto sähköisesti
Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä
luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle myöhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on
käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole
hankintayksikön hallussa.

Toimitusosoite
Hankintaoikaisuvaatimus osoitetaan päätöksen tehneelle viranhaltijalle tai toimielimelle, ja se
toimitetaan hankintayksikölle alla olevaan posti- tai sähköpostiosoitteeseen.

Yhteystiedot: Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue, Kirjaamo
Postiosoite: PL 10, 90029 POHDE
Käyntiosoite: Kajaanintie 50
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
Puhelinnumero: 08 315 6126
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Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 8.00 - 15.45.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka
kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset
Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa
asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai
tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista
päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee:

yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;1.
sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai2.
sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään
yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

3.

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta
Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on
myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa
tärkeää, tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu
Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei
saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa
hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen
kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää tai siihen on painava, hankintayksikön
menettelyyn liittyvä syy.

Tiedoksianto sähköisesti
Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä
luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle myöhemmin.
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Muutoksenhakuaika
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää ei lasketa
mukaan valitusaikaan. Valituksen tulee olla perillä viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä
ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä.

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on
tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3
kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus
koskee puitejärjestelyn perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen
hankintajärjestelmän sisällä tehtävää hankintaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Valituksen sisältö
Valituksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);1.
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan
tehtäväksi (vaatimukset);

2.

vaatimusten perustelut;3.
mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.

4.

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä
koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi
myöntää.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä
markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu
olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen
valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.
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Valitukseen on liitettävä:
valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;1.
selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

2.

asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

3.

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten oikeudenkäynnistä hallintoasioissa
annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto
Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea
muutosta hyvinvointialueesta annetun lain (616/2021) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa
annetun lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on
toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun
sähköpostiosoitteeseen.

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden
kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai
sähköpostin avulla kuten sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa
(13/2003) säädetään. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Palvelun
käyttö vaatii sähköisen tunnistautumisen.

Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmäisenä
arkipäivänä sen jälkeen.

Markkinaoikeuden osoite:
Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki
puh. 029 56 43300
fax 029 56 43314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen käsittelystä perittävistä maksuista
Asian käsittelystä tuomioistuimessa voidaan periä maksu, joka määräytyy
tuomioistuinmaksulain (1455/2015), tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen maksujen
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tarkastamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) ja oikeusministeriön
asetuksen eräistä tuomioistuinten hakemusmaksuista vuosina 2022-2024 (1123/2021)
mukaan.

Ajantasainen tieto tuomioistuinmaksuista on saatavilla markkinaoikeuden verkkosivuilla:
https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet/oikeudenkaynninkulut.html
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