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  Etäyhteys mahdollistettu.
 
 
 
Osallistujat Tapani Tölli puheenjohtaja
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Anu Vuorinen strategia- ja talousjohtaja läsnä §:t 120-122
Juha Jääskeläinen henkilöstöjohtaja läsnä § 120
Leena Mämmi-Laukka toimialuejohtaja läsnä §:t 121-122
Hannele Pöykiö palvelualuejohtaja läsnä § 123
Päivi Laurila toimialuejohtaja läsnä § 124
Mirja Annala palvelualuejohtaja läsnä § 124

 

 
Asiat §:t 117 - 127
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

117 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Anneli Näppä Anne Huotari
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117 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
  Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä

ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää, mikäli mahdollista, vähintään kolme
(3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa
käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden
kautta.

Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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118 § Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
  Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja pöytäkirjantarkastusvuoro

kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Eija-Riitta Niinikoski ja Anneli Näppä.
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anneli Näppä ja Anne Huotari.
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119 § Työjärjestyksen hyväksyntä
 
  Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
 
Päätös Hyväksyttiin esityslista työjärjestykseksi muutoksella, että esityslistan asia 7

Käyttösuunnitelma vuodelle 2024 ja asia 8 Tammikuun kuukausikatsaus siirretään
käsiteltäväksi esityslistan asian 4 Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot jälkeen.
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PPHVA/71/00.02.01.00/2024
 
120 § Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot
   
 
 
  1. Tilinpäätösinfo, strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen ja henkilöstöjohtaja Juha

Jääskeläinen
 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Aluehallitus merkitsee katsauksen ja infot tiedoksi.
 
Päätös Merkittiin tiedoksi.
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PPHVA/11126/02.00.00.00/2023
 
121 § Käyttösuunnitelma vuodelle 2024
   
 
 
  Talousarvion käyttösuunnitelmalla tarkoitetaan aluevaltuuston hyväksymää toiminta- ja

taloussuunnitelmaa yksityiskohtaisempaa toiminnallista ja taloudellista selvitystä
määrärahoista.

Pohteen hallintosäännössä (70 §) on kuvattu talousarvion täytäntöönpanoa. Hallintosäännön
mukaan aluehallitus hyväksyy aluevaltuuston päättämään talousarvioon perustuvan
toimialueen tai vastaavaan toimintayksikön käyttösuunnitelman. Käyttösuunnitelma sisältää
talousarviota tarkentavat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet, toimenpiteet ja resurssit.
Käyttösuunnitelmassa esitetään merkitykselliset yksiköiden väliset tulot ja menot.

Käyttösuunnitelman laadinnan periaatteet ja vaiheistus

Aluehallitus on hyväksynyt 23.1.2024 (27 §) talousarvion täytäntöönpano-ohjeen, joka sisältää
ohjeistuksen käyttösuunnitelman laadintaan. Käyttösuunnitelmassa ei voida ylittää
talousarviossa hyväksyttyjä sitovuustasoja valtuustoon nähden.

Käyttösuunnitelmaprosessi kytkeytyy tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman
toimeenpanosuunnitelmien tarkentumiseen ja niihin liittyvien toimenpiteiden
kustannusvaikutuksiin. Myös käynnissä oleva yhteistoimintaneuvotteluprosessi vaikuttaa
osaltaan resurssien kohdentumiseen ja siten käyttösuunnitelmaan.
Yhteistoimintaneuvottelussa esimerkiksi tarkentuvat yksikkökohtaiset muutokset ja niiden
vaikutukset vuoden 2024 talousarvioon.

Edellä kuvattu huomioiden käyttösuunnitelman laatiminen on tarpeen vaiheistaa:

1) Ensimmäisessä vaiheessa aluehallitukselle tuodaan käsittelyyn tarkennukset esimerkiksi
puuttuvista tai virheellisesti kohdentuvista eristä vuoden 2024 talousarviossa. Samalla
esitetään tehtäväksi henkilöstökulujen kuukausipainotus heinäkuun lomarahan maksu sekä
ns. kallis joulukuu huomioiden. Lisäksi käyttösuunnitelmaan sisältyy kooste tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelman tämänhetkisistä toimeenpanosuunnitelmista. Kooste toimii seurannan
ja raportoinnin pohjana tulevissa kuukausi- ja osavuosikatsauksissa.

2) Kun tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimeenpanosuunnitelmat ja niiden taloudelliset
vaikutukset tarkentuvat, tuodaan hallitukselle tarvittavilta osin käsiteltäväksi seuraavan
vaiheen käyttösuunnitelma, jossa esimerkiksi henkilöstö- ja ostopalvelukulujen kohdentumista
on täsmennetty. Myös sisäisten kustannusten jakaantumista voidaan tässä vaiheessa
tarvittaessa tarkentaa tuotavuus- ja taloudellisuusohjelman toimeenpanosuunnitelmien
vaikutukset huomioiden.

Talousarvion ja käyttösuunnitelman seuranta
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Hyvinvointialuestrategia sekä taloudellisuus- ja tuottavuusohjelma muodostavat seurannan
perustan vuodelle 2024. Seurattavat indikaattorit ja mittarit on määritelty kyseisissä
asiakirjoissa ja niistä raportoidaan hallintosäännön (71 §) linjausten mukaisesti.

Aluehallitus raportoi aluevaltuustolle talousarvion toteutumisesta neljännesvuosittain.
- osavuosikatsaus ajalta 1.1.-31.3.
- osavuosikatsaus ajalta 1.4.-30.6.
- osavuosikatsaus ajalta 1.7.-30.9.
- osavuosikatsaus ajalta 1.10.-31.12. osana tilinpäätöstä ja toimintakertomusta

Aluehallitukselle raportoidaan kuukausittain talouden ja henkilöstön keskeiset tunnusluvut
sekä annetaan katsaus tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman tavoitteiden etenemisestä.
Lainanottovaltuuteen liittyen Pohteen tulee myös raportoida puolivuosittain tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelman etenemisestä valtiovarainministeriölle.

Seuraavat vaiheet

Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimeenpanosuunnitelmien edetessä ja siten talouden
tilannekuvan täsmentyessä myös käyttösuunnitelmaa tarkennetaan. Samalla on tarpeen
tarkastella talousarvion mahdollista avaamista, jolloin arvioidaan resurssien kohdentamista yli
talousarvion sitovuustasojen.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (puh. 044 365 5473):

Aluehallitus hyväksyy talousarvion käyttösuunnitelman vuodelle 2024. Käyttösuunnitelmaa
tarkennetaan tarvittaessa vuoden 2024 aikana.

 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto:

Aluehallitus päättää hyväksyä strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus hyväksyy talousarvion käyttösuunnitelman vaiheen 1 muutetun liitteen
mukaisesti (poistetaan luku 3). Käyttösuunnitelmaa tarkennetaan vaiheessa 2 kevään 2024
aikana.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteiden kuvaus Pöytäkirjalle lisätty päivitetty liite
Liitteet Päivitetty käyttösuunnitelma vuodelle 2024
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PPHVA/11126/02.00.00.00/2023
 
122 § Tammikuun kuukausikatsaus
   
 
 
  Pohteen taloussuunnitelmassa 2024-2026 on kuvattu seurannan ja raportoinnin periaatteita.

Kuukausiraportoinnissa keskitytään talous- ja henkilöstötietojen raportointiin sekä
tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimeenpanon seurantaa.

Kolmen kuukauden välein laadittavissa osavuosikatsauksissa kuvataan laajemmin
hyvinvointialuestrategian sekä tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman tavoitteiden sekä
esimerkiksi investointien toteutumista.

Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimeenpanosuunnitelmien tarkentaminen ja
toimeenpano ovat parhaillaan meneillään. Vaikutusten täsmennyttyä käyttösuunnitelmaan
viedään vaiheittain tarvittavat muutokset talousseurannan pohjaksi.

Katsaus tammikuun taloustilanteeseen

Talouden näkökulmasta vuoden alku on käynnistynyt Pohteella odotetusti niin toteuman kuin
budjettiriskien osalta. Tammikuu on taloustiedon osalta monilta osin muista kuukausista
poikkeava esimerkiksi matalien henkilöstökulujen osalta. Toteumaennuste on tammikuun
tilanteessa talousarvion mukainen, eli tuloksen ennakoidaan olevan -60 miljoonaa euroa
alijäämäinen. Tämä kuitenkin edellyttää, että tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman
toimenpiteet saadaan etenemään ripeästi. Toteumaennustetta tarkennetaan kuukausittain
seuraavissa katsauksissa.

Vuoden ensimmäisenä kuukautena toimintatuottojen kertymä on odotettu. Alitusta
tammikuun käyttösuunnitelmaan (27,4 miljoonaa) on -3,9 miljoonaa euroa. Tämä on
tyypillistä alkuvuodelle, mutta tuottojen kertymistä on seurattava tarkoin tulevina kuukausina
erityisesti sosiaalipalvelujen tulojen osalta. Myynti muille hyvinvointialueille on toteutunut
budjetoitua paremmin. Toteuma tammikuussa oli yhteensä 8,3 miljoonaa euroa. Tuissa ja
avustuksissa hanketuottojen toteuma ja jaksotukset tarkentuvat tulevina kuukausina.

Henkilöstökuluja oikaistaan helmikuun kuukausikatsaukseen heinäkuun lomarahakuukauden
ja kalliin joulukuun osalta. Oikaisu huomioiden henkilöstökulut ovat tyypilliseen tapaan
tammikuussa matalat. Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimenpiteet tulevat
tarkentamaan kustannusten kohdentumista henkilöstökuluihin ja ostopalveluihin.
Henkilöstökulujen ennustetta tarkennetaan seuraavissa kuukausikatsauksissa.

Asiakaspalvelujen ostoissa on tammikuun tilanteessa ylitystä 0,8 miljoonaa euroa eli 2,5
prosenttia. Erityisesti perhe- ja sosiaalipalveluiden ja OYS-psykiatrian osalta tarvitaan
tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toimenpiteiden ripeää toimeenpanoa.
Asiakaspalvelujen ostojen ylitystä selittävät koko Pohteen tasolla lastensuojelun kustannukset,
palveluasumisen palvelusetelit, muut palvelusetelit sekä perhehoitajien palkkiot.
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Muissa palvelujen ostoissa on alitusta erityisesti ict-palveluissa, asiantuntijapalveluissa sekä
ateriapalvelujen ostoissa. Toisaalta esimerkiksi sähkö- ja lämmityskulut ovat energiahinnoista
ja kylmästä tammikuusta johtuen olleet vuoden alussa korkeat. Muiden palveluiden ostojen
toteuma ei tyypillisesti kerry tasaisesti alkuvuodesta.

Aineissa ja tarvikkeissa tammikuun toteuma ylittää budjetoidun noin 1,8 miljoonaa euroa eli
12,2 prosenttia. Kyse on pääosin alkuvuoden koontitilauksista, mutta tilanteen kehitystä
seurataan tarkoin tulevina kuukausina.

Avustuksissa ylitystä budjettiin on noin 0,3 miljoonaa euroa eli 6,3 prosenttia. Ylitystä
selittävät vammaisille myönnetyt avustukset sekä omaishoidon tuki.

Muissa toimintakuluissa toteuma alittaa budjetoidun noin -0,6 miljoonaa euroa eli -5,5
prosenttia. Taustalla ovat kiinteistöjen ja leasing-sopimusten vuokrat, jotka eivät alkuvuodesta
jakaannu tasan kuukausille.

Kuukausiraportissa on kuvattu tammikuun tilanteen pohjalta talouden riskejä, jotka liittyvät
erityisesti ostopalveluiden hallittuun kustannuskehitykseen.

Palkallisen työpanoksen toteutuminen ja muita henkilöstön tunnuslukuja

Tammikuun palkallisen työpanoksen toteuma käyttösuunnitelmasta oli 92,3 prosenttia.
Palkallisen työpanoksen käyttösuunnitelmaa (17 051) ei ole jaksotettu alkuvuodelle.
Tammikuun toteuma
(15 704,6) ei sisällä vielä kesälomakaudelle suunniteltua henkilötyöpanosta, mikä tulee
kasvattamaan palkallisen työpanoksen määrää.

Palkallisen työpanoksen määrä on tammikuussa 2024 suurempi kuin edellisvuonna vastaavana
aikana. Palkallinen työpanos on kasvanut 0,9 prosenttia (137 henkilötyövuotta).
Määräaikaisten ja sijaisten määrä on kasvanut 2,3 prosenttia, vakinaisten 0,5 prosenttia.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto on asettanut tavoitteeksi sairauspoissaolojen vähenemisen.
Henkilöstön sairauspoissaoloprosentti on tammikuussa 5,5 prosenttia, mikä on 0,3
prosenttiyksikköä suurempi toteuma kuin edellisvuoden vastaavana aikana. Sairausajan
palkkakustannukset ovat nousseet 13 prosenttia. Nousuun on vaikuttanut esimerkiksi
palkallisten sairauspoissaolopäivien kasvu (tammi 2023-2024 muutos 8,7 prosenttia) sekä
yleinen palkkatason nousu.

Esityslistan liitteenä on tammikuun kuukausikatsaus, jossa toimialueiden toiminnan ja
talouden tavoitteiden etenemistä tammikuussa 2024 on kuvattu tarkemmin.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (puh. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi tammikuun kuukausikatsauksen.
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Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto:

Aluehallitus päättää hyväksyä strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Kokouksessa pidettiin asian käsittelyn jälkeen tauko klo 12.41 - 13.15. Osmo Tervonen
oli pois kokouksesta klo 13.15 - 14.23.

 
Liitteet Tammikuun 2024 kuukausikatsaus
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PPHVA/3930/00.01.02.04/2024
 
123 § Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntouttavan päivätoiminnan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja
etäpalvelun asiakasmaksu 1.6.2024 alkaen
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle:

Kuntouttavan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja etäpalvelun asiakasmaksua 1.6.2024 alkaen
seuraavasti:

Osapäivätoiminta lähipalveluna 13,60 euroa (sisältää aamupala ja lounas tai lounas ja
päiväkahvi). Mahdollinen kuljetusmaksu määräytyy sosiaalihuoltolain mukaisen
liikkumisen tuen palvelun perusteella.

-

Osapäivätoiminta etäpalveluna 8,44 euroa (sisältää toiminnan).-

Kuntouttavan päivätoiminnan kokopäivä päivätoiminnan asiakasmaksu on 21,10 euroa
(Aluevaltuusto 18.12.2023 § 197).

Asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
 
Päätös Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajiston muutettu esitys:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että kuntouttavan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja
etäpalvelun asiakasmaksut vahvistetaan 1.6.2024 alkaen seuraavasti:

- Osapäivätoiminta lähipalveluna 13,60 euroa (sisältää aamupala ja lounas tai lounas ja
päiväkahvi). Mahdollinen kuljetusmaksu määräytyy sosiaalihuoltolain mukaisen liikkumisen
tuen palvelun perusteella.
- Osapäivätoiminta etäpalveluna 5,91 euroa (sisältää toiminnan).

Kuntouttavan päivätoiminnan kokopäivä päivätoiminnan asiakasmaksu on 21,10 euroa
(Aluevaltuusto 18.12.2023 § 197).

Asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun esityksen.
 
Liitteet Pohjois-Pohjanmaan sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen myöntämisen perusteet

1.6.2023
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Päätöshistoria
 
Tulevaisuuslautakunta 14.2.2024 §24
 
  Valmistelijat: asiantuntija, asiakasmaksut Sanna Tölli p.050 4736051, hankintapäällikkö Miia

Kekarainen p. 040 716 0853, hankinta- ja valvontajohtaja Arja Heikkinen p. 044 703 403.

Käsiteltävä asia

Järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti. Palvelujen yhdenvertainen
toteuttaminen edellyttää sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalveluiden asiakasmaksujen
yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisisistä
perusteista. Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävistä asiakasmaksuista määrätään sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992) ja -asetuksessa (912/1992).
Hyvinvointialue voi päättää ottaa käyttöön asiakasmaksulaissa säädettyä enimmäismaksua
pienemmän asiakasmaksun, antaa palvelun maksutta tai ottaa käyttöön esimerkiksi erilaisia
vähennyksiä asiakasmaksua määrittäessä.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on päättänyt 19.12.2022 (§ 262) sosiaali-
ja terveydenhuollon asiakasmaksujen yleiset periaatteet ja lakisääteiset terveydenhuollon
asiakasmaksut ja on päättänyt, että hyvinvointialueella otetaan käyttöön terveydenhuollon
asiakasmaksut asiakasmaksulain ja -asetuksen enimmäismäärien mukaisesti.

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
sosiaalihuoltolain tukipalveluiden myöntämisen perusteet 1.6.2023 alkaen 2.3.2023 § 23 ja
aluevaltuusto on päättänyt asiakasmaksut 17.4.2023 § 60.

Kuntouttavan päivätoiminnan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja etäpalvelun asiakasmaksuja
esitetään voimaan tulevaksi 1.6.2024 alkaen.

Nykytilan kuvaus

Päivityksen perusteena on ikäihmisten toimialueella tunnistettu tarve kuntouttavan
päivätoiminnan osapäivätoiminnalle lähipalveluna. Kokopäiväisen kuntouttavan
päivätoiminnan asiakasmaksu on 21,20 euroa (vuonna 2024). Asiakasmaksu sisältää
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toiminnan, aamupalan, lounaan ja päiväkahvin. Mahdollinen kuljetuspalvelumaksu määräytyy
sosiaalihuoltolain mukaisen liikkumisen tuen palvelun perusteella. Kuntouttavan
päivätoiminnan osapäivän asiakasmaksu on 8,44 € (vuonna 2024).

Valmistelu

Kuntouttavan päivätoiminnan asiakasmaksuja on valmisteltu yhteistyössä ikäihmisten
toimialueen kanssa.

Lainsäädännöllinen tausta

Tukipalveluiden asiakasmaksut määräytyvät asiakasmaksulain 10 h §:n perusteella.
Hyvinvointialue saa periä asiakkaalta kohtuullisen maksun asiakassuunnitelmaan sisältyvistä
tukipalveluina järjestettävistä palveluista. Palvelusta perittävä maksu ei saa ylittää palvelun
tuottamisesta aiheutuvia kustannuksia (asiakasmaksulaki 2 §).

Kuntouttavan päivätoiminnan osapäivätoiminta lähipalveluna ja etäpalveluna asiakasmaksu

Kuntouttavan päivätoiminnan kokopäivä päivätoimintana asiakasmaksuna on 21,10 euroa
(sisältää toiminnan, aamupalan, lounaan, päiväkahvin. Mahdollinen kuljetusmaksu määräytyy
sosiaalihuoltolain mukaisen liikkumisen tuen palvelun perusteella.

Kuntouttava päivätoiminta osapäivätoimintana lähipalvelussa asiakasmaksu on 13,60 euroa
(sisältää toiminnan, aamupala ja lounas tai lounas ja päiväkahvi). Mahdollinen kuljetuspalvelu
määräytyy sosiaalihuoltolain mukaisen liikkumisen tuen palvelun perusteella.

Kuntouttava päivätoiminta osapäivätoiminta etäpalveluna asiakasmaksu on 8,44 euroa
(sisältää toiminnan).

 
Päätösesitys Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta päättää esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle
kuntouttavan päivätoiminnan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja etäpalvelun asiakasmaksua
1.6.2024 alkaen seuraavasti:

Osapäivätoiminta lähipalveluna 13,60 euroa (sisältää aamupala ja lounas tai lounas ja
päiväkahvi). Mahdollinen kuljetusmaksu määräytyy sosiaalihuoltolain mukaisen
liikkumisen tuen palvelun perusteella.

-

Osapäivätoiminta etäpalveluna 8,44 euroa (sisältää toiminnan).-

Kuntouttavan päivätoiminnan kokopäivä päivätoiminnan asiakasmaksu on 21,10 euroa
(Aluevaltuusto 18.12.2023 § 197).

Asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
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Päätös Tulevaisuuslautakunta hyväksyi sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan esityksen.
 
Liitteet Pohjois-Pohjanmaan sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen myöntämisen perusteet

1.6.2023
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 12.3.2024 §104
 
  Valmistelijat: Toimialuejohtaja Mervi Koski p. 044 703 4018, hankinta- ja valvontajohtaja Arja

Heikkinen p. 044 703 4034, hankintapäällikkö Miia Kekarainen p. 040 716 0853, asiantuntija,
asiakasmaksut Sanna Tölli p. 050 473 6051

Järjestämislain (612/2021, 4 §) mukaan hyvinvointialueen on suunniteltava ja toteutettava
sosiaali- ja terveydenhuolto sisällöltään ja laadultaan sellaisena kuin asiakkaiden tarve
edellyttää. Palvelut on toteutettava yhdenvertaisesti. Palvelujen yhdenvertainen
toteuttaminen edellyttää sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalveluiden asiakasmaksujen
yhdenmukaistamista.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 76 §:n mukaan aluevaltuusto päättää
hyvinvointialueen palveluista ja muista suoritteista perittävien maksujen yleisisistä
perusteista. Aluehallitus päättää tarkemmin maksujen perusteista ja euromääristä.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävistä asiakasmaksuista määrätään sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992) ja -asetuksessa (912/1992).
Hyvinvointialue voi päättää ottaa käyttöön asiakasmaksulaissa säädettyä enimmäismaksua
pienemmän asiakasmaksun, antaa palvelun maksutta tai ottaa käyttöön esimerkiksi erilaisia
vähennyksiä asiakasmaksua määrittäessä.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on päättänyt 19.12.2022 (§ 262) sosiaali-
ja terveydenhuollon asiakasmaksujen yleiset periaatteet ja lakisääteiset terveydenhuollon
asiakasmaksut ja on päättänyt, että hyvinvointialueella otetaan käyttöön terveydenhuollon
asiakasmaksut asiakasmaksulain ja -asetuksen enimmäismäärien mukaisesti.

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
sosiaalihuoltolain tukipalveluiden myöntämisen perusteet 1.6.2023 alkaen 2.3.2023 § 23,
tulevaisuuslautakunta 14.2.2024 § 24 ja aluevaltuusto on päättänyt asiakasmaksut 17.4.2023
§ 60.

Kuntouttavan päivätoiminnan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja etäpalvelun asiakasmaksuja
esitetään voimaan tulevaksi 1.6.2024 alkaen.

Nykytilanne
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Tulevaisuuslautakunnan 14.2.2024 § 24 päätöksellä on päivitetty kuntouttavan
päivätoiminnan osapäivätoiminnan myöntämisen perusteita. Päivityksen perusteena on
ikäihmisten toimialueella tunnistettu tarve kuntouttavan päivätoiminnan osapäivätoiminnalle
lähipalveluna.

Kuntouttavan päivätoiminnan tarkoituksena on järjestää tavoitteellista, kokonaisvaltaista
hyvinvointia, terveyttä ja toimintakykyä edistävää ja ylläpitävää määräaikaista
ryhmäkuntoutusta.

Kuntouttava päivätoiminta voidaan myöntää Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen yli 65-
vuotiaalle kotona asuvalle ikäihmiselle palvelutarpeenarvion perusteella. Edellytyksenä on,
että asiakkaan toimintakyky on alentunut tai vaarassa alentua ja asiakkaalla on haasteita
käydä itsenäisesti muissa kodin ulkopuolisissa toiminnoissa. Lisäksi asiakas hyötyy
ryhmämuotoisesta kuntoutuksesta ja hän kykenee tavoitteelliseen kuntoutusjaksoon.
Kokopäiväinen päivätoiminta toteutetaan lähipalveluna. Osapäivätoimintaa voidaan toteuttaa
lähipalveluna ja etäpalveluna.

Kokopäiväisen kuntouttavan päivätoiminnan asiakasmaksu on 21,20 euroa (vuonna 2024).
Asiakasmaksu sisältää toiminnan, aamupalan, lounaan ja päiväkahvin. Mahdollinen
kuljetuspalvelumaksu määräytyy sosiaalihuoltolain mukaisen liikkumisen tuen palvelun
perusteella. Kuntouttavan päivätoiminnan osapäivän asiakasmaksu on 8,44 € (vuonna 2024).

Kuntouttavan päivätoiminnan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja etäpalvelun asiakasmaksu

Tulevaisuuslautakunta on päätöksessään 14.2.2024 § 24 esittänyt aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle kuntouttavan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja etäpalvelun asiakasmaksua
1.6.2024 alkaen seuraavasti:

Osapäivätoiminta lähipalveluna 13,60 euroa (sisältää aamupala ja lounas tai lounas ja
päiväkahvi). Mahdollinen kuljetusmaksu määräytyy sosiaalihuoltolain mukaisen
liikkumisen tuen palvelun perusteella.

-

Osapäivätoiminta etäpalveluna 8,44 euroa (sisältää toiminnan).-

Kuntouttavan päivätoiminnan kokopäivä päivätoiminnan asiakasmaksu on 21,10 euroa
(Aluevaltuusto 18.12.2023 § 197).

Asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma (p. 040 767 1609):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle:

Kuntouttavan osapäivätoiminnan lähipalvelun ja etäpalvelun asiakasmaksua 1.6.2024 alkaen
seuraavasti:
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Osapäivätoiminta lähipalveluna 13,60 euroa (sisältää aamupala ja lounas tai lounas ja
päiväkahvi). Mahdollinen kuljetusmaksu määräytyy sosiaalihuoltolain mukaisen
liikkumisen tuen palvelun perusteella.

-

Osapäivätoiminta etäpalveluna 8,44 euroa (sisältää toiminnan).-

Kuntouttavan päivätoiminnan kokopäivä päivätoiminnan asiakasmaksu on 21,10 euroa
(Aluevaltuusto 18.12.2023 § 197).

Asiakasmaksu tarkistetaan vuosittain.
 
Päätös Asia siirrettiin seuraavaan kokoukseen.
 
Liitteet Pohjois-Pohjanmaan sosiaalihuoltolain mukaisten tukipalvelujen myöntämisen perusteet

1.6.2023
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PPHVA/516/00.01.02.03/2022
 
124 § Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ensihoitopalvelun palvelutasopäätös
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto muuttaa ensihoidon
palvelutasopäätöstä ajalle 1.6.2024-31.12.2025 siten, että Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueella tulee olla valmiudessa lauantaina sekä sunnuntaina päiväaikaan vähintään
40 ensihoitoyksikköä. Lauantaihin ja sunnuntaihin ennen muutosta sijoitettua päivävalmiutta
voidaan tarvittaessa siirtää perjantain ja lauantain yövuoroihin.

Ensihoito voi tehdä hetkellisiä perusteltuja operatiivisia muutoksia palvelutasopäätöksen
mukaiseen valmiuteen. Muutoksilla varmistetaan ensihoitopalvelun valmius muuttuneessa
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaympäristössä.

 
Päätös Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Ensihoidon palvelutasopäätös 2023-2025_Pohde
 

 
Päätöshistoria
 
Tulevaisuuslautakunta 13.3.2024 §41
 
  Valmistelijat: toimialuejohtaja Päivi Laurila, ensihoitopäällikkö Mirja Annala.

Nykytila:

Ensihoitopalveluun kuuluvat terveydenhuoltolain 40§ ja Sosiaali- ja terveysministeriön
ensihoitopalvelusta antaman asetuksen 585/2017 2§ mukaiset tehtävät. Hyvinvointialueen on
järjestettävä alueensa ensihoitopalvelu. Ensihoitopalvelu on suunniteltava ja toteutettava
yhteistyössä päivystävien terveydenhuollon toimipisteiden kanssa siten, että nämä ja muut
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaan kotona annettavat päivystykselliset lähipalvelut
yhdessä muodostavat alueellisesti toiminnallisen kokonaisuuden.

Palvelutasopäätöksessä määritellään ensihoitopalvelun järjestämistapa, palvelun sisältö,
ensihoitopalveluun osallistuvilta edellytetty koulutus, yhteistyöalueen ensihoitokeskuksen
valmistelemat tavoitteet ajasta, jossa väestö tavoitetaan, ja muut alueen ensihoitopalvelun
järjestämisen kannalta tarpeelliset seikat. Valmistelussa otetaan huomioon väestön ennakoitu
palvelutarve, alueen sosiaali- ja terveystoimen päivystysrakenne ja yhteistyöalueen
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ensihoidon voimavarat. Palvelutasopäätöksessä on määriteltävä ensihoitopalvelun sisältö
siten, että palvelu toteutetaan tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti sekä huomioidaan
ensihoidon ruuhkatilanteet. (1326/2010; 581/2022; 585/2017.)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue järjestää ensihoitopalvelun omana toimintana.
Ensihoitopalveluun sisältyvät ensivaste, ensihoito perus- ja hoitotasolla sekä ensihoidon
kenttäjohtaminen. Hyvinvointialueella on ensihoidosta vastaava lääkäri. Pohjois-Suomen
yhteistyöalueen ensihoitokeskus järjestää ympärivuorokautisen ensihoitolääkäripäivystyksen.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella tulee olla valmiudessa päiväaikaan vähintään 42
ensihoitoyksikköä ja kaksi kenttäjohtajaa. Yksi ensihoitoyksiköistä on erikoisyksikkö, joka
varattu vaativaa hoitoa esimerkiksi tehohoidossa olevien potilaiden siirtojen suorittamiseen.
Ensihoitopalvelussa toimii puhelimessa tehtävä hoidon tarpeen arviointiyksikkö.

Ensihoitoyksiköiden valmiusaika ja päivystysalue määritellään kysyntään ja riskianalyysiin
perustuen. Ensihoitoyksiköiden tehokkaan käytön varmistamiseksi kuljetuksia ketjutetaan ja
ensihoitoyksiköille tehdään valmiussiirtoja.

Muutosesitys:

Ensihoidon riskianalyysi on päivitetty ja yhdenmukaisesti kerättyä tietoa on analysoitu
toimintavuosilta 2022 ja 2023. Näihin perustuen palveluntuotannon joustavan käyttämisen
turvaamiseksi talousarvion puitteissa esitämme palvelutasoon viikonloppujen osalta
seuraavaa muutosta.

Ensihoidon palvelutasopäätöksen mukaan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella tulee olla
valmiudessa päiväaikaan maanantaista perjantaihin vähintään 42 ensihoitoyksikköä ja
lauantaina sekä sunnuntaina päiväaikaan vähintään 40 ensihoitoyksikköä. Lauantaihin ja
sunnuntaihin ennen muutosta sijoitettua päivävalmiutta voidaan tarvittaessa siirtää
perjantain ja lauantain yövuoroihin.

Ensihoito voi tehdä hetkellisiä perusteltuja operatiivisia muutoksia palvelutasopäätöksen
mukaiseen valmiuteen. Muutoksilla varmistetaan ensihoitopalvelun valmius muuttuneessa
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaympäristössä.

Perustelu

Päiväaikainen (klo 8-20) ensihoitotehtävien määrä on 67,5% ja yöaikainen (klo 20-8) 32,5%
(vuonna 2022). Ensihoidon päiväaikainen valmius on 42 ensihoitoyksikköä ja kaksi
kenttäjohtajaa ja yöaikainen suunnittelu- valmius on 31 ensihoitoyksikköä ja kaksi
kenttäjohtajaa.

Viikonvaiheen lauantain ja sunnuntain klo 8-20 välinen tehtävämäärä on arkipäiviin verrattuna
vähäisempi, mutta tehtävämäärä lisääntyy perjantaista sunnuntai välisenä yöaikana erityisesti
kesällä alueilla, joissa on matkailua ja tapahtumia. Tämä näkyy erityisesti Oulun ja Kalajoen
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alueella.

Viikonvaihteen päiväaikaisen valmiuden siirto yölle kohdentaisi valmiuden palvelun
tarpeeseen nähden oikein. Muutos on lähes kustannusneutraali. Muutoksella ei vaaranneta
arkipäivien päiväaikaista valmiutta.

Sote-toiminnan muutokset heijastuvat ensihoitoon. Päivystyspisteiden,
akuuttivuodeosastojen ja kotisairaanhoidon muutosten vaikutusta ensihoidon toimintaan on
vaikeaa ennakoida. Ensihoito tekee tiivistä yhteistyötä kotisairaalan ja päivystysten kanssa.
Toiminnallisten muutosten vaikutuksia ensihoidon tehtävämäärään kerätään ja analysoidaan.
Näihin perustuen voi tulla tarvetta jatkossakin muuttaa ensihoidon valmiutta ja toimintakykyä
vastaamaan palvelun tarvetta.

Hallintosäännön 16 §:n mukaan tulevaisuuslautakunnan tehtävänä on valmistella
aluehallitukselle ja aluevaltuustolle esitys ensihoidon palvelutasopäätökseksi.

 
Päätösesitys Vs. sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Anu Vuorinen (044 3655 473):

Tulevaisuuslautakunta päättää esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle muuttaa
ensihoidon palvelutasopäätöstä ajalle 1.6.2024-31.12.2025 siten, että Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueella tulee olla valmiudessa lauantaina sekä sunnuntaina päiväaikaan vähintään
40 ensihoitoyksikköä. Lauantaihin ja sunnuntaihin ennen muutosta sijoitettua päivävalmiutta
voidaan tarvittaessa siirtää perjantain ja lauantain yövuoroihin.

Ensihoito voi tehdä hetkellisiä perusteltuja operatiivisia muutoksia palvelutasopäätöksen
mukaiseen valmiuteen. Muutoksilla varmistetaan ensihoitopalvelun valmius muuttuneessa
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaympäristössä.

 
Päätös Tulevaisuuslautakunta hyväksyi vs. sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan esityksen.
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
125 § Sisäisen tarkastuksen päällikön valinta
   
 
 
  Sisäisen tarkastuksen päällikkö vastaa hyvinvointialueen sisäisestä tarkastuksesta.

Tehtävässään hän tukee hyvinvointialueen toimintaa ja sen ylintä johtoa tavoitteiden
saavuttamisessa tarjoamalla järjestelmällisen lähestymistavan organisaation sisäisen
valvonnan, riskienhallinnan sekä johtamis- ja hallintojärjestelmän tuloksellisuuden ja
tehokkuuden arviointiin. Sisäinen tarkastaja toimii suoraan hyvinvointialuejohtajan
alaisuudessa.

Hallintosäännön 50 § mukaan sisäisen tarkastuksen päällikön valitsee aluehallitus.

Viran pätevyysvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittävä kokemus
sisäiseen tarkastukseen liittyvistä tehtävistä. Eduksi katsotaan toimialan tuntemus ja kokemus
toiminnan tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden arvioinnista sekä JHTT-tutkinto.

Aluehallitus on 6.9.2022 § 221 valinnut hyvinvointialueen sisäisen tarkastuksen päällikön
virkaan hallintotieteiden maisteri Atte Karjalaisen. Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on
11.12.2023 kumonnut päätöksen. Hallinto-oikeuden mukaan aluehallituksen 6.9.2022 § 221
tekemän päätöksen tai aluehallituksen 7.12.2022 § 425 oikaisuvaatimuksen johdosta tekemän
päätöksen perusteluja on pidettävä puutteellisina, koska niissä ei ole esitetty hakijoiden
ansiovertailuun perustuvia syitä valinnalle. Hallinto-oikeuden päätöksestä ei ole haettu
valituslupaa korkeimpaan hallinto-oikeuteen, joten se on saanut lainvoiman.

Tämän vuoksi sisäisen tarkastuksen päällikön valintaa koskeva asia on käsiteltävä uudelleen.
Valinta voidaan tehdä nojautuen aikaisempaan hakuprosessiin.

Virka on ollut sisäisessä ilmoittautumismenettelyssä 6.5.2022 saakka. Virkaan ilmoittautui
kaksi hakijaa. Aluehallitus päätti 17.5.2022 julistaa viran ulkoisesti haettavaksi siten, että
aikaisemmin sisäisessä ilmoittautumismenettelyssä virkaa hakeneet otetaan huomioon virkaa
täytettäessä. Ulkoisessa haussa 2.6.2022 mennessä virkaa haki näiden lisäksi 10 hakijaa.
Näistä 12 hakijasta aluehallituksen haastatteluryhmä haastatteli 18.8.2022 kolme hakijaa.

Aluehallitukselle toimitetaan kaikkien hakijoiden hakijayhteenvedot sekä kolmesta
haastatellusta hakijasta laadittu perustelumuistio.

 
Päätösehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus

1. valitsee sisäisen tarkastuksen päällikön virkaan hallintotieteiden maisteri Atte Karjalaisen.
Hän on hakijoiden ansiovertailun, haastattelussa esiin tulleiden seikkojen ja henkilökohtaisten
ominaisuuksien perusteella kokonaisuutena arvioituna ansioitunein hakija. Hakijoiden
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henkilökohtaisia ominaisuuksia on arvioitu soveltuvuusarvioinnin tai aikaisemman
tuntemuksen perusteella.

2. toteaa, että virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 1.6.2024 alkaen.

3. toteaa, että virassa ei noudateta koeaikaa, koska Atte Karjalainen on toiminut virassa sen
väliaikaisena hoitajana 1.10.2022 alkaen.

4. päättää sisäisen tarkastuksen päällikön tehtäväkohtaiseksi palkaksi 5 560,71 euroa.

5. päättää, että valinnassa ei vaadita terveydentilaa koskevaa selvitystä, koska se on
toimitettu Karjalaisen ottaessa vastaan sisäisen tarkastuksen päällikön väliaikaisen tehtävän
1.20.2022.

6. toteaa, että tehtävään valitulle on tehty perusmuotoinen turvallisuusselvitys
turvallisuusselvityslain (726/2014) mukaisesti.

 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
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PPHVA/111/01.01.00.00/2022
 
126 § Viran perustaminen Ikäihmisten palvelujen toimialueelle
   
 
 
  Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin hyvinvointialuejohtajan

viran perustamisesta.

Ikäihmisten palvelujen toimialueelle ehdotetaan perustettavaksi seuraava virka:

- Palveluohjaaja (VA3910 VY37940)

Kustannusvaikutukset ja perustelut virkojen perustamiselle on kerrottu liitteessä.
 
Päätösehdotus Ikäihmisten palvelut, toimialuejohtaja Mervi Koski (p. 044 703 4018):

Ikäihmisten palvelujen toimialueelle perustettaan 1.4.2024 seuraava virka:

- Palveluohjaaja (VA3910 VY37940)
 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto:

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan esityksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Viran perustaminen, Palveluohjaaja, TA35 P390 VA3910 VY37940
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PPHVA/26616/00.02.01.00/2023
 
127 § Viranhaltijoiden päätösten ottaminen
   
 
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian ottamisesta

aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei
tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle, ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estämättä panna
täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta toimielimen
käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian, josta sille ei ole
ilmoitettu.

 
Päätösesitys Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-Katajisto (p. 044 703 4007):

Aluehallitus ei ota käsiteltäväksi viranhaltijapäätöksiä.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Viranhaltijapäätökset ajalta 7. - 13.3.2024
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MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai

aluevalitusta, koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 117 - 124, 127 §

Seuraaviin päätöksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden
toimivaltaan:

pykälät: - §

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE
 
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

pykälät: 125 - 126 §

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen
jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluessa siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluehallitus
- postiosoite: PL 10, 90029 Pohde
- käyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
- puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 - 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt päätöksen. Myös
sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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