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412 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos

Hallintosddannon 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena
ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee ldhettad, mikali mahdollista, vahintdan kolme
(3) pdivaa ennen kokousta toimielimen jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Hallintosdanndn 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
Hallintosdaannodn 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitamisen sahkoisesti. Suljettuun
kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa
kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai ndhtévissa. Kokouskutsussa on
ilmoitettu, etta hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan paalla tai sdhkoisen yhteyden
kautta.

Toimielin on paatodsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna (hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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413 § Poytakirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa ja poytakirjantarkastusvuoro
kiertda aakkosjarjestyksessa.

Taman kokouksen poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Eija-Riitta Niinikoski ja Anneli Nappa.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Eija-Riitta Niinikoski ja Anneli Ndppa.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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414 § Tyojarjestyksen hyvaksynta
Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyttiin asialista tydjarjestykseksi muilta osin, mutta asiat Hyvinvointialueen strategian
tdydentaminen omistajapolitiikan osalta ja omistajaohjauksen periaatteet (§ 416) ja Hyva

hallinto ja johtaminen tytaryhteisdissa -ohjeet (§ 424) poistettiin esityslistalta
hyvinvointialuejohtajan ehdotuksesta.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



X pohjois-Pohjanmaan POYTAKIRIA 27/2023

hyvinvointialue

Aluehallitus 26.9.2023

415 § Hyvinvointialuejohtajan katsaus ja infot

1. Hyvinvointialuejohtajan katsaus, hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma
2. Muut infot

Aluehallitus merkitsee katsauksen ja infot tiedoksi.

P&atos Merkittiin tiedoksi.

Merk. Juha Hanninen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 12.07.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/64/00.01.03.02/2022

416 § Hyvinvointialueen strategian tdydentaminen omistajapolitiikan osalta ja omistajaohjauksen periaatteet

Paatosehdotus

Paatosesitys

Paatos

Liitteet

Aluevaltuusto hyvaksyi hyvinvointialueen strategian 2.5.2022. Hyvinvointialuelain § 41
mukaan hyvinvointialueen strategiassa tulee ottaa huomioon my&s omistajapolitiikka.
Hyvaksytyssa strategiassa tdama osuus vield puuttui. Aluehallitukselle ja -valtuustolle on
valmisteltu strategian tdaydennys, jolla strategiaan liitetdan myds omistajapoliittinen osuus.

Hyvinvointialuelain § 22 mukaan aluevaltuuston tehtdavana on mm. paattaa
omistajaochjauksen periaatteista ja konserniohjeesta. Konserniohje on hyvaksytty
aluevaltuustossa 21.4.2022. Tata tdydentdamaan on valmisteltu myds omistajaohjauksen
periaatteet.

Omistajapoliittinen strategia ja omistajaohjauksen periaatteet liitteena.
Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se

1. hyvaksyy hyvinvointialueen strategian tdydentamisen omistajapoliittisella strategialla; ja
2. hyvdksyy omistajaohjauksen periaatteet.

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:

Aluehallitus hyvdksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Asia poistettiin listalta hyvinvointialuejohtajan ehdotuksesta.

Omistajapolitiikka strategiaan

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/19815/00.00.01.06/2023

417 § Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtajan tehtavasta vapauttaminen ja uuden 1. varapuheenjohtajan valitseminen

Paatésehdotus

Paatosesitys

P&aatos

Liitteet

Juha Hanninen (Kok.) on 20.9.2023 pyytanyt eroa aluevaltuuston 1. varapuheenjohtajan
tehtavasta. Aluevaltuusto on 1.3.2022 (§ 6) paattanyt valita Hannisen aluevaltuuston 1.
varapuheenjohtajaksi ja paattanyt, etta puheenjohtajien toimikausi on aluevaltuuston
toimikausi 2022-2025.

Hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei aluevaltuusto ole paattanyt,
ettd heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla on lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksessa.

Hallintosdannon 11 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan ja kolme (3)
varapuheenjohtajaa.

Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Juha Hannisen eropyynnon aluevaltuuston 1.
varapuheenjohtajan tehtavasta ja saattaa asian aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto

1. vapauttaa Juha Hannisen aluevaltuuston 1. varapuheenjohtajan tehtavasta
2. valitsee aluevaltuustolle uuden 1. varapuheenjohtajan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:
Aluehallitus hyvaksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Eropyynt6, Hanninen Juha

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/19104/00.00.01.06/2023

418 § Ero varavaltuutetun tehtdvasta

Niilo Heinonen on 13.9.2023 pyytanyt eroa varavaltuutetun tehtavasta ajankaytollisista syista
ja toiselle paikkakunnalle (Helsinki) muuton vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointialuelain 25.1 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen
vaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan ensimmaisista valitsematta jadneista
ehdokkaista sama maara kuin valtuutettuja, kuitenkin vahintaan kaksi.

Vaalilain (714/1998) 143 m §:n mukaan aluevaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan
pyynnosta maarattava uusia varavaltuutettuja, jos varavaltuutettujen maara jaa valtuuston
toimikauden aikana vajaaksi.

Paatosehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Niilo Heinosen eropyynnon varavaltuutetun tehtavasta ja
saattaa asian aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto myontaa eron Niilo Heinoselle
varavaltuutetun tehtavasta.

Paatosesitys Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:
Aluehallitus hyvaksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
Paatos Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Liitteet Eropyynto aluevaltuuston varajasenen tehtdvastd, Heinonen Niilo

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/19056/00.00.01.09/2023

419 § Ero tarkastuslautakunnan varajasenyydesta

Paatosehdotus

Paatosesitys

Paatos

Liitteet

Veli Varmo on 11.9.2023 pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan varajdasenyydesta. Perusteluna
on muutto pois hyvinvointialueelta (Lappiin).

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisestd paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 14 valinnut Veli Varmon Juha Vuorion henkilokohtaiseksi
varajaseneksi tarkastuslautakuntaan.

Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Veli Varmon eropyynnon tarkastuslautakunnan
varajdsenyydesta ja saattaa asian aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. myodntaa eron Veli Varmolle tarkastuslautakunnan varajasenyydesta ja
2. nimeda Juha Vuoriolle uuden henkil6kohtaisen varajasenen tarkastuslautakuntaan.

Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:
Aluehallitus hyvaksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Eropyynto tarkastuslautakunnan varajasenyydestd, Varmo Veli

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

10
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PPHVA/18971/00.00.01.07/2023

420 § Ero aluehallituksen varajasenyydesta

Markus Jaatinen on 12.9.2023 pyytanyt eroa aluehallituksen varajasenyydesta. Perusteluna on
Jaatisen tyoskentely hyvinvointialueen palveluksessa.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisestd paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 9 valinnut Markus Jaatisen Matti Sorosen henkil6kohtaiseksi
varajaseneksi.

Paatésehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Markus Jaatisen eropyynnon aluehallituksen varajasenyydesta
ja saattaa asian aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. myontaa eron Markus Jaatiselle aluehallituksen varajasenyydesta ja
2. nimeda uuden henkilékohtaisen varajasenen Matti Soroselle.

Paatosesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyvaksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
Paatos Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Liitteet Eropyynto aluehallituksen varajasenyydestd, Jaatinen Markus

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/18637/00.00.01.10/2023

421 § Ero yhdyspintalautakunnan jasenyydesta

Anni-Inkeri Térmanen on 7.9.2023 pyytdnyt eroa yhdyspintalautakunnan jasenyydesta
aluevaltuuston valittua Térmasen tulevaisuuslautakunnan jaseneksi 4.9.2023.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisestd paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 17 valinnut Anni-Inkeri Tormasen yhdyspintalautakunnan
varsinaiseksi jaseneksi.

Paatésehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Anni-Inkeri Tormasen eropyynndn yhdyspintalautakunnan
jasenyydesta ja saattaa asian aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. myodntaa eron Anni-Inkeri Tormaselle yhdyspintalautakunnan jasenyydesta ja
2. nimeda uuden jasenen yhdyspintalautakuntaan.

Paatosesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:
Aluehallitus hyvaksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
Paatos Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Liitteet Eropyynt6 yhdyspintalautakunnan jasenyydestd, Tormanen Anni-Inkeri

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/18157/00.00.01.12/2023

422 § Ero alueellisen neuvottelukunnan jasenyydesta

Paatosehdotus

Paatosesitys

Paatos

Liitteet

Katriina Tikanmaki on 5.9.2023 pyytanyt eroa Oulun eteldisen alueellisen neuvottelukunnan
jasenen tehtavasta paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisestd paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Aluehallitus on 5.4.2022 (§ 79) asettanut Oulun eteldisen alueellisen neuvottelukunnan ja
nimennyt sen jaseneksi Katriina Tikanmaen.

Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):
Aluehallitus

1. myontaa Katriina Tikanmaelle eron Oulun eteldisen alueellisen neuvottelukunnan jasenen
tehtavasta ja
2. nimeda uuden jasenen Oulun eteldisen alueelliseen neuvottelukuntaan.

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:

Aluehallitus hyvaksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.

Aluehallitus paatti

1. myodntaa Katriina Tikanmaelle eron Oulun eteldisen alueellisen neuvottelukunnan jasenen
tehtdvasta ja

2. nimetd Oulun eteldisen alueelliseen neuvottelukuntaan uudeksi jaseneksi Jarmo Halosen ja
hanen tilalleen uudeksi varajaseneksi Aila Kaurasen.

Eropyynto, Tikanmaki Katriina

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/507/00.01.01.02/2022

423 § Oulunkaaren Ty6terveys Oy:n omistuspohja

Oulunkaaren Tyé6terveys Oy on ldhestynyt hyvinvointialuetta Lapin hyvinvointialueen
tyoterveyshuollon jarjestamisesta ja liittymisesta Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n osakkaaksi.

Tausta

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Oulunkaaren Ty6terveys Oy:n osakas ja kayttaa yhtion
tarjoamia tyoterveyshuollon palveluja yhtion toiminta-alueella (li, Pudasjarvi, Utajarvi ja
Vaala). Oulunkaaren TyGterveys Oy on Pohteen hankintalain (1397/2016) tarkoittama
sidosyksikko.

Lapin hyvinvointialue on myos kiinnostunut Oulunkaaren Tydterveys Oy:n osakasasemasta ja
palvelujen hankinnasta yhtiolta hankintalain edellytysten mukaisesti.

Esitetyn periaatepdatoksen tarkoituksena on, ettd Pohde ottaa kantaa edelld mainittuun
Oulunkaaren Tyéterveys Oy:n omistuspohjan laajentamista koskevaan suunnitelmaan ja sen
toteutuksen kdynnistdmiseen. Tavoitteena on, ettd Oulunkaaren Ty6terveys Oy:n nykyiset
osakkaat ovat tietoisia suunnitelmasta ja voivat ennakoida tulevaa paatoksentekoa.
Omistuspohjan laajentaminen osakeannilla tarkoittaisi toteutuessaan nykyisista omistajista
Simon kunnan omistusosuuksien suhteellista pienenemista osakkeiden kokonaismaaran
pysyessd samana. Oulunkaaren Ty6terveys Oy:n hallitus on 24.8.2023 kasitellyt Lapin
hyvinvointialueen tyoterveyshuollon jarjestamista ja on paadytty suosittamaan sita, etta Lapin
hyvinvointialue tulisi yhtion osakkaaksi ostamalla Simon kunnalta 10 kappaletta Oulunkaaren
Tyoterveys Oy:n osakkeita. Simon kunta on tehnyt paatéksen (kunnanhallitus 28.6.2023 §181)
myyda omasta osakekannastaan 10 kappaletta Oulunkaaren Ty6terveys Oy:n osakkeita Lapin
hyvinvointialueelle.

Varsinainen osakeyhtidlain mukainen osakeantia koskeva menettely kdynnistetaan erikseen,
ja osakeannista tullaan alustavasti paattamaan Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n hallituksen
esityksesta yhtion ylimaaraisessa yhtidkokouksessa loppuvuoden 2023 aikana.

Oulunkaaren Tyoterveys Oy

Oulunkaaren Tyéterveys Oy on 18.2.2019 perustettu lin, Simon, Pudasjarven, Utajarven ja
Vaalan kuntien seka Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen taysin omistama yhtio, jonka
toimialana on tuottaa ja kehittaa tyoterveyshuollon palveluita. Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue tuli osakkaaksi 1.1.2023 vuoden alusta Oulunkaaren kuntayhtyman myydessa
omat osakkeensa hyvinvointialueelle. Oulunkaaren Tyoterveys Oy toimii hankintalain
tarkoittamana sidosyksikkona ja yhteishankintayksikkona.

Oulunkaaren Tyo6terveys Oy:ssa ei ole yksityistd pddomaa eikd osakeomistusta. Oulunkaaren
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Tyoterveys Oy:n osakkeet (1010 kpl) jakaantuvat talla hetkelld seuraavasti:

- Pudasjarvi 371 osaketta (36,73 %),

- li 329 osaketta (32,57 %),

- Utajarvi 119 osaketta (11,78 %),

- Vaala 119 osaketta (11,78 %),

- Simo 62 osaketta (6,14 %); ja

- Pohjois-pohjanmaan hyvinvointialue 10 osaketta (0,99 %).

Oulunkaaren Tyéterveys Oy:n yhtidkokous nimeaa yhtion hallituksen ja paattaa hallituksen
jasenten lukumaarasta. Talla hetkella kaikilla osakkailla on edustus yhtion hallituksessa. Lisaksi
osakkaana olevan kunnan ja hyvinvointialueen kulloinkin nimeamalla viranhaltijalla, kuten
kunnanjohtajalla tai johtavalla viranhaltijalla, on puhe- ja lasndolo-oikeus hallituksen
kokouksissa. Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n yhtidjarjestyksen mukaan yhtion osakkeita voi
hankkia ainoastaan kunta, kuntayhtyma, maakunta tai muu sellainen julkisyhteis6jen
yhteisessa maardysvallassa oleva yhteiso, joka voi olla Kevan jasen ja joka on pysyvasti
hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikko.

Oulunkaaren Tyé6terveys Oy:n liikevaihto 31.12.2022 paattyneella tilikaudella oli noin 2 363
900 euroa, josta kertyi voittoa noin 60 000 euroa. Yhtidssa tydskenteli vuonna 2022
keskimaarin 17 henkil6a.

Lapin hyvinvointialueen mahdollinen osakkuus Oulunkaaren Tyoterveys Oy:ssa

Lapin hyvinvointialue on kartoittanut erilaisia vaihtoehtoja jarjestaa tyoterveyshuollon
palvelut osalle henkil6st6aan ja haluaisivat hankkia tyéterveyshuollon palveluita Oulunkaaren
Tyoterveys Oy:lta. Tyoterveyspalvelut Lapin hyvinvointialueen omalle henkilostélle olisi
mahdollista hankkia Oulunkaaren Tyoterveys Oy:lta sidosyksikkéhankintana ilman
kilpailutusta, mikali Lapinhyvinvointialue olisi Oulunkaaren Ty&terveys Oy:n osakas ja kayttaisi
yhtiossa hankintalain tarkoittamaa maaraysvaltaa.

Talla periaatepaatokselld on tarkoitus kdynnistaa neuvottelut mahdollisen tyéterveyshuollon
palvelumyynnin ja -hankinnan p&alinjoista sekd Lapin hyvinvointialueen osakkuudesta
Oulunkaaren Tyé6terveys Oy:ssa yhtion toimitusjohtajan ja hallituksen kanssa. Lapin
hyvinvointialueen osakkuus Oulunkaaren Tyoterveys Oy:ssa toteutettaisiin suunnatulla
osakeannilla, josta lopullisen paatoksen yhtion hallituksen esityksesta tekee Oulunkaaren
Tyoterveys Oy:n ylimaarainen yhtiokokous, minka jalkeen Lapin hyvinvointialueelle tarjotaan
Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n osakkeita merkittavaksi yhtiokokouksen paatoksessaan
erittelemien ehtojen mukaisesti. Osakkeiden merkinnasta ja merkintaehtojen hyvaksymisesta
Lapin hyvinvointialue tekee viela erillisen ja lopullisen paatéksen myohemmin. Varsinainen
osakekauppa tapahtuu Simon kunnan ja Lapin hyvinvointialueen valilla.

Sopimusneuvottelun tavoitteet ja valmistelun eteneminen

Neuvotteluiden tavoite on osaltaan luoda edellytyksia Lapin hyvinvointialueen henkildston

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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tyoterveyshuollon palvelujen jatkuvuudelle Oulunkaaren Tyoterveys Oy:ssa. Valmistelun
tavoitteena on, ettd sitova paatds Lapin hyvinvointialueen liittymisesta Oulunkaaren
Tyoterveys Oy:n osakkaaksi tehtaisiin merkitsemalla Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n osakkeita
yhtiokokouksen tekeman osakeantipaatoksen mukaisin ehdoin marraskuun 2023 loppuun
mennessa siten, etta Lapin hyvinvointialue olisi osakkaana 1.1.2024 alkaen.

Pohteen omistusosuus yhtiossa

Pohteen omistajapoliittisiin periaatteisiin on valmisteltu seuraava tavoite: "Tavoitteena on,
ettd Pohteen omistus ja paatodsvalta yhteisdissa vastaavat Pohteen osuutta yhteison
liilkevaihdosta". Pohteen omistusosuus Oulunkaaren Tydterveys Oy:std on 0,99 % ja sen osuus
yhtion liikevaihdosta on noin 30 %. Pohteen taholta on useamman kerran esitetty yhtion
omistajille omistusosuuden jarjestelemista vastaamaan liikevaihtoa, mutta asia ei ole edennyt
kuntaomistajien taholla.

Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 5646 947):

Aluehallitus tekee periaatepaatoksen, jolla tuetaan suunnitelmaa jatkaa neuvotteluita
Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n ja Lapin hyvinvointialueen valilla tarkoituksena saavuttaa
yhteisymmarrys palveluhankinnan paalinjoista edellad kuvatusti, seka kdynnistdaa Oulunkaaren
Tyoterveys Oy:n osalta valmistelut, joilla mahdollistetaan Lapin hyvinvointialueen
sidosyksikkéhankinnat Oulunkaaren Tyo6terveys Oy:lta.

Aluehallitus esittda Oulunkaaren Tyoterveys Oy:n omistajakunnille, ettd samassa yhteydessa
valmistellaan toteutettaviksi jarjestelyt, joilla Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
omistusosuus ja osuus paatosvallasta saadaan vastaamaan sen osuutta yhtion liikevaihdosta.

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:
Aluehallitus hyvaksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/119/00.01.02.02/2022

424 § Hyva hallinto ja johtaminen tytaryhteisoissa -ohjeet

Aluevaltuustolle esitettdvissa omistajaohjauksen periaatteissa on todettu, ettd aluehallitus
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hyvaksyy Hyva hallinto ja johtaminen tytaryhteisdissa -ohjeen tdydentamaan konserniohjetta.

Nama ohjeet on valmisteltu aluehallituksen hyvaksyttaviksi (liite).

Paitésehdotus Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947):

Aluehallitus hyvaksyy Hyva hallinto ja johtaminen tytaryhteisdissa -ohjeen.
Paatoésesitys Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma:

Aluehallitus hyvaksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
Paatoés Asia poistettiin listalta hyvinvointialuejohtajan ehdotuksesta.

Liitteet Pohde Hyva hallinto ja johtaminen tytaryhteisdissa

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/667/00.02.01.00/2022

425 § Tiedoksiantoasiat

1. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen lausunto lausuntopyyntéon VN/23656/2023
Hallituksen esityksesta eduskunnalle toimeentulotuesta annetun lain 7 a §:n muuttamisesta,
liite.

2. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen lausunto lausuntopyynté6n VN/20973/2023
Luonnoksesta vanhuspalvelulain muuttamisesta annetun lain voimaantulosaanndksen
muuttamisesta, liite.

3. Pelastusjohtaja Petteri Jokelaisen viranhaltijapaatos 12/2023 Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen pelastustoimen ja alueen sopimuspalokuntayhdistysten valisen alue- ja
palokuntasopimuksia koskevan siirtosopimuksen optiovuoden kdyttaminen, liite.

Paatoésesitys Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma (p. 040 767 1609):
Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
Merk. Pirkko Mattila poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 12.31.
Liitteet Lausunto lausuntopyyntdon VN/23656,/2023

Lausunto lausuntopyyntéén VN/20973/2023
Pelastusjohtajan viranhaltijapaatos 12/2023

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PPHVA/666/00.02.01.00/2022

426 § Viranhaltijoiden paatosten ottaminen

Paatosesitys

P&aatos

Liitteet

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdannén 23 §:n mukaan asian ottamisesta
aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosdanndn 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava
aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

IImoitus on tehtava neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytakirjaa ei
tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

IImoitus tehdaan sahkoisesti aluehallituksen esittelijalle, ellei aluehallitus toisin paata.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamattad panna
taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta toimielimen
kasiteltavaksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa kasiteltavakseen myds asian, josta sille ei ole
ilmoitettu.

Hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma (p. 040 767 1609):
Aluehallitus ei ota kasiteltavaksi viranhaltijapaatoksia.
Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Viranhaltijapaatokset ajalta 14. - 20.9.2023

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Seuraavista paatoksista ei saa tehda hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai
aluevalitusta, koska paatos koskee valmistelua tai taytantédnpanoa:

pykilit: 412 - 421, 423 - 426 §

Seuraaviin paatoksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden kasittely kuuluu kadrajaoikeuden
toimivaltaan:

pykalit: - §

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:
pykélit: 422 §

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen
jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
maaraajan viimeisena padivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena paivana viestin
|ahettdmisesta.

Hyvinvointialueen jésenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen padtoksesta tiedon seitseman paivan
kuluessa siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta maaraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmadisena arkipdivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen

aluehallitus

- postiosoite: PL 10, 90029 Pohde

- kdyntiosoite: Kajaanintie 50, 90220 OULU
- sahkopostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

- puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 - 15.45.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt paatoksen. Myos
sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatos, johon haetaan oikaisua

- miten pdatosta vaaditaan oikaistavaksi
- milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestind, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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