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SISÄLLYSLUETTELO 



Aika 4.9.2023 9:00 - 11:30
 Kokous jatkui klo 12.15 - 13.12.
 
Paikka Oulun yliopistollisen sairaalan luentosali 10
   
 
 
 
Osallistujat Kokoukseen osallistuvat Pohjois-Pohjanmaan aluevaltuuston varsinaiset jäsenet. Jos

varsinainen valtuutettu on estynyt, hänen sijalleen kutsutaan varavaltuutettu
sijaantulojärjestyksessä hallintosäännön 109.2 §:n mukaisesti. Kokoukseen osallistujat
ilmenevät asian 1 kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus -liitteestä.

 
Muut osallistujat Ilkka Luoma hyvinvointialuejohtaja

Jouko Luukkonen konsernipalvelujen johtaja, aluehallituksen sihteeri
Kirsti Ylitalo-Katajisto sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja
Anu Vuorinen strategia- ja talousjohtaja
Leena Mämmi-
Laukka

perhe- ja sosiaalipalvelut, Oys psykiatria, toimialuejohtaja

Päivi Peltokorpi terveyden- ja sairaanhoidon palvelut, toimialuejohtaja
Mervi Koski ikäihmisten palvelut, toimialuejohtaja
Merja Honkanen vammaispalvelut, palvelualuejohtaja, toimialuejohtajan sijainen
Päivi Laurila Oys-sairaalapalvelut ja ensihoito, toimialuejohtaja
Kaj Sundqvist kuntoutus, toimialuejohtaja
Jaakko Niinimäki sairaanhoidolliset palvelut
Petteri Jokelainen pelastusjohtaja
Mia Turpeinen yliopistosairaalan johtaja
Merja Meriläinen johtajaylihoitaja
Leena Pimperi-
Koivisto

sosiaalijohtaja

Juha Jääskeläinen henkilöstöjohtaja
Marianne Riekki integraatioylilääkäri
Laura Paloheimo viestintäjohtaja
Jenni Tolonen markkinointipäällikkö, markkinointiviestintä
Tarja Lempeä tarkastusjohtaja
Kaisu Palosaari hallintopalvelupäällikkö
Karita Pesonen palvelupäällikkö
Mirva Vehkaoja hallintosihteeri

 

 
Asiat §:t 119 - 130
 

 
Laillisuus ja
päätösvaltaisuus

119 §, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Allekirjoitukset
 
 
  Kai Pajala Kaisu Palosaari
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä
    
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 7.9.2023
 
 
 Markus Jaatinen Pekka Simonen
 Pöytäkirjantarkastaja Pöytäkirjantarkastaja
   
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläolo Yleisessä tietoverkossa 11.9.2023 alkaen.
 
Todistaa Pöytäkirjanpitäjä Kaisu Palosaari
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119 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
  Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen aluevaltuuston kokousta kullekin

valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa
on kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Kutsu valtuutetuille on toimitettu 31.8.2023 ja julkaistu Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen verkkosivuilla 31.8.2023.

Aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä
(Laki hyvinvointialueesta 108.1 §). Läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan
nimenhuudolla, jonka jälkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja läsnä
olevat varavaltuutetut sekä sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen
(Hallintosääntö 111 §).

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
 
Liitteet NIMILISTA aluevaltuusto 04092023
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120 § Pöytäkirjan tarkastajien valinta
 
  Hallintosäännön 125 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi

valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei
tarkasteta kokouksessa.

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Markus Jaatinen (KESK) ja Pekka Simonen (KOK), varalle

valittiin Pirjo Sirviö (SDP).
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121 § Työjärjestyksen hyväksyntä
 
  Aluevaltuusto hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
 
Päätös Asialista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.
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PPHVA/135/02.00.00.00/2022
 
122 § Pohteen osavuosikatsaus ajalta 1.1.-30.6.2023
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto merkitsee osavuosikatsauksen ajalta 1.1. - 30.6.2023 tiedoksi.
 
Päätös Merk. Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma esitteli asiaa aluevaltuustolle.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen.

Merk. Aluevaltuutettu Lyly Rajala oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 9.12
- 9.55, varavaltuutettu Matti Peltola oli kokouksessa läsnä klo 9.12 - 11.02. Aluevaltuutettu
Mikko Viitanen saapui kokoukseen klo 9.14 ja aluevaltuutettu Mika Flöjt saapui klo 9.30.
Aluevaltuuton 1 vpj Juha Hänninen oli poissa kokouksesta klo 9.55 - 11.02, aluevaltuutettu
Anneli Näppä oli poissa klo 10.09 - 10.50. Aluevaltuutettu Anne Huotari poistui kokouksesta
klo 11.30 ja aluevaltuutettu Mari-Leena Talvitie klo 11.40. Varavaltuutetut Teijo Liedes ja Juha
Vuorio saapuivat kokoukseen klo 12.15 ja Johanna Ojala saapui lounastauon jälkeen klo 12.20.

Kokouksessa pidettiin lounastauko klo 11.30 - 12.15.
 
Liitteet Osavuosikatsaus 1-6_2023_Pohde_jakelu aluevaltuustolle 4.9.2023
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 29.8.2023 §372
 
  Tausta

Hyvinvointialuestrategia, sote-järjestämissuunnitelma ja pelastustoimen palvelutasopäätös
muodostavat talousarvion seurannan perustan vuodelle 2023. Seurattavat tavoitteet,
toimenpiteet, indikaattorit ja mittarit on määritelty kyseisissä asiakirjoissa ja niistä
raportoidaan hallintosäännön (71 §) mukaisesti.

Aluehallitukselle raportoidaan kuukausittain toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
etenemisestä. Kolmen kuukauden välein laaditaan kattavampi katsaus hyvinvointialueen
tilanteesta ja mm. talouden näkymistä. Pohteen toinen osavuosikatsaus on koostettu ajalta
1.1.-30.6.2023. Aluehallitus raportoi osavuosikatsauksista aluevaltuustolle kolmen kuukauden
välein. Lisäksi talouden tilannetta käydään säännöllisesti läpi mm. muissa toimielimissä,
johtoryhmissä sekä henkilöstön kanssa. Tietojärjestelmien ja tietopohjan kehittyessä
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seurannan ja arvioinnin prosessia ja mittareita tarkennetaan.

Hallintosäännön 72 §:n mukaan talousarvion toteutumista seurataan jatkuvana prosessina ja
mahdolliset muutokset tuodaan sitovuustason mukaisesti käsittelyyn, kun tarve on ilmennyt.
Talousarvioon tehtävät muutokset esitetään aluevaltuustolle siten, että valtuusto ehtii
käsitellä muutosehdotukset talousarviovuoden aikana.

Talousarvion sitovuustasot aluevaltuustoon:
Tuloslaskelmaosa: hyvinvointialue yhteensä, toimintakate-
Investointiosa: Investoinnit yhteensä, menot-
Rahoitusosa: Pitkäaikaiset lainat, lainakannan muutokset-

Lisäksi toimialueiden ulkoiset toimintakatteet ja investointimenot ovat sitovia aluehallitukseen
nähden. Tarkennukset toimialueiden sitovuuksiin on kuvattu talousarviokirjassa luvussa 3.2.

Katsaus Pohteen toimintaan tammi-kesäkuussa 2023

Pohteella aluevaltuuston 2.5.2022 hyväksymä hyvinvointialuestrategia, 17.10.2022 hyväksytty
sote-järjestämissuunnitelma, 21.11. 2022 hyväksytty pelastustoimen palvelutasopäätös sekä
mm. hallintosääntö, ensihoidon palvelutasopäätös sekä YTA-sopimus ovat ohjanneet
hyvinvointialueen käynnistymistä ja kehittämistyötä.

Alkuvuoden keskeisenä tavoitteena on ollut toiminnan hallittu käynnistäminen niin
palveluiden kuin mm. palkanmaksun, tietojärjestelmien, kriteereiden harmonisoinnin ja
laskutusten osalta. Tavoitteessa on pääosin onnistuttu, ja prosessit ovat vakautuneet
erityisesti alkuvuoden jälkimmäisellä puoliskolla. Yhteistä kehitystyötä on silti vielä jäljellä.

Palvelurakenteita- ja sekä johtamis- ja toimintamalleja on uudistettu talousarvion, sote-
järjestämissuunnitelman ja pelastustoimen palvelutasopäätöksen mukaisesti. Tavoitteet ovat
edenneet pääosin suunnitelmien mukaisesti. Kotiin vietäviin palveluihin on tehty satsauksia ja
vastaavasti mm. sairaala- ja akuuttihoidon, tehostetun palveluasumisen sekä laitoshoidon
paikkamääriä on suunnitellusti vähennetty. Digitaalisen sote-keskuksen toiminta on
käynnistynyt ja laajentuminen koko Pohteen alueelle etenee. Kesäkuussa aluehallitus päätti
tarpeenmukaisten sote-keskusten palveluverkostosta, johon liittyen liikkuvia sote-yksiköitä
tullaan ottamaan käyttöön vuoden 2024 aikana ja samalla vähennetään sote-
keskuspalveluiden käytössä olevia fyysisiä tiloja. Rakennemuutokseen liittyen henkilöstöä
koskien on kevään 2023 aikana viety läpi YT-prosesseja.

Asiakkaille Pohteen toiminnan käynnistyminen on näkynyt esimerkiksi uusina yhtenäisinä
toimintamalleina ja palvelukriteereitä. Mm. digitaalinen sote-keskus ja matalan kynnyksen
mielenterveyspalveluiden vahvistaminen ovat tuoneet palveluita lähelle asiakasta.

Henkilöstön saatavuuden haasteet ovat jatkuneet koko alkuvuoden. Henkilöstön hyvinvointia
ja muutoskyvykkyyttä on Pohteella tuettu kevään aikana mm. yhteisillä infoilla, koulutuksilla ja
kattavalla viestinnällä sekä parantamalla järjestelmien toimivuutta. Henkilöstöedut on saatu
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pääosin käyttöön, joiltakin osin henkilöstöpalveluissa tehdään vielä viimeisiä tarkennuksia
käytäntöihin.

Talouden osalta ennuste puolen vuoden toteuman perusteella on edelleen talousarvion
mukainen, kun huomioidaan mm. kohonneet ostopalvelukustannukset sekä arvio valtion
rahoituksen paranemisesta. Loppuvuoteen sisältyy kuitenkin tältä osin riskejä. Myös valtion
rahoituksessa on vielä epävarmuutta. Pohde on kesäkuussa ilmoittanut
valtiovarainministeriölle tarpeen vuoden 2024 lainanottovaltuuden uudelleen arviointiin.
Tasapainoisen talouden sekä riittävän henkilöstön turvaamiseksi toiminnallinen ja
rakenteellinen uudistuminen on välttämätöntä.

Talouden tilanne ja arvio vuoden 2023 toteumasta

Taloustilannetta arvioitaessa on tärkeää huomioida, että Pohteen alkuvuoden toteumaan ja
siten myös vuoden 2023 ennusteeseen liittyy merkittävää epävarmuutta erityisesti menoihin
sekä tulojen osalta asiakasmaksuihin ja myyntituottoihin. Valtion rahoituksen taso tulee myös
tarkentumaan vuoden 2023 aikana.

Pohteen vuoden 2023 talousarvion toimintakate on 1 692,4 miljoonaa euroa. Valtion rahoitus,
muut rahoituserät ja poistot huomioiden, talousarvio on 55,9 miljoonaa alijäämäinen.
Toimintakatteen toteuma tammi-kesäkuun seurannassa on 863,7 miljoonaa eli 51,0 %
talousarvion toimintakatteesta. Käyttösuunnitelman mukainen tilanne ylittyy noin 9 % eli 7,4
miljoonaa. On kuitenkin huomattava, että erityisesti tulojen toteumassa on vielä alkuvuoden
osalta epätyypillisyyttä ja epävarmuutta.

Ensimmäisten kuukausien toteuman perusteella näyttää siltä, että kansallinen rahoitus olisi
Pohteen osalta paranemassa budjetoidusta, mutta vastaavasti talousarviossa on
ylityspaineita. Kokonaisuutena tämän hetkinen alustava arvio on, että vuosi 2023 olisi
toteutumassa tilikauden tuloksen osalta hyväksytyn talousarvion tasoon. Tasapainoisen
talouden sekä riittävän henkilöstön turvaamiseksi toiminnallinen ja rakenteellinen
uudistuminen on välttämätöntä. Hyvinvointialueen lainanottovaltuuden ehtona oleva
tuottavuus- ja taloudellisuusohjelma eli sote-järjestämissuunnitelma ohjaa osaltaan
uudistamistyötä.

Tammi-kesäkuun toteutumaan perustuva talouden ennuste sisältää riskejä, joista suurimpina
näyttäytyvät henkilöstön heikentynyt saatavuus, kohonneet ostopalvelukustannukset sekä
järjestämissuunnitelman toimenpiteiden täytäntöönpano suunnitellussa aikataulussa.
Hallitusohjelman vaikutukset Pohteen toimintaan ja talouteen tarkentuvat. Ennuste tarkentuu
viimeistään seuraavassa osavuosikatsauksessa.

Tietoa henkilöstöstä

Henkilöstötietoja arvioitaessa on tarpeen huomioida, että käytettävissä ei ole vielä
vertailulukuja edelliseen vuoteen. Yhteiset tavoitearvot henkilöstöön liittyviin tunnuslukuihin
tullaan määrittelemään tietopohjan tarkentuessa.
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Pohteella työskenteli kesäkuun lopussa 18 785 työntekijää. Pohteen lähtövaihtuvuus on ollut
alkuvuodesta 6,3 %. On hyvä tunnistaa, että lähtövaihtuvuutta on käytännössä kaikissa
organisaatiossa. Sairauspoissaoloprosentti oli tammi-kesäkuussa 5,3 %. Toimialueiden välillä
on tältä osin vaihtelua.

Pohteen määräaikaisten työ-/virkasuhteisten osuus oli alkuvuonna 26,6 % koko henkilöstöstä.
Määräaikaisten ja vakinaisten työ-/virkasuhteiden kehitystä seurataan jatkossa.
Osavuosikatsauksesta löytyy myös tunnuslukuja mm. palkallisesta työpanoksesta sekä
avoimiin tehtäviin hakeneiden määristä.

 
Päätösehdotus Strategia- ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473):

Aluehallitus

1. merkitsee osavuosikatsauksen ajalta 1.1. - 30.6.2023 tiedoksi; ja
2. esittää aluevaltuustolle, että se merkitsee osavuosikatsauksen ajalta 1.1. - 30.6.2023
tiedoksi.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy strategia- ja talousjohtajan ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.

Merk. Anu Mattila poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 14.28, Anu Plaketti klo
15.22, Pirkko Mattila klo 16.24 ja Juha Hänninen klo 16.30.

Merk. Kokouksessa pidettiin tauko asian käsittelyn jälkeen klo 16.55 - 17.02.
 
Liitteiden kuvaus Liite päivitetty pöytäkirjalle
Liitteet Osavuosikatsaus 1-6_2023_Pohde_jakelu aluevaltuustolle 4.9.2023
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PPHVA/13203/00.03.00.00/2023
 
123 § Tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteet 2023-2025
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan esitys:

Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi Tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteet vuosille 2023-
2025.

 
Päätös Merk. tarkastuslautakunnan pj Kari Pentti esitteli asiaa aluevaltuustolle.

Aluevaltuusto hyväksyi tarkastuslautakunnan esityksen.
 
Liitteet Tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteet 2023-2025
 

 
Päätöshistoria
 
Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta 16.8.2023 §78
 
  Tarkastuslautakunnan arviointityö on suunnitelmallista. Arviointi perustuu

tarkastuslautakunnan hyväksymään valtuustokauden kattavaan arviointiohjelmaan ja sen
pohjalta vuosittain laadittaviin arviointisuunnitelmiin. Hallintosäännön 81 §:n mukaan
tarkastuslautakunta hyväksyy tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteet, toimikauden
kattavan arviointiohjelman ja vuosittaisen arviointisuunnitelman.

Tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteet kuvaavat Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
tarkastuslautakunnan arviointityön periaatteita sekä arviointitulosten laadun ja
vaikuttavuuden varmistamisen menettelytapoja. Arviointiperiaatteita ja arviointiohjelmaa
voidaan tarkistaa vuosittain tarkastuslautakunnan päätöksellä.

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Tarkastuslautakunta
määrittää vuosittaisessa arviointisuunnitelmassa seuraavassa arviointikertomuksessa
raportoitavat arviointikohteet.

Ulkoisen tarkastuksen ja arvioinnin yksikkö on valmistellut tarkastuslautakunnan
arviointiperiaatteet vuosille 2023-2025. Arviointiperiaatteet vuosille 2023-2025 luonnos
toimitetaan lautakunnan jäsenille ennen kokousta.

 
Päätösesitys Tarkastusjohtaja Tarja Lempeä (p. 050 407 2078):

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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Tarkastuslautakunta hyväksyy Tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteet vuosille 2023-2025 ja
antaa sen tiedoksi aluevaltuustolle.

 
Päätös Tarkastuslautakunta hyväksyi tarkastusjohtajan esityksen.
 
Liitteet Tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteet 2023-2025
 
 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/2642/00.03.00.00/2023
 
124 § Arviointisuunnitelma 2023
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan esitys:

Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi Arviointisuunnitelman 2023.
 
Päätös Merk. tarkastuslautakunnan pj Kari Pentti esitteli asiaa aluevaltuustolle.

Aluevaltuusto hyväksyi tarkastuslautakunnan esityksen.

Merk. Aluevaltuutettu Tytti Tuppurainen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana
klo 13.00 ja varavaltuutettu Miina-Anniina Heiskanen saapui kokoukseen klo 13.00.
Aluevaltuutettu Lauri Nikula poistui kokouksesta klo 13.05.

 
Liitteet Arviointisuunnitelma 2023
 

 
Päätöshistoria
 
Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta 14.6.2023 §70
 
  Tarkastuslautakunnan arviointityö on suunnitelmallista ja se perustuu tarkastuslautakunnan

hyväksymään valtuustokauden kattavaan arviointiohjelmaan. Tarkastuslautakunnan
arviointiohjelma 2022-2025 on hyväksytty 15.2.2023 (ei julkinen, JulkL 24.1 kohta 15).

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaisesti tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja
antaa kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arviointien tulokset. Lautakunta
voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista.

Tarkastuslautakunnan arviointityön periaatteet on valmistelussa ja ne tuodaan
päätöksentekoon syksyllä 2023.

Ulkoisen tarkastuksen ja arvioinnin yksikkö on valmistellut vuoden 2023 arviointisuunnitelmaa
hyväksytyn arviointiohjelman 2022-2025 mukaisesti. Vuoden 2023 arviointisuunnitelman
luonnosta esitellään kokouksessa.

 
Päätösesitys Tarkastusjohtaja Tarja Lempeä (p. 050 407 2078):

Tarkastuslautakunta keskustelee arviointisuunnitelman sisällöstä ja ohjeistaa jatkovalmistelua.
 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 12



Päätös Tarkastusjohtaja Tarja Lempeä sekä tuloksellisuustarkastajat Marjo Kiviniemi ja Päivi Moisala
esittelivät arviointisuunnitelmaan 2023 valmisteltuja arviointiaiheita.
Tarkastuslautakunta keskusteli arviointisuunnitelman sisällöstä ja ohjeisti jatkovalmistelua.

 
Pöytäkirjamerkintä MERK. Kokouksessa pidettiin kahvitauko klo 14:09-14:14.

 
Päätöshistoria
 
Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta 16.8.2023 §79
 
 Arviointisuunnitelman 2023 valmistelua on jatkettu tarkastuslautakunnan ohjeistuksen

mukaisesti.

Arviointisuunnitelma 2023 luonnos toimitetaan tarkastuslautakunnan jäsenille ennen
kokousta.

 
Päätösesitys Tarkastusjohtaja Tarja Lempeä (p. 050 407 2078):

Tarkastuslautakunta hyväksyy Arviointisuunnitelman 2023 ja antaa sen tiedoksi
aluevaltuustolle.

 
Päätös Tarkastuslautakunta hyväksyi tarkastusjohtajan esityksen.
 
Liitteet Arviointisuunnitelma 2023
 
 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/17524/00.00.01.09/2023
 
125 § Ero tarkastuslautakunnan jäsenyydestä
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. myöntää eron Helena Kinnuselle tarkastuslautakunnan jäsenyydestä ja
2. nimeää uuden jäsenen tarkastuslautakuntaan.

 
Päätös Aluevaltuusto päätti

1. myöntää eron Helena Kinnuselle tarkastuslautakunnan jäsenyydestä ja
2. nimetä Ira Toppisen varsinaiseksi jäseneksi tarkastuslautakuntaan.

 
Liitteet Eropyyntö, Helena Kinnunen
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 29.8.2023 §381
 
  Varavaltuutettu Helena Kinnunen on 28.8.2023 pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan

jäsenyydestä tultuaan valituksi Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
vastuuyksikköpäällikön tehtävään.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 14 valinnut Helena Kinnusen tarkastuslautakunnan varsinaiseksi
jäseneksi.

 
Päätösehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Helena Kinnusen eropyynnön tarkastuslautakunnan
jäsenyydestä ja saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. myöntää eron Helena Kinnuselle tarkastuslautakunnan jäsenyydestä ja
2. nimeää uuden jäsenen tarkastuslautakuntaan.

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eropyyntö, Helena Kinnunen
 
 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/17463/00.00.01.10/2023
 
126 § Ero tulevaisuuslautakunnan jäsenyydestä
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. myöntää eron Olga Oinas-Panumalle tulevaisuuslautakunnan jäsenen tehtävästä ja
2. nimeää uuden varsinaisen jäsenen tulevaisuuslautakuntaan.

 
Päätös Aluevaltuusto päätti

1. myöntää eron Olga Oinas-Panumalle tulevaisuuslautakunnan jäsenen tehtävästä ja
2. nimetä Anni-Inkeri Törmäsen varsinaiseksi jäseneksi tulevaisuuslautakuntaan.

 
Liitteet Eropyyntö Oinas-Panuma Olga
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 29.8.2023 §379
 
  Aluevaltuutettu Olga Oinas-Panuma on 25.8.2023 pyytänyt eroa tulevaisuuslautakunnan

jäsenen tehtävästä kansanedustajan tehtävän vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 15 valinnut Oinas-Panuman tulevaisuuslautakunnan varsinaiseksi
jäseneksi.

 
Päätösehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Olga Oinas-Panuman eropyynnön tulevaisuuslautakunnan
jäsenyydestä ja saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. myöntää eron Olga Oinas-Panumalle tulevaisuuslautakunnan jäsenen tehtävästä ja
2. nimeää uuden varsinaisen jäsenen tulevaisuuslautakuntaan.

 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eropyyntö, Oinas-Panuma Olga
 
 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/17275/00.00.01.10/2023
 
127 § Ero turvallisuuslautakunnan jäsenyydestä
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. myöntää eron Susanna Kisnerille turvallisuuslautakunnan jäsenen tehtävästä ja
2. nimeää uuden jäsenen turvallisuuslautakuntaan.

 
Päätös Aluevaltuusto päätti

1. myöntää eron Susanna Kisnerille turvallisuuslautakunnan jäsenen tehtävästä ja
2. nimetä Eeva-Maria Parkkisen varsinaiseksi jäseneksi tulrvallisuuslautakuntaan.

 
Liitteet Eropyyntö Susanna Kisner
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 29.8.2023 §371
 
  Aluevaltuutettu Susanna Kisner on 25.8.2023 pyytänyt eroa turvallisuuslautakunnan jäsenen

tehtävästä valtuustoryhmän vaihtumisen vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 20.2.2023 § 20 valinnut Susanna Kisnerin turvallisuuslautakunnan jäseneksi.
 
Päätösehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Susanna Kisnerin eropyynnön turvallisuuslautakunnan
jäsenyydestä ja saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto

1. myöntää eron Susanna Kisnerille turvallisuuslautakunnan jäsenen tehtävästä ja
2. nimeää uuden jäsenen turvallisuuslautakuntaan.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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Aluehallitus hyväksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eropyyntö, Susanna Kisner
 
 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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PPHVA/17470/00.00.01.07/2023
 
128 § Ero aluehallituksen varajäsenyydestä
   
 
 
  Asian aikaisempi käsittely löytyy alla olevasta päätöshistoriasta.
 
Päätösesitys Aluehallituksen esitys:

Aluevaltuusto

1. myöntää eron Susa Vikeväkorvalle aluehallituksen varajäsenen tehtävästä ja
2. nimeää Esa Aallolle uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

 
Päätös Aluevaltuusto päätti

1. myöntää eron Susa Vikeväkorvalle aluehallituksen varajäsenen tehtävästä ja
2. nimetä Esa Aallon henkilökohtaiseksi varajäseneksi Mika Flöjtin.

 
Liitteet Eropyyntö Susa Vikeväkorva

Vikeväkorva_eron perustelu
 

 
Päätöshistoria
 
Aluehallitus 29.8.2023 §380
 
  Aluevaltuutettu Susa Vikeväkorva on 28.8.2023 pyytänyt eroa aluehallituksen varajäsenen

tehtävästä. Aluevaltuusto on 1.3.2022 § 9 valinnut Susa Vikeväkorvan aluehallitukseen Esa
Aallon henkilökohtaiseksi varajäseneksi.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Hallintosäännön 12.1 §:n
mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

 
Päätösehdotus Johtava lakimies Tiina Kalliokulju (p. 050 448 1461):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Susa Vikeväkorvan eropyynnön aluehallituksen
varajäsenyydestä ja saattaa asian aluevaltuuston käsiteltäväksi.

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto
1. myöntää eron Susa Vikeväkorvalle aluehallituksen varajäsenen tehtävästä ja
2. nimeää Esa Aallolle uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

 
Päätösesitys Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
 
 
 

 20



Aluehallitus hyväksyy johtavan lakimiehen ehdotuksen.
 
Päätös Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan esityksen.
 
Liitteet Eropyyntö, Susa Vikeväkorva
 
 

 PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 
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129 § Aloitteet
 
  Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 133 §:ssä säädetään aluevaltuutetun

aloiteoikeudesta. Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja
valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa
koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä
kokouksessa aloite lähetetään sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitä enempää käsittelemättä, lähetettävä aluehallituksen valmisteltavaksi.
Aluevaltuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään
lähetekeskustelu.

Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessä esitettävä aluevaltuustolle
luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä aloitteista, joita
aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on
ilmoitettava, että mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto voi todeta,
mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

 
Päätös Kokouksessa jätettiin seuraavat valtuustoaloitteet:

1. Maire Mäki (SDP)
Pohteen varautuminen energiakriisiin (häiriöt, mahdolliset säästötoimenpiteet) ja-
Pohteessa tehdyt ja suunnitteilla olevat toimet energiatehokkuuden edistämiseen.-

2. Outi Einistö (VAS)
Sama palveluvalikoima jokaiseen kuntoutus- ja arviointiyksikköön.Aloitetta ovat
kannattaneet Anne Huotari, Jouni Jussinniemi, Olli Kohonen, Tarja Ollanketo ja Katja
Tuliniemi.

-

3. Yhteinen aloite (VAS, Vihreät, SDP)
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella säilytettävä jälkihuollon ikäraja 25
vuodessaAloitetta kannatti Marja-Leena Kemppainen.

-

4. Juha Richter (Perus)
Defi-rekisterin rahoitus turvattava-
Tehokas ja nopea pääsy lapsettomuustutkimuksiin ja -hoitoihin turvattava-
Ensiauttaja -sovellus käyttöön Pohjois-Pohjanmaalla-

Aluevaltuusto merkitsi aloitteet tietoonsa saatetuiksi ja toimittaa ne aluehallitukselle
valmisteltaviksi

 
Liitteet Aloite_4.9.2023_Maire Mäki

Aloite_Outi Einistö
Yhteinen valtuustoaloite
Aloite_Richter_defi-rekisteri
Aloite_Richter_lapsettomuus
Aloite_Richter_ensiauttaja

 

  PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet
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130 § Kokouksen päättäminen
 
  Valitusosoitus

Muutoksenhakuohjaus annetaan valtuuston pöytäkirjassa.
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.12.
 

  PÖYTÄKIRJA 5/2023
 
 
Aluevaltuusto 4.9.2023  

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet
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  Tämä pöytäkirja on nähtävillä yleisessä tietoverkossa 11.9.2023 alkaen.

Pöytäkirjanpitäjä Kaisu Palosaari

 
MUUTOKSENHAKUKIELTO
 
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan aluevalitusta, koska

päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa:

pykälät: 119 - 124, 129 ja 130 §

 
VALITUSOSOITUS
 
  Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella:

pykälät: 125 - 128 §

Valitusoikeus
Aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä hyvinvointialueen jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valitusaika
Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. Valituksen voi toimittaa sähköpostilla, postitse
tai viemällä asiakirjat henkilökohtaisesti tai asiamiestä tai lähettiä käyttäen.

Asiakirjojen lähettäminen tapahtuu lähettäjän vastuulla. Postin käyttämisessä on muistettava,
että asiakirjan tulee olla perillä valitusviranomaisessa viimeistään määräajan viimeisenä
päivänä ennen virka-ajan päättymistä. Asiakirjan sähköisessä toimittamisessa on huomioitava,
että asiakirja on lähetettävä valitusviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen
käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä ennen määräajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
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hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet
Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
- päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
päättymistä.

Valitusviranomainen
Aluevalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Käyntiosoite: Isokatu 4, 3. krs, 90100 Oulu (3.4.2023 alkaen Torikatu 34-40, Oulu)
Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Puhelin: 029 56 42800, faksi 029 56 42841

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Palvelun käyttö vaatii vahvan
tunnistautumisen.

Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
(vaatimukset)
- vaatimusten perustelut
- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan puhevaltaa käyttää
hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja
yhteystiedot. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
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oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:
- valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen
- selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
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