
Pohteen järjestö- ja 
seurakuntayhteis-
työn aamukahvit

24.9.2026



Pohteen yhteistoimintaneuvottelujen 
tulos

• Pohde on käynyt kesällä koko henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut. Neuvotteluilla tavoiteltiin 30 

miljoonan euron säästöjä. Neuvottelujen lopputuloksena irtisanomiset kohdistuvat 300 henkilöön.

• Henkilöstövähennykset pyrittiin kohdentamaan johtaja-​, esihenkilö-​ ja asiantuntijatehtäviin sekä hallinnon 

ja tukipalvelujen tehtäviin. Johdon ja hallinnon tehtäviä on vähennetty myös aiemmissa 

yhteistoimintaneuvotteluissa yhteensä yli 200 henkilötyövuoden verran.

• Johtaja-​ ja päällikkötehtävät vähenevät irtisanomisten seurauksena 9,4 prosenttia, asiantuntija-​ ja 

tukipalvelutehtävät 5,4 prosenttia ja välittömän asiakas-​ ja potilastyön tehtävät 1,1 prosenttia.

• Henkilöstövähennyksiä toteutetaan myös eläköitymisten ja määräaikaisten työsuhteiden päättymisen 

kautta. Lisäksi henkilöstökuluja vähennetään osa-​aikaistamisten ja johdon lomautusten avulla. 

• Järjestötyön koordinaattorin tehtävä jatkuu samanlaisena kuin aikaisemminkin. Ensi vuoden alusta 

Yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi –palvelualue lakkautetaan ja henkilöstö siirtyy eri palvelualueille. 

• Ks. Uutinen Pohteen verkkosivuilla.
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Pohteen asiakirjojen valmistelu 2026

• Valmistelussa ovat seuraavat järjestö- ja seurakuntayhteistyön näkökulmasta 

tärkeät asiakirjat:

• Sosiaali- ​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman luonnos on esitelty 

asukastilaisuudessa 17.9. Palautetta​ ja lausuntoja voi antaa 8.10. asti. Aluevaltuusto 

päättää järjestämissuunnitelmasta 16.11.2026.

• Hyvinvointisuunnitelma: Palautetta ja lausuntoja voi antaa 1.10. asti. Aluevaltuusto 

päättää hyvinvointisuunnitelmasta 16.11.2026.

• Osallisuus-, asiakaskokemus-, tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma: Luonnos 

on esittelyssä kansalaisjärjestöakatemiassa 1.10. Suunnitelma on menossa 

päätöksentekoon talven aikana.
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Vapaaehtoistoiminta Pohteen yksiköissä

• Järjestöjen ja seurakuntien vapaaehtoistoiminta voi olla osa Pohteen sosiaali- ​ ja 

terveyspalvelujen yksiköiden toimintaa. Juuri julkaistu ohje helpottaa vapaaehtoistoiminnan 

aloittamista yksiköissä.

• Järjestöjen ja seurakuntien vapaaehtoiset voivat järjestää yksiköissä esimerkiksi alustuksia tai 

esityksiä tai osallistua yksikön järjestämän tapahtuman toteuttamiseen. Vapaaehtoistoiminta 

voi olla myös toistuvaa, esimerkiksi ryhmätoimintaa, kerhoja, laulamista, jumppaa tai ulkoilua 

yhdessä asukkaiden kanssa. Vapaaehtoiset eivät osallistu hoitotoimenpiteisiin tai ota potilaan 

hoitoon kantaa. Heitä sitoo Pohteen yksikössä toimiessaan ja toiminnan päättymisen jälkeen 

vaitiolovelvollisuus.

• Lisätietoja Pohteen verkkosivuilla: Uutinen ja vapaaehtoistoiminnan sivu.
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Valtionavustus alueellisen sote-järjestö-
toiminnan sekä järjestöjen tekemän terveyden 
ja hyvinvoinnin edistämistyön kehittämiseksi

• Pohde valmistelee hakemusta sosiaali- ​​ ja terveysministeriön valtionavustuksesta, jolla tuetaan 

alueellista sosiaali- ​​​ ja terveysjärjestötoimintaa ja järjestöjen tekemää terveyden ja hyvinvoinnin 

edistämistyötä Pohjois- ​​​Pohjanmaalla vuosina 2027-2030.

• Pohde kokoaa alueen järjestöiltä hanke- ​​ehdotuksia ja arvioi, mitkä järjestöjen tarjoamista 

ehdotuksista sopivat alueiden tarpeisiin, ja hakee sen jälkeen valtionavustusta toiminnalle. 

Järjestöt toimivat hankkeessa osatoteuttajina.

• Pohteen tulee hakea vuoden 2027 valtionavustusta 26.10.2026 mennessä. Hankkeen 

osatoteuttajiksi vuonna 2027 haluavat järjestöt voivat ehdottaa hankeideoitaan Pohteelle 

16.9.2026 klo 8.00 ja 28.9.2026 klo 8.00 välisenä aikana.

• Lisätietoja Pohteen verkkosivuilla: Uutinen ja materiaalit.

5

https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/jarjestot-voivat-nyt-esittaa-ideoitaan-pohteen-valtionavustushankkeeseen-2/
https://pohde.fi/tietoa-meista/ammattilaiset-ja-yhteistyokumppanit/jarjestot-ja-seurakunnat/jarjestoavustukset-ja-muu-tuki/?Vastaus=valtionavustus


Keskeiset muutokset Pohteen 
järjestöavustusperiaatteisiin 2027

• Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta päätti periaatteista ja 

hakuaikatauluista 23.9.2026

• Lisätietoja Pohteen verkkosivuilla: vuoden 2027 haku järjestöavustussivulla.

https://pohde.fi/tietoa-meista/ammattilaiset-ja-yhteistyokumppanit/jarjestot-ja-seurakunnat/jarjestoavustukset-ja-muu-tuki/?Vastaus=2027haku
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Avustuslajit

• Kumppanuusavustusta voi hakea toimintaan, 

• johon hakijalle on myönnetty vuodelle 2027 

hankeavustusta tai kohdennettua yleisavustusta 

STEAlta tai 

• johon hakija hakee tai johon hakijalle on 

myönnetty vuodelle 2027 ESR-hankerahoitusta 

joltain ELY-keskukselta. 

• Muun rahoituksen osuuden tulee olla vähintään 50 

% toiminnan kokonaisrahoituksesta. Toimintaan voi 

hakea ja saada myös kunnan avustusta. 

• Kumppanuusavustusta voidaan yhteen 

avustuskohteeseen myöntää enintään 10 % 

kumppanuusavustuksiin varatusta määrärahasta. 

• Toiminta-avustusta ei voi hakea 

• samaan toimintaan, johon voi hakea 

kumppanuusavustusta tai

• samaan toimintaan, johon hakija hakee tai saa 

jotain muuta julkista rahoitusta, esimerkiksi kunnan 

avustusta tai palkkatukea.

• Toiminta-avustusta voi kuitenkin hakea samaan 

toimintaan, johon hakija hakee tai saa valtakunnallisen 

järjestön kautta maksettavaa jäsenjärjestöavustusta 

(”toimintatonni”). 

• Hakija voi täyttää vain yhden toiminta-

avustushakemuksen. 
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Avustusten harkinnanvaraisuus

Kumppanuusavustusten myöntämisessä käytetään 

kokonaisharkintaa. Siihen vaikuttavat esimerkiksi 

• toiminnan kokonaisrahoituksen tilanne, 

• aikaisempina vuosina avustettujen 

toimintojen jatkuvuuden huomioiminen, 

• samalle vuodelle myönnettyjen toiminta-

avustusten kohdentuminen sekä 

• toiminnan tarpeellisuus palvelujen 

kokonaisuuden näkökulmasta.

Toiminta-avustusten myöntämisessä käytetään 

kokonaisharkintaa. Siihen vaikuttavat esimerkiksi 

• toiminnan alueellisuus (vs. paikallisuus), 

• toiminnan säännöllisyys ja jatkuvuus (vs. 

kertaluonteisuus), 

• toiminnan tavoitteellisuus sekä seuranta- ja 

arviointitoimenpiteiden suunnitelmallisuus, 

• toiminnan tarpeellisuus palvelujen kokonaisuuden 

näkökulmasta, 

• avustettavien toimintojen asiakas- ja 

potilasryhmien moninaisuus sekä 

• avustettavien toimintojen alueellinen tasa-arvo ja 

saavutettavuus.
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Toiminnan kohderyhmät

• Toiminnan tulee ensisijaisesti kohdistua 

johonkin seuraavista kohderyhmistä:

• Elämänkriisin kokeneet

• Vakavasta sairaudesta toipuvat, 

pitkäaikaissairaat tai vammaiset 

• Pitkäaikaistyöttömät

• Omaishoitajat tai perhehoitajat

• Haavoittuvassa asemassa olevat vasta 

maahan tulleet maahanmuuttajat 

• Mielenterveys- ja päihdekuntoutujat 

• Vähävaraiset tai velkaantuneet

• Tukea tarvitsevat lapsiperheet.

• Edellä mainittuihin kohderyhmiin kohdistuvan 

toiminnan lisäksi Pohde voi avustaa erityistä tukea 

tarvitsevien ikäihmisten ammatillista 

kohtaamispaikkatoimintaa ja tukea. 

• Lisäksi voidaan avustaa Pohteen digipalvelujen 

käytössä opastamista, kun toiminta kohdistuu 

sellaiseen asukasryhmään, jolla on digipalvelujen 

käyttöönotossa erityisiä haasteita, ja toteutuu 

asukkaita fyysisesti lähellä, käytännön 

opastamisen tasolla ja asukkaiden omilla laitteilla.

• Pohde voi avustaa myös muihin kohderyhmiin 

kohdistuvaa toimintaa, jos se on maantieteellisesti 

laajaa ja merkittävässä roolissa Pohteen palvelujen 

kokonaisuuden näkökulmasta.
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Avustettava toiminta

• Avustettavan toiminnan vaatimukset pysyvät samoina kuin aikaisemmin

• Retkien, matkojen tai tapahtumien kuluihin avustusta voidaan myöntää 

enintään 500 € hakemusta kohden

• Yhteistyön vaatimus kevenee ja on samanlainen kaikille hakijoille 

kohderyhmästä riippumatta.
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Avustuksen haku ja 
myöntämisen edellytykset

• Pohteen järjestöavustuksia haetaan määriteltyinä hakuaikoina sähköisen asioinnin kautta. Muuta 

kautta saapuneita hakemuksia ei käsitellä.

• Pohde voi myöntää avustusta 

• vain siihen toimintaan, johon sitä on haettu

• enintään sen verran, kuin sitä on haettu ja

• enintään sen verran, kuin hakijalle jää toiminnasta hyväksyttäviä kuluja muiden kyseiseen toimintaan 

kohdistuvien hyväksyttävien tulojen jälkeen. 

• Avustuksen myöntämisen edellytyksenä on, ettei aiemmin myönnettyjen avustusten raportoinnin tai 

valvonnan yhteydessä ole ilmennyt selkeitä epäkohtia yhdistyksen hallinnon ja taloudenpidon osalta. 

Avustus voidaan jättää myöntämättä myös silloin, jos avustuksen saaja on velkainen tai toiminnan 

jatkuvuus on muuten uhattuna.
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Avustamisen ulkopuolelle jäävä toiminta

Pohde ei myönnä avustusta eikä myönnettyä 

avustusta saa käyttää

• toimintaan, jonka järjestäminen on lain 

mukaan hyvinvointialueen vastuulla

• toimintaan, jonka järjestäminen on lain 

mukaan kunnan vastuulla

• normaaliin yhdistyksen ja säätiön toiminnan 

organisointiin kuuluvaan toimintaan, kuten 

hallinnon kokouksiin, varainhankintaan, 

merkkipäivän juhlallisuuksiin ja yleiseen 

viestintään

• uskonnolliseen tai poliittiseen toimintaan

• hakijan taloudelliseen toimintaan tähtäävän 

palvelutoiminnan kehittämiseen

• kohderyhmän suoraan taloudelliseen 

avustamiseen

• osallistujien majoitukseen ja siihen liittyviin 

ruokailuihin

• koko toiminnan toteutuksen hankkimiseen ei-

avustuskelpoiselta toimijalta

• päihdyttäviin aineisiin tai nikotiinituotteisiin

• kiinteistön huolto- ja korjauskustannuksiin tai 

• laitehankintoihin. 
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Aikataulut

Pohteen järjestöavustusten haku 

vuodelle 2027 toteutuu seuraavasti:

• Toiminta-avustusten hakuaika on 

17.11.-9.12.2026.

• Kumppanuusavustusten hakuaika on 

7.12.2026-11.1.2027.

Hakuilmoitus julkaistaan Pohteen 

verkkosivuilla 1.10.2026. 

Opastustilaisuudet:

• 4.11. klo 16-17.30

• 10.11. klo 9-10.30

• 24.11. klo 15-16.30

Avustusasiaa myös seuraavissa 

tilaisuuksissa:

• Yhteistyöwebinaarissa 29.9. klo 

8.30–9.30 (vaatii ilmoittautumisen)

• Aamukahveilla 16.10. klo 8.30-9.30.
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Syksyn järjestö- ja seurakunta-
yhteistyön tilaisuudet

• Järjestö- ja seurakuntayhteistyön aamukahvit

• 16.10. klo 8.30–9.30

• 18.12. klo 8.30–9.30 

• Pohteen järjestöfoorumi 17.11. klo 8-30-11.30

• Syksyn järjestöfoorumi järjestetään yhteistyössä Pohjois- ​Suomen Pelastusliiton ja 

Suomen Punaisen Ristin Ruoka- ​avun koordinaation kehittämishankkeen kanssa.

• Järjestöfoorumin puheenvuorot kertovat tarinan kuvitteellisen kesämyrskyn 

seurauksista ja niiden hoitamisesta viranomaisten ja yhteistyökumppaneiden voimin.
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Järjestöverkostojen 
kuulumiset

Sote-toimialueiden 

järjestöyhdyshenkilöt

Sote-toimialueiden järjestöverkostot
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Kiitos!

Helena Liimatainen

Järjestötyön koordinaattori

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue

050 520 1081

helena.liimatainen@pohde.fi

www.pohde.fi/järjestöille

https://www.facebook.com/pohjoispohjanmaanhyvinvointialue/
https://www.instagram.com/pohde_fi/
https://www.linkedin.com/company/pohjoispohjanmaanhyvinvointialue/
https://www.youtube.com/channel/UCJ0KCcnJBh26_uO0XBvHd0g
mailto:helena.liimatainen@pohde.fi
http://www.pohde.fi/järjestöille
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