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1. Pohde hakee valtion tukea järjestöjen 

hyvinvointityöhön 
 

Pohde valmistelee hakemusta valtionavustuksesta, jolla tuetaan alueellista sosiaali- ja 

terveysjärjestötoimintaa ja järjestöjen tekemää terveyden ja hyvinvoinnin edistämistyötä Pohjois-

Pohjanmaalla vuosina 2027–2030. Valtionavustusta käytetään toimintaan, jossa kohdataan ja tuetaan 

ihmisiä arjessa. Sosiaali- ja terveysministeriö myöntää avustukset hyvinvointialueille ja Helsingin 

kaupungille vuosittain. 

 

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta päätti kokouksessaan valtionavustushankkeen 

painopisteiksi seuraavat: 

• ikäihmisten yksinäisyyden vähentäminen ja osallisuuden vahvistaminen 

• nuorten mielenterveyden tukeminen ja varhainen apu 

• lapsiperheiden ja vanhemmuuden tukeminen 

• työikäisten arjenhallinnan, taloudellisen hyvinvoinnin sekä työ- ja toimintakyvyn tukeminen. 

Lisäksi hankkeissa voidaan tukea yhdenvertaisuutta, saavutettavuutta ja digipalvelujen käyttöä. Erityistä 

huomiota voidaan kiinnittää ryhmiin, joiden ääni kuuluu harvemmin päätöksenteossa. 

 

Järjestöt voivat ehdottaa hankeideoitaan Pohteelle sähköisen lomakkeen avulla. Pohde arvioi ehdotukset 

ja kokoaa niistä alueen tarpeisiin sopivan kokonaisuuden. Valtionavustuksen haku vuodelle 2027 

avautuu alustavan tiedon mukaan syyskuussa 2026. Pohde tiedottaa järjestöjä hankeideoiden 

esittämisen aikataulusta tämän jälkeen. Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta päättää 

hankekokonaisuudesta myöhemmin syksyllä 2026. Ministeriö tekee avustuspäätökset alkuvuodesta 

2027. 

 

Lautakunta keskusteli myös Pohteen omien järjestöavustusten periaatteisiin tehtävistä muutoksista. 

Lautakunta päättää Pohteen avustusperiaatteista ja hakuaikataulusta 2027 syyskuun kokouksessaan. 

 

Lue koko kokoustiedote Pohteen verkkosivuilta. 

Tutustu valtionavustushankkeen valmisteluun Pohteen verkkosivuilta. 

 

2. Valtioneuvosto päätti STEA-avustusasetuksesta 
 

STEA-avustusten myöntämisen perusteita täsmennetään asetusmuutoksella. Valtioneuvosto antoi 

asetuksen muutoksen 13.8. ja asetus tulee voimaan 31.8. Asetusta sovelletaan ensimmäistä kertaa 

vuonna 2027 myönnettäviin jatkoavustuksiin, joiden hakuaika alkaa 1.9.2026. 

 

Lue uutinen STEAn verkkosivuilta. 

 

3. Pohteen hyvinvointisuunnitelma etenee 

aluehallituksen käsittelyyn 
 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen Pohteen hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta 

kokoontui 26.8.2026 puheenjohtaja Maire Mäen johdolla. Lautakunta lähetti Pohteen lakisääteisen 

hyvinvointisuunnitelman luonnoksen aluehallitukselle, jotta luonnoksesta voidaan alkaa kerätä lausuntoja 

ja palautetta. 

 

Pohde valmistelee alueellista hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2027–2030. Suunnitelmassa kerrotaan, 

miten asukkaiden hyvinvointia ja terveyttä edistetään. Suunnitelmaan kuuluu myös lakisääteinen lasten 

ja nuorten hyvinvointisuunnitelma. Sen osana valmistellaan opiskeluhuollon ja neuvolatoiminnan 

https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/pohteen-hyvinvointisuunnitelma-etenee-aluehallituksen-kasittelyyn/
https://pohde.fi/tietoa-meista/ammattilaiset-ja-yhteistyokumppanit/jarjestot-ja-seurakunnat/jarjestoavustukset-ja-muu-tuki/?Vastaus=valtionavustus
https://www.stea.fi/valtioneuvosto-paatti-stea-avustusasetuksesta/
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suunnitelmaa. Lisäksi kokonaisuuteen sisältyy lakisääteinen ikääntyneiden hyvinvoinnin tukemista 

koskeva suunnitelma. 

 

Suunnitelmaa on valmisteltu yhdessä alueen kuntien, viranomaisten, järjestöjen ja sidosryhmien kanssa 

kevään ja kesän aikana. Lautakunta lähetti suunnitelman aluehallitukselle, jonka tehtävänä on avata sitä 

koskeva lausunto- ja palautekierros.  

 

”Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu tiiviissä yhteistyössä palvelutuotannon ja eri toimialojen kanssa. 

Näin varmistamme, että suunnitelma vahvistaa toiminnan vaikuttavuutta. Suunnitelma ohjaa Pohteen 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä ja yhteistyötä tällä valtuustokaudella. Lausunto- ja 

palautekierroksen jälkeen suunnitelmaa jatkotyöstetään ennen sen etenemistä päätöksentekoon”, 

hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan puheenjohtaja Maire Mäki sanoo. 

 

Aluehallitus käsittelee asiaa 1.9.2026. Suunnitelmaa päivitetään lausuntojen ja palautteiden pohjalta, ja 

päivitetty suunnitelma etenee aluevaltuuston käsittelyyn 16.11.2026. 

 

Lue koko kokoustiedote Pohteen verkkosivuilta. 

 

4. Vuoden 2026 järjestötekoa haetaan kulttuuriteemalla 
 

Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunta on nostanut vuoden 2026 järjestötekopalkinnon teemaksi 

kynnyksettömän kulttuuriteon. Teemalla halutaan tuoda esiin yhdistyksiä, jotka tekevät kulttuurista 

saavutettavaa, osallistavaa ja helposti lähestyttävää. Ehdotuksia voi jättää 1.–30.9.2026.  

 

Tarkemmat ohjeet ja sähköinen lomake ehdokkaiden asettamiseen Pohjois-Pohjanmaan liiton 

verkkosivuilta.  

 

Voittajayhdistys saa 1 000 euroa toimintansa tukemiseen. Vuoden järjestöteko julkistetaan Pohjois-

Pohjanmaan maakuntapäivillä 3.11.2026. 

 

Lisätiedot: Strategiapäällikkö Ilpo Tapaninen, ilpo.tapaninen (at) pohjois-pohjanmaa.fi, p. 050 301 7546.  

 

5. Pohteen järjestö- ja seurakuntayhteistyön 

aamukahvit  
 

Pohteen järjestö- ja seurakuntayhteistyön aamukahvit ovat kuukausittain toistuvia etätilaisuuksia, joissa 

käydään läpi Pohteen järjestö- ja seurakuntayhteistyön ajankohtaisia kuulumisia. Tilaisuudet ovat 

avoimia kaikille yhteistyöstä kiinnostuneille eikä niihin tarvitse ilmoittautua.  

 

Syyskauden aamukahvit järjestetään  

• 24.9. klo 8.30–9.30 

• 16.10. klo 8.30–9.30 

• 18.12. klo 8.30–9.30  

 

Tilaisuuden linkistä pääset Pohteen tapahtumakalenteriin, josta löydät myös liittymislinkin. 
 

 

 

 

https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/pohteen-hyvinvointisuunnitelma-etenee-aluehallituksen-kasittelyyn/
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/pohjois-pohjanmaan-liitto/organisaatio/jarjestoneuvottelukunta/
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/pohjois-pohjanmaan-liitto/organisaatio/jarjestoneuvottelukunta/
https://pohde.fi/tapahtumat/jarjesto-ja-seurakuntayhteistyon-aamukahvit-4/
https://pohde.fi/tapahtumat/jarjesto-ja-seurakuntayhteistyon-aamukahvit-3/
https://pohde.fi/tapahtumat/jarjesto-ja-seurakuntayhteistyon-aamukahvit-2/
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6. Pohjois-Pohjanmaa: Järjestöt murroksessa – 

rahoitus & kumppanuudet -webinaarit järjestöille 
 

Kolmannen sektorin toimintaympäristön muutokset haastavat järjestökenttää. Erityisesti Pohjois-

Pohjanmaan järjestötoimijoille suunnatussa webinaarisarjassa puhutaan rahoituslähteiden 

monipuolistamisesta, uudenlaisista kumppanuuksista ja uusista tavoista järjestää palveluja. 

 

Webinaarisarja toteutetaan Teamsin välityksellä ja sen järjestävät yhteistyössä YYO, Pohjois-

Pohjanmaan järjestöneuvottelukunta ja Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue. Tervetuloa mukaan 

keskusteluun! 

 

Miten monipuolistaa rahoitusta hukkaamatta missiota 

 Ti 15.9. klo 8.30–9.30 

 

Meistäkö yhteiskunnallinen yritys? / Ia Poikulainen, Yhteiskunnallisten yritysten liitto Arvo ry 

Yhteiskunnallisen yrityksen liiketoimintamalli tarjoaa yhden varteenotettavan vastauksen kolmannen 

sektorin rahoituksen monipuolistamiseen. Mutta mistä lähteä liikkeelle? Miten yhdistyksen missio 

säilytetään kirkkaana muutosten keskellä? 

 

Järjestö yritysneuvonnan asiakkaana / Jarmo Hänninen, Osuuskuntien keskusjärjestö Pellervo 

Mistä järjestö saa apua liiketoiminnan käynnistämiseen? Millaisiin asioihin järjestöt hakevat apua 

yritysneuvonnasta ja mitä kannattaa olla mietittynä, kun hakeutuu neuvontaan. 

 

Kumppanuudet ja järjestöjen yhdistyminen 

Aika: ti 22.9. klo 8.30–9.30 

 

Kumppanuudet strategisena voimavarana – periaatteet ja mahdollisuudet / Ilpo Tapaninen, Pohjois-

Pohjanmaan liitto 

Kumppanuudet strategisena voimavarana viittaa siihen, miten organisaatio hyödyntää yhteistyösuhteita 

tavoitteidensa saavuttamisessa pitkäjänteisesti ja suunnitelmallisesti. Keskeisiä periaatteita ovat 

luottamus, yhteinen arvonluonti ja selkeä roolitus, ja mahdollisuuksia syntyy mm. osaamisen 

yhdistämisestä, innovaatioiden kiihdyttämisestä sekä resurssien tehokkaammasta käytöstä. 

 

Yhdistymisen alkuvaiheen opit / Helena Peussa, Jaksamisen jäljillä -hanke, Pohjois-Pohjanmaan 

sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry 

Yhdistysten yhdistymisen alkuvaihe on ennen kaikkea yhteistä tutkimista ja suunnan etsimistä. 

Puheenvuorossa avataan käytännön esimerkin kautta, mitä kaikkea alkuvaiheessa kannattaa huomioida 

ja millaisia oivalluksia matkan varrella syntyy. 

 

Yhdessä vahvemmiksi / Terhi Savilahti, Balanssi ry 

Puheenvuorossa tarkastellaan kahden yhdistyksen yhdistymisprosessin käytännön toteutusta ja 

kokemuksia. Yhdistyminen ei ole vain rakenteellinen muutos, vaan mahdollisuus rakentaa entistä 

vahvempi ja vaikuttavampi yhteisö. 

 

STEA:n ja Pohteen järjestöavustukset 

Ti 29.9. klo 8.30–9.30 

 

Webinaarisarjan päätösjaksossa kuullaan ajankohtaisia kuulumisia järjestöavustusten osalta: 

• STEA-avustukset / Sini Seemer. Seemer toimii avustusten haun ja valmistelun, seurannan ja 

arvioinnin erityisasiantuntijana STEA:ssa. 

• Pohteen järjestöavustukset / Helena Liimatainen.  

 

Lisätiedot ja ilmoittautuminen tästä linkistä. 

https://yyo.fi/tapahtumat-ja-koulutukset/pohjois-pohjanmaa-jarjestot-murroksessa-rahoitus-kumppanuudet/
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7. Alueellinen kansalaisjärjestöakatemia Oulussa 1. 

lokakuuta  
 

Pohjoinen tulevaisuus rakentuu rohkeudesta ja reiluudesta - 

Miten luomme sitä yhdessä ja pidämme kaikki mukana?  

 

Alueellinen kansalaisjärjestöakatemia Oulussa 

1.10. klo 9.00–15.00 

Paikka: Oulun kaupungintalo, juhlasali, os. Kirkkokatu 2a  

Ilmoittaudu tästä 

 

Tämän syksyn kansalaisjärjestöakatemia luo katseen pohjoisen tulevaisuuteen rohkeasti ja reilusti -Miten 

luomme sitä yhdessä ja pidämme kaikki mukana? Pohjoisen tulevaisuus rakentuu yhteistyössä 

järjestöjen, hyvinvointialueen, maakunnan, kaupungin ja asukkaiden kanssa. Luvassa on 

tulevaisuuskatsausta ja megatrendejä sekä yhteistä pohdintaa järjestöjen rahoitukseen ja pohjoisen 

tulevaisuuteen liittyen. Lisäksi saamme hankkeista ajankohtaisia esittelyjä ja voit osallistua kansalliseen 

dialogiin.  

 

Keskusteluun voit osallistua Oulun kaupungintalon juhlasalissa, johon mahtuu 200 

osallistujaa. Tilaisuutta voi seurata myös verkon välityksellä. Voit valita ilmoittautumisen yhteydessä, 

osallistutko paikan päällä vai etänä. Paikan päällä osallistuville varataan kahvit. Ilmoittautuminen on 

avoinna 12.8.-22.9.2026. Tervetuloa osallistumaan! 

  

Tilaisuuden alustava ohjelma: 

8.30–9.00 Kahvitarjoilu juhlasalin lämpiössä 

9.00 Tervetuloa tilaisuuteen, tilaisuuden juontajat Sari Kauppila ja Virpi Sillanpää-Posio  

9.10 Tilaisuuden avaus 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen puheenjohtaja Mirja Vehkaperä    

Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen puheenjohtaja Lauri Nikula    

Oulun kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jarmo Husso   

9.25 Valtiovarainministeriön terveiset. Kansliapäällikkö Juha Majanen 

9.40 Demokratia ja luottamus kestävän tulevaisuuden rakentamisessa. Asiantuntija Onni Pekonen, Sitra  

10.00 Yhdyspinnoilta yhteistyöhön - hyvinvoivat asukkaat ja elinvoimaiset alueet kuntien, 

hyvinvointialueiden ja järjestöjen yhteisenä tavoitteena, erityisasiantuntija Liisa Jurmu, Kuntaliitto 

10.20 Tauko + Taukojumppa: Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry, Hyvinvointia kylille –hanke   

10.40 Puhetta järjestörahoituksen tulevaisuudesta - paneelikeskustelu  

            Arviointipäällikkö Miikka Vuorinen, Sosped Keskus Oy 

            johtaja Hanna Heinonen, Sosiaali- ja terveysjärjestöjen avustuskeskus STEA 

pääsihteeri Vertti Kiukas, SOSTE  

yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen, Pohde  

puheenjohtaja Hanne Puurunen, Pohteen Järjestöyhteistyöryhmä JYRY   

sivistysjohtaja Mika Penttilä, Oulun kaupunki  

  

12.00–13.00 lounastauko  

  

13.00 Katse pohjoisen tulevaisuuteen -paneelikeskustelu 

järjestötyön koordinaattori Helena Liimatainen, Pohde  

tutkimus- ja kehittämispäällikkö Mikko Väisänen, Pohjois-Pohjanmaan liitto   

puheenjohtaja Raija Näppä, Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunta   

strategiapäällikkö Mari Tuomikoski, Oulun kaupunki  

Matti Räisänen, Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuusto  

Aada Feodoroff, Oulun nuorisovaltuusto ONE  

  

https://uusi.kuntapalvelut.fi/oulunkoulutuskalenteri/fi/course/5241/
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14.00 Hanke-esittelyt ja Kansalliset dialogit  

Julkisten hankintojen vastuullisuus – portti työllistymiseen 

EU-hankkeiden rahoitusesittely, missä potentiaalia hakea rahoitusta 

Pohteen Osallisuus-, asiakaskokemus-, tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman esittely 

Oulutoivo 2030, Rohkeasti rinnakkain -2026  

Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry, Hyvinvointia kylille –hanke 

Vapaaehtoistoiminnalla yhdenvertaiseen osallisuuteen, Oulu2026  

Kestävä kotimaa -dialogi  

   

14.50 Yhteenveto ja kiitokset    

15.00–15.30 Päätöskahvit 

15.30–16.00 Korvamato ja Rauhankone -kierrokset kaupungintalolla 

Ilmoittaudu tästä 

 

Lisätietoja tilaisuudesta: 

Oulun alueellinen kansalaisjärjestöakatemia tarjoaa kohtaamispaikan järjestöille sekä Oulun kaupungin 

ja Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja maakunnan toimijoille. Tilaisuuden tarkoituksena on 

vahvistaa osallisuutta ja järjestöyhteistyötä Pohjois-Pohjanmaalla ja Oulun kaupungissa. Tilaisuudessa 

pääset keskustelemaan järjestöjen, hyvinvointialueen ja Oulun kaupungin yhteistyöstä muiden 

toimijoiden kanssa.  

 

Alueellinen kansalaisjärjestöakatemia järjestetään Oulussa viidettä kertaa ja sen taustalla ovat 

valtiovarainministeriön koordinoimat, valtakunnalliset kansalaisjärjestöakatemia -tilaisuudet. Oulun 

kaupunki järjestää tilaisuuden yhteistyössä järjestöjen, oikeusministeriön, valtiovarainministeriön, 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunnan kanssa.   

 

8. Kansalaisyhteiskunnan tila kapenee Suomessa ja 

Euroopassa – miten suunta käännetään? 
 

Webinaarissa 1.10. klo 17.30–19.00 tarkastellaan kansalaisyhteiskunnan toimintaedellytyksiä Suomessa 

ja Euroopassa. Illan aikana kuullaan tutkijoiden ja asiantuntijoiden alustuspuheenvuoroja, 

paneelikeskustelu sekä varataan aikaa kysymyksille ja keskustelulle. 

 

Tilaisuuteen voi osallistua paikan päällä SOSTEn toimistolla Helsingissä (os. Yliopistonkatu 5) tai etänä 

striimauksen välityksellä. Tilaisuus on kaikille avoin ja maksuton. 

 

Tervetuloa keskustelutilaisuuteen Miina Sillanpään ja kansalaisvaikuttamisen sekä järjestöjen päivänä! 

 

Lisätietoja ja ilmoittautuminen SOSTEn sivuilta. 

 

9. Pohteen järjestöfoorumi 17. marraskuuta 
 

Syksyn järjestöfoorumi järjestetään yhteistyössä Pohjois-Suomen Pelastusliiton ja Suomen Punaisen 

Ristin Ruoka-avun koordinaation kehittämishankkeen kanssa.  

 

Järjestöfoorumin puheenvuorot kertovat tarinan kuvitteellisen kesämyrskyn seurauksista ja niiden 

hoitamisesta viranomaisten ja yhteistyökumppaneiden voimin. 

 

Etänä toteutuva tilaisuus on tarkoitettu järjestöjen ja seurakuntien edustajille, Pohjois-Pohjanmaan 

hyvinvointialueen Pohteen ja kuntien järjestöyhdyshenkilöille, muille työntekijöille ja luottamushenkilöille 

sekä kaikille aiheesta kiinnostuneille.  

 

https://uusi.kuntapalvelut.fi/oulunkoulutuskalenteri/fi/course/5241/
https://www.soste.fi/tapahtuma/kansalaisyhteiskunnan-tila-kapenee-suomessa-ja-euroopassa-miten-suunta-kaannetaan-keskustelutilaisuus/


7 

Uutiskirje 
1.9.2026 

 
 

 

 

 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 

Yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi -palvelualue  

Pohde.fi   

 

Ohjelma 

klo 8.30 Tervetulosanat, Anne Huotari, turvallisuus- ja valmiuslautakunnan puheenjohtaja, Pohde 

klo 8.35 Turvallisemman tilan periaatteet, Helena Liimatainen, järjestötyön koordinaattori, Pohde 

klo 8.40 Johdanto käsiteltävään caseen ja hätäkeskuksen rooli, Jukka Alenius, Itä- ja Pohjois-Suomen 

hätäkeskusalueen johtaja tai Juha Keinänen, Oulun hätäkeskuksen päällikkö 

klo 8.50 Pelastustoimen rooli 

• Pelastustoimi ja ruuhkatilanne, Sami Hiltunen, palomestari, Pohjois-Pohjanmaan pelastuslaitos, 

Pohde 

• Sopimuspalokuntalaiset osana pelastustoimea, Patrik Willberg, toiminnanjohtaja, Pohjois-

Suomen pelastusliitto ry 

klo 9.25 Kunnan rooli häiriö- ja kriisitilanteessa, Vesa Anttila, kunnanjohtaja, Tyrnävän kunta 

klo 9.45 Sosiaali- ja kriisipäivystyksen toiminta, alueena Pohde, Jaana Kotonen, sosiaali- ja 

kriisipäivystyksen vastuuyksikköpäällikkö, Pohde 

klo 10.05 Tauko 

klo 10.15 Järjestöjen rooli 

• SPR:n ja Vapepan rooli evakuoinneissa, Timo Harju, valmiuspäällikkö, Suomen Punaisen Ristin 

Oulun piiri 

• Kylät osana yhteiskunnan kokonaisturvallisuutta, Esa Aunola, toiminnanjohtaja, Pohjois-

Pohjanmaan kylät ry 

• SPR:n ruoka-avun valmius poikkeustilanteessa, Tuula Sundman, asiantuntija, Ruoka-avun 

koordinaation kehittämishanke, Suomen Punainen Risti 

klo 11.15 Mihin on syytä varautua? Urho Karppinen, paloinsinööri, Pohjois-Pohjanmaan pelastuslaitos, 

Pohde 

klo 11.25 Loppusanat, Lasse Kylén, turvallisuus- ja valmiusjohtaja, Pohde 

klo 11.30 Tilaisuus päättyy 

 

Tilaisuudessa noudatetaan turvallisemman tilan periaatteita. 

Tilaisuuteen ei tarvitse ilmoittautua!  

 

Tilaisuus tallennetaan. Tallenne ja materiaalit julkaistaan myöhemmin Pohteen verkkosivuilla. 

Tervetuloa! 

 

Liity linjoille Pohteen tapahtumakalenterista. 

 

10. Pysyvä liikkuminen lähtee levosta – 

liikuntaneuvonnan vaikuttavuus ja yhteistyö 

toimintaympäristössä 
 

Tervetuloa mukaan syksyn alueelliseen liikuntaneuvonnan ja elintapaohjauksen verkostowebinaariin! 

 

Aika: 9.9.2026 klo 12.30–15.45 

 

Webinaarissa tarkastelemme, miten liikuntaneuvonnan strategia näkyy käytännön työssä kunnissa, 

hyvinvointialueilla ja verkostoissa. Päivän aikana kuullaan asiantuntijapuheenvuoroja, ajankohtaisia 

alueellisia näkökulmia sekä rakennetaan yhdessä yhteistä näkemystä vaikuttavuudesta, mittareista ja 

yhteistyön rakenteista. 

 

Tilaisuus on suunnattu liikuntaneuvonnan, elintapaohjauksen, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 

sekä kuntien, hyvinvointialueiden ja järjestöjen toimijoille. 

 

Tapahtuma järjestetään hybriditilaisuutena; Ouluhallissa ja Teams-etäyhteydellä. 

Ouluhallin kokoustilaan mahtuu 70 ensimmäisenä mukaan ilmoittautunutta. 

https://pohde.fi/tapahtumat/pohteen-jarjestofoorumi/
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Kohderyhmä 

Liikuntaneuvonnan, elintapaohjauksen, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimijat kunnissa, 

hyvinvointialueella sekä järjestöissä 

 

Tutustu ohjelmaan ja ilmoittaudu mukaan Pohteen verkkosivuilta. 

 

11. Kirjo-hankkeen päätöswebinaari 
 

Kirjo-tukea neurokirjon lasten ja perheiden arkeen Pohjois-Pohjanmaalla hankkeen projektipäällikkö käy 

läpi kehittämistyön tulokset ja jatkokehittämistarpeet. Yhdenvertaiset palvelut lapsiperheille Pohteella 

(Yppa) -hankkeen projektipäällikkö kertoo, miten kehittämistyö jatkuu hyvinvointialueella.  

 

Koulutus tallennetaan, tallenne on katsottavissa kolme kuukautta. 

Aika: 16.9.2026 klo 14–15 

 

Kohderyhmä:   

Perheiden parissa työskentelevät ammattilaiset 

 

Ilmoittaudu mukaan Pohteen koulutuskalenterin kautta. 

 

12. Ihmiskaupan uhrin tunnistaminen ja auttaminen-

koulutus 
 

Yhdenvertaisuutta ja kotoutumista edistävä Pohjois-Pohjanmaa (ESR+) -hanke järjestää 17.9.2026 klo 

9–11 Ihmiskaupan uhrin tunnistaminen ja auttaminen-koulutuksen. 

 

Koulutuksessa opit tunnistamaan ihmiskaupan uhrin sote-palveluissa, kohtaamaan ja auttamaan häntä 

erilaisissa tilanteissa sekä ymmärtämään ihmiskaupan uhrin palvelupolun. 

 

Tavoite:  

• oppia tunnistamaan ja ymmärtämään ihmiskaupan eri ilmenemismuotoja ja kontrollin 

elementtejä 

• saada työkaluja ihmiskauppaepäilyn puheeksiottoon ja hyväksikäytöstä irtaantumisen 

tukemiseen 

• ymmärtää palvelupolku ja auttamisen mekanismit (mm. auttamisjärjestelmän, hyvinvointialueen 

sekä muiden eri toimijoiden vastuut ja yhteistyö) 

• ymmärtää ihmiskauppatrauman vaikutuksia yksilön vointiin ja toimintakykyyn sekä saada 

työkaluja kohtaamiseen ja auttamiseen vakauttavalla ja traumatietoisella tavalla. 

 

Kouluttajat: Marjukka Nyström, sosiaalityöntekijä ja hankevastaava sekä Larissa Söderling, psykologi ja 

hankeasiantuntija, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / Aktiivinen toimijuus- yhdenvertaisuutta, 

syrjimättömyyttä ja osallisuutta edistävät palvelut -hanke. 

  

Koulutus on tarkoitettu hyvinvointialueiden sote-ammattilaisille sekä kuntien ja järjestöjen ammattilaisille. 

 

Ilmoittaudu viimeistään 17.9.2026 klo 9.00 Pohteen koulutuskalenterin kautta. Voit lähettää 16.9.2026 

mennessä tällä lomakkeella ennakkoon kysymyksiä, joihin toivot vastauksia koulutuksessa.    

 

Tervetuloa mukaan koulutukseen! 

 

https://pohde.fi/tapahtumat/pysyva-liikkuminen-lahtee-levosta-liikuntaneuvonnan-vaikuttavuus-ja-yhteistyo-toimintaymparistossa/
https://pohde.fi/tietoa-meista/ammattilaiset-ja-yhteistyokumppanit/sosiaali-ja-terveysalan-ammattilaiset/
https://pohde.fi/tietoa-meista/ammattilaiset-ja-yhteistyokumppanit/sosiaali-ja-terveysalan-ammattilaiset/
https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/82f04f4e-b622-47cb-b340-a22395a52e08?displayId=Fin3677650
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13. NAKOVA-hankkeen terveiset ja tulevat koulutukset  
  
NAKOVA Pohjois-Pohjanmaan toimintamalli naisiin kohdistuvaa väkivaltaa ja lähisuhdeväkivaltaa  

vastaan (ESR+)- hankkeen tavoitteena on naisiin kohdistuvan väkivallan ja lähisuhdeväkivallan 

ehkäisemiseen liittyvien yhteistyötapojen kehittäminen, palvelupolkujen kuvaaminen ja 

kehittämistarpeiden tunnistaminen, palvelujen kehittäminen sekä kehitetyn toimintamallin juurruttaminen.  

  

Hankkeessa on tuotettu Pohjois-Pohjanmaan väkivaltatyön yhteistyön kuvaus, joka löytyy hankkeen 

verkkosivuilta Väkivaltatyön yhteistyö Pohjois-Pohjanmaalla.  

  

Hankkeen Oulun ensi- ja turvakodin kanssa yhteistyössä tuotetut Väkivallan muodot -kortit ovat saaneet 

erinomaiset arviot palautekyselyssä, keskiarvona 4,7/5. Kuka tahansa toimija voi ottaa kortit käyttöön 

joko tulostamalla, verkkoversiolla tai hyödyntämällä painotiedostoa sivulta pohde.fi/nakova   

  

Hanke järjestää kaikille avoimia koulutuksia:  

NAKOVA Lähisuhdeväkivaltatyön perus- ja jatkokoulutukset 2026  

• Lähisuhdeväkivaltatyön peruskoulutuksen tallenne (koulutuksesta 25.5.2026)  

• Lähisuhdeväkivaltatyön jatkokoulutus 5.10.2026 klo 12–15, Teams  

Tutustu koulutusesitteeseen: NAKOVA Lähisuhdeväkivaltatyön koulutukset 2026  

Ilmoittaudu Pohteen koulutuskalenterista.   

  

Pyydämme ihmisten kanssa töitä tekeviä ja/tai lähisuhdeväkivaltatyön asiantuntijatyötä tekeviä 

vastaamaan kyselyyn palveluiden nykytilasta sekä hankkeen toiminnan arvioinnista 9.9.2026 

mennessä webropol-kyselyn kautta.   

  

Lisätietoa hankkeesta Pohteen verkkosivuilta.  

 

14. Kaatumisten ehkäisyn koulutus  
 

Aika: 14.10.2026 klo 12–16 

 

Alustava ohjelma 

Pohteen HYTE-tilannekuva, ikääntyneiden lonkkamurtumat, Sanna Salmela  

Kaatumisten ehkäisy muilla hyvinvointialueilla:  

• Pirkanmaan hyvinvointialueen Neurologisen osaston kaatumisten ehkäisyn toimintamalli, Katri 

Ketola ja Sari Heinonen  

• Varsinais-Suomen hyvinvointialueen kaatumisten ehkäisyn toimintamalli, Sari Sirkelä  

Kaatumispelko, siihen vaikuttavat tekijät ja pelon lievittäminen, Outi Rinnemaa OYS Kuntoutuksen 

poliklinikat  

Näön, kuulon ja kognition yhteys kaatumisiin, Tiina Pesonen Hotus ja Heidi Siira Oulun Yliopisto  

Ennakoiva kaatumisten ehkäisy osastohoidossa; kokemuksia tekoälyn hyödyntämisestä (ja koekäytöstä) 

kaatumisten ehkäisyssä, Tarja Törmälehto OYS Neurokeskus  

Apuvälineet kaatumisten ehkäisyssä; apuvälinetarpeen tunnistaminen ennakoiden kaatumisten ehkäisy, 

Tarja Siira Pohde Apuvälinepalvelut  

 

Ilmoittautuminen Pohteen koulutuskalenterin kautta. 

 

 

 

 

https://pohde.fi/wp-content/uploads/2026/08/Vakivaltatyon-yhteistyo-Pohjois-Pohjanmaalla.pdf
https://pohde.fi/tietoa-meista/kehittaminen-ja-innovaatiot/kehittamishankkeet/nakova-hanke/
https://pohde.fi/wp-content/uploads/2025/12/NAKOVA-Koulutukset-2026-1.pdf
https://pohde.fi/tietoa-meista/ammattilaiset-ja-yhteistyokumppanit/sosiaali-ja-terveysalan-ammattilaiset/
https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/f85258af-eefd-41ab-8b15-5b49e9705f39?displayId=Fin3712782
https://pohde.fi/tietoa-meista/kehittaminen-ja-innovaatiot/kehittamishankkeet/nakova-hanke/
https://pohde.fi/tietoa-meista/ammattilaiset-ja-yhteistyokumppanit/sosiaali-ja-terveysalan-ammattilaiset/
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15. SUJUVA ARKI -webinaarit vanhemmille 
 
Tervetuloa mukaan vanhemmille suunnattuihin webinaareihin! 

 

Sujuva arki -webinaarisarjassa puhe- ja toimintaterapeutit kertovat lapsen kehityksestä arjen 

näkökulmasta ja tarjoavat käytännönläheisiä vinkkejä, joita kaikki perheet voivat hyödyntää. Jokainen 

aihe on oma kokonaisuutensa, joten voit osallistua yhdelle tai useammalle kerralle. Webinaarien 

asiantuntijoina toimii Pohteen terapeutteja. Tapahtumat ovat kaikille avoimia ja täysin maksuttomia. 

Osallistuminen tapahtuu nimettömänä. 

 

Webinaareihin pääset osallistumaan Pohteen tapahtumakalenterista. Tapahtumat toteutuvat Teams-

alustalla. 

 

Syksyn 2026 aikataulut: 

• Pienen lapsen kielen kehitys 1.9 klo 15–16 

• Lapsen itsesäätely 8.9 klo 15–16 

• Lapsen arjen taidot ja toiminnanohjaus 15.9 klo 15–16 

• Lapsen keskittyminen 22.9 klo 15–16 

• Valikoivat syöjät 2.10 klo 9-9.45 

• Laadukas ruutuaika 6.10 klo 15–16 

• Leikki-ikäisten kielen kehitys 13.10 klo 15–16. 

 

16. Yhdistysten toiminta näkyväksi Lähellä.fi-palvelun 

avulla 
 

Lähellä.fi-verkkopalvelu on viestintäkanava yleishyödyllistä toimintaa tarjoaville eri alojen yhdistyksille, 

järjestöille ja yhteisöille. Palvelu kokoaa yhteen yhdistysten toimintailmoitukset, tapahtumat ja avoimet 

vapaaehtoistehtävät paikallisesti ja valtakunnallisesti. 

 

Miksi yhdistys käyttäisi Lähellä.fi-verkkopalvelua omasta toiminnastaan viestimisessä?  

• Palvelu on kaikille käyttäjilleen maksuton. 

• Palvelu auttaa ihmisiä löytämään mukaan yhdistysten toimintaan. 

• Palvelu auttaa yhdistyksiä saamaan lisää vapaaehtoisia toimintaansa. 

• Palvelu helpottaa yhdistysten viestimistä toiminnastaan myös omilla nettisivuillaan leijukkeiden 

avulla. 

• Palvelu auttaa ammattilaisia ohjaamaan asiakkaita ja potilaita yhdistysten toimintaan. 

• Palveluun lisätyt tiedot näkyvät automaattisesti Pohteen verkkosivujen Reittis - Kohti 

hyvinvointia -osiossa sekä tapahtumakalenterissa. 

• Pohteen toiminta- tai kumppanuusavustusta saavien yhdistysten tulee ilmoittaa avustetusta 

toiminnasta palvelussa. 

 

Miten yhdistys ottaa Lähellä.fi-verkkopalvelun käyttöön? 

• Palveluun rekisteröityminen ja tietojen lisääminen on helppoa kirjallisten ohjeiden ja videoiden 

avulla.  

• Tuen tarpeissa ja ongelmatilanteissa voi ottaa yhteyttä käyttötukeen.  

• Jos tarvitsee ”kädestä pitäen” ohjausta, voi ottaa yhteyttä Kumppanuuskeskuksen infoon:  

info (at) kumppanuuskeskus.fi 

• Palvelun käyttöön liittyen järjestetään myös koulutuksia.  

• Lisätietoa Reittiksestä saa Pohteelta: reittis (at) pohde.fi  

 

 

 

https://pohde.fi/ajankohtaista/tapahtumat
https://pohde.fi/reittis
https://pohde.fi/reittis
https://pohde.fi/ajankohtaista/tapahtumat/
https://www.lahella.fi/palvelun-kayttoohjeet
https://www.lahella.fi/palvelun-kayttoohjeet
https://www.lahella.fi/fi-FI/d/10889127414
https://www.lahellapro.fi/infot
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Mikä on leijuke ja miten se toimii? 

Leijuke on helppo tapa esittää Lähellä.fi-palveluun ilmoitettua tietoa yhdistyksen omilla nettisivuilla. Sen 

avulla voi julkaista omilla nettisivuilla esimerkiksi listan yhdistyksen  

• järjestämästä toiminnasta  

• järjestämistä tapahtumista 

• avoimista vapaehtoistehtävistä. 

Leijukkeen käyttöönoton jälkeen yhdistyksen ei tarvitse enää erikseen päivittää näitä tietoja omille 

nettisivuilleen. Ohjeet leijukkeen käyttöönottoon ja esimerkkejä leijukkeen käytöstä löytyy LähelläPro-

palvelusta.  

 

17. Vastaa kyselyyn järjestöjen tarpeesta EU-

rahoitukselle sukupuolistuneen ja lapsiin kohdistuvan 

väkivallan ehkäisyssä 
 

Helsingin kaupunki suunnittelee osallistumista EU-rahoitushakuun, joka keskittyy sukupuolistuneen 

väkivallan ja lapsiin kohdistuvan väkivallan vastaisiin toimiin (CERV Daphne). Kyse on niin sanotusta 

välittäjähankkeesta: jos kaupunki saisi hakemansa rahoituksen, se toimisi hankkeessa 

välittäjäorganisaationa ja myöntäisi edelleen rahoitusta järjestöille. Hanke on valtakunnallinen. 

 

Tällä kyselyllä kartoitetaan järjestöjen näkemyksiä siitä, millaisia tarpeita ja kehittämisideoita 

sukupuolistuneen väkivallan ja lapsiin kohdistuvan väkivallan ehkäisyn kentällä tällä hetkellä on ja miten 

niihin olisi mahdollista vastata EU-rahoituksella. Kaikkiin kysymyksiin ei ole pakollista vastata, eikä 

kyselyyn vastaaminen velvoita järjestöä mitenkään. Kyselyn tuloksia hyödynnetään kaupungin 

mahdollisen hankehakemuksen sisällön ja budjetin suunnittelussa syksyllä 2026. 

 

Mahdolliset hankehaut järjestöille avautuvat myöhemmin erikseen, mikäli kaupunki saa hakemansa 

avustuksen EU:n komissiolta. 

 

Vastaa kyselyyn tästä linkistä. Vastaathan kyselyyn 13.9. mennessä! 

 

18. Lopputilanneselvitys sote-alan työntekijöille ja 

loppuseminaari 
 

Vanhustyön keskusliiton kolmivuotinen (2024–2026) Sateenkaariseniorit näkyviksi -kehittämishanke on 

järjestänyt sateenkaarisenioreille Pohjois-Pohjanmaalla monipuolista vertais- ja vapaaehtoistoimintaa 

pyrkien siten lisäämään sateenkaarisenioreiden osallisuutta ja hyvinvointia. Lisäksi hanke on kouluttanut 

sote-alan ammattilaisia sateenkaarisenioreita koskettavista aiheista.   

 

Osana hanketta toteutimme lähtötilanneselvityksen kesällä 2024. Nyt kahden vuoden toiminnan jälkeen 

vuorossa on lopputilanneselvitys, jolla kartoitamme mahdollisia toiminnan aikana tapahtuneita muutoksia.  

Selvitys on suunnattu Pohjois-Pohjanmaalla työskenteleville ammattilaisille, jotka kohtaavat työnsä kautta 

ikääntyneitä tai työskentelevät ikääntymiseen liittyvien kysymysten parissa.     

 

Selvityksen vastausaika on 18.6.-13.9.2026 ja vastaamaan pääsee tämän linkin kautta.   

Lisätietoa selvityksestä löytyy verkkosivuiltamme: Lähtö- ja lopputilanneselvitykset - Vanhustyön 

keskusliitto. 

  

Lisätietoa selvityksestä:  

vastaava projektikoordinaattori Suvi Kehälinna, p. 050-5705786, suvi.kehalinna (at) vtkl.fi  

projektikoordinaattori Laura Väihkönen, p. 050 466 3231, laura.vaihkonen (at) vtkl.fi. 

 

https://www.lahellapro.fi/leijuke
https://www.lahellapro.fi/leijuke
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flink.webropolsurveys.com%2FS%2F2D5A4B40FAFCC12A&data=05%7C02%7Cpaula.salmi%40hel.fi%7Cb64b4a34542f4dfbddd108def9d07c4a%7C3feb6bc1d7224726966c5b58b64df752%7C1%7C0%7C639222871008251161%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=KNN5jnlB7MQI4V2LsfYG0hCSdf%2Bb2tzcwAkvKhKowzE%3D&reserved=0
https://link.webropol.com/s/ammattilaiset-selvitys2026
https://vtkl.fi/toiminta/sateenkaariseniorit-nakyviksi/lahto-ja-lopputilanneselvitykset/
https://vtkl.fi/toiminta/sateenkaariseniorit-nakyviksi/lahto-ja-lopputilanneselvitykset/
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Joko näkkyy? – Sateenkaariseniorit näkyviksi -hankkeen päätösseminaari Oulussa ke 11.11.  
Keskiviikkona 11.11. klo 9.00–12.30 Lapland Hotels Oulussa. 

 

Pohjois-Pohjanmaan sote-ammattilaisille, järjestötyöntekijöille ja alan opiskelijoille suunnatussa 

päätösseminaarissa kootaan yhteen hankkeen tuloksia ja oppeja.  

 

Seminaarissa on tarjolla ajankohtaista tietoa ja näkökulmia sateenkaarisenioreiden hyvinvointiin, 

osallisuuteen ja yksinäisyyteen. Kokemuksiaan jakavat hankkeen toiminnassa mukana olleet 

sateenkaariseniorit. Lisäksi avaamme hankkeen keskeisiä tuloksia. 

 

Tilaisuuden avaa vanhusasiavaltuutettu Päivi Topo ja pääpuheenvuoron pitää filosofian tohtori (FT) ja 

tutkija Varpu Alasuutari teemalla ”Sateenkaariseniorien yksinäisyys ja yhteisöt”. 

 

Sateenkaariseniorit näkyviksi -hanke on Vanhustyön keskusliiton kolmivuotinen kehittämishanke, jonka 

tavoitteena on ollut vahvistaa sateenkaarisenioreiden osallisuutta ja hyvinvointia ja lievittää mahdollisia 

yksinäisyyden kokemuksia. Hankkeessa on järjestetty toimintaa sateenkaarisenioreille Pohjois-

Pohjanmaan alueella ja vahvistettu alueen ammattilaisten osaamista mm. sosiaali- ja terveyspalveluissa. 

 

Tilaisuuden aluksi kahvitarjoilu ja pientä aamupalaa. 

 

Ilmoittaudu mukaan maksutta 3.11.2026 mennessä tästä linkistä.  

Lisätietoa tapahtumasta Vanhustyön keskusliiton verkkosivuilta.  

 

19. Haku sosiaalialan järjestöille 
 

Toimitko kolmannen sektorin sosiaalialan järjestössä? Haluatko kehittää henkilöstön ja vapaaehtoisten 

johtamista ja yhteisön toimintaa positiivisen organisaation tutkimusperustalta? Haluatko, että sinun 

järjestösi on tulevaisuudessakin kukoistava ja menestyvä organisaatio?  

 

Haemme mukaan organisaatioita valtakunnalliseen 3S-hankkeeseen (Sosiaalisten innovaatioiden 

innovaatiokyvykkyyden vahvistaminen). 

 

Sosiaalialan järjestöt tekevät merkittävää työtä niukoilla resursseilla ja muuttuvassa 

toimintaympäristössä. Siksi tarvitaan mahdollisuuksien näkemistä ja niihin tarttumista, positiivisesti 

poikkeavien asioiden ja myönteisten käytänteiden tunnistamista sekä yhteisöjen vahvuuksien ja 

voimavarojen vahvistamista.  

 

3S-hankkeessa hyödynnetään positiivisen organisaation tutkimustietoa sekä positiivisten poikkeamien 

lähestymistapaa: etsimme yhdessä toimivia käytänteitä, onnistumisia ja vahvuuksia, joiden varaan 

voidaan rakentaa hyvinvointia, yhteisöllisyyttä ja vaikuttavampaa toimintaa. 

 

Mukaan valittavat organisaatiot saavat maksutta: 

• tutkimusperustaisen tilannekuvan vahvuuksista ja kehittämistarpeista pilotoitavalla 3S-mittarilla 

• asiantuntijoiden ohjaaman, räätäöidyn kehittämis- ja työyhteisövalmennusprosessin 

• tukea yhteisöllisyyden, psykologisen turvallisuuden ja työhyvinvoinnin vahvistamiseen 

• mahdollisuuden tunnistaa ja levittää myönteisiä käytänteitä 

• konkreettisia työkaluja jatkuvaan kehittämiseen 

 

Hankkeeseen valitaan enintään 30 sosiaalialan kolmannen sektorin organisaatiota eri puolilta Suomea. 

Ennakkoilmoittautumalla varmistat, että kuulet hankkeen etenemisestä ensimmäisten joukossa ja pääset 

tarkemmin keskustelemaan mahdollisuuksistasi osallistua.  

 

Ennakkoilmoittautuminen 20.9.2026 mennessä 

https://link.webropol.com/ep/vtkl-loppuseminaari
https://vtkl.fi/tapahtuma/loppuseminaari/
https://link.webropol.com/s/3silmo


13 

Uutiskirje 
1.9.2026 

 
 

 

 

 

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 

Yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi -palvelualue  

Pohde.fi   

 

 

Tule mukaan rakentamaan sosiaalialan järjestöihin uusia voimavaroja, toimivampaa arkea ja kestävää 

uudistumiskykyä. 

 

Hanketta koordinoi Oulun ammattikorkeakoulu yhdessä Tampereen ammattikorkeakoulun, Suomen 

Teologisen Opiston, Via Dia Pirkanmaan ja Via Dia Oulun kanssa. Hanketta haetaan valtakunnallisesta 

ESR+-hausta. 

 

20. Kotoutumiseen liittyvien hankkeiden tulokset 

näkyviksi 
 

Oulussa on ollut ja on parhaillaan käynnissä merkittävä määrä maahanmuuttoon, kotoutumiseen ja 

yhteisöllisyyteen liittyviä hankkeita. Niissä on kehitetty uusia toimintatapoja, rakennettu yhteistyötä ja 

tuettu ihmisten osallisuutta monin tavoin. Tästä arvokkaasta työstä kuitenkin kerrotaan varsin vähän, 

vaikka sille olisi juuri nyt erityisen tärkeää saada näkyvyyttä. 

 

Tämän vuoksi kokoamme Hyvä arki yhdessä-hankkeessa maahanmuuttohankkeiden yhteisjulkaisua, 

jossa tuodaan esiin hankkeiden kokemuksia, käytäntöjä ja saavutuksia. Kutsumme kaikki Oulussa 

käynnissä olevat hankkeet mukaan selkiyttämään kokonaiskuvaa siitä, millaista työtä Oulussa tehdään 

maahan muuttaneiden ja yhteisen arjen hyväksi. 

 

Julkaisun tavoitteena on lisätä ymmärrystä hankkeiden merkityksestä sekä tuoda esille niitä 

onnistumisia, kohtaamisia, toimintamalleja ja ratkaisuja, jotka helposti jäävät julkisessa keskustelussa 

vähemmälle huomiolle. Kun kerromme yhdessä itse tekemästämme työstä ja sen vaikutuksista, voimme 

osaltamme vahvistaa tasapainoista ja monipuolista kuvaa maahanmuutosta ja Oulun alueella tehtävästä 

kehittämistyöstä. 

 

Artikkelin laajuus olisi minimissään yksi A4-sivu. Julkaisun taitto toteutetaan Diakonia-

ammattikorkeakoulun ja Hyvä arki yhdessä -hankkeen budjetilla, eikä osallistuminen aiheuta kirjoittajille 

muita kustannuksia kuin aika. Hyvä arki yhdessä-hanke tarjoaa myös tukea tekstin laatimiseen koko 

prosessin ajan. 

 

Kirjoitustyölle on alustavasti varattu aikaa loka-marraskuulle 2026. Loppuvuosi 2026 varattaisiin 

kommentointiin, palautteen käsittelyyn ja tarvittaviin korjauksiin. Julkaisun taitto ja viimeistely 

toteutettaisiin tammikuussa 2027. 

 

Jos kiinnostuit, ota yhteyttä Arja Lappalaiseen: arja.lappalainen (at) diak.fi tai p. 050 479 3787 

 

21. Hakuaika Help a lot Award -palkintoon on nyt auki 
 

Help a lot Award -palkinnon kautta tuemme ja nostamme vuosittain esiin hankkeita, jotka vähentävät 

tahatonta yksinäisyyttä, vahvistavat yhteisöllisyyttä ja edistävät terveyttä ja hyvinvointia. 

 

Tuemme hankkeita taloudellisesti ja tuomme esiin hyviä ideoita inspiroidaksemme muita toimijoita. 

 

Etsimme organisaatiota tai yritystä, jolla on konkreettinen yhteiskunnallinen idea tai aloite, joka yhdistää 

ihmisiä ja pyrkii vähentämään yksinäisyyttä. Haluamme löytää taloudellista tukea tarvitsevan aloitteen, 

jolla on toimintasuunnitelma 1–2 vuoden ajalle ja hyvin määritelty kohderyhmä sekä selkeä tarve 

taloudelliselle tuelle. Help a lot Award jaetaan vuosittain maaliskuusta 2027 alkaen. 

 

Lue lisää If-verkkopalvelusta. 

 

https://www.if.fi/tietoa-ifista/vastuullisuus/terveyden-edistaminen/help-a-lot-award
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22. Oulun kaupunki etsii kumppania yhteisötilalle 

Haukiputaalle 
 

Haluaisiko järjestösi vastata toiminnasta Oulun kaupungin yhteisötilassa? Oulun kaupungin 

yhteisötoiminta etsii avoimella haulla yhteistyökumppania yhteisötilalle Haukiputaalla (Jokelantie 1 L 1). 

 

Oulun kaupunki sitoutuu kumppanuussopimuksella kustantamaan tilavuokran sekä muut 

kumppanuussopimuksessa määritellyt vastuut. Yhteistyökumppani sitoutuu järjestämään tilassa 

yhteisötilatoimintaa kumppanuussopimuksen mukaisesti. Yhteisötilassa toteutettavan toiminnan tulee olla 

kaikille oululaisille avointa ja maksutonta ja se voi tapahtua yhdistyksen oman toiminnan puitteissa. 

Yhteisötilan aukioloista sovitaan tulevan kumppanin kanssa erikseen. Kumppani huolehtii myös siitä, että 

tila on varauksella ja avainhaulla kuntalaisten käytettävissä pääsääntöisesti silloin, kun tilassa ei ole 

yhteisötilatoimintaa, kuten iltaisin. 

 

Kumppani voi olla esimerkiksi asukasyhdistys, muu yhdistys tai järjestötoimija, mutta myös muut toimijat 

voivat hakea yhteisötilakumppanuutta. Toimijalla tulee olla näyttöä toiminnastaan vähintään yhdeltä (1) 

täydeltä toimintavuodelta tai toimintakaudelta ennen hakuvuotta. 

 

Hae kumppanuutta viimeistään 30.9.2026 mennessä. Kumppani voidaan kuitenkin valita jo tätä aiemmin, 

mikäli sopiva toimija löytyy. 

 

Lisätiedot: osallisuus- ja vuorovaikutusasiantuntija Heikki Ojala, heikki.ojala (at) ouka.fi, p. 044 703 1689 

 

23. Näkymä-aamukahvit Oulussa 
 

Tervetuloa Näkymä-aamukahveille keskiviikkona 16.9.2026 klo 9.00–10.30 Kumppanuuskeskukselle! 

 

Tilaisuudessa tutustutaan Oulun kaupungin ja Pohteen yhteiseen Näkymä-tilannekuvatyökaluun sekä 

keskustellaan siitä, miten voimme yhdessä tunnistaa lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin liittyviä 

ilmiöitä yhä varhaisemmassa vaiheessa. 

 

Aamukahvit tarjoavat mahdollisuuden kuulla Näkymän käytöstä, käydä keskustelua ajankohtaisista 

ilmiöistä sekä pohtia yhdessä, miten järjestöt, yhdistykset, seurakunnat ja uskonnolliset yhteisöt voivat 

olla mukana rakentamassa yhteistä lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin tilannekuvaa Oulussa. 

 

Aamukahveilla 

• tutustumme aamupalan äärellä Näkymään ja sen käyttöön 

• kuulemme, miten Näkymän avulla voidaan tunnistaa alueella nousevia ilmiöitä ja  

• hiljaisia signaaleja 

• keskustelemme yhdessä ajankohtaisista lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin  

• liittyvistä ilmiöistä 

• pohdimme, miten järjestöt ja seurakunnat voivat olla mukana rakentamassa yhteistä  

• tilannekuvaa Oulussa 

 

Tilaisuus on suunnattu järjestöjen, yhdistysten, seurakuntien ja uskonnollisten yhteisöjen  

toimijoille sekä niiden johdolle ja lasten, nuorten ja perheiden parissa toimiville  

ammattilaisille. Tarjolla aamupala. 

 

Ilmoittauduthan viimeistään 14.9.2026 sähköisen lomakkeen kautta! 

Lämpimästi tervetuloa mukaan aamupalan ja yhteisen keskustelun äärelle! 

 

Lisätiedot: Janika Harju, janika.harju (at) ouka.fi 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.cloud.microsoft%2Fe%2FG66keXfHmW&data=05%7C02%7CHelena.Liimatainen%40ppshp.fi%7C1e203e48b5c148a0c6ee08ded1b38974%7C9837ed87b3784f49a0d1fb48e67da013%7C0%7C0%7C639178766233749843%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=cQnUWWc8525mMAbHus649Uzu8QgqWmabqvaYSNoRNzg%3D&reserved=0
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24. MIESTENVIIKKO 2026: Pojat ja nuoret miehet – 

miten heillä menee? 
  

Tiistai 3.11.2026, klo 13.00–15.30 | Teams 

  

Ajankohtainen webinaari poikien ja nuorten miesten hyvinvoinnista, tilanteesta ja ajankohtaisista 

ilmiöistä. 

  

Tilaisuus on suunnattu kaikille aiheesta kiinnostuneille ammattilaisille (Oulun kaupungin työntekijät, 

järjestö- ja yhdistystoimijat, srk sekä muut toimijat), jotka työssään kohtaavat poikia ja nuoria miehiä tai 

ovat kiinnostuneita nuorten hyvinvoinnin, osallisuuden ja tasa-arvon kysymyksistä. 

  

Ohjelma 

13.00–14.00 Pojat ja nuoret miehet vakavasti ottaen -selvitys, 

Harry Lunabba, yliopistotutkija, sosiaalityön tohtori, dosentti 

Katsaus selvityksen keskeisiin havaintoihin. Teemoina koulutus, hyvinvointi, väkivalta ja sosiaalinen 

media. 

14.00–14.15 Keskustelu ja kysymykset  

14.15–14.30 Tauko 

14.30–15.15 Poikien talo, 

Olli-Pekka Kallunki, Joonas Koskela ja Antti Neuvonen, Sosiaalisen nuorisotyön ohjaajat 

Poikien talon toiminnan esittely sekä kommenttipuheenvuoro selvityksen keskeisistä teemoista. 

15.15–15.30 Keskustelu ja kysymykset 

  

Osallistu tilaisuuteen tästä linkistä.  

  

Webinaari on avoin ja maksuton tilaisuus.  

  

Tilaisuuden järjestävät yhteistyössä Oulun kaupungin Hyvinvoinnin edistämisen palvelut ja 

Konsernihallinto. 

 

25. Ajankohtaista Pohde.fi-verkkosivuilla 
 
Lue uusimmat uutiset: 

• Aluehallitus aloitti syyskauden 

• Pelastusylijohtaja Kimmo Kohvakka vieraili Linnanmaan paloasemalla 

• OYSin moduulitilojen hankinta keskeytetään ja väliaikaistilojen hankinta valmistellaan uudelleen 

• Lapsiperheiden puhelinpalvelu ja chat avautuvat syyskuussa – perheet saavat apua yhdellä 
yhteydenotolla 

• Asiakkaan oma kokemus voinnistaan vahvemmin osaksi hoitoa 

• Iin ja Kiimingin sosiaali- ja terveyskeskusten vastaanottojen puhelinnumero muuttuu 

• Iin sosiaali- ja terveyskeskuksen infopisteen aukioloajat muuttuvat 

• Pohteelle kaksi palkintoa Oulun Innovaatioallianssin innovaatiokilpailussa 

• Haapaveden, Oulaisten ja Pyhännän hammashoitoloiden puhelinnumerot muuttuvat 

• Aluehallitus käsitteli talousarviomuutoksia vuodelle 2026 

• Infotilaisuus palveluntuottajille väestövastuullisen ammatinharjoittajalääkäripalvelun hankinnasta 

• Himangan sosiaali- ja terveysaseman infopisteen aukioloajat muuttuvat 

• Sairaan hyvää taidetta -näyttely kiinnosti kesäkuussa, jatkoa harkitaan 

• Ajan varaaminen neuvolaan muuttuu monella Pohjois-Pohjanmaan paikkakunnalla 

• Pohde valmistelee ammatinharjoittajamalliin perustuvan lääkäripalvelun hankintaa 

• Pohde on hyväksynyt asunnonmuutostöiden taloudellisen tuen myöntämisen perusteet 
 
 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F321970439757343%3Fp%3DiGFCgF3Qn887S2AtTY&data=05%7C02%7CHelena.Liimatainen%40ppshp.fi%7C21832f60ff1f43f6ba2708defde155ec%7C9837ed87b3784f49a0d1fb48e67da013%7C0%7C0%7C639227341431314188%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=uWwMahRh%2BWOStGB4voP8Xnmwm1pnPCUxdIdCRoNL6so%3D&reserved=0
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/aluehallitus-aloitti-syyskauden-2/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/pelastusylijohtaja-kimmo-kohvakka-vieraili-linnanmaan-paloasemalla/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/oysin-moduulitilojen-hankinta-keskeytetaan-ja-valiaikaistilojen-hankinta-valmistellaan-uudelleen/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/lapsiperheiden-puhelinpalvelu-ja-chat-avautuvat-syyskuussa-perheet-saavat-apua-yhdella-yhteydenotolla/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/lapsiperheiden-puhelinpalvelu-ja-chat-avautuvat-syyskuussa-perheet-saavat-apua-yhdella-yhteydenotolla/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/asiakkaan-oma-kokemus-voinnistaan-vahvemmin-osaksi-hoitoa/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/iin-ja-kiimingin-sosiaali-ja-terveyskeskusten-vastaanottojen-puhelinnumero-muuttuu/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/iin-sosiaali-ja-terveyskeskuksen-infopisteen-aukioloajat-muuttuvat/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/pohteelle-kaksi-palkintoa-oulun-innovaatioallianssin-innovaatiokilpailussa/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/haapaveden-oulaisten-ja-pyhannan-hammashoitoloiden-puhelinnumerot-muuttuvat/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/aluehallitus-kasitteli-talousarviomuutoksia-vuodelle-2026/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/infotilaisuus-palveluntuottajille-vaestovastuullisen-ammatinharjoittajalaakaripalvelun-hankinnasta/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/himangan-sosiaali-ja-terveysaseman-infopisteen-aukioloajat-muuttuvat/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/sairaan-hyvaa-taidetta-nayttely-kiinnosti-kesakuussa-jatkoa-harkitaan/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/ajan-varaaminen-neuvolaan-muuttuu-monella-pohjois-pohjanmaan-paikkakunnalla/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/pohde-valmistelee-ammatinharjoittajamalliin-perustuvan-laakaripalvelun-hankintaa/
https://pohde.fi/ajankohtaista/uutiset/pohde-on-hyvaksynyt-asunnonmuutostoiden-taloudellisen-tuen-myontamisen-perusteet/
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Lue uusimmat kuulumiset: 

• Riittävä kielitaito sosiaali- ja terveysalan tehtävissä riippuu työympäristön vaatimuksista ja 
mahdollisuuksista 

• Yksikin kohtaaminen voi pelastaa hengen 
 

26. Lisätietoja Pohteen järjestö- ja 

seurakuntayhteistyöstä 
 
Saat lisätietoja järjestötyön koordinaattorilta: 
 
Järjestötyön koordinaattori 

Helena Liimatainen  

050 520 1081, etunimi.sukunimi (at) pohde.fi   

 

Löydät lisätietoja myös järjestöille ja seurakunnille suunnatusta osiosta Pohteen verkkosivuilla. 

https://pohde.fi/ajankohtaista/kuulumiset/riittava-kielitaito-sosiaali-ja-terveysalan-tehtavissa-riippuu-tyoympariston-vaatimuksista-ja-mahdollisuuksista/
https://pohde.fi/ajankohtaista/kuulumiset/riittava-kielitaito-sosiaali-ja-terveysalan-tehtavissa-riippuu-tyoympariston-vaatimuksista-ja-mahdollisuuksista/
https://pohde.fi/ajankohtaista/kuulumiset/yksikin-kohtaaminen-voi-pelastaa-hengen/
https://pohde.fi/jarjestot-ja-seurakunnat/

